III. ZPRAVA O CINNOSTI DZS za rok 2014



II1. Obsah Zpravy o ¢innosti DZS

III. ZPRAVA O CINNOSTI DZS ZA ROK 2014 1
1 POLITIKA DOMU ZAHRANICNI SPOLUPRACE 4
2 CIiLE DOMU ZAHRANICNi SPOLUPRACE V ROCE 2014 5
3 CINNOSTI DOMU ZAHRANICNi SPOLUPRACE V ROCE 2014 8
4 DETAILNI POPIS CINNOSTi DOMU ZAHRANICNi SPOLUPRACE V ROCE
2014 15
4.1 Koordinaéni odbor — OK1 15
4.1.1  Organizacni oddéleni DZS 16
4.1.2  Odd¢leni administrativné-technické podpory DZS 18
4.1.3 Rezidence Dlouha 17 20
4.2  Ekonomicky odbor — EO2 22
4.3  Odbor primarniho vzdélavani — OP3 24
4.3.1 Erasmus+: Comenius 25
LLP: Comenius 25
4.3.2  eTwinning 28
433 EUN 29
434  Label 31
4.4  Odbor odborného vzdélavani — 004 32
4.4.1 Leonardo da Vinci 33
442  Realizace projektu National Teams of ECVET Experts 2012-2013 (1. 1. - 31. 3. 2014) a sité
National ECVET team 2014 (1. 4. 2014 - 31. 12. 2014) 36
4.5  Odbor bilateralnich a multilateralnich programa — OBS 39
4.5.1  Akademickd informac¢ni agentura 41
452  AKTION Ceska republika — Rakousko, spoluprace ve védé a vzd&lavani 42
4.53  AMVIA - Americka védecka informacni agentura 43
454 CEEPUS 44
4.5.5 Norské fondy a fondy EHP 45
456  SCIEX - NMS® 47
4.6  Odbor terciarniho vzdélavani — OT6 48
4.6.1 Erasmus+: Erasmus 50
4.6.2 Erasmus+: Jean Monnet 53
4.6.3 Studyin 54
4.6.4  Studijni oddé€leni 55
4.6.5 Eurydice 57
4.6.6  Véda bez hranic 60
4.7  Odbor celoZivotniho vzdélavani — OC7 62
4.7.1  Euroguidance 64
4.7.2  Erasmus+ vzdé€lavani dospé€lych, LLP Grundtvig 65
4,73  Studijni navstévy 67
4.74  Lektoraty 68
4.7.5 Krajané 69
4.7.6  Evropské skoly 70
477 PIAAC 70
478 EPALE 71



4.8 Odbor pro mladez — OMS

4.8.1 Mladez v akci a Erasmus+: Mladez v akci
4.8.2  Eurodesk

5 SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

73

73
75

77



1 POLITIKA DOMU ZAHRANICNI SPOLUPRACE
Dtim zahrani¢ni spoluprace ma od roku 2008 vytycenou nasledujici politiku:
POLITIKA KVALITY
» Vzdélavani je celoZivotni cesta a my vds po ni povedeme. “

Zakladnim poslanim na$i organizace je napomahat Sifeni evropské vzdélavaci politiky
v oblasti celozivotniho uceni, v souladu s narodni politikou vzdélavani, fddnou implementaci
evropskych vzdélavacich programii a plnénim ukolt vyplyvajicich z vladnich usneseni,
bilateralnich mezivladnich smluv a rozhodnuti MSMT.

Politika kvality je vystavéna na nasledujicich vizich, které jsou zakladnim pilifem
organizace:

» Byt proevropsky smyslejici moderni organizaci otevienou novym narodnim i
evropskym iniciativam v oblasti vzdélavani.

» Byt aktivni v posilovani myslenky celozivotniho uceni.

» Byt organizaci divéryhodnou a respektovanou.

Prioritnimi oblastmi ve vztahu k cilovym skupinam a jednotlivym uZivatelim jsou:

transparentnost

rovny pristup

otevienost, srozumitelnost a profesionalita
kvalita ve vSech oblastech

efektivni komunikace

hospodarnost

YV VVYVY



2 CILE DOMU ZAHRANICNI SPOLUPRACE V ROCE 2014

V souladu s politikou kvality si DZS pro rok 2014 vyty¢€il celkem 8 cilti kvality. Tyto cile
kvality byly dle normy ISO 9001 stanoveny vedenim DZS tak, aby piislusné organizacni
jednotky (tzn. jednotlivé odbory DZS) mély definovany cile kvality. Cile kvality dle normy
ISO 9001 respektovaly priority dané organizace, vychdzely ze zakladnich ¢innosti organizace
a byly definovéany tak, aby v daném ¢asovém obdobi doslo ke kvalitativnimu posunu v dané
oblasti. Nize uvedené cile kvality pln¢ respektovaly vize DZS a hodnoty organizace uvedené
v kapitole 1 tohoto dokumentu. Splnéni ¢i nesplnéni cild s dirazem na efektivitu je

zhodnoceno v Rozboru hospodateni DZS za rok 2014.

1. oblast: Informovanost o Programu Erasmus+
(Prioritni hodnota: otevirenost, srozumitelnost a profesionalita)
Cil: Zajisténi informovanosti prvozadatelti v jednotlivych regionech CR o
moznostech vyuzivani finan¢ni podpory v ramci programu Erasmus+
Forma: Aktivni zapojeni novych organizaci do programu Erasmus+
Termin: 4. ¢tvrtleti 2014
Odpovédnost: Vedouci odboru OK1

Stav: Splnéno

2. oblast: Zajisténi hospodarnosti pri nakladani s vefejnymi prostiredky

(Prioritni hodnota: hospodarnost)

Cil: Snizeni celkovych vydaji u komodit, které¢ jsou predmétem veiejnych
zakazek

Forma: Realizace vetejnych zakazek u stanovenych komodit

Termin: 4. ¢tvrtleti 2014

Odpovédnost: Vedouci odboru OE2

Stav: Splnéno

3. oblast: Administrace Programu Erasmus+: Comenius

(Prioritni hodnota: otevienost, srozumitelnost a profesionalita)

Cil: Zvyseni kompetenci managementu Skol v administraci grantovych zadosti
Forma: Realizace seminari, Skoleni, konzultaci a dalsich podptrnych aktivit

Termin: 1. pololeti 2014
Odpovédnost: Vedouci odboru OP3

Stav: Splnéno



oblast:

Cil:

Forma:

Termin:

Administrace specialni sekce webovych stranek pro uzivatele

(Prioritni hodnota: otevienost, srozumitelnost a profesionalita)
Zptistupnéni informaci pfijemctim granta

Ziizeni skrytych stranek dostupnych zwebu Erasmus+ uréenych pro
zaregistrované uzivatele (pifijemce grantl)

2. pololeti 2014

Odpovédnost: Vedouci odboru O0O4

Stav:

oblast:

Cil:

Forma:

Termin:

Splnéno

Administrace stipendijnich a grantovych programi

(Prioritni hodnota: kvalita ve v§ech oblastech, efektivni komunikace)
Zefektivnéni spoluprace s zadateli a koneCnymi pfijemci v ramci
Norskych fonda a fondi EHP (tj. nastaveni smluvnich vztaht, komunikace
prostiednictvim elektronické databaze, elektronického formulare apod.)
SniZeni administrativni narocnosti pro zadatele a kone¢né ptijemce

1. pololeti 2014

Odpovédnost: Vedouci odboru OB5

Stav:

oblast:

Cil:

Forma:

Termin:

Splnéno

Administrace programu Erasmus+: Erasmus

(Prioritni hodnota: efektivni komunikace)

Podpora managementu vysokych Skol a vySSich odbornych §kol v procesu
zadosti

o grantovou podporu

Realizace semindafd, Skoleni, konzultaci a dalSich podptrnych aktivit

1. pololeti 2014

Odpovédnost: Vedouci odboru OT6

Stav:

oblast:

Cil:

Forma:

Splnéno

Vybér hodnotiteli

(Prioritni hodnota: rovny pristup)

Uprava a doplnéni kritérii vybéru hodnotiteld a zavedeni principu
prokazatelné zpétné vazby ke kvalité jimi vykonavané ¢innosti

Uprava kritérii a formy evidence



Termin:

1. pololeti 2014

Odpovédnost: Vedouci odboru OC7

Stav:

oblast:

Cil:

Forma:

Termin:

Splnéno

Administrace Programu Erasmus+: Mladez v akci

(Prioritni hodnota: efektivni komunikace)

Podpora organizaci pracujicich s mlddezi a neformalnich skupin mladych
lidi v procesu zadosti a kvalitativnim rozvoji projektii

Realizace seminari, Skoleni, konzultaci a dalSich podptrnych aktivit

1. pololeti 2014

Odpovédnost: Vedouci odboru OM8

Stav:

Splnéno



3  CINNOSTI DOMU ZAHRANICNI SPOLUPRACE V ROCE 2014

ACA

Sdruzeni pro akademickou spolupraci (Academic Cooperation Association — ACA) je
neziskova celoevropskd sit’ organizaci pusobicich v oblasti vysokoSkolského vzdélavani.
Jejim cilem je podporovat inovace a internacionalizaci evropského vysokoskolského
vzdelavani pii zachovani globalniho presahu. Mezi aktivity ACA patii napiiklad vyzkum a
analyzy, publika¢ni CcCinnost, poradenstvi soukromym 1 vefejnym subjektim nebo
organizovani mezinarodnich seminarti a konferenci. DZS se stal ¢lenem této renomované
mezindrodni organizace v ¢ervnu 2014.

Akademicka informaéni agentura

Akademickd informacni agentura (AIA) informuje Sirokou vefejnost o nabidkach
stipendijnich pobytl v zahrani¢i na zékladé bilateralnich smluv. AIA k témto nabidkam dle
pokyntt MSMT poskytuje organiza¢né technicky servis spojeny s pofadanim vybérovych
fizeni pro uchazece/uchazecky. Hlavni cilovou skupinou AIA jsou studenti a ucitelé
vefejnych vysokych §kol v CR, dale studenti gymnazii a ugitelé zakladnich a stiednich kol.
V soucasné dobé¢ jsou na zdkladé¢ bilateralnich smluv nabizena stipendia do téméf 40 zemi
svéta.

AKTION CR - Rakousko, spoluprace ve védé a vzdélavani

Program poskytuje finanéni podporu z vkladit MSMT CR a Ministerstva pro védu a vyzkum
Rakouska. Podpora je poskytovdna formou stipendii pro studenty a akademické pracovniky
vefejnych vysokych Skol k realizaci jejich védeckych a vyzkumnych zdmért v druhé zemi a
ucelové dotace pro projekty spoluprace dvou univerzitnich pracovist. Posldanim programu je
trvale zvySovat védecky potencial obou =zemi, a tim pfispivat ke zvySovani
konkurenceschopnosti celé EU.

AMVIA - Americka védecka informacni agentura

Americkd védecka informacni agentura (AMVIA) podporuje spolupraci mezi vladnimi i
nevladnimi organizacemi v oblasti védy, vyzkumu a inovaci a rovnéz administruje zadosti a
projekty cesko-americké spoluprace financované Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy v ramci programu KONTAKT II - Vefejnd soutéz ve vyzkumu, vyvoji a
inovacich (VES14) - Program mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji.

CEEPUS

CEEPUS je sttedoevropsky vyménny meziuniverzitni program zaméfeny na regionalni
spolupraci v ramci projektd siti univerzit. Umoziiuje vymeénné pobyty studenti a
akademickych pracovnikli v zemich stfedni, jihovychodni Evropy a zépadniho Balkénu
s cilem posileni spolupréce v oblasti vzdélavani a védy. Jednou z priorit je v soucasné dob¢
podpora tvorby a budovani spole¢nych studijnich program.

Erasmus+

Program Erasmus+ iniciovany Evropskou komisi pro obdobi 2014-2020 je ramcovy program
zaméfeny na podporu vzdéldvani a mezinarodni spoluprdce a nahrazuje tak Program
celozivotniho uceni a program pro financovani aktivit v oblasti plisobnosti politiky EU pro
mladez, program Mladez v akci.
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Program Erasmus+ sjednotil dosavadni evropské programy a aktivity, které se zabyvaly
vzdélavanim, odbornou piipravou nebo se zaméfovaly na mladez a oblast sportu. Cilem
sjednoceni je veétsi efektivita programu, zvySovani kvality evropského vzdélavani a navazani
spoluprace v ramci nejriiznéjSich sektorti v oblasti vzdélavani, odborné piipravy a mladeze.
Program je také obohacen o nové prvky, napiiklad vétsi podporu spoluprace vysokych skol s
podniky ¢i zemémi mimo EU. Vyznamnou roli v tomto programu maji mezinarodni mobility
do partnerskych zemi, podpora spoluprdce, inovacnich procesti a dobré praxe, podpora
vzdélavaci politiky a reforem v oblasti vzdélavani.

Program Erasmus+ slouzi k podpofte tzv. klicovych akei, které jsou nasledujici:

e mobilita ve (formalnim i1 neformalnim) vzdélavani pro jednotlivce (min. 63 %
celkového rozpoctu) — napt. podpora studijnich pobyti zaku stiednich Skol a studentti
vysSich odbornych a wvysokych Skol, praktické stdze v podnicich, staze ucitela
v zahranici, vymény mladeze, dobrovolnicka sluzba;

e spolupréce instituci s cilem pfendset inovace a dobrou praxi (min. 28 % celkového
rozpoctu) — napf. spoluprace Skol na projektech s vyukovym zaméfenim, spolecné
vyukové programy vysokych skol s cilem zlepsit konkrétni vzdélavaci oblast;

e podpora reforem v oblasti vzdélavacich politik (tykajici se vzdélavani, odborného
vzdélavani 1 mladeze, v€. spoluprice se tfetimi zemémi; min. 4,2 % celkového
rozpoctu) — napt. zlepseni vyukovych metod v mezinarodni spolupraci mezi vysokymi
¢1 odbornymi Skolami, sledovani vyvoje vzdélavacich syst¢tmi v EU a pfiprava
strategickych reformnich opatteni.

Pod program Erasmus+ byly od roku 2014 zahrnuty ptedchozi programy: Program
celozivotniho uceni aprogram Mladez v akci. Projekty realizované v ramci Programu
celozivotniho uceni a v rdmci programu Mladez v akci jsou predkladateli realizovany jesté
v pritbéhu roku 2014 a 2015. Na zajiiténi implementace programu Erasmus+ obdrzela CR
z Evropské komise na rok 2014 finan¢ni prosttedky ve vysi 1 572 255 EUR. Jednd se o
operacni grant ur¢eny Narodnim agenturam, které zajist'uji administraci programu Erasmus+
v dané Clenské zemi. Tento program je spolufinancovan i z narodniho rozpoctu.

a) Erasmus+: Comenius

LLP: Comenius

Aktivity podprogramu Comenius od roku 2014 pokracovaly v ramci programu Erasmus+.
Aktivita programu Erasmus+: Comenius se naddle zaméfovala na predskolni a Skolni
vzdélavani. Grantovymi prostfedky podpotily mezindrodni spolupraci matei'skych, zédkladnich
a stfednich Skol véetn€ uméleckych, odbornych skol a ucilist’ v Evropé¢ a v ramci regionélnich
partnerstvi také jejich zfizovateld, tedy obci a kraji. Aktivity programu Erasmus+: Comenius
se otevfely i1 dal$im institucim s ndvaznosti na Skolni vzdélavani. Duraz byl kladen také na
podporu aktivit umoziujici Zakim starSim 15 let ucCastnit se studijnich pobytl na partnerskych
Skolach a zaméstnancim Skol absolvovat kratkodobé aktivity s cilem dalSiho profesniho
rozvoje ¢i dlouhodobé pracovni stdzev zahranic¢i. Dobihajici podprogram LLP: Comenius je
nadale administrovan u schvalenych projektti a mobilit, a to az do konce roku 2015.

b) Erasmus+: Erasmus

LLP: Erasmus

Aktivity podprogramu Erasmus od roku 2014 pokracovaly v ramci programu Erasmus+.
Aktivita programu Erasmus+: Erasmus naddle podporovala spolupraci vysokosSkolskych
instituci v Evropé€, sméfujici k vytvafeni Evropského prostoru vysokoskolského vzdelavani.
Hlavni diraz byl kladen na zlepSeni kvality a zvySeni objemu mobility studenti, ucitela a
dalSich pracovniki vysokych Skol v ramci Evropy. Vzajemné vazby mezi vysokoskolskymi
institucemi byly rovnéz posilovany prostfednictvim realizace spolecnych intenzivnich
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programti Erasmus a dalSich multilateralnich projektd. Dllezitou soucasti programu Erasmus
byla spoluprace vysokosSkolskych instituci s podniky a dal§imi partnery mimo akademickou
obec. Dobihajici podprogram LLP: Erasmus byl nadale administrovan u schvélenych
projektii a mobilit, a to az do konce roku 2014.

¢) Erasmus+: Leonardo da Vinci

LLP: Leonardo da Vinci

Aktivity podprogramu Leonardo da Vinci od roku 2014 pokracovaly v rdmci programu
Erasmus+. Aktivita programu Erasmus+: Leonardo da Vinci se nadale zaméfovala na oblast
odborného vzdélavani a piipravy. Grantovymi prostiedky podpotily vyukové a vzdélavaci
potieby osob ucastnicich se odborného vzdélavani a pfipravy, zejména prostiednictvim
mobility jednotlivei a strategickych partnerstvi mezi organizacemi nebo institucemi
podilejicimi se na vzdélavani a odborné ptipravé. Dobihajici podprogram LLP: Leonardo da
Vinci je nadédle administrovan u schvalenych projektti a mobilit, a to az do konce roku 2015.

d) Erasmus+: Grundtvig

LLP: Grundtvig

Aktivity podprogramu Grundtvig od roku 2014 pokraCovaly v ramci programu Erasmus+.
Aktivita programu Erasmus+: Grundtvig se naddle zamé¢fovala na podporu vzdélavani
dospélych. Grantovymi prostiedky byly podpofeny vyukové a vzd€lavaci potieby osob ve
vzdelavani dospélych, zejména prostiednictvim mobilit jednotlivel a strategickych partnerstvi
instituci a organizaci nabizejicich nebo podporujicich vzdélavani dospélych. Dobihajici
podprogram LLP: Grundtvig byl nadéle administrovan u schvalenych projekti a mobilit, a
to az do konce roku 2015.

e) Erasmus+: Mladez v akci

Mlédez v akci

Na program Mladez v akci od roku 2014 navézal program Erasmus+ ve své kapitole pro
mladez. Aktivita programu Erasmus+: Mladez v akei se i naddle zaméfovala na podporu
neformalniho vzdé€lavani a je ur¢ena mladym lidem ve véku od 13 do 30 let a pracovnikiim s
mladezi, neziskovym organizacim, neformalnim skupindm mladeze apod. Program je otevien
vSem mladym lidem bez ohledu na uroven jejich vzdélani nebo socidlni ¢i kulturni ptavod.
Pokracuje v podpotfe osvédcéenych aktivit: mezindrodnich vymén mladeze, Evropské
dobrovolné sluzby, aktivit zaméfenych na rozvoj kvalifikace pracovnikli s mladezi a
strukturovaného dialogu. Navic zavedla nova opatfeni na podporu strategickych partnerstvi
mezi organizacemi. Jiz schvalené projekty programu Mladez v akei jsou administrovany do
konce roku 2015.

f) Erasmus+: Jean Monnet
LLP: Jean Monnet
Aktivity podprogramu Jean Monnet od roku 2014 pokracovaly v rdmci programu Erasmus+.
Aktivita programu Erasmus+: Jean Monnet se i nadale zaméfovala na podporu vyuky,
vyzkumu a diskuze v oblasti studii evropské integrace na Grovni vysokoskolskych instituci.
Cilem programu bylo zlepsit znalosti a povédomi o otdzkach tykajicich se evropské integrace
mezi akademickymi pracovniky, studenty a obcany na celém svéte.

g) LLP: Studijni navstévy (SVES)
Dobihajici program LLP: SVES (Study Visits for Education Specialists) byl administrovan u
schvalenych mobilit z Vyzvy 2013, a to az do zafi 2014. Program byl zaméfeny na podporu
evropské spoluprace prostiednictvim studijnich navstév, jejichz cilem byla vyména
zkuSenosti, ziskani novych informaci a navazani ptimych kontaktli v oblasti v§eobecného a
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odborného vzdélavani VET (Vocational Education and Training), a byl urcen fidicim
pracovnikiim a dal§im odbornikiim ve vzdélavani.

h) Evropskd jazykové cena Label
Ocenéni Evropska jazykova cena Label ma za cil podpofit nové a vyjimecné aktivity v oblasti
jazykového vzdélavani, propagovat je mezi odbornou vefejnosti a inspirovat ostatni k
zavadéni obdobnych aktivit do jazykové vyuky.

Podplrnymi nastroji pro Sifeni vysledkii v ramci programu Erasmus+ jsou programy
Euroguidance, Eurodesk, syst¢tm ECVET a projekt WBL, jejichz specifikace je uvedena nize.

Thematic Network — Work Based Learning (NetWBL)

Tento projekt je zaméfeny na podporu odborné¢ho vzdélavani zalozeného na praktické
zkuSenosti jeho Ucastnikli, na vyhleddvani kvalitnich projektii — ptikladti dobré praxe a na
piipravu online nastroje, ktery toto bude podporovat. DZS bude zapojen do néckolika
pracovnich balickii (napt. Guidance and support of SMEs, Attractiveness of Work Based
Learning, Cooperation Training center/VET school — companies and involvement of social
partners atd.) v obdobi 1. 9. 2013 az 31. 8. 2016. Celkovy rozpocet projektu na 3 roky je 11
871,67 EUR. Z této ¢astky tvoii spolufinancovani ze strany CR 4 500 EUR, které bude kryto
z ptispévku na Erasmus+.

ECVET (Evropsky systém Kkreditii pro odborné vzdélavani a pripravu)

Evropsky systétm ECVET patii k nastrojim, které podporuji rozvoj a zvySovani kvality
odborného vzdélavani. Cilem systému ECVET je usnadnit uznavani vysledki uceni a zvysit
tim moznost ziskani kvalifikace v rdmci mobility. Snahou je podpofit mezinarodni mobility,
spolupraci kol a podnikli u nés i v zahrani¢ni a celozivotni vzdélavani.

eTwinning

eTwinning je aktivita iniciovand Evropskou komisi a ministerstvy Skolstvi evropskych zemi,
kterd podporuje mezinarodni spolupraci Skol na dalku prostiednictvim informacnich a
komunika¢nich technologii (ICT). www.etwinning.net je evropsky portal, ktery nabizi
nastroje a sluzby pro spolupraci §kol, pomoci nichz si ucitelé mohou najit partnerskou Skolu a
zapojit zdky do spolupriace on line. eTwinning je také hlavnim néstrojem pro hledani
partnerskych $kol v ramci programu Erasmus+.

EPALE

Tento projekt, ktery byl zahdjen od 1. 10. 2014, je zaméteny na podporu oblasti vzdélavani
dospélych, a to formou elektronické platformy EPALE (ePlatform for Adult Learning in
Europe), kterd méd byt vychozim mistem pro oblast vzdélavani dospélych na celoevropské
urovni. Cilem této internetové platformy je propojit odborniky z oblasti vzdélavani dospélych
v ramci celé Evropy, a zlepsit tak standardy vzdélavani v tomto sektoru. Cilovou skupinou
jsou predevSim odbornici zaméfeni na poskytovani a financovani vzd€lavani, organizace
vzdélavajici dospélé a jejich zaméstnanci, nadrodni asociace vzdélavani dospélych, univerzity,
vyzkumnici, zurnalisté a politici na v§ech trovnich zabyvajici se vzdélavanim dospélych.
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Eurodesk

Eurodesk je evropské informacni sit’ pro mladez fungujici ve 34 zemi Evropy. Hlavnim cilem
jeho ¢innosti je poskytovani informaci o aktivitich EU a to se zaméfenim na program
Erasmus+. V Ceské republice ma Eurodesk sit' regiondlnich partnerd, kteii maji v naplni
¢innosti propagaci Eurodesku a Sifeni evropskych informaci. Eurodesk se podili na vydéavani
¢tvrtleniku Mozaika (bulletin na podporu vzdélavani a mobility v Evropé), organizuje a
ucastni se akci zaméfenych na mladez a spolupracuje s dalSimi evropskymi sitémin a
organizacemi (Europass, Euroguidance, Narodni informacni centrum pro mladez a dalsi).
Eurodesk spravuje vlastni webové stranky, stejné jako Evropsky poral pro mladez (EYP).

Euroguidance

Program Euroguidance vytvotfila Evropska komise za ucelem sladéni riznorodych piistupti
k poradenstvi v Evropé€. Hlavnim cilem programu je vyména zkuSenosti v oblasti zavadéni a
realizace poradenstvi ve 34 evropskych zemich. Ceské Centrum Euroguidance
zprostfedkovdvd moznosti mobilit poradcl, zajiStuje informovanost o déni v oblasti
kariérového poradenstvi u nds i1 ve svété a realizuje vzdélavaci aktivity pro poradce.
Prostfednictvim webovych stranek www.euroguidance.cz poskytuje prostor pro Sifeni
piikladii dobré¢ praxe a sdileni informaci a zkuSenosti poradkyn a poradcti na ndrodni i
mezinarodni Grovni.

European Schoolnet

European Schoolnet (EUN) je konsorcium 30 zemi zastoupenych povéfenymi narodnimi
agenturami nebo ministerstvy Skolstvi, jehoz cilem je podpora spoluprace uciteli a Skol v
Evropé v oblasti vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii a v oblasti STEM
(Science, Technology, Engineering and Math — pfirodni védy, technologie, inzenyrské obory
a matematika).  Dim zahrani¢ni spoluprace se zapojuje do evropskych projektt
koordinovanych EUN a fidi v nich praci ¢eskych $kol a eskych uéiteld. DZS zastupuje CR v
fidicim vyboru EUN, pienasi dobrou praxi z evropskych zemi do CR, prezentuje dobrou praxi
CR v Evropé, vysila experty na mezinarodni pracovni skupiny a konference.

Eurydice

Eurydice je evropska informacni sit, kterd sbird, zpracovava a néasledné poskytuje mnozstvi
strukturovanych udajii a analyz o vzdélavacich systémech a o vzdélavaci politice v celé
Evropé. Ceské Narodni oddéleni Eurydice na zakladé planu schvaleného Evropskou komisi a
zadani Evropského oddé¢leni Eurydice fidi, koordinuje arediguje zpracovani a aktualizaci
podrobného popisu Ceského vzdélavaciho systému v databazi Eurypedia v ¢eské a anglické
verzi, zpracovava narodni pfispévky do tematickych studii a publikaci z edi¢ni fady Klicové
udaje. Dale kazdoro¢né aktualizuje informaéni materidly a zajiStuje preklady vybranych
publikaci, které nasledn¢ i rediguje. Kromé uvedenych cinnosti odd€leni zpiistupiuje,
poskytuje a zprostiedkovava informace o evropskych vzd€lavacich systémech a pribézné
poskytuje informace uzivatelim z Ceské republiky i ze zahraniéi.

Norské fondy a fondy EHP

Norské fondy a fondy EHP 2009-2014 navazaly na uspésné prvni programové obdobi 2004—
2009. Cilem programu v jeho druhé etapé¢ je prispivat ke snizovani ekonomickych a
socidlnich rozdilt v Evropském hospodaiském prostoru a k posilovani spoluprace a kontakti
na bilateralni trovni. DZS je zprostiedkovatelem Programu na spolupraci skol a stipendia,
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ktery si klade za cil podporu projektové spoluprace na bilaterdlni a multilateralni Grovni
v oblasti formalniho vzdélavani.

PIAAC (Programme for the International Assessment of Adult Competencies)

Cilem mezinarodniho vyzkumu dospélych, ktery byl realizovan v obdobi 2009-2014 (Gcast
DZS skoncila k 30.6.2014), bylo hodnoceni trovné zakladnich dovednosti potfebnych pro
uspéch v bézném zivoté ina pracovnim trhu uskupiny dospélych ve véku 16-65 let.
Vyzkum mapoval i vyuziti téchto dovednosti v kazdodennim osobnim a pracovnim zivoté.
Vysledky vyzkumu slouzi jako podklad pro planovéani a rozhodovani v oblasti vzdélavaci
politiky a politiky zaméstnanosti.

Program podpory ¢eského kulturniho dédictvi v zahrani¢i — Krajané a Lektoraty

Na zaklad¢ usneseni vlady ¢. 262/2010, ve znéni usneseni vlady €. 414/2012, DZS zajistuje
po organizacné technické strance vysilani uciteli ¢eského jazyka a literatury ke krajanskym
komunitdm v zahrani¢i a lektor ceského jazyka a literatury na zahrani¢ni vzdélavaci
instituce, pievazné univerzitniho typu. Dale zabezpecuje studijni pobyty krajant na vefejnych
vysokych a stfednich $kolach v Ceské republice a spolupracuje na zajiiténi jejich studia
v letnim Ctyitydennim kurzu ceského jazyka a v dvoutydennim kurzu metodiky vyuky
ceského jazyka. DZS taktéz poskytuje vybaveni zahrani¢nim spolkiim zajistujicim vyuku
¢eského jazyka.

SCIEX-NMS*"

Fond na stipendia SCIEX-NMSch je soucasti Programu Svycarsko-ceské spoluprace. Cilovou
skupinou programu jsou doktorandi a post-doktorandi piisobici na ¢eskych vysokych Skolach
a vefejnych vyzkumnych institucich. Fond slouzi k thradé vydaji spojenych s realizaci
vyzkumného zaméru ve Svycarsku. Cilem programu je rozvoj védeckych kapacit jednotlivei,
posileni védeckého pokroku a inovace ve véde a vybudovani ¢i posileni siti mezi jednotlivymi
védeckymi pracovniky.

Studijni oddéleni

Studijni oddéleni DZS plni ukoly souvisejici s organizacnim zajisténim studia a vzdélavani
cizincli — stipendisti, kterym bylo pfiznano stipendium podle stipendijniho programu MSMT
na podporu studia na vefejnych vysokych $kolach v CR na zakladé piislusnych usneseni
vlady v ramci zahrani¢ni rozvojové spoluprace (tzv. vladni stipendia) nebo bilateralnich
mezinarodnich smluv v oblasti $kolstvi (tzv. stipendia podle mezinarodnich smluv, zkracené
téz ,,staze™).

Study in the Czech Republic

Iniciativa Study in the Czech Republic cili pfedev§im na zahrani¢ni studenty se zdmérem
predstavit Ceskou republiku jako idealni destinaci pro absolvovani vysokoskolského studia.
Nedilnou soucasti iniciativy je také podpora Ceskych vysokoSkolskych instituci v jejich
mezinarodnich aktivitdich. Hlavnimi aktivitami v téchto oblastech jsou sprava a aktualizace
webovée stranky www.studyin.cz, pfiprava a distribuce informac¢nich materialt a propagacnich
predméth a dale zajisténi Gcasti na mezinarodnich veletrzich NAFSA, EAIE a nové APAIE,
popt. QS APPLE. V navaznosti na konani prestizniho veletrhu pro profesionaly ve vzdélavani
EAIE 2014 v Praze byl zajiStén novy graficky design iniciativy Study in the Czech Republic.
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Véda bez hranic

Program Véda bez hranic je program, ktery byl vyhlaSeny brazilskou vladou na obdobi let
2011 — 2014 scilem =zajistit pro brazilské studenty 100 tisic zahrani¢nich stipendii.
Stanovenym cilem programu je jednosmérné piijimani brazilskych studentli, posileni
védeckého pokroku a inovace ve védé, vybudovani ¢i posileni kontakti a siti mezi védeckymi
pracovniky a institucemi. Program se v poslednim roce trvani 1. faze soustiedil na technické
obory a jednalo se vroce 2014 o cca 30 tisic stipendii v doktorském a post-doktorském
studiu.

K podpisu dohody (Memorandum of Understanding) o pfistoupeni Ceské republiky do tohoto
programu doslo az 25.11.2014, proto bude DZS vedle propagace zajistovat i administraci a
realizaci celého programu vcetné pievodu finan¢nich prostfedkt ceskym vysokym Skolam az
ve druhé fazi programu v obdobi let 2015-2018.
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4 DETAILNI POPIS CINNOSTI DOMU ZAHRANICNI SPOLUPRACE V ROCE
2014

4.1 Koordinaé¢ni odbor — OK1

Cile odboru \

O1A Vytizovani pozadavkt DZS a MSMT. Propagace aktivit DZS ve styku
s vetfejnosti + realizace diseminacnich projektl.
O1B Vyftizovani pozadavkt DZS.

Rezidence Dlouha | ZajiStovani ubytovani hostl a poskytovani konferencnich sluzeb pro
17 vzdélavaci instituce.

Rozsah (finan¢ni i nefinanc¢ni)

O1A Dle rozpoctu jednotlivych aktivit.

Pocet zajisténych cestovnich dokladl ro¢né: 510.

Pocet realizovanych cest auty DZS: 646. (63 189 Km)

Pocet akci DZS v budové DZS: 150.

Pocet veletrhii: 7

(Gaudeamus Praha (29.-30.1., Praha); NGO Market (25.4., Praha);
Educa (16.-18.10., Liberec); Gaudeamus Brno (4.-7.11., Brno); Job
Challenge (5.11., Brno); Schola Pragensis (20.-22.11., Praha); U¢en,
stiedoSkolak, vysokoskolak (28.-29.11., Ostrava)).

Pocet akci — prufezove celé DZS: 4.

(zahajovaci konference Erasmus+, 18.3.; Youth on the move, 29.-30.4.;
Tematicky monitoring, 3.6.; Valorizacni konference 5.11.)

Pocet diseminacnich aktivit: 4.

O1B Dle rozpo¢tu jednotlivych aktivit.

Pocet doslé a odeslané posty ro¢né: cca 25 000.

Pocet zajisténych vetejnych zakazek nad 200 000,- K¢ bez DPH: 29.
Pocet externich hodnotitelli: 250.

Rezidence Dlouha | Vynosy za rok 2014 byly v celkové vysi 7 679,746 tis. K¢. Néaklady
17 v roce 2014 byly ve vysi 6 972,269 tis. K¢.

Pocet pokojli: 24, pocet lUzek: 34.

Externi komunikace

MSMT denné konzultace, reporty, planovani jednéni,
spoluprace, sluzebni cesty

Evropska komise dle potieby konzultace, web, reporty, spoluprice

PRO, OPRO dle potieby spolupréce, sluzebni cesty

ostatni ministerstva mesicné podpora a reporting

narodni agentury tydné publicita programu

Eurocentrum dle potieby konzultace, web, reporty

krajské urady meésicné publicita  programu, vyména a
upfesnéni informaci

Utad vlady / Europe Direct ptilezitostné vymeéna a upfesnéni informaci

vzdélavaci instituce dle potfeby — denné | publicita,  reporting,  konzultace,
sluzebni cesty

ucastnici akci dle potieby konzultace, web, e-mail
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kone¢ni uzivatelé denné vymeéna zkusenosti

dodavatelé denné zajisténi dodavek a sluzeb

hodnotitelé dle potieby konzultace, vyména a upfesnéni
informaci

Rada Evropy prilezitostné publicita, upfesnéni tidajl

Sirokd vetejnost denné konzultace, web, e-mail

ostatni instituce (napf. ostatni | dle potieby konzultace, vyména a upfesnéni

PRO, OPRO, instituce statni informaci, sluzebni cesty

spravy)

cestovni kancelare dle potieby turistika

potencidlni zajemci dle potieby soukromé ucely

4.1.1 Organiza¢ni oddéleni DZS

Organizacni aktivity DZS dle nize popsané specifikace.

Zajisténi vSech akci, kterych se ti¢astni programy Erasmus+ nebo vice programi DZS, a
realizace diseminacnich projekti.

Popis a harmonogram implementace

= Podily na zpracovani PHU; - bylo realizovano

» podily na zpracovani Workplan Erasmus+; - bylo realizovano

* podily na zpracovani Workplanu EG, eTw a ostatnich programi; - bylo realizovano
= dle téchto dokumentl zpracovani Cinnosti oddéleni.

=  Webové stranky: www.naerasmusplus.cz, www.dzs.cz;

= Facebookovy profil vénovany programu Erasmus+ — zalozeni;

" inzerce — vyzvy, ¢lanky, PR ¢lanky /Ucitelské noviny, Tydenik skolstvi, MF DNES,
Lidové noviny, Hospodaiské noviny, Denik, Respekt, Reflex, Trade News, Pravo, Tyden,
Literarni noviny, Andragogika, Rizeni $koly, Moderni vyucovani, Rodina a $kola,
Studenta, regionalni tisk, webové stranky: www.vzdelani.cz, www.ceskaskola.cz,
www.protisedi.cz, www.neziskovky.cz, www.denik.cz, www.lidovky.cz atd./;

» rozesilani tiskovych zprav novinatim (prubezné cely rok, celkem 12 tiskovych zprav),

» informacni Bulletin DZS — Mozaika (leden, duben, cervenec, rijen) a Mozaika Special
k programu Erasmus+ (unor);

= propagacni materidly (prubézné cely rok); - bylo realizovano

* informaéni letaky, plakaty a publikace (prubezné cely rok), - bylo realizovano

= organizacni zajiSténi informativnich seminafi na regionalni urovni; - bylo realizovano

= prezentace DZS na konferencich, seminafich a veletrzich. - bylo realizovano

* Vedeni piehledu vSech akci LLP a Erasmus+; - bylo realizovdno
= zajiSténi prezentace aktivit DZS dle pozadavku externiho subjektu: - bylo realizovano
— komunikace s externimi subjekty a vécnymi odbory DZS, zajisténi prezentace
aktivit DZS na externich akcich;
= zajisténi spolecné akce DZS: - bylo realizovano
— komunikace s vécnymi odbory DZS (evidence pozadavku, zajisténi vhodnych
konferencnich prostor dle poctu ti€astnikli véetné zajisténi ozvuceni, techniky
a cateringu béhem akce);
— otevfeni registrace ucastnikl véetné e-mailového potvrzeni ucasti;
— zajisténi obsahové Casti — koordinace ptispévki prezentujicich se zastupci




programd;
— finalizace konferen¢nich materiala (tisk prezentaci a kompletace slozek, tisk
prezencnich listin a jmenovek ucastniki);
— zpracovani a vyhodnoceni evaluac¢nich dotaznik.
* info semindie na regiondlni Grovni:
(leden — regionalni seminate ,, Seznamte se, Erasmus+ “ — celkem 796 ucastnik;
duben — semindt v Praze ,, Zapojte se napric Erasmem~+ *“ — celkem 98 ucastnik;
duben — regiondlni konzultace ,, Hodinka s Erasmem+“ — celkem 85 ucastniki;
zari — regionalni seminate ,, Na kafe s Erasmem ** — celkem 232 ucastnikil);
= zahajovaci konference Erasmus+ ,, A nezaspite Erasmus+“ (18. brezna — 254 ucastnikt);
* narodni valoriza¢ni konference ,, Zahranicni zkusenost — velky krok pro Zivot* (5.
listopadu — 111 ucastnikl);
* narodni konference — Tematicky monitoring ,, Evropa — misto pro zivot“ (3.cervna — 83
ucastnik);
» Intercultural Event — Youth on the Move — spoluprace s odborem pro mladez a ZEK (29.-
30. dubna —vetejna akce bez registrace).
Vystavy/veletrhy
»  Gaudeamus (Praha, 29.-30. ledna),
= NGO Market (Praha, 25. dubna);
» Educa (Liberec, 16.-18. Fijna);
»  Gaudeamus (Brno, 4.-7. listopadu);
= Job Challenge (Brno, 3. listopadu);
»  Schola Pragensis (Praha, 20.-22. listopadu);
= Ucen, stfedoSkolak, vysokoskolak (Ostrava, 28.-29. listopadu);
dalsi veletrhy zamétené na vzdelavani (pribézne).
Diseminacni projekty
» Podpora databazi EU Adam a EST; NetWBL; - bylo realizovano
= spoluprace s narodnimi agenturami v oblasti tematického monitoringu projektl; - bylo
realizovano
= aktualizace webovych stranek — prubézné¢; - bylo realizovano
= spoluprace s EUN v oblasti projektii eTwinningu. - bylo realizovéano
Monitorovani
*  Monitoring médii — celkem 356 Clanki o programech a aktivitaich DZS (alesponn 1x
mesicné nebo dle pozadavki).
Cestovni oddéleni
= Planovéni a vedeni evidence zahrani¢nich cest DZS a MSMT (zaevidovani pozadavku); -
bylo realizovano
» komunikace s dodavatelem (zaslani pozadavku cestovni kancelafi — letenka, jizdenka,
pievzeti cestovnich dokladl od agentury); - bylo realizovano
= komunikace s vécnymi odbory DZS a MSMT (piedani cestovnich dokladi cestujicimu a
vyzadani potvrzeni o jeho pievzeti); - bylo realizovano
= zajiténi vhodného ubytovani ve zvolenych destinacich dle pozadavka DZS a MSMT; -
bylo realizovano
» zajisténi cestovniho pojisténi cestujicimu DZS; - bylo realizovano
= ve spolupraci s AIA organizac¢ni zajisténi dopravy ucastnik stipendii a stazi a po navratu
proplaceni zpateni jizdenky. - bylo realizovano
Autoprovoz
»  Komunikace s vécnymi odbory DZS (zaevidovani pozadavku, zajisténi vhodné dopravy);
- bylo realizovano
= jizdy dle schvalené zadanky po Praze, CR i do zahraniéi; - bylo realizovano
* doprava materiali pfi hromadnych akcich; - bylo realizovano
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pravidelnd tdrzba vozového parku. - bylo realizovano

4.1.2 Oddéleni administrativné-technické podpory DZS

Popis aktivity

Administrativné-technicka podpora dle popsané specifikace.

Popis a harmonogram implementace
Koordina¢ni ¢innost

Vere] né zakazky

Sprava budovy DZS a Rezidence Dlouha 17

Hospodarska sprava

Podatelna a vedeni spisové sluzby

Kompletace svodnych dokumentii za DZS (Plan hlavnich ukolti — zajistovano priubézné,
Work programme Erasmus+ — piipraven a odeslan EK, Workplan Euroguidance,
eTwinningu a ostatnich programii, Yearly Report — v pfipravé, Zprava o ¢innosti — v
pripravé atd.);

kompletace materidli zpracovanych DZS v ramci pfipominkovych fizeni a informativnich
dokumentti za DZS — zajiStovéano prubézng;

kompletace podkladl pro kontrolni subjekty — zajistovano pribézng;

koordinace ¢innosti 4 stalych pracovnich skupin (IT, PR, Erasmus+, Interni dokumentace)
a ad hoc skupin (napt. pfiprava novych webovych stranek, Spolecenskd odpovédnost
organizaci) — zajiStovano prubézné.

Reseni podnétli, reklamaci, stiznosti, neshod a nesrovnalosti v rdmci DZS — zajiStovano
prabézné.

Obhajoba ISO 9000 a ptiprava DZS na certifikaci ISO 27000 — ISO 9000 zrealizovano,
ISO 27000 — v piiprave;

Provedenti certifikace SpoleCenské odpovédnosti organizace - realizovano.

Ptiprava planu zadavacich fizeni na rok 2015 - splnéno;

vefejné zakazky (piiprava zadavaci dokumentace, komunikace s MSMT, vyhlaSovani,
vyhotovovani protokolii ze zasedani komise, uzavirani smluv, uvefejiiovani vysledku,
smluv a dalSich nezbytnych dokumentli, feSeni stiznosti nebo ndmitek apod.)
zajiStovano pribézng;

sprava profilii zadavatele — zajiStovano pritbézné.

Zajisténi revizi - splnéno;

zajisténi oprav a Gprav — zajistovano prubeézne;

zajisténi instalace nového majetku DZS — zajistovano prabeézng;

zajisténi sluzeb v ramci spravy budovy (ostraha, uklidova sluzba apod.) — zajisStovéano
prubézng;

zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany — zajisStovano prubézng;
komunikace s dodavateli — zajiStovano prubézng;

komunikace se zaméstnanci DZS a vyftizovani jejich pozadavkl— zajisStovano prubézné.

Evidence majetku v programu Gordic— zajistovano priabezng;

fyzické oznacovani majetku DZS— zajistovano pribézng;

zajisténi jedndni likvidacni komise (pfiprava podkladii, navrhli, vyhotovovani protokolt,
zajisténi nasledné likvidace majetku) — zajiStovano prabézng;

zajisténi inventarizace v budové DZS a v Rezidenci Dlouha 17 (provedeni fyzické
inventarizace, vyhotovovani protokolti, aktualizace seznaml majetku v kazdé mistnosti) —
zajiStovano prubézné.

Zpracovani veskeré doslé posty v softwarovém nastroji, rozd€leni posty dle jednotlivych
odbort a doruceni posty jednotlivym odborim DZS— zajistovano prabézné;
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zpracovani veskeré odeslané posSty v softwarovém nastroji v€. frankovani— zajistovano
prabezng;

baleni a odesilani balikli— zajistovano prabézng;

komunikace s Ceskou postou— zajistovano pribézng;

sprava spisovny — piijimani novych dokumentl do spisovny, zapiij¢ovani dokumentt
apod. — zajistovano prabézné;

vyfazovani dokumentli, zajiStovani skartacniho ftizeni a archivace dokumenti ve
spolupraci s Narodnim archivem— zaji§tovano prabézné.

Zajistovani obchu dokumentii mezi jednotlivymi odbory; zajiStovani podpisti pani
feditelky (dopisy, objednavky, faktury, smlouvy, pokyny k proplaceni granti apod.);
expedice posty do podatelny — zajisStovano pribézng;

poskytovani obecnych informaci MSMT, EK, §iroké vefejnosti, ostatnim institucim
(hlavni kontaktni ¢islo, hlavni kontaktni e-mail a adresa) — zajiStovano prubézng;
zajistovani jednani s externimi kontakty; zajiStovani porad vedeni DZS; zajistovani
setkani jednotlivych pracovnich skupin DZS — zajistovano pribézné;

vedeni piehledu interni dokumentace DZS (evidence, aktualizace, zajiStovani proSkoleni
zaméstnancli DZS apod.) — zajistovano pribézng;

vedeni evidence a vydavani pracovnich pomucek a nastrojii zaméstnancim — zajistovano
prabezng;

piiprava navrht na uzavieni, prodlouzeni, zmény ¢i ukonceni smluvnich vztahti —
zajiStovano pribézng;

vedeni pfehledu smluv (evidence, uzavirani novych smluv, dodatkd, vypovédi apod.) —
zajiStovano pribézng;

zajistovani vybéru dodavateli pro jednotlivé sluzby, vystavovani objednavek,
komunikace s dodavateli, ptebirani dodavek apod. — zajist'ovano pribézng;

vedeni evidence externich hodnotiteldi, které vyuzivaji vSechny odbory k posuzovani
zadosti (zvefejnéni vyzvy, evidence prihlasek, aktualizace seznamu hodnotiteld,
poskytovani zakladnich informaci, spoluprace pii organizaci Skoleni) — zajiStovéano
prabezng;

priprava a podpora Skoleni zaméstnanct — zajiStovano pribeézne.

Spréava serverti a databazi — zajistovano pribézng;

zajiStovani archivace a zalohovani elektronickych dat — zajistovano pribézng;

instalace nové¢ informac¢ni a komunikacni technologie — zajistovano pribézng;

zajiStovani pravidelného servisu a oprav informacni a komunikacni technologie —
zajistovano pribezng;

uzivatelskd podpora zaméstnancim DZS a feSeni vyskytnutych problému s informacnimi
a komunikac¢nimi technologiemi — zajistovano pribézng;

komunikace s dodavateli — zajisStovano prubézné.
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4.1.3 Rezidence Dlouha 17

= Kategorie A:

—  &edti i zahrani¢ni hosté MSMT, Ceské §kolni inspekce (dale jen ,,CSI®), organiza¢nich
slozek statu a piispévkovych organizaci zfizovanych MSMT na pracovnich cestach (v
piipad¢€ zahrani¢nich hostt podle ¢l. 8 odst. 1 a 2 Ptikazu ministra ¢. 24/2013, kterym
se vydava smérnice upravujici zahranicni styky);

— Ucastnici mezinarodnich seminait a konferenci potadanych MSMT;

— Ucastnici tuzemskych 1 mezinarodnich vzdélavacich akci, poradanych ¢i
spolupoiadanych MSMT nebo potadanych CSI a organizacemi ziizovanymi MSMT;

— CeSti 1 zahranicni studenti a pracovnici stfednich a vysokych §kol, pokud byla uzaviena
smlouva mezi DZS a piisluinou §kolou v CR o ubytovani studenti;

- zaméstnanci CSI, organiza¢nich slozek statu a ptispévkovych organizaci zfizovanych
MSMT na pracovnich cestach;

= Kategorie B:

— CeSti 1 zahranicni ucastnici akci zaméfenych na vzdélavani, poradanych tzemnimi
spravnimi celky, organy vetejné spravy a jimi zfizovanymi Skolami a Skolskymi
zafizenimi a zaméstnanci téchto instituci na pracovnich cestach;

— CeSti 1 zahrani¢ni ucastnici akci potadanych vzd€lavacimi institucemi a zaméstnanci
téchto instituci na pracovnich cestéach;

— cCeSti 1 zahrani¢ni studenti, ucitelé a experti v ramci meziresortni a meziuniverzitni
spoluprace;

= Kategorie C:

- ostatni zajemci, v¢etné fyzickych osob z fad vefejnosti, za podminky volné kapacity

ubytovaciho zafizeni.

Popis a harmonogram implementace

= Realizované lizkonoci — 6 130 (z tohoto po¢tu 5 478 zahrani¢nich a 652 domacich hosti);

» prumérnd ro¢ni obsazenost — 51% pii pramérné cen¢ za pokoj 1 589 K¢;

» obsazenost zasedaci mistnosti a poskytnuti konferencnich sluzeb véetn€ obcCerstveni 116
dni;

» celkovy vysledek hospodateni skoncil za rok 2014 ziskem ve vysi 707 477,50 K¢.

» Provoz Rezidence byl zajistén po cely rok pti 24hodinovém chodu recepce. Pracovniky
recepce je zajisStovana jak veskerd administrativa spojend s ubytovanim, pobytem i
odjezdem hostil, informacni a lobby servis po dobu pobytu jednotlivych hostt, tak i
piiprava a podavani snidani a nésledny uklid prostoru pro jejich podavani a piipravu. Ve
vytizengjSich obdobich, zv1aste pii zajisStovani sluzeb v prubéhu akei pofadanych
v konferen¢nim zazemi, tak jako v minulych letech, byly nékteré sluzby zdvojeny, aby se
podaftilo zvladnout zabezpecit provoz hotelu bez vaznéjsich odchylek, které¢ by mély vliv
na kvalitu poskytovanych sluzeb a spokojenost hotelovych hostt.

» Na tseku uklidu byla ¢innost zajistovana 3 az 4 pracovniky (na ¢astecny tivazek)

v pravidelnych dennich sménéch véetné vikendu.

»= Vroce 2014 byla dokoncena III. etapa rekonstrukce — vnitrobolok, kdy se jednalo o
dokonceni vnitfinich Giprav a vybaveni a uvedeni téchto prostor do provozu k vyuzivani na
poskytovani konferencnich sluzeb pro vzdelavaci instituce, prondjem salonki (2 x 20
osob), zajistovani poskytovani obcerstveni v konferenénim zazemi (1 x 30 osob);

» Byla dokoncena dle ramcové smlouvy Il.etapa audiovizualice profesionalnim feSenim
pokryti celého hotelu WiFi siti a to zvIasté s pfitupem na vSech pokojich s napojenim na
zobrazovaci funkce televizori.
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= V prib¢hu roku bylo také zapocato s postupnou vymeénou jiz pétiletym chodem hotelového
provozu zna¢n¢ opotiebovanych podlahovych krytin, kdy byly tyto obnovenny na 70%
pokojti, postupné se bude dokoncovat v roce 2015 a zahaji se také vyméné ve spole¢nych
¢aste hotelu.

» Byla realizovana modernizace zazemi pro pfipavu snidani novym vybavenim, kdy 1 pii
rekonsktrukei v roce 2009 bylo pouzito pivodniho, vice jak dvacet let starého vybaveni,
jednalo se zejména o novy sporak, lednici na uchovavani potravin a montaz digestote, vSe
v profesionalnim provedeni.

=V pribchu roku 2014 bylo déle realizovano v rdmci udrzby zejména:

— Dbyla provedena vyména vSech poSkozenych plastovych dveti u sprchovych koutt;
- byla vyménéna poskozena ¢erpadla v koteln¢;
- byla realizovand oprava vSech skiini vmontovanim vyztuh proti pronaseni.
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42 Ekonomicky odbor — EO2

Cile odboru
Efektivni, i¢elné a hospodarné vyuzivani svéfenych penéznich prostedki a kontrola.

Rozsah (finan¢ni i nefinanc¢ni) \

= Celkovy piispévek na provoz z MSMT(hl. ¢innost): 117 418,913 tis. K¢&.

= Celkové vynosy na provoz (hl. ¢innost): 68 727,815 tis. K¢ (58 809,984 tis. K¢ z EU,
9917,831 tis. K¢ z vlastnich zdrojit).

= Bankovni ¢ty vedeny u KB a.s. a CNB.

= Pocet ucetnich polozek rocné: 40 000 (JASU).

= Useky: finanéni Gétarna, sprava rozpoétu, devizova a korunova pokladna, personalné
mzdova agenda, odd¢€leni kontroly projekti.

Externi komunikace ‘

MSMT mesicné konzultace, reporting
Evropska komise Ctvrtletné reporting

MUZO, Finanéni utad, MF Ctvrtletné konzultace, reporting
CSSZ, zdravotni pojisfovny | mésiéné reporting

odbory a oddéleni DZS prubézné reporting

dodavatelé, odbératelé pribézné, dle potfeby | konzultace

CNB, KB prubézné konzultace

piijemci grantl denné konzultace

Popis aktivity

Ekonomické ¢innosti DZS dle nize popsané specifikace.

Popis a harmonogram implementace

» Hospodareni s prostiedky ze statniho rozpoctu ¢i z jinych zdroju;

= vedeni ucetnictvi organizace;

= zpracovani statistickych a ucetnich vykazi ¢i jinych prehledt dle metodickych pokyni
(MSMT, EU);

= evidence objednavek;

= vedeni pokladni hotovosti;

= zajisténi valutového a korunového vybaveni ti¢astnikill a evidence sluzebnich cest;

»  zajiSténi mési¢niho zpracovani mezd a agendy pojistného na socidlni a zdravotni pojistént,
evidence FKSP;

* finan¢ni kontrola projektt programu LLP, YiA, Erasmus+, FM2 EHP/Norska, vedeni
evidence v programu LLP link, EPlus link, Youth link, vedeni financ¢nich ptehledt na
sdilenych discich;

* hodnoceni ,,finan¢niho zdravi* soukromych instituci a zadateld o grant;

» revize zadosti o grant z hlediska financi a rozpoctu;

= kontrola stavu Aconta s LLP linkem, EPlus linkem, Youth linkem:;

» zpracovani ucetnich sestav pro vedouci odbort;

= aktualizace finan¢nich pravidel programt LLP/Yi1A/Erasmus+/ a Norskych fondt a fondt
EHP — zpravidla ro¢né¢;

= spolupréce pfi internich/externich kontrolach ¢i auditech;

= aktualizace smérnic za EO.

22



»  Vedeni Gcetnictvi DZS, uctovani o stavu, pohybu, rozdilu majetku a zavazki,
o nékladech, vynosech, o vydajich a ptijmech a o vysledku hospodarteni;
= uctovani o prispévcich ze statniho rozpoctum, o transferech poskytnutych z EU, FM2
EHP/Norska;
= sestavovani Ucetni uzaveérky za DZS a vedeni GCetnich knih za hlavni a vedlejsi ¢innost.
» Operativni evidence hospodatfeni s finan¢nimi prostiedky ziskanymi z EU, fondi FM2
EHP/Norska na projektovou ¢innost (vyplaceni granti).
KS mzdy Profi
= Personalné-mzdovy software;
= zpracovani a evidence platl, jejich ndhrad, davek nemocenského pojisténi;
= evidence pojistného na socialni a zdravotni pojisténi;
» zpracovani dat za 140 kmenovych zaméstnancii a cca 450 osob pracujicich na DPP,
DPC.
= 4 druhy kontrol programu LLP, YiA, Erasmus+:
- kontrola zavérecné zpravy,
- finan¢ni kontrola vyzadanych dokladi,
- kontrola na mist¢,
- finan¢ni audit;
= prezentace finan¢niho fizeni (G¢ast na semindfich pro piijemce granth);
» poskytovani konzultaci pfijemctim ohledn¢ financich dotazi;
» zpracovani ro¢niho reportu za LLP, YiA, Erasmus+.
= Skoleni zamé&stnanci — probiha pravidelné a je zaméfeno predevsim na seznameni
s novelami pouzivanych pravnich ptedpist;
= qycast ve skupindch — LLP a Erasmus+, PR, IT, interni dokumentace, CSR.
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43 Odbor primarniho vzdélavani — OP3

Cile odboru \

Erasmus+: Od roku 2014 Odbor primarniho vzdélavani administruje grantové
Comenius aktivity programu Erasmus+, vyhlaSeného na roky 2014 — 2020.
Hlavnim cilem byla propagace a komunikace programu smérem

k potencidlnim Zadatelim. V ramci Klicové akce 1 se jednalo o
projekty zahraniéni mobility zaméstnancti MS, ZS a SS s cilem jejich
dalSiho vzdélavani. V ramci Klicové akce 2 se jednalo o projekty
strategické spoluprace MS, ZS, SS a dalsich instituci s piisobnosti

v oblasti Skolniho vzdélavani, zahrnujici také individualni mobilitu
74kt a dlouhodobou mobilitu uciteli.

LLP: Comenius
Program Comenius se zamétuje predevsim na vSeobecné vzdélavani.
Grantovymi prostiedky podporuje mezinarodni spolupraci matetskych,
zékladnich 1 stfednich §kol, na regiondlni trovni pak spolupraci jejich
ziizovatell (obci nebo kraji). Dale program nabizi aktivity umoziujici
zakam starSim 15 let, studentim a absolventiim vysokych skol
pedagogického sméru a pracovnikiim ve vzdélavani ucastnit se stazi,
kurzi, seminafi nebo konferenci v zahranici.

eTwinning Aktivita eTwinning podporuje Skoly v mezinarodnich vzdélavacich
projektech na dalku prostiednictvim ICT, umoznuje dalsi vzdélavani
uciteli 1 vytvareni profesnich skupin, kde ucitelé diskutuji, hledaji nové
formy vyuky a sdileji vyukové materidly.

EUN Plnéni ukoll souvisejicich s €lenstvim v organizaci European
Schoolnet, koordinace prace Skol v pilotnich projektech a propagace
aktivit EUN na narodni Grovni.

Label Evropska jazykova cena Label ma za cil podpofit nové a vyjimecné
aktivity v oblasti jazykového vzdélavani, propagovat je mezi odbornou
vefejnosti a inspirovat ostatni k zavadéni obdobnych aktivit do
jazykové vyuky.

Rozsah (finan¢ni i nefinan¢ni) |
Comenius »  Celkova vyse grantovych prostiedk:
» financni rok 2014: 4 091 699 Eur (rozpocet EU na rok 2014).
Pocet zadatelli o grant: - 450
Pocet podpotenych zadatelt o grant: 116
Pocet externich hodnotitell zadosti: 42
Celkova vyse prostiedki na realizaci aktivit eTwinning NSS v
CR:
= rozpocet celkem: 342 500 EUR, z toho:
- 20 %— 68 500 EUR (min. ptispévek MSMT;+ DPH);
- 80 % —274 000 EUR (ptispévek EU).
= pocet noveé schvalenych projekti 2014: 724;
= pocet nové zapojenych uéitelt/skol CR: 6515/2995;
= pocet certifikovanych/ocenénych projektii: 48/ 9;
= pocet Skolitelll a hodnotitelll projektt: 17 a 5;
= pocet narodnich seminait pofadanych CR: 76;
= pocet mezinarodnich akci pofadanych v CR: 2;

eTwinning
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=  pocet narodnich konferenci: 1.

EUN = 7 finanénich prostfedkt DZS — 729 000 K& (aktivity CR v siti
EUN a kofinancovani projektu Living SchoolsLab) + 977 000 K¢
(Clensky ptispévek do sit¢ EUN) a prostiedkli EK (grant na projekt
Living SchoolsLab).

= Pocet skol zapojenych do pilotnich projekth: 64 Skol / 13 666
otestovanych oisob v rdmci testu IT Fitness;

= Pocet mezinarodnich pracovnich setkani a konferenci: 24

Label * Financni ocenéni projekti dle vladniho usneseni v celkové
maximélni vy3i prispévku MSMT 1 400 tis. K&., které nejsou
soucasti rozpisu rozpoctu pro DZS.

*  Pocet uchazeci o cenu: 40.

=  Pocet pfidélenych cen: 7.

= Pocet hodnotiteld projektt: 7.

Externi komunikace \

MSMT mesicne reportovéni., Ridici vybor, podpora
programu, informace

Evropska komise tydné konzultace, publicita, reporting

vzdélavaci instituce denné p “bl?dt?i‘ programu, poradenstvi,
monitoring

krajské trady mésicné publicita programu, Sifeni informaci

narodni agentury tydné vymeéna zkusenosti

piijemci grantu denné konzultace, administrace

Sirokd vefejnost prabezné konzultace, publicita, propagace

koneéni uzivatelé denné konzultace, informace, poradenstvi

Centralni stfedisko eTwinning | tydné mezinarodni koordinace

narodni stiediska v Evropé tydné spoluprace

European Schoolnet tydné podil na koordinaci

primo fizen¢ organizace mesiEng spoluprace, koordinace spole¢nych

MSMT akcei

&lenové Ridiciho vyboru EUN | tydné diseminace, spoluprace

firmy, privatni sféra mesicné propagace, kampan

4.3.1 Erasmus+: Comenius
LLP: Comenius

Program je zaméfen na $kolni vzd&lavani (MS, ZS, SS).

Aktivity v rdmci programu Erasmus+ (2014 — 2020) — nova vyzva:

= Kilicova akce 1 — mobilita pracovniki $kol

» Klicova akce 2 — spoluprace instituci v ramci Skolského sektoru

Aktivity v rdmci Programu celozivotniho u¢eni (2007 — 2013) — dobihajici:

= Partnerstvi Skol (dvouleté bilateralni a multilateralni projekty);

= Partnerstvi Comenius Regio (dvouleté bilateralni projekty);

= Asistentsky pobyt Comenius (ur¢eno pro budouci ucitele — studenty a absolventy);
= Hostitelské instituce v ramci Asistentského pobytu (nejsou grantovou aktivitou);
» DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki (urceno pro pracovniky skol);

* Individualni mobilita Zaku (dlouhodobé pobyty zaki starSich 15 let na partnerskych




Skolach);
= Pripravné navStévy.

Popis a harmonogram implementace

- Webové stranky www.naerasmusplus.cz; — pribézna aktualizace

- informacni letdky a brozury:

- brozura ,,Pecet kvality* — publikace piikladii dobré praxe — 500 ks;

- propagacni a informacni kampar;

- seminafe pro feditele Skol v riznych regionech (leden — unor; 459 osob)

- spoluprace na krajskych seminatrich Seznamte se, ErasmusPlus (leden)

- informacni seminafe k poddvani zadosti o granty (unor — duben, 435 osob);,

- informacni webinafe pro potencialni zadatele (inor — duben, 133 osob );

- individudlni konzultace pro zadatele: telefonicky, e-mailem, osobn¢ v budové DZS;

- on line konzulta¢ni hodiny (celkem 11 konzultaci s primérnou ucasti 20 tcastnikl na
jednu konzultaci );

- informaéni seminaf pro poskytovatele kurzi ( tinor, 10 osob);

- informacni seminaf pro zadatele Vyzvy 2015 (prosinec 2014, 63);

- prezentace Erasmus+ na poradé vedoucich $kolskych odbortt KU, Prerov

- prezentace na KU Jihlava

- Skolici seminafe pro schvalen¢ zadatele:
pro koordinatory zacinajicich projekti Klicové akce 1 (zafi, prosinec; 105 osob);
pro koordinatory zacinajicich projektii Klicové akce 2 (fijen, listopad; 119 osob);

- konference zaméfena na mezindrodni spolupraci a mobilitu ve Skolském sektoru (23.
10.; 89 osob);

- Ucast na informacnich a propagacnich akcich DZS v rtiznych regionech (spoluprace na
krajskych seminafich Seznamte se, Erasmus+);

- ucast na veletrhu Schola Pragensis a dalSich konferencich a veletrzich zaméfenych na
vzdélavani a Skoly;

- Clanky v elektronickych a tisténych médiich — Mozaika, odborna periodika, denni tisk
a dalsi.

Erasmus+: Comenius

» zvefejnéni piihlaSek, formulait a dokument k Vyzveé 2014 na webovych strankéch;

» vytvoreni tymu externich hodnotitel a jejich proskoleni (duben);

» piijem a zpracovani grantovych Zadosti (bfezen — duben);

»  zajiSténi hodnoceni zadosti a zpracovani vysledkt (duben — Cervenec);

» piiprava podkladii pro rozhodovaci proces o ud€leni grantti (Cerven — srpen);

* informovani zadatelli o vysledcich vybérového tizeni (Cerven — zaii);

» piiprava a uzavieni grantovych smluv se schvalenymi zadateli (srpen — fijen, schvaleni
nahradnici az do prosince);

» platba zaloh projektiim Klicové akce 1 a Klicové akce 2 Vyzvy 2014 (srpen — prosinec,
schvéleni ndhradnici az do ledna 2015)

» sprava databaze E+Link;

LLP: Comenius

» pfiprava a uzavieni grantovych smluv se schvalenymi zadateli ze seznamu nahradnikt
(leden —duben);

» distribuce finan¢nich prostredkil pfijemciim grantl (celoro¢né):
- doplatky projektiim Partnerstvi Skol Comenius a Partnerstvi Comenius Regio z Vyzvy

2012;
- zélohy a doplatky mobilitdm Dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikiit Comenius
z Vyzvy 2013;
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- zélohy a doplatky ucastniktim Asistentskych pobyti Comenius z Vyzvy 2013;
- doplatky projektim Individualni mobility Zakti Comenius z Vyzvy 2013;

» gsprava databaze LLP link.

LLP: Comenius

» Monitorovaci seminare pro koordinatory probihajicich projektti — Partnerstvi skol a
Partnerstvi Comenius Regio z Vyzvy 2012 a 2013 (kvéten — Cerven; 212 osob);

* monitorovaci navstévy bezicich projekt v rdmci Programu celozivotniho uceni —
Partnerstvi Skol, Partnerstvi Comenius Regio, Individualni mobilita zaki (celoro¢né; 8
navstev);

= kontrola obdrzenych prubéznych zprav z Vyzvy 2013 (Cerven — srpen);

= kontrola obdrzenych zavérecnych zprav z Vyzvy 2012 a 2013 (celorocné);

» kontrola vystupti v databazi EST pro Partnerstvi Skol a Partnerstvi Comenius Regio z
Vyzvy 2012.

LLP: Comenius

» Publikace piikladii dobré praxe
- zvefejiiovani na webovych strankach spravovanych DZS
- vybér ,star projektt‘ pro databazi EST
- vybér ptikladnych projektt dle pozadavkia EK a MSMT
- prezentace na seminafich, Skolenich, veletrzich a jinych akcich ( Letni dilna

eTwinning, konference eTwinning,
- uvefejiiovani clanki v tisténych 1 elektronickych médiich (Mozaika, Hospodarské
noviny, Newsletter MSMT );

» Pecet kvality Comenius 2014
- ocenéni piikladi dobré praxe ve vSech aktivitich Comenius probihajicich v roce 2014
- ud¢leni ocenéni a vetejna prezentace prikladii na konferenci Comenius 23.10.

- vydani brozury s profily drziteld Peceti kvality ( prosinec 2014)
konference zaméiena na mezinarodni spolupraci a mobilitu ve Skolském sektoru (23.10.;
89 osob).
» Ukazatel 1: zajiSténi ucasti v programu Comenius
Pocet schvalenych Zadosti ve Vyzveé 2014:
- Klicova akce 1: 91;
- Klicova akce 2: 26 narodnich koordinatorti a 51 partnerskych organizaci.

» Ukazatel 2: zajiSténi rovnomérného geografického pokryti

Pocet obdrzenych zadosti ve Vyzveé 2014 z nejméné zapojenych regionti:
- Klicova akce 1: 10 zadosti z Karlovarského a 10 zadosti z Jihoc¢eského kraje;
- Klicova akce 2: 0 zadosti z Karlovarského kraje.

» Ukazatel 3: zvySeni po¢tu prvozadateli v aktivitach
Pocet obdrzenych zadosti ve Vyzveé 2014 od prvozadatelii:
- Klicova akce 1: 359;
- Klicova akce 2: 116.

» Ukazatel 4: zvySeni kvality a zviditelnéni vysledkii
Pocet prikladli dobré praxe poprvé zverejnénych:
- Multilateralni partnerstvi skol: 12;
- Bilateralni partnerstvi skol: 3;
- Partnerstvi Comenius Regio: 1;
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Asistentsky pobyt Comenius: 1;

- Hostitelské instituce: 1;

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki: 1;
Individualni mobilita zaki: 1.

4.3.2 eTwinning

eTwinning je komunita evropskych uciteli, kterd podporuje mezinarodni spolupraci Skol
(MS, Z8, SS) na dalku prostfednictvim portalu www.etwinning.net — virtudlniho prostiedi pro
spolecné aktivity zakl i ucitelti partnerskych evropskych Skol. eTwinning umoznuje dalsi
vzdélavani ucitelti 1 vytvareni profesnich skupin, kde ucitelé diskutuji, hledaji nové formy
vyuky a sdileji vyukové materidly. Narodni stfedisko pro eTwinning (NSS) koordinuje
aktivitu, informuje, zajiStuje Skoldm podporu, vzdélavani, poradenstvi, certifikaci a dalsi
sluzby.

Popis a harmonogram implementace

=  Webové stranky — www.etwinning.cz , informacni letdky a brozury, informace na dal$ich
webovych strankach —www. naerasmusplus.cz, propagace prostrednictvim socialnich siti
facebook a twitter,

= produkce a distribuce materidlli a predméti s logem eTwinning — metodické seminafte;
propagace na konferencich, ocenéni ispésnych skol, ucitelt a zak;

= bulletin Skola v siti — zaméfeny na ICT ve vzd&lavani;

= informaéni e-maily pro vice nez 65000 u¢iteldi v CR registrovanych na
wWww.etwinning.net;

= vzdélavaci aktivity: 76 metodickych seminait s vyuzitim ICT ve vSech regionech (912
ucitel béhem roku 2014) / 20 webinaru (1100 registrovanych ucastniku) , letni dilna (38
ucitelu, srpen 2014);

* ndarodni konference — 100 uciteld (7jjen 2014) a pfedavani narodnich cen;

= mezinarodni kontaktni seminafe v CR (Praha, kvéten 2014, 12 u¢itelt z CR);

» ndarodni kontaktni seminaf pro realizatory narodnich projektii eTwinning (fijen 2014, 30
ucastniki);

= propagace v ramci konferenci a seminaiia DZS/ Erasmus+; propagace na seminarich
NIDV (Praha, Brno, Pardubice — 50 uc¢astnikii/akce) , ucast na veletrzich vzdélavani
(Schola Pragensis, listopad 2014) a prezentace v tisku.

» Koordinace aktivity na narodni trovni — tym narodniho podpiirného stiediska zajistuje
odborné sluzby skoldm realizujicim mezinarodni a narodni projekt eTwinning;

= poradenstvi uciteliim v zapojeni se do aktivity, poradenstvi v ICT oblasti — vyuzivani
portalu pro spolupraci $kol, kontrola a rozvoj sluzeb poskytovanych portalem;

= organizace akci na ndrodni i mezinarodni urovni (seminare, webinare, konference,
prezentace), tvorba a distribuce materiald, strategie komunikace se Skolami a dal§imi
institucemi;

= zajiSténi UcCasti ucitelll na mezindrodnich semindfich a konferencich eTwinning;

= koordinace tymu $koliteli (17 lektorti ve viech regionech CR - lektorovani, poradenstvi,
dalsi spolupréace);

= zvySovani profesni urovné ambasadori: 3 narodni setkani spojend s proskolovanim
(mezinarodni setkdni se slovenskymi ambasadory - leden 2014, narodni setkani
ambasadort — Cerven 2014 a prosinec 2014: workshop pro ambasadory, prednéaska o
vyuziti socialnich siti pro mezinarodni spolupraci) udileni narodnich cen a certifikata
kvality projektlim a zajisténi jejich hodnoceni (94 Zadosti o certifikat kvality, 48
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ocenénych).

Monitorovani

» Monitoring registraci uciteli, monitoring registraci projekti;

* monitoring kvality probihajicich projektt.

= Aktualizace a distribuce informacniho letaku;

= bulletin Skola v siti a dal3i odborné ¢asopisy (U¢itelské noviny, Mozaika, regionalni tisk);

= prezentace v ramci seminafi a konferenci (konference eTwinning, konference Comenius,
workshop na konferenci Scientix, prezentace na konferenci Kreativné k jazykové vyuce,
prezentace na semindii v ramci projektu Amgen Teach, prezentace na seminafich
Comenius ad.);

= online publikace eTwinning ve tfid¢ kazdy den 2014 (ptiklady nejlepSich 14 projekth);

=  www.etwinning.cz — ptiklady dobré praxe z uspésnych projektl, celkové statistiky;

* finalni zprava za rok 2014.

Dalsi aktivity

= Spolupréce a koordinace akci s ostatnimi evropskymi stiedisky a centralnim stfediskem
(CSS) — ucast na pracovnich skupinach (inor a ¢erven 2014), ucast na Management
Meeting (Cerven a fijen 2014);

* Tydny s eTwinningem —propagacni aktivity k pocatku skolniho roku, propagace na
narodnim webu a na metodickych seminatich, podpora CSS;

=  gpoluprace s dalSimi programy v DZS (zejména Comenius, Label, agenda EUN).
» Ukazatel 1: zajiSténi acasti v eTwinningu

Pocet novych schvalenych projektt: 724.

Pocet registraci novych uzivateli: 1130.

Pocet metodickych seminéiti organizovanych v regionech: 76.

Pocet realizovanych webinaid v roce 2014: 20/ 1100 zaregistrovanych

Pocet mezinarodnich akci realizovanych v CR: 3.

Ucast CR na zahrani¢nich seminafich a Professional Development Workshops: 27/ 64

Gcastniki z CR.

Celkovy pocet ucastnikii narodnich ¢i mezinarodnich akci eTwinning: 976.

» Ukazatel 2: zvySeni kvality a zviditelnéni vysledkii
Pocet udé€lenych certifikat kvality: 48.
Pocet udélenych nérodnich cen: 9.
Pocet odeslanych ptihlasek do soutéze o evropské ceny: 35.
Pocet publikovanych piiklad dobré praxe: 14.

4.3.3 EUN
Popis aktivity
PInéni ukoll souvisejicich s ¢lenstvim v organizaci European Schoolnet, koordinace prace

Skol v pilotnich projektech a propagace aktivit EUN na narodni urovni.

Popis a harmonogram implementace

Informace/propagace

= Tvorba obsahu sekce EUN v ramci webovych stranek http://www.dzs.cz/eun, Sifeni

informaci na dalSich portalech — http://www.etwinning.cz, Www.rvp.cz aj.;

= tvorba a distribuce informacniho letdku o projektech a ¢innostech EUN a DZS v oblasti
ICT ve vzdé€lavani, informacni e-maily skolam;

= tvorba elektronického a tisténého bulletinu Skola v siti (fjen 2014), publikace ¢lanku:
Mozaika (duben a Eervenec 2014), Newsletter MSMT (&ervenec 2014), vystupy testu IT
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Fitness v médiich (napi. Lidovky.cz, denik.cz, metro,cz ad.);

» diseminace vysledki mezinarodni spoluprace a projektd v ramci EUN na seminafich a
konferencich v CR — odborné veiejnosti, kolam (napt. konference Poéitaé ve $kole,
konference ICT ve skolstvi, Narodni konference eTwinning, Narodni konference e-Skills,
Narodni konference Scientix, propagacni akce Erasmus+, veletrh Schola Pragensis).

Ukast v evropskych projektech

= Partnerstvi v projektu LivingSchoolsLab s cilem vytvofit sit’ evropskych skol, které si
vzajemné predavaji zkuSenosti v zapojovani ICT do vyuky i fizeni Skoly. - Projekt byl
isp&sné zakoncen k 30. 9. 2014, celkem do n&j bylo zapojeno 7 $kol z CR;

= Partnerstvi v projektu Creative Classroms Lab, ktery je zaméfen na metodickou podporu
vyuky s tablety. — Projekt Creative Classrooms Lab v roce 2014 odpilotoval prvni fadu
vyukovych scénaft, do které se zapojilo 28 ceskych zékladnich a sttednich skol.

» Narodni koordinace evropské kampan¢ European e-Skills Week 2014 zaméiené na
dilezitost elektronickych dovednosti pro uplatnéni na trhu prace. — Projekt e-Skills for
Jobs 2014 byl uspésné zakoncen Narodni konferenci e-Skills dne 20. 11. 2014 v Praze,
vramci hlavni aktivity testu IT Fitness bylo otestovano 13 666 zakt zakladnich a
sttednich skol. Vystupy jsou na www.itfitness.cz.

» Narodni koordinace projektu SCIENTIX zaméfeného na propagaci inovativnich metod ve
vyuce matematiky, pfirodovédnych a technickych pfedméti. — V roce 2014 uspesné
probéhla narodni konference Scientix v ¢ervnu 2014 s ucasti 101 uciteld.

» Propagace evropského portadlu Learning Resource Exchange: vyuzivani a sdileni
digitalnich ucebnich materiald mezi evropskymi Skolami; tento portal podporuje
dostupnost evropskych vyukovych zdroji uéitelim a zaktim v CR. — Portal byl usp&§ng
propagovan na vSech metodickych seminafich eTwinning a dalSich akcich DZS,
v soucasnosti nabizi pies 270 000 DUM zdarma.

= Narodni koordinace projektu inGenious zaméieného na spolupraci Skol a podniki
v oblasti vyuky matematiky, pfirodovédnych a technickych predméti. — Projekt
inGenious byl uspé$né zakoncen k 31. 12. 2014, zapojilo se do n& 30 Ceskych Skol
v srpnu 2014 se 9 Ceskych ucitelt zicastnilo zavérecné letni Skoly ve Splitu.

* Vroce 2014 byla uspeésné spusténa EUN Academy nabizejici masivni online kurzy pro
ucitele zdarma. Kurzy jsou nabizeny i ceskym uciteliim v rdmci propagacnich akci DZS.

=  Vroce 2014 byl schvalen novy projekt MENTEP (ERA+:KA3) zaméfeny na vytvoieni
autoevalucniho nastroje na testovani ICT dovednosti ucitelii, ktery bude realizovan od
biezna 2015. DZS je jednim z partnert projektu.

=  DZS je jednim z partnerti projektu SYSTEMIC ( inGenious II), ktery je ve schvalovacim
tfizeni Evropské komise.

» LRE Sub-Committee — koordinace evropské vymény digitalnich vyukovych materiald,

propojeni s ceskym ulozistém http://dum.rvp.cz;

* Policy and Innovation Sub-Commitee — koordinace vymény néarodnich ICT politik;

= e-Safety working group — zapojeni do nové pracovni skupiny proporujici bezpecné
vyuzivani internetu a propagaci ocenéni Skol v oblasti e-bezpecnosti tzv. e-safety label

Dalsi aktivity

= Zpracovani piispévki za CR v evropskych studiich k ICT ve vzd&lavani - Studie o
zavadeéni programovani do vyuky vydana EUN (Computing our Future, fijen 2014).

Kvantitativni ukazatele

= Ukazatel 1: pocet pilotnich §kol zapojenych do aktivit EUN
- 64 skol a 13 666 otestovanych zaku v testu IT Fltness.

= Ukazatel 2: zviditelnéni vysledku 5
- Prezentace aktivit EUN na akcich dalSich subjekt v CR: celkem 51 metodickych
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seminait eTwinning a cca 15 dalSich akci (konference, seminaie Era+: Comenius
apod.);Prezentace aktivit EUN a prace pilotnich skol v bulletinu Skola v siti (fijen
2014).

= Ukazatel 3: zapojeni CR v mezinarodnich aktivitach
- 24 mezinarodnich pracovnich setkani a konferenci se zastupci CR (véetné
mezinarodnich setkani pro ucitele v rdmci pilotnich projekti EUN).20 mezindrodnich
pracovnich setkani a konferenci se zastupci CR.

4.3.4 Label

Popis aktivity

» Evropska jazykova cena Label ma za cil podpofit nové a vyjimecné aktivity v oblasti
jazykového vzdélavani, propagovat je mezi odbornou vetejnosti a inspirovat ostatni k

zavadéni obdobnych aktivit do jazykové vyuky.

Popis a harmonogram implementace

Informace/propagace

= Webové stranky — NAEP, MSMT, jazykové vzdélavaci instituty, Evropska komise;

* informacni letdky;

* prezentace na seminafich Erasmus+, eTwinning a konference Comenius;

= konference Kreativné k jazykové vyuce — 25.9., 89 tcastniki;

* inzerce Vyzvy/tisk, webové stranky — Prague Zeitung, Bridge,Pravo, Tydenik Skolstvi,
Hospodatské noviny, Literarni noviny, U¢itelské noviny.web DZS, web eTwinning,
Goethe Institut, British Council.

Administrace

» VyhlédSeni Vyzvy a zvetejnéni ptihlasek — tinor/biezen, webové stranky NAEP;

= osloveni ¢lent poroty a pracovni setkdni —unor - Cerven;

» pfijeti a zpracovani vSech zadosti v¢etné formalniho hodnoceni — duben/kvéten;

= zajisténi kvalitativniho hodnoceni vSech zadosti, zpracovani vysledki, vybérové fizeni —
kvéten/Cerven;

» informovani vSech ptedkladatelt o vysledcich vybérového fizeni — Cerven;

» piedani ocenéni v ramci konference Kreativné k jazykové vyuce — 25. 9., 89 osob.

Monitorovani / kontrolni ¢innosti

» Vypracovani zpravy pro Evropskou komisi.

Diseminace/analyza
» Publikace ptikladii dobré praxe s ocenénymi pro rok 2014;

= zveiejnéni ocenénych projekti v databazi EK.

Dalsi aktivity

= Utast na jednanich Evropské skupiny programu a na mezinarodni konferenci programu
Label (anor 2014);

= gspolupréce s jazykovymi asociacemi a instituty.
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4.4

Odbor odborného vzdélavani — O0O4

Cile odboru \

Erasmus+:
Leonardo da
Vinci

LLP: Leonardo
da Vinci

Podpora vzd€lavaci mobility v rdmci odborného vzdélavani a odborné
pfipravy apodpora spoluprdce mezi vzdélavacimi institucemi a
zamé&stnavateli.

Podpora mezindrodni spoluprace odbornych S$kol, vzdé€lavacich
instituci a podnikd za ucelem vzdjemného uceni a spojeni inovaci
v oblasti odborného vzdélavani a piipravy. ZvySeni pfitazlivosti,
kvality a vykonu systémil i praxe v odborném vzdélavani a piipravé.
Podpora ucastniki odborné ptipravy a dalsi odborné piipravy
v ziskavani a pouzivani veédomosti, dovednosti a kvalifikaci
umoziujicich osobni rozvoj, zaméstnatelnost a ucast na evropském trhu
prace.

Evropsky systém
krediti pro
odborné
vzdélavani a
pripravu
(ECVET)

Do 31. 3. 2014 probihala realizace projektu zaméfeného na Sifeni a
podporu nastroje Evropského systému kreditii pro odborné vzdelavani
a ptipravu (ECVET) a jeho zavadéni v Ceské republice pomoci aktivit
narodniho tymu experta.

Od 1. 4. 2014 probihala realizace aktivit podporujicich implementaci
ECVET.

Tematicka sit’:

» Thematic
Network Work
based learning*
(NetWBL)
1.9.2013 - 30. 8.
2016

Tematicka sit’, do které je zapojeno 29 Narodnich agentur spravujicich
Program celozivotniho uceni a nové téz program Erasmus+. Cilem této
sit¢ je zvysit dopad inovacnich projektii na politiky a praxe a stavet na
zkuSenostech ziskanych v programu Leonardo da Vinci a Erasmus,
vyuzit ziskané zkuSenosti a znalosti pro dalsi projekty. Sit’ je zamétena
na posileni prvkl propojeni vzdélavani s praxi v odborném vzdélavani
a pripravé. DZS se podili na riznych pracovnich bali¢cich: Vedeni a
podpora pro malé¢ a stiedni podniky; Spoluprace odbornych Skol a
vzdélavacich instituci s podniky a zapojeni dalSich socialnich partnert;
WBL a vysokoskolské vzdélavani, Odborna analyza vhodnych projekti
pro zatfazeni do databaze piikladii dobré praxe; Sbér zdkladnich
informaci o WBL na vnitrostatni i na urovni EU, Sifeni a vyuzivani
vysledki projektu.

Rozsah (finanéni i nefinan¢ni)
Erasmus+: »  Celkova vyse grantovych prostiedk:
Leonardo da » finan¢ni rok 2014: 8 640 975 EUR
Vinci = Pocet zadateld o grant ro¢né: 341
=  Pocet podpotenych zadateld o grant rocné: 155
= Pocet hodnotitelt projekta: 63
=  Pocet externistl: 3
Evropsky systém | = Celkova vySe prostfedkl na realizaci aktivit projektu National
krediti pro Teams of ECVET Experts 2012-2013, tj. pro obdobi 1. 1. 2012 —
odborné 31.3.2014 - 121 094 EUR, z toho:
vzdélavani a - 108 984,60 EUR (90 %) od Evropské komise;
pripravu - 12 109,40 EUR (10 %) vlastni spolufinancovani.
(ECVET) Pocet externistl: 7 ¢lenli narodniho tymu expertit ECVET.
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= Celkova vyse prosttedkil na realizaci aktivit zamétenych na
implementaci ECVET, tj. pro obdobi 1. 4. 2014 — 31. 12. 2014 -
40 600 EUR, z toho:
- 36 540 EUR (90 %) od Evropské komise;
-4 060 EUR (10 %) vlastni spolufinancovani.
Pocet externistl: 7 ¢lenti narodniho tymu expertit ECVET.

Tematicka sit’: =  Celkova vyse prostiedkl na obdobi trvani projektu, tj. 1. 9. 2013 —
» Thematic 31.8.2016 - 11 871,67 EUR.

Network Work Z této castky: 4 500 EUR vlastni spolufinancovani

based learning*

(NetWBL)

Externi komunikace \

podpora programu, reportovani,
MSMT mesicné piiprava Ridiciho vyboru,
poskytovani informaci
reportovani, konzultace, podpora
programu, spoluprace

Evropské komise/EACEA tydné

ministerstva (MPO, MPSV) | mési¢né podpora programu

vzdélavaci instituce tydné publicita programu

krajské urady mesicné publicita programu

zahrani¢ni narodni agentury | mésicné vymeéna zkusenosti

konec¢ni uzivatelé denné konzultace

Sirokd vetejnost denné konzultace, publicita

ECVET experti tydné konzultace, realizace planu aktivit
experti, hodnotitelé podle potieby spolupréce, konzultace

4.4.1 Leonardo da Vinci

Popis aktivity

Program je zaméten na podporu mobility a spoluprace v sektoru odborného vzdélavani a
ptipravy.

Erasmus+: Leonardo da Vinci

= Klicové akce 1 (KA1): Vzdelavaci mobilita jednotlivei
-Mobilita zaki v odborném vzdélavani a priprave
-Mobilita pracovnikli v odborném vzdé€lavani a ptipraveé

= Klicova akce 2 (KA2): Spoluprace na inovacich a vyména osvédcenych postupt
-Strategicka partnerstvi mezi organizacemi nebo institucemi podilejicimi se na vzdélavani a
odborné ptiprave

LLP: Leonardo da Vinci

* Projekty mobility

» Projekty partnerstvi

= Multilateralni projekty/Ptenos inovaci
Popis a harmonogram implementace

Erasmus+: Leonardo da Vinci
=  Webové stranky — jejich prubézna aktualizace;
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= konzultace (e-mail, telefon, osobni);

* informacni letdky a brozury:

- letdk v Ceském jazyce obsahujici zékladni informace o vSech typech projektt dle
cilovych skupin

* informacni seminafe:

- organizace 14 informacnich seminafi pro potencialni predkladatele ve vSech aktivitach
programu pro Vyzvy 2014 a 2015 (leden, unor, brezen, prosinec 514 ucastniki),

- ucast na 7 informacnich dnech programu Erasmus+ v regionech (574 tcastniki),

- ucast na informacnich a propagacnich akcich DZS a jinych subjektii v rtiznych
regionech CR (Launch Event — biezen), Youth on the Move — duben/§iroké vefejnost);

= veletrhy vzdélavani: ucCast na 2 tuzemskych vzdé€lavacich veletrzich zaméfenych na
odborné vzdélavani a pripravu (veletrh Gaudeamus v Praze — leden, veletrh v Ostravé
,ucen, stiedoskolak, vysokoskoldk* - listopad),

» konference odborného vzdélavani: ucast na 4 konferencich odborného vzdélavani v
priabéhu roku (TTNet — listopad, konference AIVD, Cesko-sasky seminaf, seminaf
tykajici se ramce kvalifikaci — prosinec);

* inzerce — vyzvy, placené ¢lanky:

- prezentace programu prostfednictvim c¢lankd a reklamy v novindch a casopisech

(celostatni, odborné a vzdélavaci): Mozaika, Age Management, Trade News, Tyden,

Hospodaiské noviny;

- distribuce informacnich materidld ve spolupraci s Eurocentry, stakeholdery a
regiondlnimi autoritami.

LLP: Leonardo da Vinci
Webové stranky - aktualizace, konzultace (e-mail, telefon, osobni).

Erasmus+: Leonardo da Vinci
= Zvetejnéni informaci k Vyzve 2014 (pro vSechny aktivity) a zvefejnéni zadosti, formulait
a dokumentti na webovych strankach;
= vytvoreni tymu externich hodnotitelti a jejich proskoleni (unor — kvéten);
= piijeti a zpracovani 341 zadosti véetné formalniho hodnoceni (brezen—duben),
= zajiSténi externiho hodnoceni kvality (2 x 328 zadosti), zpracovani vysledk (duben —
Cerven);
» informovani vSech Zadatelii o vysledcich vybérového fizeni (nejpozdéji 6 mésicu od
terminu pro predkladani Zadosti),
= pfiprava a uzavieni 155 smluv s ptedkladateli (srpen — prosinec);
= distribuce finan¢nich prostiedkii: zasilani 1. splatek (s¥pen — prosinec);
» vyhldSeni Vyzvy k ziskani ,,Certifikdtu mobility pro odborné vzdélavani a ptipravu®
(prosinec) - Vyzva trva az do kvétna 2015;
= vyhlaSeni Vyzvy k ptedklddani navrhti pro rok 2015 (listopad - prosinec),
= podpora:
- organizace 7 seminaili zaméfenych na administraci a financni fizeni schvalenych
projekti (Cerven — prosinec, 216 G€astniki),
- piiprava, zvefejnéni a distribuce ptirucek pro uspésné predkladatele Vyzvy 2014
(kvéten — prosinec);
sprava IT nastroji jako je EPlusLink (véetné URF — Unique Registration Facility a
OEET - online hodnotici nastroj), Databox, BO Reports néstroje, Databaze mobility,
ADAM a EST).
- organizace 3 Skoleni pro praci s Databazi mobility (cervenec — prosinec, 94 ticastniki).

LLP: Leonardo da Vinci
* Administrace bézicich projektl z predchozich Vyzev;
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=  webové¢ stranky — udrzovani obsahu pro bézici projekty;

» konzultace (e-mail, telefon, osobni);

= piiprava a uzavirani smluv s ndhradniky z Vyzvy 2013 (leden — cervenec);

= distribuce finan¢nich prostiedkii ndhradnim projektim: zasilani 1. splatek (leden —
Cerven);
podpora: sprava IT néstroju jako je LLPLink, Databox, BO Reports nastroje, Databaze
mobility, ADAM, EST v pritb¢hu celého roku.

Erasmus+: Leonardo da Vinci
» Kick-off meetingy schvalenych Strategickych partnerstvi z Vyzvy 2014 (F#ijen — prosinec,
3 navstévy).

LLP: Leonardo da Vinci

= Kontrola zédvére¢nych zprav (obsahova):
- kontrola 244 prtibéznych a zaveérecnych zprav Projekti mobility z Vyzev 2012 a 2013
(leden — prosinec);
- kontrola 81 pritbéZnych a zavéreCnych zprav Projektl partnerstvi z Vyzev 2012 a 2013
(Cervenec — prosinec),
- kontrola 11 prabéznych zprav z Vyzev 2012 a 2013 a 10 zavérecnych zprav z Vyzev
2011 a 2012 Multilaterdlnich projekti/Pienosu inovaci (leden - prosinec);

*  monitorovaci navstévy:
- monitoring Projektti mobility, Projektl partnerstvi a Multilateralnich projektti/Pfenosu
inovaci v instituci predkladatele (leden — prosinec,17 navstév),
- monitoring Projektd mobility na misté stazi v zahrani¢i (v prib¢hu celého roku — e-
mailem, telefonicky);
- organizace dvoudenniho vSeobecného monitorovaciho setkani projektt (¢erven, 210
ucastnik).

Erasmus+: Leonardo da Vinci

= Statistiky:
- vydani brozury Kompendium projekti 2014 — ceska verze (prosinec, 300 ks);
- prezentace statistik schvalenych projektt na strankach DZS/ www.naerasmusplus.cz,

= akce:
- organizace dvoudenni disemina¢ni konference ,,Propojeni §kol s podniky* pro vSechny
typy projektl (#ijen, 64 ucastnikl);
- jednodenni seminar ve spolupraci se Slovenskou akademickou asociaciu pre
medzinarodnti spolupracu - TCA aktivita ,,Mobility v technickém vzd¢lavani - vymeéna
zkuSenosti, vzdjemna informovanost a sdileni ptikladii pfi realizaci mobilit v technickych
oborech mezi piijimajicimi a vysilajicimi a dal$imi relevantnimi institucemi (prosinec, 30
ucastnikt).

»  Spoluprace narodnich agentur:
-ucast na mezinarodni konferenci NetWBL v Bruselu (unor);
-vybér piikladii dobré praxe pro piipravovany WBL Tool Kit (cervenec);
-Ucast na partnerském setkani pracovniho bali¢ku 3a (#jjen);
-Ucast na piipravé webovych stranek (/istopad).

LLP: Leonardo da Vinci
=  Publikace piikladi dobré praxe:
- vydani brozury ,,Pecet’ kvality 2011% — ¢eska verze (prosinec, 300 ks),
- prezentace ptikladi dobré praxe v Casopise Mozaika (leden); Hospodarské noviny
(duben); Tyden (kvéten); Trade News (Cerven) tiskova zprava (#ijen);
- publikace ptikladl dobré praxe na webovych strankach www.naerasmusplus.cz;
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- vybér ,,STAR projekti v databazi EST; vybér projekti pro Evropskou komisi dle
zaslanych pozadavki (napf. tematicka oblast);

=  statistiky/analyzy:
- priizkum dopadu projekti z pohledu realizatorti projekti;

= akce:
- ocenéni vybranych projekti z Vyzvy 2011 (F#jjen - prosinec, vramci diseminacni
konference a valoriza¢ni konference organizované DZS);
- jednodenni seminaf na téma ,,Sanci na Usp&$ny projekt ma kazdy* (prosinec, 27
ucastnik).

= Ukazatel 1: zajiSténi ucasti v programu Erasmus+
Pocet schvalenych projekt ve Vyzveé 2014:

Kli¢ova akce 1: 146

Kli¢ova akce 2: 9.

= Ukazatel 2: zajiSténi rovnomérného geografického pokryti

Pocet obdrzenych zadosti ve Vyzveé 2014 z nejméné zapojenych regionti:
Klicova akce 1: 3 zadosti z Karlovarského kraje;
Kli¢ova akce 2: 0 zadosti z Karlovarského kraje, Plzeniského kraje, Libereckého kraje a
kraje Vysocina.

= Ukazatel 3: zvySeni po¢tu prvozadateli v aktivitach
Pocet obdrzenych zadosti ve Vyzvé 2014 od prvozadatelii v rdmci programu Erasmus+
Leonardo da Vinci:
- Klicova akce 1: 286
Kli¢ova akce 2: 54.

= Ukazatel 4: zvySeni kvality a zviditelnéni vysledki
Pocet zvetejnénych piikladi dobré praxe:
- LLP: Projekty mobility: 5 ptikladu;
- LLP: Projekty partnerstvi: 2 ptiklady;
- LLP: Multilateréalni projekty/Ptenos inovaci: 1 ptiklad.

4.4.2 Realizace projektu National Teams of ECVET Experts 2012-2013 (1. 1. - 31. 3.
2014) a sité National ECVET team 2014 (1. 4. 2014 - 31. 12. 2014)

Propagace, seminate, workshopy a kulaté stoly souvisejici s Sifenim evropského systému
kredith pro odborné vzdélavani a ptipravu. Cilovymi skupinami jsou odborné skoly,
zaméstnavatelé a policy makers. V rdmci projektu probiha skoleni tymu ndrodnich experti,
tvorba analyz a vydavani letakd, plakati, clankt a publikaci a aktualizace webové stranky.
WWww.naep.cz/ecvet, www.ecvet.cz a www.naerasmusplus.cz/cz/dalsi-moznosti-spoluprace-
ecvet.

Popis a harmonogram implementace

» Administrace a aktualizace webovych stranek projektu www.naep.cz/ecvet.

*= Vobdobi I. 1. 2014 — 31. 3. 2014 bylo realizovano:
- 3 projektova setkani expertt;
- Ucast na 13 semindfich pro ptredkladatele projekti KA1 (7 semindit — leden, unor) a
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KA2 (6 seminait — unor, brezen) z Vyzvy 2014;

tisk zpravy o propojeni ECVET a EQF v Ceském a anglickém jazyce (400 ks ceska
verze; 100 ks anglicka verze);

tisk zpravy o propojeni ECVET a NSK v ¢eském a anglickém jazyce (400 ks ceska
verze; 100 ks anglicka verze);

distribuce brozury ,,Otazky a odpovédi o ECVET* v regionech (odeslano celkem 914
brozur);

vytvoieni brozury s ptiklady projektii z praxe zamérenych na ECVET (4 000 ks);
vytvofeni databdze potenciondlnich realizatort projektt s principy ECVET;

6 PR clanka (ptiloha MF Dnes, Ucitelské noviny, Casopisy Spektrum, Trade News,
tydenik Vzdélavani, Denik plny Zivota — téma vzdélavani a podnikéni — leden, unor,
brezen);

propagace syst¢tmu ECVET v regionalnich médiich (vystoupeni ECVET experta v TV
Metropol, TV Relax, regionalni televize pro vychodni Cechy a jizni Cechy - brezen)
prezentace ECVET na jednom z workshopti v ramci Launch Event ERA+ (brezen).

= Vobdobi 1.4.2014 - 31. 12. 2014 bylo realizovano:

ucast na 8 informacnich seminafich pro ptijemce grantu z Vyzvy 2014 (zari a 7ijen) a
pro piedkladatele z Vyzvy 2015 (prosinec);

ucast na dvoudenni diseminacni konferenci programu Erasmus+: Leonardo da Vinci
(Fijen);

ucast na dvoudennim vSeobecném monitorovacim seminafi programu Erasmus+:
Leonardo da Vinci (Cerven);

ucast na 3 skolenich hodnotiteli pro program Erasmus+: Leonardo da Vinci (duben)
organizace poradenskych aktivit (sekce na webové strance, osobni konzultace, odkazy
na jednotky vysledkii uceni vypracované vramci ruznych projekti a vytvorené
tematické sité;

piiprava a vytisténi pfirucky obsahujici praktickd doporuceni pro vytvaieni jednotek
uceni. ,,Jak vytvofit jednotku vysledka uceni (400 ks)

webovée stranky http://www.naerasmusplus.cz/cz/dalsi-moznosti-spoluprace-ecvet/.

= YV obdobi 1. 1.2014 - 31. 3. 2014 bylo realizovano:

organiza¢ni a administrativni zajiSténi semindit a konzultaci;

zajisténi subkontrakti;

zajisténi distribuce brozur v regionech;

finan¢ni a administrativni sprava projektu;

zpracovani zavérecné zpravy projektu National Teams of ECVET Experts 2012-2013
— zavérecna zprava byla Vykonnou agenturou pro vzdélavani, kulturu a audiovizualni
oblast schvalena dopisem ze dne 6. 8. 2014.

= Vobdobi 1.4.2014 - 31. 12. 2014 bylo realizovano:

organizacni a administrativni zajisténi seminaiti, workshopti a konzultaci,
organizacni a administrativni zajiSténi ucasti expertl na akcich v zahranici;
zajisténi subkontrakti;

finan¢ni a administrativni sprava aktivit.

V obdobi 1. 1. 2014 — 31. 3. 2014 bylo realizovano:

3 projektova setkani s ECVET experty.

V obdobi 1. 4. 2014 — 31. 12. 2014 bylo realizovano:

2 setkani s ECVET experty;
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prizkum mezi ptredkladateli projektii sledujici vyhody a tuskali zaclenovani prvka
ECVET do projektii v rdmci programu Erasmus+;

pfiprava Zpravy o implementaci ECVET souvisejici s ¢innosti narodniho tymu
ECVET experts®.

V obdobi 1. 1. 2014 — 31. 3. 2014 bylo realizovano:

ucast na odbornych seminarich (Mobility Seminar Praha — brezen);

odborné vstupy o syst¢ému ECVET v regionalnich médiich;

vytvoieni databaze realizovanych projektii zamétenych na ECVET;

distribuce brozur v regionech a na seminafich programu Erasmus+: Leonardo da
Vinci;

webové stranky www.naep.cz/ecvet.

V obdobi 1. 4. 2014 — 31. 12. 2014 bylo realizovano:

ucast na odbornych seminéafich (informacéni seminafr v ramci TTNet — listopad);
pfiprava 4 odbornych ¢lanki o ECVET Lidové noviny — rubrika Business,
Hospodatské noviny, ¢asopis Trade News, zpravodajsky portéal denik.cz);

organizace 1 kulatého stolu ve spolupraci s Koordina¢nim centrem pro ECVET (zadr);
organizace 1 kulatého stolu se zastupci evropskych néstroji pro mobilitu EQF,
Europass (prosinec);

ucast na vzdélavacim veletrhu “Ucen, stiedoskoldk, vysokoskolak* v Ostravé
(listopad);

pfiprava a distribuce propagacnich materialii na seminafich a konferencich (napf. letak
— 4400 ks);

dotisk a aktualizace brozury ,,0tazky a odpovédi o ECVET* — 2000 ks;

vytvofeni filmu s ndzvem ,,Do Evropy na zkuSenou“ o realizaci principi ECVET
v praxi (prosinec);

organizace Cesko-slovenské konference ve spolupraci se zastupci dalsich evropskych
nastroji (/istopad, 53 G¢astnikil);

zajisténi 7 zahrani¢nich vyjezdu pro ¢leny narodniho expertniho tymu.
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45 Odbor bilaterilnich a multilateralnich programi — OB5

Cile odboru |

Akademicka Zvetejnovani nabidek stipendijnich pobytl v zahrani¢i na zékladé¢
informa¢ni mezinarodnich smluv dle pokyntt MSMT a souvisejici organizaéné
agentura technicky servis, poskytovani informaci o moznostech studia v

zahrani¢i vSem potencionalnim uchazectm z fad studentt a ucitel
vetejnych vysokych skol v CR, studentii gymnazii a ucitelti zdkladnich
a stfednich $kol

AKTION CR - Trvalé zvySovani védeckého potencialu obou zemi — predevsim
Rakousko, podpora védeckého dorostu, jako ptispévek ke zvySovani
spoluprace ve konkurenceschopnosti Evropské unie.

védé a vzdélavani

AMVIA — Podpora ¢esko-americké védecko-technické spoluprace na vladni i
Americka nevladni urovni, administrace zadosti a projektl v rdmci programu
védecka KONTAKT II, financovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
informa¢ni télovychovy. V roce 2014 nebyla oproti pivodnimu piedpokladu
agentura vyhlaSena VES 15.

CEEPUS Multilateralni projekty siti spoluprace vysokych skol v ramci

sttedoevropského vyménného univerzitniho programu CEEPUS
zaméiené na realizaci mobilit s cilem posileni regiondlni spoluprace

v oblasti vzdélavani, védy a vyzkumu.

Norské fondy a Podpora projektové ¢innosti s cilem realizace mezinarodni spoluprace
fondy EHP Skol na primérni, sekundarni a tercidrni Grovni vzdélavani. Podpora
7adosti o individualni mobilitu v Ceské republice, Norsku, Islandu
nebo Lichtenstejnsku. Program ,,Spolupréce $kol a stipendia“ si klade
za cil posilovani bilateralnich vztaht, rozvoj lidského kapitalu a
piispévek ke snizovani ekonomickych a socidlnich rozdilt

v Evropském hospodaiském prostoru.

SCIEX — NMS® | Vybudovani a posileni védecké spoluprace na institucionalni tirovni
mezi Svycarskem a CR, rozvoj védeckych kapacit jednotlivct, posileni
védeckého pokroku a inovace ve véde.

Rozsah (finan¢ni i nefinanc¢ni) ‘

Akademicka Financovani aktivit neni realizovano prostfednictvim DZS.
informa¢ni Pocet pfihlaSenych uchazeci celkem: 849.

agentura

AKTION CR - Celkova vySe vlozenych prostiedki od obou ministerstev: 6 mil. K¢ +
Rakousko, 234 tis. €

spoluprace ve = Pocet zadatelli o stipendium ro¢n¢:126.

védé a vzdélavani | = Pocet podpotenych Zadateld o stipendium ro¢né: 101.

= Pocet zadosti o dotaci na projekt rocn¢: 44.

= Pocet podpotenych Zadosti o dotaci na projekt rocné: 37.

= Pocet hodnotitelli zddosti o stipendia i projekty celkem: cca 20.

AMVIA - = Pocet bézicich projektii: 163.

Americka = Pocet pfedlozenych Zadosti: 0.

védecka = Pocet zadosti hodnocenych odbornymi oponenty: 3.
informacni = Pocet zajisténych odbornych hodnoceni: 3.
agentura = Pocet podpotenych novych zadosti: 35.
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CEEPUS

Na aktivity programu ve vysi: 140 000 K.

Celkova vyse grantovych prostiedkil: rozpocet pro VS byla ve vysi
10 000 000 K¢.

Vysokym skolam bylo pfidéleno na AR 2014/2015 645
stipendijnich mésict, tj. cca 475 studentskych a 170 ucitelskych
stip. mésict.

Pocet hodnotitelt projektit v Narodni komisi: 12.

Norské fondy
a fondy EHP

Finan¢ni alokace bez podilu ze statniho rozpoctu: 3 827 000 EUR
(FM Norska: 3 520 000 EUR, FM EHP: 307 000 EUR), planovana
alokace ze statniho rozpoctu 450 000 EUR.

SCIEX — NMS®"

Celkova vyse grantovych prostfedki pro CR: 7 mil. CHF.

Celkova vyse finan¢nich prostfedki na administraci programu

v roce 2013: 270 tis. K¢&.

Pocet zadatelll o grant: 44 (9. vyzva), 64 (10. vyzva).

Pocet podpotenych Zadatelli o grant ro¢né: cca 14 (9. vyzva), 10 (10.
vyzva).

Pocet hodnotitelt projekti: 18.

Externi komunikace ‘

podpora spoluprace ve védé mezi CR

ambasada USA v Praze Ctvrtletné
a USA
x y konzultace, koordinace programu
MSMT denné et . proglamu,
zasilani protokoll a zprav o Cinnosti
konzultace / realizace zadosti /
NP Y y rozhodnuti o udéleni grantu, resp.
konec¢ni uzivatelé /piijemci denné . . e
stipendia, odevzdani zavérecnych
Zprav.
krajské trady mésicné publicita programi
Rada Evropy mésicné konzultace / publicita programt
zastupitelské ufady mesicné konzultace

Rakouské spolkové min. pro
veédu, vyzkum a
hospodatstvi- BMWFW

tydné — mésicné

koordinace programu, zasilani
protokoll a zprav o ¢innosti

OAD — Rakouska
akademickd vyménna sluzba

denn¢ — tydné

spoluprace s referentem pro CR,
spoluprace pii vyplaceni a
vyuctovani dotace v €

rakouské velvyslanectvi
a Rakouské¢ kulturni forum v
Praze

tydné — mésicné

konzultace a koordinace, spoluprace
s Rakouskem

AKTION s Mad’arskem
a Slovenskem

étvrtletné

vymeéna zkusSenosti

ministerstva

tydné

podpora programu, zpravy, zadosti o
vyplatu dotace, zadosti o uvolnéni
finan¢nich prostiedki, ucast na
vybérovych fizenich, jednani vyboru,
resp. komisi nebo grémii

narodni kancelare
zucastnénych zemi

tydné

spoluprace, vyména zkusenosti

40



o 1 . e vymeéna zkusenosti, spole¢na
ustfedni kancelar programu tydné Y - SP

propagace
MF CR tydné reporting + konzultace

konzultace, vyména zkuSenosti,
norsky partner — SIU mesicné partner search, ti¢ast na spole¢nych

jednénich, konferencich

konzultace, vyména zkuSenosti,
mesicné partner search, ucast na spole¢nych
jednanich, konferencich

konzultace, vyména zkuSenosti,
islandsky partner — RANNIS | mésicné partner search, ucast na spolecnych
jednanich, konferencich

publicita programu, ucast na jednani

lichtenstejnsky partner —
AIBA

norskd ambasada mésicné ,

vyboru

konzultace, informacni seminafe,
potencidlni zadatelé / elektronicky newsletter, veletrhy,
vzdéelavaci instituce/ denné¢ ¢lanky, spolupréce pii zvetejiovani
vefejnost nabidky programu / hledani

projektovych partnerd.

konzultace, reporting, forméalni
CRUS denné/tydné kontrola zadosti, komunikacni

strategie
Svycarska ambasada mesicné publicita programu, konzultace
EURAXESS mésicné konzultace + spoluprace a propagace

4.5.1 Akademicka informacni agentura
» Informacni a poradenské centrum ve véci moznosti studia studenti a ucitelti vetejnych
vysokych 8kol v CR, studenttl gymnazii a u¢iteld zakladnich a stfednich $kol v zahraniéi;
= poskytovani technického a organizacniho servisu spojené¢ho s pofadanim vybérovych
fizeni pro vymezeny okruh studijnich a vyzkumnych pobytii zptisobem uréenym MSMT.
Popis a harmonogram implementace

» Poskytovani souvisejicich informaci uchazectim a potencialnim zdjemciim z fad studenta
a pedagogickych pracovnikt vefejnych VS;

»  vydavani tisténych propagacnich materialii (letak);

= zpracovani nabidek studia v zahranici, které do AIA pribézné¢ dochazeji z riznych zdroju;

= zveifejnovani stipendijnich nabidek na webovych strankach AIA;

» prabézné rozesilani dilezitych informaci tykajicich se nabidek studia v zahranici
elektronickou postou na vSechny Skoly a zaregistrované zajemce;

= kompletace a zvetrejnéni Bulletinu AIA k propagaci nabizenych stipendii v cilové skuping;

= (dast na veletrzich o vzdélavani (Study abroad Fair CVUT v Praze, NGO Market v Praze;
Gaudeamus v Praze a v Brn¢;

= prezentace na Skolach.

= Zpracovani doslych ptihlasek na stipendijni pobyty;

* administrativni a organizacni servis spojeny s konanim samotného vybérového fizeni
(kontakt s uchazeci, rozesilani pozvanek, zajiSténi nalezitosti a materialli spojenych se
zasedanim vybérovych komisi);
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= informovani uchaze&t o vysledcich vybérového Fizeni dle pokyntt MSMT;

= agenda lektort anglického jazyka z fad rodilych mluv¢ich;

= agenda narodniho koordinatora programu Pestalozzi Rady Evropy pro dalsi vzdélavani
ucitelt a pedagogickych pracovniki;

= dle pokyni MSMT administrativni a organizaéni servis k pedagogickym a hospita¢nim

stazim a agendy stipendijnich pobytii pro studenty SS (Dijon/Nimes, Pirna).

Monitorovani / kontrolni ¢innosti

» Shromazd’ovani zédvérenych zprav ze studijnich pobyta.

Diseminace/analyza
= Zveftejiiovani zaveéreénych zprav ze studijnich pobyti.

4.5.2 AKTION Ceska republika — Rakousko, spoluprace ve védé a vzdélavani
Poskytovani stipendii pro studenty a akademické pracovniky vefejnych VS a dotaci na
projekty spoluprace VS obou zemi.

Popis a harmonogram implementace

Informace/propagace

=  Webové stranky — ¢eska i némecké verze, hromadné mailovou postou info o aktudlnich
terminech na VVS, newsletter OB5;

* informaéni prospekty, plakaty, info-desky, blok, propisovaci tuzky, tasky latkové;

= spole¢né jednani pracovniki zahr. odd. rakouskych univerzit, OAD a AKTION# — cca
200 ucastniku;

= veletrhy o vzdélavani - GAUDEAMUS v Praze; NGO Market v Praze, a Best3 ve
Vidni;

= info-materialy roz§ifovany pies dal§i instituce — Infocentra VS, Infocentrum pro mladez,
Eurocentra, RKF;

= prezentace programu na info-seminafich v DZS a na VS v CR 7 x v roce 2014).

* Projekty spoluprace ¢eskych a rakouskych univerzit — spoluprace ve védé a
pedagogice, prednasky hostujicich profesori, bilateralni symposia, seminare ¢i odborna
zasedani, spolecné seminare studenti, védecké studentské exkurze, potizeni védeckych
podkladii pro védecké prace ¢i zpracovani ucebnich materiald, odborné letni skoly,
terminy podani navrha projekti k 15. 4., 15. 9. a 30. 11.;

= Letni kolegia“ — specilni letni jazykové skoly pro studenty rakouskych a ¢eskych
univerzit s bohatym doplikovym programem, konaly se 2 LK, ucast 57 ¢eskych a 38
rakouskych studentti, zadosti k 30. 4.;

= letni $koly slovanskych studii (LSSS), plan — 20 mist pro studenty a VS pedagogy,
zédosti k 15. 3.;

= stipendia pro studenty v délce 1-5 mésict, plan — 60 mésicii pro studenty z Rakouska a
130 mésici
pro studenty z CR, zadosti k 15. 3. a 31. 10.;

= védecké pobyty akad. pracovnikii VS z obou zemi do 60 let, plan — 15 mésict, zadosti k
15. 4. a 30. 11.;

» habilita¢ni stipendium v délce 6 mésict pro post-doktorandy — 3 stipendia pro obé zem¢,
zédosti k 15. 3.

= Kontrola zadosti o stipendium v elektronické i pisemné podobé¢, zadani expertim

k hodnoceni; 4 x ro¢né;

= kontrola kompletnosti a spravnosti financnich rozpoc¢tt navrhii projekti v obou ménach,

evidence v databazi projektli na webovych strankach, 3x ro¢n¢;

» priprava podkladl pro hodnoceni kvality zadosti ze strany fidiciho grémia, vybérové fizeni
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— protokol v ném¢ing;
= zvetejnéni vysledkil na webovych strankach bezprostfedné po rozhodnuti;
= pisemna vyrozuméni viem predkladatelim v CR i Rakousku o vysledcich vyb&rového
tizeni — pritbezne behem roku dle jednotlivych terminui;
= zajiSténi pfijeti stipendistii z rakouskych univerzit na VVS v CR, rozeslani potvrzeni o
prijeti;
= evidence podepsanych zavaznych prohlaseni rakouskych fesitelti projekti — prubezne
béhem roku;
= zasilani pokynil pro poskytnuti schvalenych dotaci na stipendia a projekty na MSMT,
OAD a kvestorim VVS za téelem zaslani Zadosti o poskytnuti schvalené dotace na
MSMT- pribézné béhem roku.
Monitorovani / kontrolni ¢innosti
» Pracovni navstévy realizace projekta spoluprace 4 x v roce 2014;
= kontrola pribéznych/zavére¢nych zprav vSech projektl a kontrola vytctovani v obou
meénach — zasildni upozornéni fesitelim projektt pied terminem pro dodani zprav a
vyuctovani, feSeni chyb a doplnéni chybé&jicich udaji, ptiprava ndvrhu zpravy o
hospodareni za piedchozi rok;
» kontrola dodani zavérecnych zprav stipendistil.
Prezentace a Sifeni vysledkii
= Zprava o ¢innosti za ptedchozi rok v obou jazycich;
= pii viech navitévach na VS, veletrzich o vzdélavani a informaénich akcich piibuznych
instituci a programii; pii ucasti na odbornych zasedanich, pofadanych v ramci projekta,
apod.;
= vydani nové propagaéni publikace ,,Cesko — rakouské inspirace” — uryvky ze
zaverecnych zprav stipendistl, piiklady Gspésné realizovanych projektiiv rozsahu 24 stran
textu véetné fotografii.
Dalsi aktivity
= Utast na zasedani fidiciho grémia AKTION 3 x v roce 2014, duben a prosinec —
vybérova komise stipendisti; v Praze, duben — kontrola hospodateni programu za
piedchozi kalendaini rok;
» Skoleni zamé&stnancti DZS, jazykové vzdélavani.

4.5.3 AMVIA - Americka védecka informac¢ni agentura

Popis aktivity

= Cesko-americka védecko-technické spoluprace realizovana na zdkladé Dohody mezi
vladou CR a vladou USA o védecko-technické spolupréci.

Popis a harmonogram implementace

Popis aktivit

* Administrace a implementace Dohody;

» administrace projekt ¢esko-americké spoluprace v ramei programu KONTAKT II —
VES14;

» informacni a poradenské ¢innosti v oblasti mezinarodni spoluprace ve védé, vyzkumu a
inovacich v ramci Dohody;

» hledani vhodnych partnerti a finan¢nich zdrojt pro ¢esko-americkou spolupraci (formou
konzultaci);

= posileni spoluprace mezi Ceskymi a americkymi narodnimi a mezinarodnimi vladnimi
1 nevladnimi institucemi v oblasti védy, vyzkumu a komercionalizace technologii;

» rozvijeni kontaktii mezi Ceskymi a americkymi védci;

= potadani/icast na odbornych seminafich a konferencich o podpote VaVal v CR.

Informace / Propagace
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» Informace o aktivitdch v rdmci Dohody (web, e-mail);

= poskytovani informaci o ¢esko-americké VTS potencialnim zajemcim z vyzkumnych
organizaci v CR a USA;

= konzulta¢ni ¢innosti pro predkladatele navrhii projekt v ramci programu KONTAKT II -
VESI15S;

= spoluprace s MSMT a zastupci dalSich instituc;

= ucast na konferencich a seminafich o podpoie ¢esko-americké VTS, financovani VaVal
nebo transferu technologii a ochrané dusevniho vlastnictvi v CR;
poster - 21. Mezmarodnl sympoz1um ,,Inovace 2014“
Spoluprace s MSMT pii ptipravé a vyhlaseni vefejné soutdZe ve vyzkumu, vyvoji a
inovacich — VES15;

= konzulta¢ni ¢innosti pro predkladatele navrhii projekt v ramci programu KONTAKT II -
VESI15S;

= spoluprace s MSMT a jinymi institucemi v CR a USA;

» hodnotici proces - navrhy seznamu oponentl pro Spole¢nou radu Dohody, kontaktovani
vybranych oponentd, ziskani hodnoceni a ptiprava podkladii pro thrady odmén oponentt;

» podklady pro Spolec¢nou radu Dohody a Radu programu KONTAKT II;

= z&véry hodnoticiho procesu a doporuéeni Spoleéné rady Dohody pro MSMT;

= doporuéeni pro MSMT k poZzadovanym zménam v projektech.

Prezentace a Sifeni vysledki

= Sprava a aktualizace webovych stranek; pofadani a ucast na informacnich seminaftich v
Praze a regionech CR ;

» pofadani/Gcast na odbornych seminatich a konferencich o podpote VTS, financovani
VaVal nebo transferu technologii a ochrané dusevniho vlastnictvi v CR.

Diseminace/analyza

»=  Analyza vysledkii VES14.

Dalsi aktivity
* Financovani cestovnich nakladi US odbornikl na prestiznich védeckych akcich v CR na
zéklad¢ zadosti potadateli dle hodnoceni a vybéru Spolecné rady Dohody.

4.5.4 CEEPUS

Vyménné pobyty student, postgradualnich studentt a akademickych pracovnikl v ramci

projekti siti spoluprace univerzit 1 individualné (freemovers).

V soucasné dobé jsou ¢Elenskymi zemémi programu (abecedné): Albéanie, Bosna

a Hercegovina, Bulharsko, Cerna Hora, Ceska republika, Chorvatsko, Mad’arsko, Makedonie,

Moldavsko, Polsko, Rakousko, Rumunsko, Slovensko, Slovinsko, Srbsko a spolupracuji tyto

univerzity v Kosovu (Univerzita Pristina, Univerzita Prizren).

Informace/propagace

Propagace programu ve spolupraci s Ustiedni kancelaii CEEPUS;

= udé¢leni ocenéni The Czech National CEEPUS Office Prize ¢eskym vysokym skolam
(CVUT, TBU, UJEP, VSB-TUO) zapojenym do nejlepsich projektit CEEPUS v ramci
akce CEEPUS National Meeting dne 29. 5. 2014;

= zajiStovani informacniho servisu o stipendijnich moznostech v rdmci programu na
webovych strankach programu www.dzs.cz/ceepus;

» distribuce informacni letdky a newsletter a propagacni predméty;

» pofadani informac¢nich seminéit (informacéni seminaf pro pracovniky zahrani¢nich
oddéleni VS v Praze 24. 4., informac¢ni seminaf pros studenty na Masarykové univerzité
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v B¢ 2. 10. a na Karlové univerzité v Praze 13. 10.;

= O¢ast na veletrzich o vzdélavani (Study abroad Fair CVUT v Praze 8. 10., NGO Market
v Praze 25. 4.; Gaudeamus v Praze 27. 1. a Gaudeamus v Brn¢ 5. a 6. 11.);

» piiprava ¢lankl o programu do tiSténych a elektronickych periodik.

Administrace

= Administrace ptihlaSek projektt siti (15. leden) online prostfednictvim www.ceepus.info;

» prfiprava a organizace vybérového fizeni projektil siti spoluprace na nasledujici
akademicky rok ve spolupraci s Ustfedni kancelaii CEEPUS, prvy stupeti hodnoceni
projektt probéhl v Narodni komisi expertti programu CEEPUS, druhy stupeii v podobé
jednani Mezindrodni hodnotici komise zastupcti ndrodnich kancelaii.;

» informovani ptedkladatelt o vysledcich vybérového fizeni;,

= podpora pii distribuci finanénich prostiedkt — informovani MSMT a rektorati VS o vysi
zalohové dotace a doplatku (obdobi realizace: 1. zalohova dotace — leden, 2. zalohova
dotace — cervenec, vyuctovani — rijen) na zaklad¢ schvalenych aktivit v ramci siti a
konecného vyuctovani podle dokladl predlozenych kontaktnimi osobami;

* informovani MSMT a rektort VS o vysi zaloh a doplatku (obdobi realizace: 1. zdloha —
leden, 2. zaloha — cervenec, vyuctovani — Fijen);

* administrace ptihlaSek v ramci projektu siti k termintim 30. ¢erven, 31. Fijen a
(j. odesilani a kontrola pfihlasek ¢eskych uchazect o stipendijni pobyt do zahranici

vvvvvvvv

» administrace ptihlasek CEEPUS ,,freemovers® k terminu 30. listopad

» administrace hodnoceni projektti pro Cenu ministrii na ndrodni i mezinarodni urovni;

= podpora potadani letnich $kol a exkurzi (CZU, MENDELU) v ramci projekti siti;

= poskytovani konzultaci pro predkladatele projektti, kontaktni osoby 1 uchazece
o stipendium v zahrani¢i i v CR.

* Pfijimani potvrzeni o pobytu a zprav ze stipendijnich pobyti;

= piiprava podkladi pro Ustiedni kancelat CEEPUS pro jednani Spole&ného vyboru
ministrl zemi CEEPUS a jednotlivych pracovnich skupin (SOM, EVAL).

Analyza

* Pfiprava Vyrocni zpravy programu za rok 2014;

= kontrola zavére¢nych zprav z mobilit realizovanych v rdmci programu.

DalSi aktivity

= Ugast zastupct narodni kancelafe na pracovnich setkani s kolegy z ¢lenskych zemi
programu (International Commission 3.- 4. 4. 2014 v Rakousku; jobshadowing v polské
narodni kancelafi 30. 7. - 1. 8.; ucast na 20th General CEEPUS Evaluation Conference a
4th CEEPUS III Senior Officials” Meeting 11. - 12. 12. v Polsku;

= gspoluprace s Centralni kancelati CEEPUS na navrzich k optimalizaci databaze i
organizace mobilit.

4.5.5 Norské fondy a fondy EHP

Popis aktivity

Individuélni mobilita studenti Skol terciarni trovné a pedagogu a dalSich pracovnikti v oblasti
Skolstvi. Projekty mobilit a institucionalni spoluprace skol primarni, sekundarni a terciarni

urovné vzdélavani.

Popis a harmonogram implementace

Informace/propagace

* Provoz internetovych stranek v ¢eském a anglickém jazyce;
= zfizeni a provoz facebookovych stranek v anglickém jazyce;
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= pofadani informacnich seminait (Praha, Pardubice, Brno, Ostrava, Plzen, Usti nad
Labem);

= piiprava a distribuce propagacnich predméti; )

= Ucast na veletrzich a konferencich o vzdélavani (Praha, Ceské Budéjovice, Ostrava);,

= propagace v médiich (formou ¢lanki).

= Zahdajeni implementace programu;

= gsprava databaze pro hledani projektovych partnert;

= piiprava podkladi pro jednani Vyboru pro spolupraci,

= zpracovani navrhu textl vyzev a dalSich podkladi NKM a KFM ke schvéleni;

= zpracovani Manudlu zprostfedkovatele programu a odeslani pied vyzvou NKM ke
schvaleni;

= aktualizace Ptirucky pro Zadatele a piijemce grantu k zaslani NKM a ke zvetejnéni;

= zvefejnéni dokumenti k vyzvam na www.dzs.cz

» navrzeni tymu externich hodnotitelti, komunikace s partnery v donorskych zemich
ohledné jejich schvaleni;

= proskoleni hodnotitelt;

= pfijeti a zpracovani zadosti o podporu individudlni mobility/staze studentil na terciarni
urovni vzdélavani a pracovnikll v oblasti vzdélavani na primarni, sekundarni a terciarni
urovni véetné formalniho hodnoceni;

= 7ajiSténi kvalitativniho hodnoceni u zaddosti o podporu individualni mobility/staze;

= piijeti a zpracovani zadosti o podporu Projektti mobilit véetné formalniho hodnoceni;

= zajiSténi kvalitativniho hodnoceni u zadosti o podporu Projekt mobilit;

= piijeti a zpracovani zadosti o projektovou podporu Projekti institucionalni spoluprace
veetn€ formalniho hodnoceni;

= zajisténi kvalitativniho hodnoceni u Zadosti o podporu Projektt institucionalni spoluprace;

= piijeti a zpracovani zadosti o podporu Piipravnych navstév vcetné formalniho hodnocenti;

= zajisténi kvalitativniho hodnoceni u zadosti o podporu Piipravnych navstév;

= zpracovani vysledkli hodnoceni a pfiprava materialu pro jednani Odborné komise;

* informovani zadatelli o vysledcich vybérového fizent;

= piiprava a uzavieni smluv s uspéSnymi zadateli;

= distribuce finan¢nich prostiedkii v podob¢ zéalohy;

= zaji§téni dasti zastupch Geskych VS na kontaktnim seminafi v Oslo (Norsko), pofadani
kontaktniho seminare v Praze (za Ucasti zastupctl z CR, Norska a Islandu);

= (cast na Skoleni organizovaném ze strany Ministerstva financi CR k databézi slouzZici
k predkladani zprav v rdmci programu;

= Ucast na jednani pracovni skupiny k Bilateralnimu fondu na narodni Grovni;

» instalace a optimalizace nového softwarového ndstroje pro pfijem a evidenci ptihlasek.

Monitorovani / kontrolni ¢innosti

= Zpracovani Vyro¢ni zpravy o programu za rok 2014;

= realizace monitorovacich navitév (3 navstévy na VS v CR).

Analyza

= Prispévek k analyze Kancelare finan¢nich mechanismi a zahrani¢nich partneri k
formulaci spole¢nych indikatorti v rdmci zemi zapojenych do programu (ve formé& ucasti
na on-line konferenci a spole¢ném jednani).

Dalsi aktivity

= Ugast na zahrani¢ni sluzebni cesté s cilem sdileni dobré praxe, navazovani a posilovéani
kontaktli na bilaterdlni tirovni — tj. seminaf pro zprostiedkovatele programti v Madridu.
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4.5.6 SCIEX — NMS®"
Popis aktivity

Vyzkumné pobyty doktorandii a post-doktorandi ve Svycarsku.

Popis a harmonogram implementace

Informace/propagace

=  Webové stranky v cesting;

= propagace vyzvy ve vztahu k potencialnim Zadateliim piisobicim v CR (zejména
elektronicky newsletter, ¢lanky, Facebook);

= informaéni seminafe pro uchazeée v prostorach DZS nebo &eskych VS;

= (cast na vzdé€lavacich veletrzich a dalSich relevantnich akcich;

= aktualizace informacénich materialu;

» aktualizace seznamu instituci opravnénych zadat v rdmci programu SCIEX-NMS™,

Administrace / monitorovani /kontrolni ¢innosti

= Vyhlaseni vyzvy k ptedkladani projekta (1. 1.);

» konzultace k predkladéani projekti;

* monitoring na mist& — priibéh vyzkumného projektu schvalenych Zadatelti z CR (G¢ast na
Sciex Fellows Event — listopad 2014);

= koordinace hodnoticiho procesu za CR;
fomlalnl kontrola 7adosti od predkladateldi piisobicich v CR.

= Zpracovani statistik o realizaci programu za CR — sledovani gender balance;

» shromazd’ovani priabéznych a zavérecnych zprav zprostredkovanych CRUS.

= Podpora ¢innosti Evalua¢ni komise SCIEX v Ceské republice (v roli koordinatora);

= (cast na zasedani §vycarského Ridiciho vyboru (biezen a srpen) — kazda zemé zapojena
do programu ma status pozorovatele.




4.6

Odbor terciarniho vzdélavani — OT6

Cile odboru |

Erasmus Mundus
sdilené
magisterské
studium

Erasmus+: Podpora mobility a spoluprdce ve vysokoSkolském vzd€lavani
Erasmus, LLP: v Evrop¢ a podpora spoluprace vysokoskolskych instituci s podniky.
Erasmus

Erasmus Mundus | Podpora tvorby spole¢nych studijnich programi, partnerstvi mezi
Erasmus+: vysokymi Skolami z rliznych zemi svéta, mobility studentli a realizace

projektti podporujicich propagaci evropského vysokého Skolstvi.

Tempus

Podpora modernizace vysokého Skolstvi v partnerskych zemich EU
prostiednictvim spoluprace a partnerstvi vysokych skol.

Erasmus+: Jean

Podpora vyuky, vyzkumu a diskuze v oblasti studii evropské integrace

Monnet, na urovni vysokoskolskych instituci.

LLP: Jean

Monnet

Study in Propagace ¢eského vysokého Skolstvi v zahranic¢i pod znackou Study in
the Czech Republic.

Studijni oddéleni | Zajistovani studia cizinci na vefejnych vysokych kolich v CR na
zékladé¢ mezindrodnich smluv nebo vramci zahrani¢ni rozvojové
pomoci na zékladé pisluinych usneseni vlady CR.

Eurydice Poskytovani informaci zoblasti vzdélavani v evropskych zemich
predev§im fidicim pracovnikim a odbornikim, ale téz ucitelim
a studentlim i Siroké vefejnosti.

ACA Podpora internacionalizace ceskych vysokych Skol prostfednictvim

¢lenstvi DZS v renomované mezinarodni organizaci ACA.

Véda bez hranic

Podpora mobility a spoluprace mezi brazilskymi a ¢eskymi vysokymi
Skolami v ramci bakalafskych, magisterskych a doktorskych studijnich
programdl.

Rozsah (finan¢ni i
Erasmus+:
Erasmus, LLP:
Erasmus

efinan¢ni)
» Celkova vyse grantovych prostredki:
- finan¢ni rok 2014 (Erasmus+: Erasmus):
dofinancovani MSMT — cca 270 mil. K¢&.
- finan¢ni rok 2013 (pro projekty LLP/Erasmus): 12 607 000
EUR
= Polet zadateli o grant roéné, rok 2014: KAl — 67 VS/VOS, 2
konsorcia, KA2 — 21 zadatel
* Pocet podpofenych zadateli o grant ro¢né: rok 2014, KA1 — 67
VS/VOS, 2 konsorcia, KA2 — 4 projekty strategického partnerstvi
» Pocet hodnotitelt projektt: 11 (projekty mobilit se nehodnoti, pouze
projekty strategickych partnerstvi KA2 a akreditace konsorcii KAT).

14 453 745 EUR;

Erasmus Mundus
Erasmus+:
Erasmus Mundus
sdilené
magisterské

* Financovani programu neni realizovdno prostfednictvim DZS.
Grantové prostiedky piidéluje drzitelim granti EACEA.

» Program Erasmus Mundus skoncil sprogramem LLP, avSak
projekty schvéalené v posledni vyzveé budou realizovany az do roku
2021.
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studium * V programu Erasmus+ na néj navazala aktivita Sdilené magisterské
studium Erasmus Mundus (Joint Master Degrees).

= Ve vyzvé 2014 Erasmus+: Joint Master Degrees nebyl schvalen
zadny projekt s ¢eskou ucasti.

Tempus * Financovani programu neni realizovano prostfednictvim DZS.

Grantové prostiedky piidéluje drzitelim granti EACEA.

Erasmus+: Jean * Financovani programu neni realizovano prostiednictvim DZS.

Monnet, Grantové prostiedky piidéluje drzitelim granti EACEA.

LLP: Jean * Ve vyzvé 2014 Erasmus+: Jean Monnet byl schvalen 1 projekt
Monnet s ¢eskou ucasti ( JM Module).

Study in = Financovani aktivit z pfispévku MSMTve vysi 1 787 000 K¢& véetné

castky na =zajiSténi nového grafického designu v souvislosti

s konanim prestizniho veletrhu EAIE 2014 v Praze.

Studijni oddéleni | ® Financovani aktivit neni realizovéano prostiednictvim DZS.

Pocet obsazenych/nabizenych mist rocné¢:

= staze: 164 nominovano, 144 piidéleno, 125 vyuzito;

» vladni stipendia: 138 nabizeno, 308 nominovano, 138 vyuzito;

= LSSS: 319 nabizeno, 313 vyuZito.

Eurydice = Prispévek Evropské komise na aktivity v roce 2014: 54 548 EUR.

= Vroce 2014 byly zpracovany ¢i dokonceny piispévky do 9 studii
Eurydice, pfeklady 1 studie a 3 struénych shrnuti (highlights),
probéhla aktualizace popisu vzdé€lavaciho systému v databazi
Eurypedia a dalSich 7 pravidelnych aktivit.

= Pocet spolupracujicich expertli za uplynulé obdobi: 21.

ACA » Z finan¢nich prostfedkti je hrazen Cclensky prispévek DZS

v mezinarodni organizaci ACA. Vyse ptispeévku pro rok 2014 (od

¢ervna) byla stanovena na 5 8§13 EUR.

Véda bez hranic = Financovani aktivit z piispévku MSMT bylo pouze ve vysi 157 tis.

K¢ z diivodu podpisu dohody (Memorandum of Understanding) az

25.11.2014.

Externi komunikace ‘

ministerstva (MgMT, MZV,
MVCR) a jejich organy
(akreditacni komise,
cizinecka policie,
zastupitelské Gfady, Ceska
centra)

Evropské komise / EACEA | tydné

podpora programu, reporting,
dofinancovani z prosttedkit MSMT,

denné ptiprava jednani Ridiciho vyboru Erasmus,
spoluprace, konzultace, realizace planu
aktivit, fizeni, poskytovani informaci

reporting, konzultace, podpora programu,

spoluprace

vysoké a vyssi odborné Skoly | denné informace, konzultace, poradenstvi

krajské trady mesiéné publicita programu

narodni agentury tydné vymeéna zkusenosti, spoluprace

koneéni uzivatelé — studenti, . ..

ugitelé, Fesitelé projekti denné publicita programu, konzultace

Sirokd vefejnost denné publicita programu, konzultace, informace,
poradenstvi

vzdelavaci instituce denné publicita programu, konzultace

tym nérodnich expertil mesicné konzultace, realizace planu aktivit
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dalsi organy statni spravy Ctvrtletné poskytovani informaci
zahrani¢ni studenti denné informace, konzultace, poradenstvi
experti podle potieby | spoluprace, konzultace

4.6.1 Erasmus+: Erasmus
LLP: Erasmus

Program je zaméfen na mobilitu a spolupraci ve vysokoSkolském vzdélavani v Evropé.
Program rovnéz podporuje vytvateni vazeb mezi vysokoskolskymi institucemi a podniky.
Hlavni aktivity programu:
Erasmus+: Erasmus
Kli¢ova akce 1 (KA1): Vzdélavaci mobilita jednotlivei

- mobilita studentt vSech cykli vysokoskolského vzdélavani;

- mobilita pracovnikii v souvislosti s vysokoskolskym vzdélavanim,;
Kli¢ova akce 2 (KA2): Spoluprace na inovacich a vyména osvédcenych postupti

- strategickd partnerstvi mezi organizacemi nebo institucemi podilejicimi se na
vzdélavani.

LLP: Erasmus

* mobilita studentli (zahrani¢ni studijni pobyty a pracovni staze);

* mobilita zaméstnanci (vyukové pobyty vysokoskolskych pedagogh a Skoleni
zaméstnanct vysokych §kol);

» intenzivni programy (IP) — projekty kratkych studijnich programi;

* intenzivni jazykové kurzy (EILC) — kurzy méné pouzivanych jazyka EU pro vysilané
a pfijimané studenty podprogramu Erasmus.

Popis a harmonogram implementace

» V prubéhu roku 2014 byly pribézné aktualizovany webové stranky www.naep.cz/erasmus
a www.naerasmusplus.cz
= informacni letdky a brozury:
- byl pfipraven informac¢ni materidl k nové fazi programu (letdky za cely program
Erasmus+);
* na Facebooku pro studenty byly zvefejnény 3 vitézné pfispévky studentd ze soutéze
Erasmus Label 2014 info seminéfe:
- regiondlni informacni semindfe pro vysoké skoly probéhy v Praze (30. 1., 12. 2., 27.
2.,13. 3., 14. 3.) av Bmné (5. 2.), celkem se jich zc¢astnilo 180 osob (120 ucastnikli
KA1, 60 ucastniki KA2) ;
- seminaf pro schvalené Zadatatele: KA1- seminai v Hradci Kralové 17-18. 6. 2014, 77
ucastnik(; KA2 seminaf v Praze 23. 9. 2014, celkem 10 tcastniki.
- Seminaf k mezindrodni dimenzi programu Erasmus+, Praha, 16. 12. (34 ucastnik)
- Info Day pro studenty ve spolupraci s ESN, Liberec, 12. 11.
= veletrhy vzdélavani:
- Gaudeamus: Praha(28. 1.) a Brno (4. — 7. 11.)
- Job Challange, Brno (5. 11.)
- Study abroad fair, Praha (8. 10.);
* byly publikovany ¢lanky v bulletinu Mozaika (vydani leden, duben, ¢ervenec) a v dalSim
tisku;
= tiskové zpravy byly publikovany centralné za cely program Erasmus+ (3 tiskové zpravy
k programu Erasmus+)
= aktualizace informaci o programu ve skupindch na Facebooku: Erasmus & spol.
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(pro vysoké skoly), Erasmus & spol. (pro studenty) probihala prubézné;

= propagace ¢eského vysokého skolstvi pod znackou Study in the Czech Republic, piiprava a
distribuce informac¢nich materiald, organizace ceské ticasti na veletrhu European
Association for International Education (EAIE), ktery prob¢hl ve dnech 16. —19. 9.
v Praze,

Erasmus+: Erasmus

* Dbyla vyhlaSena vyzva a zvefejnény ptihlasky, formuldie a dokumenty na webovych
strankach www.naerasmusplus.cz (leden);

* vytvofeni tymu externich hodnotitell a jejich proskoleni — Skoleni hodnotitelti pro KA1
probéhlo 3.4. a pro klicovou akci KA2 dne 23. a 28.4. (celkem bylo proskoleno 15
hodnotitelit);

= piijeti a zpracovani zadosti v pritbé¢hu bfezna/dubna véetné formalniho hodnoceni — pocet
zadosti: 2 KA108, 69 KA103 a 21 KA2;

= zajiSténi kvalitativniho hodnoceni, zpracovani vysledkt, vybérové tfizeni — kvéten/Cerven:
hodnoceni kvality bylo odevzdano hodnotiteli v terminu, hodnotici komise probéhly 16.5.
a14.8.2014;

* informovéni predkladatelii o vysledcich vybérového fizeni — kvéten (KA1 — 69
predkladatelit), srpen (KA2 — 21 predkladatelt);

= piiprava a uzavieni smluv s pfedkladateli — pro KA1 probé¢hlo v srpnu, pro akci KA2
probéhlo v zaii;

= distribuce finan¢nich prostiedkii — pro klicovou akci KA1 byla prvni splatka prvni zélohy
vyplacena v srpnu a zafi, druha splatka prvni zalohy v prosinci a lednu 2015 (KA1), prvni
zaloha pro projekty KA2 v fijnu a v listopadu.

LLP: Erasmus

= zpracovani prubéznych a zavérecnych zprav vysokych skol: vSechny zavére¢né zpravy
byly zpracovany a vyhodnoceny v prib¢hu listopadu a prosince 2014 a v lednu 2015.

= probéhla realokace finan¢nich prostiedkii na zédkladé prubéznych zprav vysokych skol

= distribuce finan¢nich prostiedkii — 2. splatka probéhla v lednu

» byly zpracovany podklady pro dofinancovani aktivit programu Erasmus z prostfedka
MSMT;

= piijimani a evidence Zadosti zahrani¢nich studentii na EILC kurzy &eského jazyka v CR
(celkem 633 zadosti na letni a zimni EILC kurzy).

PI‘Q] ekt Bologna Experts 2011-2013
zpracovani zavérecné zpravy projektu s terminem odeslani nejpozdéji do 28. 2. 2014. —
projekt ukoncen.

Erasmus Mundus

= aktualizace stranky www.naep.cz/erasmus-mundus - zadné nové informace nebyly
zvetejnény, webova stranka je udrzovana pro dobihajici projekty

= aktualizace informaci o aktivit¢ Erasmus Mundus Sdilené¢ magisterské studium ve
skupinach na Facebooku: Erasmus & spol. (pro vysoké skoly) a Erasmus & spol. (pro
studenty) probihala také pritbézné a dle potieby,

* poskytovani informaci a konzultaci G¢astniklim programu v¢. dotazovani EACEA
(telefonicky, e-mail, osobn¢). PInéno prubézné dle potieby.

Tempus

= Aktualizace stranky www.naep.cz/tempus; - zd&dné nové informace nebyly zvetfejnény,
webova stranka je udrzovana pro dobihajici projekty,

» aktualizace informaci o programu ve skupinach na Facebooku: Erasmus & spol. (pro
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vysoké skoly) a Erasmus & spol. (pro studenty) probihé pribézné dle potieby,
» poskytovani informaci a konzultaci G¢astniklim programu v¢. dotazovani EACEA
(telefonicky, e-mail, osobn¢) probihd pritbézné dle potieby.

» Seminafe, tematicky monitoring:

- semindf se studenty ve spolupraci s Erasmus Student Network (ESN) Czech Republic:
2.—4.5. Vizovice (136 Gcastnikit), 13. — 16. 11. Litomysl (174 tc¢astnikit),

* monitorovaci seminaf pro koordindtory programu Erasmus+: Erasmus: 26. 11. 2014,
Praha (64 ucastnikil)monitoring / kontrola na mist¢:

= monitorovaci navitévy vysokych skol; IP 17.7. (CZU), MOB 30.10. (VSEM), 3.11.
(BIVS), 4.11. (AKCENT College), 17.12. (VSES)

» systémové a financni audity na zakladé minimalnich pozadavki stanovenych Evropskou
komisi 11-12.6. UTB Zlin,

» kontrola zavérecnych zprdv — 100 % zprav; (v roce 2014 zkontrolovany vSechny
zavérecné zpravy IP a konsorcii, veskeré zbyvajici zpravy EILC, z mobilit bylo v roce
2014 zkontrolovano 55 zprav, zbylych 11 zkontrolovano v lednu 2015).

» [] finan[nli kontrola na zéklad evy[ddanych dokument[_po odevzdani zav &e[1é zpravy
— u vybranych instituci na zdkladé min. pozadavki stanovenych Evropskou komisi,
AMU, UHK a VSERS - vyhodnoceni kontroly odeslano viem tfem $kolam 17. 12. 2014

Diseminace/analyza

=  Publikace piikladii dobré praxe:

- prezentace ptikladi dobré praxe na seminafich pro koordinatory programu LLP:
Erasmus a Erasmus+: Erasmus (listopad),
- publikace piikladti dobré praxe na webovych strankach a v bulletinu Mozaika,

= statistiky — zpracovani podrobnych statistik o realizaci programu LLP: Erasmus a
Erasmus+: Erasmus a zvefejnéni na webovych strankdch www.naep.cz/erasmus a
www.naerasmusplus.cz ~ je  plnéno  prubézné, byla  aktualizovdna  data

vvvvvvvv

» administrace databdze zprav studentl — zpravy ze studijnich pobytt a pracovnich stazi na
http://erasmus-databaze.naep.cz. V roce 2014 se databaze pouze udrzovala, ale
neaktualizovala.

Dalsi aktivity

= gsprava diskusniho fora pro koordinatory (Googlegroups) probiha pribézné

»  hlavni zahrani¢ni sluzebni cesty:

- Erasmus NA Meeting, Brusel, 2x rocn¢ (kvéten, listopad)
- ERACON Conference, kvéten; zruSeno z diivodu nemoci CZ ucastnika
- INTERUYV seminat, kvéten; 21. - 22. 5. (Haag, NL)
- Work based learning, setkdni pracovni skupiny — v roce 2014 neprob¢hlo,
- NA meeting k International dimension of Erasmus+: 18. 6. 2014 Brusel a 29. 9. - 3.
10. 2014 Brusel
=  Skoleni zaméstnancii narodnich agentur: tnor (2x, Brusel), zaii (Brusel)
= setkédni koordinatora Erasmus Mundus Joint Master Degrees (16. — 17. fijen, Brusel).
» Ukazatel 1: zajiSténi ucasti v programu Erasmus

Ocekéavany pocet mobilit, projektd ve Vyzve 2014:

- Mobility studentt: studijni pobyty 6700, praktické staze 1300;

- Mobility zaméstnanct: vyukové pobyty a Skoleni 2100

- Strategicka partnerstvi: pocet projektt 4;

»  Ukazatel 2: zajiSténi rovnomérného geografického pokryti

Tento ukazatel neni Evropskou komisi pro program LLP Erasmus / Erasmus+: Erasmus

stanoven.

52



http://www.naep.cz/erasmus
http://www.naerasmusplus.cz/
http://erasmus-databaze.naep.cz/

= Ukazatel 3: zvySeni poctu prvozadateli v aktivitach

Pocet obdrzenych zadosti ve Vyzveé 2014 od prvozadateli:

- Mobility osob KA1 : 1 zadost;

- Strategicka partnerstvi KA2: nova aktivita (zddost predlozilo 12 instituci/organizaci)
= Ukazatel 4: zvySeni kvality a zviditelnéni vysledki

Pocet poprvé zvetejnénych prikladi dobré praxe:

- Erasmus University Charter: 1 ptiklad;

- Mobility studentt: 3 ptiklady

- Mobility zaméstnanct: 1 ptiklad;

- Intenzivni programy: 1 piiklad.

4.6.2 Erasmus+: Jean Monnet
LLP: Jean Monnet

Popis aktivity

Program podporuje vyuku, vyzkum a diskuzi v oblasti studii evropské integrace na urovni
vysokoskolskych instituci. Cilem DZS je podpofit Ceské vysoké Skoly pii zapojeni do
programu. Program je administrovan Evropskou komisi a implementovan Vykonnou

agenturou pro vzdélavani, audiovizi a kulturu (EACEA). Role DZS spocivd zejména

v informacni, propagacni, poradenské a diseminacni ¢innosti.

Popis a harmonogram implementace

Informace/propagace

» Tvorba obsahu a aktualizace stranky www.naep.cz/jean-monnet a www.naerasmusplus.cz
(prabézn€ aktualizovano);

» aktualizace informaci o programu ve skupiné Erasmus & spol. (pro vysoké Skoly) na
Facebooku www.facebook.com/erasmusaspol.vysokeskoly prabézné¢ dle potieby,

» informacni e-maily pro cilovou skupinu programu; distribuce letdku o programu na akcich
DZS zamétenych na cilovou skupinu programu (napf. informacni seminafe v rdmci
programi LLP: Erasmus, Erasmus Mundus a Tempus, Erasmus+: Erasmus) nebo
prostfednictvim zainteresovanych instituci (napf. vysoké Skoly, Eurocentra) probihalo
prubézné dle potieby.

Administrace

= VyhlaSeni aktualnich vyzev a zvefejnéni relevantnich dokumentt (tisk, webova stranka,

Facebook, infomail); poskytovani informaci a konzultaci Gcastnikim programu nebo

z4jemcim o zapojeni do programu, v¢. dotazovani EACEA (telefonicky, e-mail, osobn¢),

konzultace poskytovany pribézné dle potieby.

Monitorovani / kontrolni ¢innosti

= Asistence pfi feSeni problémt ucastniki programu.

Diseminace/analyza

» Zvetejnéni prehledu a statistiky zapojeni ¢eskych instituci do programu (webové stranky);
diseminace vysledki realizovanych projekti (tisk, webové stranky), — za CR byl ve vyzvé
EAC/S11/13 schvalen jeden projekt JM modul.
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4.6.3 Study in

Popis aktivity

Iniciativa Study in the Czech Republic cili predev§im na zahrani¢ni studenty se zamérem

predstavit Ceskou republiku jako idealni destinaci pro absolvovani vysokoskolského studia.

Nedilnou soucasti iniciativy je také podpora ceskych vysokoskolskych instituci v jejich

mezinarodnich aktivitach.

Popis a harmonogram implementace

Informace/propagace

» Tvorba a aktualizace portalu www.studyin.cz a stranky www.facebook.com/studyincz;
pravidelné cca 4x tydné aktualizovano

244

» piiprava a distribuce informacnich materialii a propagacnich predméti Study in the Czech
Republic (veletrhy, vysoké skoly, studenti, zastupitelské urady, Ceské centra atd.); - plnéno
prabézné dle potteby (28 rtiznych akci zejména v zahranici)

= tiskové zpravy; vydano 5 tiskovych zprav (2x NAFSA a 2x EAIE, 1x QS-APPLE), ¢lanky
do Newsletteru MSMT o Evropskych zaleZitostech (3x)

» organizace ¢eského stanku a ucasti ¢eskych vysokych skol na veletrzich NAFSA (25. — 30.
5. 2014, San Diego, USA) a EAIE (16. — 19. 9. 2014, Praha, Ceska republika), véetné
ptipravnych schiizek a pracovnich setkani; rozsifeni nabidky o veletrh v Asii (QS APPLE,
11. - 13. 11. 2014, Taipei, Tchaj-wan); - organizace NAFSA vcetn¢ piipravné schiizky 5.
5. 2014, organizace ucasti na veletrhu EAIE 16. - 19. 9. 2014 vcetné informacni schizky
27. 8. 2014, organizace ucasti na veletrhu QS APPLE 11. 13. 2014.

= prezentace na dalSich akcich zaméfenych na oblast vysokého Skolstvi - TACR, staff
training event MU, ICEF Workshop (pre-EAIE action)

Administrace

» Poskytovani informaci a konzultaci uCastnikiim akci a aktivit nebo zajemclim o zapojeni
do aktivit bylo plnéno prubézné dle potieby,

= odpovidani na dotazy zahrani¢nich studentt, ktefi se zajimaji o studium v Ceské republice
(Facebook,
e-mail) bylo plnéno pritbézné, v primeéru 25 e-mailt tydné,

= organizacni a administrativni zajisténi akci viz bod Informace/propagace;

= piiprava nového grafického designu; vytvofen novy stanek na veletrh a konferenci EAIE,
novy mobilni stanek a aktualizace facebooku. Probihala aktualizace webové stranky
(prabézn¢),

» byly aktualizovany a vytiStény informacni materidly Catalogue of higher education
institutions in the Czech Republic, Guide to studying and living in the Czech Republic, the
Education System of the Czech Republic; (tisk probehl 1. 9. 2014)

* nové propagacni predméty Study in the Czech Republic nebyly realizovany, nebot’ byly
vyuzivany jiz vyrobené predmeéty z LLP faze

= vytvofeni interaktivni online databaze studijnich programiti ceskych vysokych Skol. -
vzhledem k aktualizaci publikaci nebylo nerealizovano.

Monitorovani/kontrolni ¢innosti

= Probéhla evaluace planovanych akci na zdklad¢ dotazniku pro jednotlivé tcastniky akci -
vyhodnoceny dotazniky z NAFSA, EAIE, QS-APPLE

Diseminace/analyza

» Prehled zapojeni Ceskych vysokych Skol do planovanych akci (webové stranky) byl
zvefejnén v ramci tiskovych zprav

» diseminace vysledki ucasti ¢eskych vysokych skol na planovanych akcich (seminéfe, tisk,

web, Facebook).

Dalsi aktivity
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» Zahrani¢ni sluzebni cesty: uCast na zahranicnich veletrzich (2x ro¢n¢). — NAFSA — USA
24.5.-1.6.2014, QS APPLE — Taiwan 8. 11. - 15. 11. 2014.

4.6.4 Studijni oddéleni

= Staze (cilova skupina: cizinci — studenti ¢i absolventi zahrani¢nich vysokych Skol vSech
typti studijnich programii, které ke studiu v CR nominuje piisluiny organ ciziho statu,
provadéjici mezinarodni smlouvu);

= vladni stipendia (cilovéa skupina: cizinci, ktefi splituji podminky stanovené dispozicemi
k udéleni stipendii vlady CR, ze statu, ktery pfijima rozvojovou pomoc CR);

= letni $koly slovanskych studii - LSSS (cilova skupina: zahranini studenti a ugitelé
ceského jazyka ¢i jinych slovanskych jazykt).

Popis a harmonogram implementace

= Usneseni vlady CR ze dne 25. dubna 2012 ¢&. 301 ke Strategii poskytovani vladnich
stipendii pro studenty z rozvojovych zemi na obdobi 2013-2018;

* mezinirodni smlouvy;

= stipendijni program ,,Stipendia MSMT na podporu studia cizincii na vefejnych vysokych
Skolach v CR*, vyhlageny Ptikazem ministra §kolstvi &. 4/2014 dne 28.ledna 2014 &j.
MSMT-44726/2013.

= Webové stranky DZS — v kapitole Studium cizinci v CR SO prezentovalo zakladni
informace o studiu stipendistt MSMT (vladni stipendia a mezinarodni smlouvy) na VVS
v CR, odkazy na piislusné webové stranky MSMT a zvefejnilo aktudlni stipendijni
program na http://www.dzs.cz/cz/studium-cizincu-v-cr;

* byly poskytovany informace (Ustni, pisemnou ¢i elektronickou formou) souvisejici
s organizacné-technickym zajistovanim jednotlivych agend zdjemctim ztad stipendistd,
pracovnikt $kol, zdravotnickych zatizeni a organizaci;

= zastupci SO se zalastnili informaéni schiizky se zastupci VVS na téma Studium vladnich
stipendisti v AJ konané dne 9. ledna 2014 na MSMT.

=V oblasti stazi a vladnich stipendii byly v pribéhu roku 2014 plnény pldnované ukoly:

- zpracovani doslych dokumentaci pro piijimaci fizeni 2014/2015, projedndvani piijeti,
vypracovani navrhii na pfiznani stipendia a rozhodnuti o pfiznani stipendia, vedeni
evidence a pribézna aktualizace databaze zahrani¢nich studenti;

- zajiséni piijimaciho Fizeni 2014/2015 pro uchazeée o stipendium vlady CR ke studiu
vybranych oboril v anglickém jazyce (v 5 vybranych oblastech: ekonomie, informatika,
zemedé€lstvi, energetika a zivotni prostredi);

- zajisténi podminek pro vyplatu stipendii platcem stipendia (jeden stejnopis rozhodnuti
o pfiznani stipendia byl rozesilan vefejnym vysokym Skoldm coby platctim stipendia,
stvrzenky o pfevzeti rozhodnuti byly posilany stipendistim k podpisu, vracené
podepsané stvrzenky byly evidovany a zakladany do sloh stipendisti);

- zajisténi podminek pro vyplatu prospéchovych stipendii vladnim stipendistim platcem
stipendia (jeden stejnopis rozhodnuti o pfiznani stipendia byl rozesilan vetfejnym
vysokym Skoldm coby platctim stipendia, stvrzenky o pfevzeti rozhodnuti byly posilany
stipendistim k podpisu, vracené podepsané stvrzenky byly evidovany a zakladany do
sloh stipendistl);

- poskytnuti sluzeb cizincim pfi feSeni mimotadnych situaci (problémy s ubytovanim,
s poskytovanim zdravotni péce, se ziskanim viza / povolenim k pobytu apod.);




piiprava podkladti pro pfevod finan¢nich prostiedkli vysokym Skoldm na stipendisty
MSMT (finanéni prostiedky na vzdélavaci ¢innost, stravovani a b&Zna i prospéchova
stipendia; v roce 2014 zadnd vefejna vysoka Skola nepozadovala nédhrady za
rezervované, ale nevyuzité ubytovani) formou tabulek, oprav a zpracovani ¢tvrtletnich
vyuctovani;
pribézna aktualizace a zajiSténi Gprav pouzivaného programového vybaveni jak pro
interni potieby, tak ve vztahu k externim uzivatelim (zejména aktérim Programu
zahrani¢ni rozvojové spoluprace);
rozvoj elektronického podavani ptihlasek vladnich stipendistli a on-line testi;

V oblasti LSSS byla podle harmonogramu provedena:
priprava podkladii pro pfevedeni zaloh financ¢nich prostiedkl jednotlivym Skoldam;
vypocet doplatkll jednotlivym Skolam podle skute¢ného poctu reciprocnich stipendistli
a poctu dni jejich fyzické ucasti v letni Skole;
zaslani informace letnim Skoldm o vysi doplatku;
zpracovani kone¢ného vyuétovani LSSS a predb&zného planu rozpoétu na piisti rok.

Byla provadéna kontrola seznamt zpracovanych dle harmonogramt kone¢nymi uzivateli:
zpracovani Ctvrtletnich jmennych seznami cizinci a pocti studentti podle fakult
s uvedenim piispévki/dotaci nalezicich jednotlivym fakultdim a jejich postoupeni
piislugnym vefejnym $kolam ke kontrole prostiednictvim MSMT;
¢tvrtletni vypracovani seznamil absolventli a stipendistt, ktefi ukon¢ili studium jinym
zpusobem nebo kterym piestalo byt stipendium vyplaceno;
pololetni seznamy aktualnich stipendistii, poskytované MSMT;

byl zpracovén piehled 138 nové nastoupivsich vladnich stipendist v akademickém

roce 2014/2015 (pro MZ, zati 2014).

Byly piipravovany seznamy, piehledy, analyzy a podklady dle potieb a pozadavkit MSMT
aMZV:
jmenny seznam vladnich stipendistt UNESCO od akademického roku 2008/2009 do
soucasnosti (pro MZV, leden 2014);
jmenny seznam vladnich stipendistii-absolventti v letech 2000 az 2013 a pocty vladnich
stipendistt, ktefi nedokoncili studium ve standardni dob¢, v ¢lenéni dle zemi, v letech
2000 az 2013 (pro MSMT, tnor 2014);
jmenny seznam studenti-absolventii z Albanie od roku 2000 do soucasnosti (pro MZV,
duben 2014);
poéty vladnich stipendisti v ¢lenéni dle zemi v letech 2008 az 2013 (pro MSMT,
duben 2014);
orientacni ndklady na studium vladnich stipendisti v roce 2014 (pro MZV,
kvéten 2014);
aktualizace Dispozic k udéleni stipendii vlady CR (Servenec 2014);
pocty vladnich stipendisti v ¢lenéni dle zemi, typu studia, jazyka studia, studované
vysoké Skoly v letech 2009 az 2014, pocty noveé pfijatych vladnich stipendisti
v akademickém roce 2014/2015 v ¢lenéni dle typu studia a jayzka studia (pro MSMT,
zari 2014).

Byly zlepSeny informacni vazby s partnery:
zvétSeni rozsahu udaji o stipendistech zpiistupnénych on-line MSMT (pfistup do
registru elektronickych ptihlasek);

- analyza zptsobu a podminek pfistupu k udajim a piiprava navrhu rozsahu udaji o

vladnich stipendistech zpfistupnénych ostatnim aktérim Programu zahrani¢ni
rozvojoveé spoluprace (MSMT OMV, MZV ORS, pfislusné zastupitelské urady, MV
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OAMP, SM UNESCO) a dal$im orgdntim statni spravy;

= spolupriace s MSMT na zlepseni informovanosti viech zidastnénych (stipendisté, 1ékafi,
vysoké skoly, MV...) o zplisobu zajisténi a Gthrady zdravotni péce poskytované vladnim
stipendistim (byla zahajena diskuse o zavedeni elektronickych karti¢ek pro vladni
stipendisty — po dohodé s MSMt a MZV byl ukol pfesunut na rok 2015);

= zabezpeceni provozu systému elektronického podavani ptihlaSek vladnich stipendistii (dne
24. dubna 2014 byla podepsana Rdmcova smlouva na zajisténi provozu, udrzby, rozvoje a
podpory databdze zahrani¢nich studenti mezi DZS a Ing. Petrem Holubem; byl zpracovan
novy postup podavani piihlaSek uchazecii UNESCO; do Registru piihlasek byla
zapracovana nova nabidka studijnich programt a oborti uskute¢niovanych v anglickém
jazyce vzeSlych z dota¢niho vybérového fizeni konaného v ramci Dota¢niho programu
MSMT pro oblast poskytovani vladnich stipendii k podpoie studia uskuteiovaného
v anglickém jazyce vefejnymi vysokymi Skolami; byl feSen problém s kapacitou serveru
Domino, na kterém je Registr pfihlaSen provozovan; byl zajistén piistup do aplikaci
registr ptihlasek, Zahrani¢ni studenti a pohledy pro ORS MZV; byl aktualizovan manual
pro pouzivani aplikace Registr pfihlaSek vytvoieni v Lotus Notes a upravena elektronicka
komunikace s uchazeci);

= byla vytvofena novd databaze Absolventi a Zavéretné zpravy (tvorba webovych
formulait, webovy piistup absolventtl a ZU, tvorba webovych pohledt, tvorba formulatt
pro pfistup z klienta Lotus Notes, pohledy, zajiSténi sbéru dat pro databazi absolventil);
probihalo testovani noveé vzniklé databaze; spusténi je predpokladano v 1. Ctvrtleti 2015;

= spoluprace s MSMT na rozpracovani/aktualizaci pravidel pro stanoveni vyse piispévku a
dotaci poskytovanych ministerstvem veiejnym vysokym Skoldm na zahrani¢ni studenty
pfijimané v rdmci zahrani¢ni rozvojové pomoci a mezinarodni spoluprace; (Informace
k poskytovani dotace/pfispévku na zahrani¢ni studenty vroce 2014 byla rozeslana
prostfednictvim datové schranky MSMT kvestoriim);

= SO pfipravovalo podklady a jmenovany zastupce SO se Ucastnil jednani rozkladové
komise; (pozn. posledni jednani rozkladové komise probc&hlo 13.biezna 2014, dne
8. dubna 2014 byla rozkladova komise pro oblast poskytovani vladnich stipendii zruSena a
nahrazena jednotnou rozkladovou komisi MSMT bez i¢asti zastupce SO);

= zastupci SO se zcastnili jedndni komise pro vladni stipendia;

= zastupci SO se zulastnili jednani s pracovniky MSMT ohledné financovani LSSS
(leden 2014).

4.6.5 Eurydice

Ukolem sité Eurydice je poskytovat informace z oblasti vzdélavani v evropskych zemich
predev§im fidicim pracovnikiim a odbornikiim, ale téz ucitelim a studentim i Siroké
vetejnosti. Narodni oddéleni Eurydice se zabyva sbérem a zpracovanim informaci na zaklad¢
pokyni Evropského oddéleni Eurydice (pfedevSim popis vzd€lavaciho systému v Ceské a
anglické verzi — databaze Eurypedia, narodni ptispévky do tematickych studii, publikaci
z edi¢ni fady Klicové tdaje a dalsi pravidelné aktualizované materialy). Aktivity sité Eurydice
jsou administrovany Evropskou komisi aimplementovany Vykonnou agenturou pro
vzdélavani, kulturu a audiovizudlni oblast (EACEA).

Popis a harmonogram implementace

» Tvorba obsahu a aktualizace sekce Eurydice na novém webu Erasmus+;
= distribuce informacniho letdku na akcich DZS nebo prostiednictvim zainteresovanych
instituci (napt. vysoké Skoly, Evropsky dim, Pedagogicka knihovna J. A. Komenského);
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Clanky o aktivitich a publikacich Eurydice (napft. Ctvrtletnik DZS Mozaika, Ucitelské
noviny, Rodina a skola);

propagace Eurypedie (webové stranky, letdk);

webova stranka byla vytvorena, pribézné aktualizovana, infomaily a publikace rozesilany,
letaky rozdavany na akcich DZS, v ¢ervencové Mozaice uverejnén ¢lanek o Eurydice
apod.;

zahéjeni pfipravy seminafe na téma Joint and Double Degrees, ktery je pldnovan na pielom
fijna a listopadu 2015 v Praze a bude organizovan ve spolupraci DZS a ACA.

Ptispévky a pfipominky k rozpracovanym studiim v roce 2013/2014:

e Early Leaving from Education and Training — ptispévky a pfipominky ke konceptu
studie piipravenému Evropskym oddé€lenim (dokonceni planovano ve 4. ctvrtleti 2014).
Zpracovano podle pokynt Bruselu — v Cervenci odeslany pfipominky k draftu studie,
nasledovala dal$i komunikace a upiesiiovani, studie publikovana v listopadu 2014.

e Modernisation of Higher Education — ptipominky ke konceptu studie pfipravenému
Evropskym oddé€lenim (dokonceni planovano v 1. ctvrtleti 2014), studie publikovana
v kvétnu 2014.

o Funding Mechanisms for Schools in Europe — pripominky ke konceptu studie
ptipravenému Evropskym oddélenim (dokonceni planovano ve 2. ctvrtleti 2014), studie
publikovana v ¢ervnu 2014.

e Early Childhood Education and Care — ptipominky ke konceptu studie pfipravenému
Evropskym odd¢€lenim (dokonceni planovano v 1. ctvrtleti 2014), studie publikovana
v Cervnu 2014.

o Adult Education — sbér dat — vyplnéni dotaznikii (kvéten 2014), nésledné ptipominky
ke konceptu studie pfipravenému Evropskym oddélenim (7ijen 2014). Zpracovano podle
pokynt Bruselu. Na pfelomu roku 2014/ 2015 probéhlo findlni rychlé Cteni, studie byla
publikovana v tnoru 2015.

Nové studie pldnované na rok 2014:

e Ad hoc report on how countries respond to Europe 2020 — kratka srovnéavaci studie na
téma tykajici se aktualniho vyvoje a reforem na narodni trovni v souvislosti s Evropou
2020. Nerealizovano.

e Joint Assessment Framework — spoluprace na metodologii monitorovani vzdélavacich
systému (zahdjeni praci ve 4. ctvrtleti 2014). V Bruselu probehla piiprava, se zastupci
narodnich odd¢leni déle projedndno na pracovni schiizce 27.-28.11. v Bruselu. V prosinci
2014 odeslany piipominky k vysledkiim schiizky.

e TALIS — piipominky ke konceptu studie pfipravenému ve spolupraci OECD a
Evropského oddéleni Eurydice. Pracovni ndzev studie ,,The Teaching Profession in
Europe*. Sbér dat probihd zac¢atkem roku 2015.

e Modernisation of school education — sbér dat, nasledn¢ ptipominky ke konceptu studie
pfipravenému Evropskym oddélenim (v pritbéhu roku 2014). Nazev upiesnén na Assuring
Quality in Education: Policies and Approaches to School Evaluation in Europe.
Zpracovavano podle pokynli Bruselu — v kvétnu 2014 odeslan vyplnény dotaznik;
v Bruselu zpracovan koncept studie, v listopadu prob¢hla jeho finalni kontrola narodnimi
oddélenimi. Studie publikovédna v lednu 2015.

e Progress in the Bologna implementation report — spolutcast pii sbéru dat, v dubnu
2014 odeslan vyplnény dotaznik; v Bruselu zpracovan koncept studie. Na konci roku 2014
probéhla kontrola konceptu.

e Bc¢hem roku 2014 bylo potvrzeno a upiesnéno nékolik dalSich témat, kterda se budou
zpracovavat v roce 2015: National Tests in Languages a Entrepreneurship education.
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e V pribchu roku 2015 budou potvrzena dalsi témata: Modernisation of HE, Key Data
on Teaching Languages a Mobility scoreboard.

Pteklady (podle nabidky Evropského oddéleni Eurydice na rok 2014:

e Preklady vybranych studii. Byla pielozena publikace Physical Education and Sport at
School in Europe, v prosinci 2014 dokonceny redakcéni upravy a korektury piekladu;
preklad odeslan do Bruselu. V unoru 2015 uvetejnén na centralnim webu Eurydice.

e Preklady strucnych shrnuti k vybranym publikacim (highlights). Byla pitelozena
strucnd shrnuti k publikacim School Education: Funding Mechanisms and Decision-
making, Key Data on Early Childhood Education and Care a Modernisation of HE:
Access, Retension, Employability. V pribéhu roku 2014 byly vSechny pieklady
dokonéeny a uvefejnény na centrilnim webu Eurydice. Ceské pieklady letikd byly
vytiStény a budou distribuovany na akcich DZS.

Pravidelné ukoly sité¢ Eurydice:

e School and academic calendars — kazdoro¢né aktualizovany piehled (1./2. ctvrtleti
2014). Aktualizace probehla podle pokynt Bruselu v kvétnu 2014.

e Diagrams on educational structures — kazdoro¢né¢ aktualizované schéma vzdélavaciho
systétmu od preprimarni po terciarni uroven (2. ctvrtleti 2014). Aktualizace probchla
v srpnu 2014 (podle pokynt a v souladu s terminy stanovenymi Bruselem).

e [nstruction time during compulsory education — kazdoro¢né aktualizované shrnuti (/.
ctvrtleti 2014). Aktualizace probéhla podle pokyna Bruselu v kvétnu/Cervnu 2014.

o Teachers‘ and school heads‘ salaries and allowances in Europe — kazdorocné
aktualizované shrnuti

(1. ctvrtleti 2013). Aktualizace prob¢hla podle pokynti Bruselu v dubnu, findlni ¢teni
probéhlo v srpnu 2014.

e National student fees and support systems in higher education — od r. 2012 kazdorocné
aktualizované shrnuti (2. ctvrtleti 2014). Aktualizace probéhla podle pokynti Bruselu
v ¢ervnu 2014.

e FEducation Budgets — shrnuti zakladnich daji o rozpoctech a investicich do
vzdélavani — od r. 2013 kazdoroéné aktualizovano (2. ctvrtleti 2014). Aktualizace
probéhla v zati 2014 (podle pokyni a v souladu s terminy stanovenymi Bruselem).

o Compulsory education in Europe — ptehled délky trvani povinného vzdelavani
v Evropé. Aktualizace prob¢hla v fijnu 2014 (podle pokynii a v souladu s terminy
stanovenymi Bruselem).

e Aktualizace Eurypedie (databaze obsahujici popisy vzdélavacich systémt jednotlivych
zemi sit€¢ Eurydice) — v Ceské 1 anglické verzi (v priitbéhu roku). Pribézné aktualizovana
béhem roku. Kapitola 14 o reforméach byla aktualizovana 4x ro¢né podle pokynl a
v souladu s terminy stanovenymi Bruselem.

Zadavani prace expertim pii zpracovani piispévki k jednotlivym tkolim (studie,
Eurypedia) — v prabehu roku na zdklad¢ pokynti Evropského oddé€leni Eurydice. Priibézné
podle potieby a pokynli Bruselu.

Zpracovani Final report 2013 (termin odevzdani je do dvou mésict po uplynuti grantového
obdobi), odeslan 14.5.2014 (grantové obdobi skoncilo 31.3.2014).

Redakce a korektury prekladi vybranych publikaci Eurydice; pribézné (viz odrazka
Preklady).
Poskytovani informaci a konzultaci; pribézn¢ podle potieby.
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» QOdpovédi na dotazy jinych zemi ohledné Ceského vzdélavaciho systému prostfednictvim
Extranetu Eurydice; pribézné podle potieby.

» Zpracovani zadosti o poskytnuti grantu na rok 2014 (zacatek roku 2014), odeslana
26.2.2014. Zadost schvalena, grant obdrzen.

= Zpracovani zadosti o poskytnuti grantu na rok 2015 (termin odeslani 15.12.2014), zadost
odeslana 28.11.2014. (Zadost zaregistrovana, v inoru 2015 vyjadfeni, e grant bude
ud¢len).

= Distribuce publikaci poStou piislusnym uzivatelim podle tématu; pribézné.

» Rozesilani informacnich e-maild o novych produktech Eurydice (nové publikace,
Eurypedia); prabézné.
Produkty Eurydice jsou zdarma dostupné v elektronické formeé na:
http://eacea.ec.europa.cu/education/eurydice/. Tato webova stranka je priabeézné
aktualizovéana Evropskym odd¢lenim Eurydice.

» Zahrani¢ni sluzebni cesty souvisejici s agendou Eurydice:
= schizka pracovnich skupin k Eurypedii (brezen 2014); probéhlo v terminu 27.—
28.3.2014 v Bruselu (ucast Sofie Doskaiova).
» schiizka zastupcti narodnich oddé€leni Eurydice (7ijen 2014); probéhla 29.-30.9.2014
v Bruselu (ac¢ast Jana Halamova).
= schtzka pracovnich skupin k Joint Assessment Framework (/istopad 2014). Prob¢hla
27.-28.11. v Bruselu (ucast Sofie Doskarova a Petra Prchlikova).
» Zahrani¢ni sluzebni cesty vyplyvajici z ¢lenstvi DZS v ACA:
= seminaf k financovani studentskych mobilit v Bruselu 10.4.2014 (ucast Iva Tatarkova,
Jana Halamova);
= vyro¢ni konference v Bordeaux 15.-17.6. 2014 (GcCast Iva Tatarkova, Sofie
Doskarova);
= seminaf k angli¢ting jako jazyku vyuky ve VS vzdélavani — 4.12. a General Assembly
—5.12. (ucast Jana Halamova).

4.6.6 Véda bez hranic

Podpora mobility a spoluprace mezi brazilskymi a ¢eskymi vysokymi Skolami v rdmci
doktorského a post-doktorského studia ve vybranych technickych oborech.

Vzhledem k tomu, ze doslo k podpisu dohody (Memorandum of Understanding) o piistoupeni
Ceské republiky do tohoto programu aZz 25.11.2014 nebyla vétSina planovanych aktivit
realizovana.

Popis a harmonogram implementace

= Tvorba a aktualizace portdlu www.sciencewithoutborders.cz dle dostupnych informaci s
uvefejnénim nabidky doktorskych a post-doktorskych programu;

= pfiprava propagacnich pfedmétii Science without borders;

= prezentace moznosti programu a aktudlni situace na akcich zamétfenych na oblast
vysokého skolstvi;

= propagace Ceskych vysokych §kol v Brazilii ve spolupraci s Velvyslanectvim CR v Brasilia
na riznych akcich (publikace a propagacni predméty Study in).

» Komunikace s Velvylanectvim CR v Brasilia, CNPq, MZV, MSMT a CKR;
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= poskytovani informaci ceskym vysokym Skolam ohledné aktuélni situace;

» piipominky k ndvrhu dohody (Memorandum of Understanding) predlozené CNPgq;
= pieklad zfizovaci listiny a povéfeni k administraci dle pozadavku brazilské strany;
= vyroba novych propagacnich pfedmétti Science without borders Czech Republic;

» podpis dohody (Memorandum of Understanding);

aktualizace nabidky studijnich programii pro druhou fazi programu.
Monitorovani / kontrolni ¢innosti

» bez evaluace vzhledem k podpisu dohody (Memorandum of Understanding) az 25.11.2014

Diseminace/analyza

= Zvefejnéni prehledu studijnich programti téch Ceskych vysokych skol, které projevily
zé4jem o ucast v programu (webové stranky).

Dalsi aktivity

= Zahrani¢ni sluZebni cesty: Gi€ast na zahrani¢nim veletrhu a v agenturach CAPES a CNPQ
v Brazilii se z divodu podpisu dohody (Memorandum of Understanding) az 25.11.2014.
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4.7

Odbor celozivotniho vzdélavani — OC7

Cile odboru \

Euroguidance Podpora poradenské odborné verejnosti.

Erasmus+ Podpora vzd€lavani dospélych v ramci dobihajiciho programu LLP a
vzdélavani nove vzniklého projektu Erasmus+.

dospélych,

LLP/Grundtvig

Studijni navstévy

Podpora evropské spoluprace s cilem vymény zkusenosti, ziskani
novych informaci a navazani novych kontaktt v oblasti v§eobecného a
odborného vzdélavani.

Lektoraty

Obsazeni: 46 mist lektorti, z toho 43 lektort Programu podpory
¢eského kulturniho dédictvi a 3 lektoti-krajané.

Krajané

Obsazeni: 13 mist ucitelt Ceského jazyka a literatury u krajanskych
komunit v zahrani¢i; 15 dvousemestralnich (nebo 30 semestralnich)
mist pro krajany na vefejnych VS v CR; 60 mist pro krajany na
Ctyftydennim kurzu Ceského jazyka; 20 mist na dvoutydennim kurzu
metodiky vyuky ¢eského jazyka pro vyucujici z fad krajanti a pfijeti
nejvyse 3 studentt ke studiu na stfedni §kolu v CR.

Evropské Skoly

Zajisteéni vysilani uciteld a fidicich pracovnikli Evropskych skol dle
pozadavkit MSMT.

PIAAC

Realizace vyzkumu funkéni gramotnosti dospélych v Ceské republice
v obdobi 2009-2014.

EPALE

Zajisténi evropské platformy EPALE pro vzdélavatele dospélych.

Rozsah (finan¢ni i

efinan¢ni) |

Euroguidance = Celkovy rozpocet: 158 752,95 EUR (EK 60 % = 82 000 EUR a
MSMT min. 40 % =
76 752,95 EUR).
= Pocet ucastnikti Skoleni/seminaiii/konferenci rocné: 500.
= Pocet Gcastnikli zahrani¢nich vyjezda: 23.
= Pocet skolitela: 14.
= Pocet spolupracujicich experti: 25.
= Pocet spolupracujicich organizaci a siti: 30.
Erasmus+ = Celkova vyse grantovych prostiedk:
vzdélavani finan¢ni rok 2014: 1 237 115 EUR.
dospélych, = Pocet zadatelll o grant v roce 2014: celkem 142 (90 — KA1, 52 —
LLP/Grundtvig KA2).

= Pocet podpotenych zadatell o grant v roce 2014: 13 (8 v KA1, 5
v KA2).
= Pocet hodnotitel projektt: 13.

Studijni navStévy

» Finalizace aktivit programu Studijnich navstév LLP z Vyzvy 2013

Lektoraty

= Celkova vyse prostiedkil z rozpoétu MSMT: 31 459 000 K¢
(v€etné financi pro Krajansky vzdélavaci program).

=  Pocet lektoratt: 46, z toho 41 v evropskych zemich a 5
v mimoevropskych zemich.

= Pocet mist k zaji§téni studijnich materiali pro rok 2014 — dle
potieby.

Krajané

= Celkova vyse prostiedkii z rozpotu MSMT na Program podpory
¢eského kulturniho dédictvi pro DZS: celkem 31 459 000 K¢ (na
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Krajansky vzdé€lavaci program a lektoraty dohromady).

Pocet ucitelti: 13; studentl jazykového kurzu: 60; studenti kurzu
metodiky: 20; semestralnich pobytii na VS 30; 3 stiedogkolsti
studenti.

Pocet zemi: ucitelé u krajanti 9 (Argentina, Brazilie, Chorvatsko,
Paraguay, Rumunsko, Rusko, Srbsko, Ukrajina, USA); kurzy a
studijni pobyty dle vybérovych fizeni (neomezené).

Evropské skoly

Celkova vyse prostiedki z rozpoétu MSMT: 6 138 000 K&.
Pocet vysilanych ucitelt: celkem 16.

Pocet zemi: 3.

Pocet Evropskych skol: 4.

PIAAC

Celkovy rozpocet na celé obdobi: 74 999 900 K¢ (73 217 008 K¢
partner, 1 785 892 K¢ zadatel).

EPALE

Celkovy rozpocet: 121 265 EUR; EK 97 012 EUR (80 %), narodni
spolufinancovani ¢ini na rok 2015 ¢astku ve vysi 24 253 EUR, t;.
cca 679 084 K¢, které bude kryto z prispévku MSMT na Erasmus+.

Externi komunikace ‘

podpora programu a zpravy,

MSMT tydné spoluprace, reporting, konzultace,
kooperace

ministerstva tydné spoluprace, reporting, konzultace,
kooperace

Evropska komise tydné spoluprace, publicita, zpravy +
konzultace

Euroguidance centra (51) tydné spoluprace, konzultace

expertni skupina

Euroguidance; odborna tydné spoluprace, konzultace

vetejnost

v 1y ‘g . konzultace, poradenstvi, informace,

Sirokd vefejnost, média denné ..
publicita, propagace

expertni skupina EPALE tydné spoluprace, konzultace

CSS EPALE tydné spoluprace, konzultace

European Lifelong Guidance 2x ro¢né spoluprace, informace

Policy Network (ELGPN) ’

Fond dalSiho vzdélavani prilezitostné spoluprace, informace

Narodni poradenské forum mesicné spoluprace, koordinace

Nérodni Gstav pro vzdélavani | mesi¢né spoluprace, informace
publicita programu, vyména

vzdélavaci instituce / VS tydné zkuSenosti, koordinace programu,
spoluprace, konzultace

krajské urady meésicné P ublicita programu, vyména
zkuSenosti

, , o1 vy x vymeéna zkusenosti, konzultace,

narodni agentury prubézné .
informace

konec¢ni uzivatelé denné konzultace

CEDEFOP tydné instrukce, informace

socialni partneti tydné konzultace, informace

lektoti denné konzultace
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zastupitelské urady prilezitostné konzultace

krajanské komunity mesicné koordinace programu

zahrani¢ni studenti (krajané) | tydné konzultace

charitativni organizace ptilezitostné poskytovani informaci, publicita
ucitelé denné poskytovani informaci, konzultace
Ceska $kolni inspekce prilezitostné konzultace

CSSz mésitné spoluprace, konzultace
Organisation for Economic

Co-operation and tydné spoluprace, reporting, konzultace
Development (OECD)

odborné poradenskeé instituce | tydné spoluprace, konzultace

4.7.1 Euroguidance

Popis aktivity
Vzdélavaci, Skolici a ostatni sluzby poradenskym pracovniklim, aktivity zamétené na podporu
a rozvoj poradenstvi v Ceské republice a podporu mobility poradci.

Popis a harmonogram implementace

V oblasti informace/propagace/diseminace programu Euroguidance byly v pribéhu roku 2014

plnény planované ukoly:

» Propagace mezinarodni mobility a kooperace jako nastroje profesniho rozvoje poradct
(pribezne),

= sbér, diseminace a propagace vysledkl evropskych inovativnich poradenskych projektu,
ptikladii dobré praxe (priibézné);

= aktualni monitoring poradenského systému v CR a pfiprava publikace Information on the
Lifelong Guidance System in CR v AJ;

» informacni servis o déni v Evropskeé siti politik v oblasti poradenstvi ELGPN; spoluprace
se siti Europass, EURES, Eurodesk, NARIC, Europe Direct, CEDEFOP, Eurydice
(pritbézne),

= ucast v NPF, aktivni spoluticast v koordina¢ni skupiné NPF (Cerven, zdri, prosinec),

= sprava portalu vzdélavacich prilezitosti v Evropé Learning Opportunities and
Qualifications in Europe (pritbézneé);

=  webové stranky www.euroguidance.cz a facebookova stranka
http://www.facebook.com/?ref=tn_tnmn#!/ euroguidanceCZ: prostor pro sdileni informaci
k poradenstvi a ptenos zkuSenosti ze zahranici (prubeézné);

» kampan k soutézi Narodni cena kariérového poradenstvi (NCKP), (brezen—prosinec
2014);

= Zpravodaj Euroguidance: informacni servis z Centra Euroguidance + odborné ¢lanky (2x
zari, prosinec 2014);

» spoluprace s médii (televize, radio, tisk), inzerce a 12 ¢lank v odborném tisku (napf.
Andragogika, newsletter Asociace vysokoskolskych poradct, newsletter MSMT o
evropskych zalezitostech, Mozaika), prubézné;

= piiprava ¢i preklady odbornych publikaci (CZ a AJ sbornik z pfedavani cen soutéze
NCKP); mediatéka — odborné¢ publikace dostupné pro odbornou veiejnost; pieklad
publikaci Career Development and Systems Theory, Poradenstvi pro mobilitu a Evidence
Base in Lifelong Guidance;

= distribuce publikaci vydanych Centrem Euroguidance, informacnich letaki, propagacnich
materiald; realizace promovidei NCKP (6x, prosinec 2014);

= aktivni Gcast: prezentace ¢innosti na konferencich, veletrzich, seminatich, odbornych
kulatych stolech (32 akci, leden—prosinec; 7 veletrhl, leden—listopad 2014).
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V oblasti organizace seminait a Skoleni v programu Euroguidance byly v pribéhu roku 2014

plnény planované ukoly:

= Spolupréce na ptipravé a organizaci kazdoro¢niho mezinarodniho seminate Cross Border,
cerven 2014, Zéhteb, Chorvatsko (G¢ast odbornikii z 11 zemi);

* Narodni cena kariérového poradenstvi — 6. roCnik soutéze pro instituce poskytujici
poradenské sluzby (brezen—zari 2014), organizace ve spolupraci se slovenskym centrem
Euroguidance; disemina¢ni seminaf prezentujici vit€ézné piispévky soutéze + aktudlni
témata;

» realizace distancniho kurzu pro lektory z vysokych skol (kariérové poradce) ve spolupraci
s Univerzitou Stockholm (leden—biezen 2014);

* organizace seminafti na téma kariérové poradenstvi (6 seminaii, cerven, zari-listopad
2014);

= Skoleni pro kariérové poradce (2x, listopad 2014) odrazejici soucasné piistupy
v kariérovém poradenstvi.

V oblasti pracovnich studijnich cest v programu Euroguidance byly v prubéhu roku 2014

plnény planované ukoly:

» Koordina¢ni setkani EG center + zastupcti Evropské komise (/x rocne, duben 2014);

» studijni navstéva Centra EG (3x rocné, zari, listopad 2014);

» zapojeni do evropské sité pracovnich skupin Euroguidance, v€etné 2 pracovnich setkani:
Euroguidance Staff Development Working Group a Promotion Working Group (cerven,
srpen 2014).

4.7.2 Erasmus+ vzdélavani dospélych, LLP Grundtvig

Popis aktivity

Program je zaméten na podporu vzdélavani dospélych.

Aktivity v rdmci programu Erasmus+ (2014— 2020) — nova vyzva:
» KA1 - mobilita jednotlivci v oblasti vzdélavani dospélych
= KA2 - strategicka partnerstvi v oblasti vzdélavani dospélych

Aktivity v rdmci Programu LLP (2007-2013) — dobihajici:
e Mobility osob
e Projekty partnerstvi
e Workshopy
e Dobrovolnické projekty
Popis a harmonogram implementace

V oblasti informace/propagace podprogramu Erasmus+ vzdélavani dospélych a LLP:

Grundtvig byly v pribéhu roku 2014 plnény planované ukoly:

= Webové stranky www.naep.cz/grundtvig, www.naerasmusplus.cz — pravidelna
aktualizace;

= distribuce publikace Program Grundtvig — Priklady dobré praxe evropské spoluprace
v oblasti vzdélavani dospélych (vyd. 2012), prubézne na vsech diseminacnich akcich;

= distribuce publikace Program Grundtvig — Priklady dobré praxe evropské spoluprace
v oblasti vzdélavani dospélych II (vyd. 2013), pritbézné na vsech diseminacnich akcich

= pfiprava, tisk a distribuce publikace Pecet’ kvality Grundtvig — Piiklady dobré praxe
evropské spoluprace v oblasti vzdélavani dospélych III (ocenéné projekty — Pecet’ kvality
2013 a 2014), naklad 500 ks, prosinec 2014,
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= vyhlaseni soutéze Pecet’ kvality Grundtvig 2014, podzim 2014,
=  ERA+ vzdélavani dospélych: informaéni seminafe:
- informacni a propagacni akce DZS — v priibéhu celého roku (regiony) k informovanosti
o programu Erasmus+ (16x, 1-2Q 2014),
- pro predkladatele z oblasti vzdélavani dospélych, Praha (4x unor, brezen 2014);
- pro uspésné zadatele o grant — KA1 (Praha, Ix zdri 2014), KA2 (Praha, Ix Fijen 2014);
= pro hodnotitele programu Erasmus+ — KA1 (Praha, 2x duben 2014);
= pro hodnotitele programu Erasmus+ — KA2 (Praha, 2x kvéten 2014),
= tematicky monitoring pro dobihajici projekty v ramci LLP (Praha, cerven 2014);
* informacni seminafe pro dobihajici projekty v rdmci LLP (Praha, kvéten/cerven 2014);
* inzerce — vyzvy, spoluprace s médii (priibézne).
Administrace
V oblasti administrace podprogramu Erasmus+ vzdélavani dospélych byly v priibéhu roku
2014 plnény planované ukoly:
Erasmus+ vzdélavani dospélych
* VyhldSeni Vyzvy + zvefejnéni formuldit a dokumentd /Ceskd internetova stranka
programu Erasmus+/;
* vytvofeni tymu externich hodnotitell a jejich proskoleni (1. ctvrtleti 2014);
= piijeti a zpracovani zadosti v ramci KA1 /90/, v¢etné formalniho hodnoceni (brezen—
duben),
» piijeti a zpracovani zadosti v ramci KA2 /52/, v€etné formalniho hodnoceni (cerven),
= zajisténi kvalitativniho hodnoceni vSech Zadosti vySe uvedenych aktivit, zpracovani
vysledki, vybérové tizeni (brrezen—srpen),
» informovani predkladateld o vysledcich vybérového fizeni;
= pfiprava a uzavieni smluv s uspéSnymi predkladateli (srpen—prosinec);
= distribuce finan¢nich prostiedk,
= gsprava E+link (priibezne).
LLP: Grundtvig
= zpracovani prubéznych a zavérecnych zprav;
= sprava LLPlink databaze.
V oblasti monitorovani a kontroly v podprogramu Grundtvig (LLP i Erasmus+) byly v
prabéhu roku 2014 plnény planované tkoly:
» Seminafe:
pro koncici projekty partnerstvi z Vyzvy LLP 2012 (2x cerven 2014);
pro bézici projekty partnerstvi z Vyzvy LLP 2013 (1x listopad 2014);
pro zacinajici projekty KA1 (Ix zari 2014);
pro zacinajici projekty KA2 (Ix Fijen 2014).
* On-the-spot check a monitoring u projektli partnerstvi, dobrovolnickych projekta
a workshopil (nejméné 2 projekty z Vyzvy LLP 2013 a 1 workshop z Vyzvy LLP 2013).
* kontrola 100 % zavérecnych zprav LLP (priibézné).
Diseminace/analyza
V oblasti diseminace/analyzy podprogramu Grundtvig byly v pribéhu roku 2014 plnény
planované ukoly:
= distribuce publikace Program Grundtvig — Priklady dobré praxe evropské spoluprace
v oblasti vzdélavani dospélych II (vyd. 2013), priibézné na vsech diseminacnich akcich
* hodnoceni dopadu projektti partnerstvi Grundtvig (LLP) v rdmci soutéze Pecet’ kvality
Grundtvig (listopad 2014),
» publikovani ocenénych projekti Grundtvig (LLP) vradmci soutéze Pecet kvality
Grundtvig (prosinec 2014);
= zvefejnéni schvalenych projekti v rdimci ERA+: KA1 a KA2 (www.naerasmusplus.cz).
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V oblasti dalSich aktivit podprogramu Grundtvig byly v prubéhu roku 2014 plnény planované
ukoly:
» Zahrani¢ni sluzebni cesty (leden, unor 2014) — Skoleni zastupcii nadrodnich agentur na
kvalitativni hodnoceni Zadosti, priubezné — kontaktni seminafe, kick-off meeting
s Evropskou komisi a Narodnimi agenturami;
= evaluace — zhodnoceni realizovanych projektd, ocenéni uspésnych projekti;
= Skoleni zaméstnanct (pritbézne).
= Ukazatel 1: zajiSténi ucasti v programu — splnéno
Ocekavany pocet podanych projektt ve Vyzveé 2014: KA1 /predpoklad 15/, KA2 /ptedpoklad
10/
Pocet ptedlozenych projektti ve Vyzveé 2014: KA1: 90, KA2: 52
= Ukazatel 3: zvySeni poctu prvozadateli v aktivitich — splnéno
Ocekavany pocet obdrzenych zadosti ve Vyzvé 2014 od prvozadatelt:
Vsechny podané zadosti ve vyzveé 2014 byly od prvozadatel. Celkem 142.
= Ukazatel 4: zvySeni kvality a zviditelnéni vysledkii — spInéno
» ZvySovani kvality prostiednictvim vydani publikace Ptiklady dobré praxe IIL
» Vyhlaseni vysledkl vybérového fizeni na webovych strankach
www.naerasmusplus.cz.

4.7.3 Studijni navstévy

Popis aktivity
Ucast na studijnich navstévach a organizace studijnich navstév v CR.

Popis a harmonogram implementace

Informace/propagace

V oblasti informace/propagace aktivit studijnich navstév byly v pribéhu roku 2014 plnény
planované tkoly:

= Internetové stranky (prubézné);

» Informacni seminaf pro ucastniky podpotené z 2. kola Vyzvy 2013, Praha (leden 2014).
Administrace

V oblasti administrace aktivit studijnich navstév byly v pribéhu roku 2014 plnény pldnované
ukoly:

» Pfiprava a uzavieni smluv z Vyzvy 2013 s predkladateli (leden 2014);

» distribuce finan¢nich prostredkti z Vyzvy 2013 (leden—srpen 2014).
Monitorovani/kontrola

V oblasti monitorovani/kontroly aktivit studijnich navstév byly v pribchu roku 2014 plnény
planované ukoly:

= SVES 1 kontrola vSech zavérecnych zprav z Vyzvy 2013 (pribezné);

= SVES 2 (organizace studijni nav§tévy v CR): kontrola dokumentace k vyGétovani viech
studijnich navstév z Vyzvy 2013, icast na vybranych studijnich navstévach
organizovanych v CR.
Diseminace/analyza

= Zpravy (dle termint EK a dle vnitini potfeby a pozadavkii).

DalSi aktivity
= Zavérecnd konference programu SVES, Praha (Cerven 2014).
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4.7.4 Lektoraty

Popis aktivity

= Podpora vyuky Ceského jazyka a literatury v zahranici.

= Participace na vybéru a vyslani lektori Programu podpory ¢eského kulturniho dédictvi (na

zéklad€ dohod o pracovni ¢innosti) a lektort-krajant (na zakladé smluv podle obcanského

zékoniku) na zahrani¢ni vzdélavaci instituce vcetné vybavovani téchto lektoratii u¢ebnimi
materialy.

Popis a harmonogram implementace

Legislativni podklad

= Usneseni vlady CR ze dne 9. dubna 2010 &. 262 o pokradovani Programu podpory &eského
kulturniho dédictvi v zahraniéi na 1éta 2011 az 2015, ve znéni usneseni vlady CR ze dne
13. Cervna 2012 ¢. 414;

» Piikaz ministra Skolstvi, mladeze a t€lovychovy €. 2/2011 k uskute¢iiovani Programu
podpory Ceského kulturniho dédictvi v zahranici v oblasti lektorat a Krajanského
vzdélavaciho programu.

Piisobisté lektori

= Zem¢: Belgie, Bosna a Hercegovina, Bulharsko, Cina, Egypt, Francie, Gruzie, Chorvatsko,
Indie, Italie, Izrael, Mad’arsko, Makedonie, Némecko, Polsko, Portugalsko, Rakousko,
Rumunsko, Rusko, Slovinsko, Srbsko, épanélsko, Tchaj-wan, USA, Velkéa Britanie.

Informace/propagace

V oblasti informace/propagace byly v prubéhu roku 2014 plnény planované ukoly:

= Webové stranky DZS — informovani Siroké i odborné vetejnosti o lektoratech, flexibilné;

= Casopis Krajiny CeStiny, 1x ro¢né, cervenec 2014,

= blog Cestina ve svété: www.ucimecesky.wordpress.com, flexibilné;

» info seminare 2x: brezen 2014, listopad 2014, 1x ro¢né setkani uciteld u krajanti, Praha
(srpen 2014);

= 7ajiSténi informovanosti lektorli o systému a administrativnich zéalezitostech, o jejich
povinnostech apod. / permanentnée.

Administrace

V oblasti administrace byly v prubéhu roku 2014 plnény planované ukoly:

= Naplnovani smluv podle ob¢anského zakoniku a dohod o pracovni ¢innosti mezi DZS
a lektorem, zejména vypléaceni kapesného lektortim, cestovnich nahrad, thrad poplatki;

= zajiStovani vybavovani lektoratl studijnimi materialy;

= ve spolupraci s MZV a ZU zajistovani jednorazového vybaveni pro zahraniéni vzdélavaci
instituce na zakladé pokynti MSMT;

= spoluprace na vybérovych fizenich konanych na MSMT.

Monitorovani / kontrolni ¢innosti

V oblasti monitorovani/kontrolni ¢innosti byly v pritbé¢hu roku 2014 plnény planované tkoly:

» Shromazd'ovéni zprav lektort a jejich nasledné kontrola — priibézné;

= kontrola finan¢nich nékladd na program, vyhledy — kvartalné, rocne;

= piiprava a organizadni zajisténi setkani lektora CJL;

* monitoring lektoratu ve Vidni, prosinec 2014.

Diseminace/analyza

V oblasti diseminace/analyzy byly v pribéhu roku 2014 plnény planované ukoly:

= Kontrola zprav lektorti a jejich umisténi na web DZS — 1x ro¢n¢;

= zasilani piehledi poctu lektorti, destinaci, vynalozenych finan¢nich prosttedka,
zakoupenych pomiicek na MSMT OMYV a MZV — dle potieby, nejméné 2—4 x roéné;

= Casopis Krajiny Cestiny, 1x rocné, srpen 2014.
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4.7.5 Krajané

Organizacné-technické zajisténi vybeéru a vyslani ucitela ¢eského jazyka a literatury ke
krajanskym komunitam v zahraniéi; zajisténi studijnich pobytii krajanti na vefejnych VS,
spoluprace pii zabezpeceni vybéru krajant a zajisténi jejich studia v ctyftydennim kurzu
¢eského jazyka a v dvoutydennim kurzu metodiky vyuky ¢eského jazyka, zajisténi dopravy
krajant studujicich na SS.

Popis a harmonogram implementace

=  Usneseni vlady CR ze dne 9. dubna 2010 &. 262 o pokradovani Programu podpory
geského kulturniho dédictvi v zahrani&i na léta 2011 az 2015, ve znéni usneseni vlady CR
ze dne 13. ¢ervna 2012 €. 414;

» Ptikaz ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy €. 2/2011 k uskute¢iiovani Programu
podpory ¢eského kulturniho dédictvi v zahranici v oblasti lektoratii a Krajanského
vzdé¢lavaciho programu;

= Stipendijni program ,,Stipendia MSMT na podporu studia cizincti na vefejnych vysokych
skolach v CR¥, vyhlageny Piikazem ministra $kolstvi &. 4/2014 ze dne 27. ledna 2014;

= Postup pro zabezpeceni vzdélavani zadatelll z fad krajanskych komunit uskute¢iiovaného
ve stiednich $kolach v Ceské republice, ¢.j. 161/2011-90.

V oblasti informace/propagace byly v pritbé¢hu roku 2014 plnény planované tkoly:

= Webové stranky DZS — informovani Siroké 1 odborné vetejnosti v oblasti ucitelti u krajanii
1 v oblasti studijnich pobyta a kurzi, zvefejniovani zprav ucitelt, flexibilné;

= asopis Krajiny &estiny, 1x ro¢ng, cervenec 2014; projekt Cesi ve svété, piibéhy, 1x
rocné (cervenec 2014);

» info seminafe 2x: brezen 2014, listopad 2014, 1x rocn¢ setkani uciteld u krajanti, Praha
(srpen 2014);

= zajiSténi informovanosti ucitelll o systému a organizaci prace u krajant a jejich
povinnostech, na pocatku pusobeni: unor/ brezen, srpen, pribézné;

= studium krajanti (propagace pres ZU) a uitelii u krajanskych komunit, pribézné.

V oblasti administrace byly v priabéhu roku 2014 plnény planované ukoly:

= Uditelé u Kkrajani: zvefejnéni a realizace VR, Evropa, a USA: biezen 2014, Jizni
Amerika a Australie: 7ijen 2014, zajisténi studijnich materidlti ucitelim operativne;
zajisténi dopravy ucitelll, zacdtek a konec pusobeni: zajisténi vyplaty zvySenych zivotnich
nakladi, proplaceni jizdného a ostatnich vydaju, prithézne, mésicne.

= StiedoSkolské studium: zajisténi dopravy studentii, 2x ro¢n¢, proplaceni dopravy.

* Studijni pobyty a kurzy: zpracovani dokumentaci studentt, spoluprace pfi vybéru
ucastnik, popt. ndhradnikl, vydani rozhodnuti o pfijeti, podavani informaci o terminech
a podminkéch konani kurzl, zajisténi vyplaty prispévkl na dopravu, ucast na zahajeni ¢i
ukonceni kurzil.

V oblasti monitorovani/kontrolni ¢innosti/analyzy byly v prib¢hu roku 2014 plnény

planované ukoly:

= Ucitelé u krajanii: monitoring na misté: Rumunsko, listopad 2014;

» kontrola finan¢nich nakladi na krajansky program, vyhledy, kvartdlné, rocné;

= zasilani pfehledt poctu ucitelil, destinaci, vynalozenych finan¢nich prostfedk,
zakoupenych pomiicek na MSMT OMV a MZV, dle potieby, nejméné 2—4x roéng;

= piehledy a analyza dle pozadavki MSMT.
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4.7.6 Evropské Skoly

Popis aktivity
Organizacné-technické zajisténi vyslani ucitelti Ceského jazyka a dalSich predmétii a zastupct
fediteld Evropskych skol a uzavirani a prodluzovani smluv s vyslanymi uciteli a fidicimi
pracovniky (na 2, resp. 3 a 4 roky); vysilani psychologt a vychovnych poradcti do
Evropskych $kol a uzavirani smluv na kratkodobé vyjezdy dle pozadavki CSI a pokynii
MSMT; vysilani nominované examinatorky maturit z eského jazyka a uzavirani smlouvy na
kratkodobé vyjezdy dle pozadavkt CSI a pokyni MSMT; Gi¢ast na vyb&rovém fizeni na
pozici ucitele Evropské Skoly.

Legislativni podklad

= Usneseni vlady CR ze dne 25. srpna 2004 ¢&. 796 k navrhu na ptistup Ceské republiky k
Umluvé o statutu Evropskych $kol a na vytvoreni jazykové sekce na Evropské skole
v Bruselu a Lucemburku.

= Zem¢: Belgie, Lucembursko, Némecko;

= destinace Skol: Brusel III, Lucemburk I a II, Karlsruhe;

= 2 ugitelé pro piedskolni stupefi, 8 pro prvni stupeti ZS, 4 pro 2. a 3. stupeti ZS, 2 zastupci
reditele Skoly.

Informace/propagace

= Webové stranky DZS — pribézné zvetejiiovani aktualizovanych informaci;
= 7ajiSténi informovanosti ucitelll o systému a organizaci prace ucitell a jejich
povinnostech, cervenec/srpen, priibézne.

Administrace
= Zajisténi podkladii a dokumentl pro uzavieni pracovnich smluv s uciteli, cervenec/srpen.
Monitorovani / kontrolni ¢innosti

= Evidence a kontrola dokladl spojenych s organiza¢né-technickou strankou vyslani,
pribézneé.

Diseminace/analyza

= Dle pozadavktt MSMT, flexibilné.

4.7.7 PIAAC

Zapojeni DZS jako partnera do vyzkumu funkéni gramotnosti dospélych, ktery ve svych
Clenskych zemich potadala Organizace pro ekonomickou spolupréci a rozvoj, byl ukoncen k
30. 6. 2014. Vysledky podle dosavadnich ohlast slouzi jako podklad pro planovani
arozhodovani v oblasti vzdé€lavaci politiky a politiky zaméstnanosti. Do mezinarodniho
vyzkumu PIAAC byly zapojeny tyto zemé: Austrdlie, Belgie, Ceska republika, Dansko,
Estonsko, Finsko, Francie, Irsko, Italie, Japonsko, Jizni Korea, Kanada, Kypr, Némecko,
Nizozemsko, Norsko, Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rusko, Slovensko, Spojené staty
americké, épanélsko, Svédsko a Velka Britanie.

Respondenty vyzkumu byli ob&ané CR ve véku 1665 let, piicemz v CR byl navysen pocet
respondentll ve vékové kategorii 16-30 let a pocet respondentii kratkodobé nezaméstnanych.
Respondenti byli vybirdni do vyzkumu nahodné, na zaklad¢ mista svého bydlisté. Pozadovany
pocet uskute€nénych rozhovorit byl stanoven na 6000, poZadovani navratnost byla 70 %.
V roce 2013 a 2014 doslo ke zpracovani dat sebranych vroce 2012, jejich zpracovani a
naslednému zvetejnéni a prezentaci vysledki.
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Popis a harmonogram implementace

V oblasti informace/propagace byly v pritbé¢hu roku 2014 plnény planované tkoly:

= DalSi analyzy ziskanych dat, pribézné zvetejnovani vysledk;

= Organizace narodnich semindfi tykajicich se metodologie a prace s daty;

= Organizace mezinarodniho seminafe tykajiciho se metodologie a prace s daty (kveten
2014);

= Vystoupeni na domacich a zahrani¢nich seminatich a konferencich;

» Dokonceni ¢eské verze aplikace PIAAC online, zptistupnéni aplikace vetejnosti (uinor
2014);

= Propagace vyzkumu a aplikace PIAAC online.

V priabehu roku 2014 se uskutecnily tyto seminaie:

* Seminaf k praci s daty, Brno (unor 2014);

= Mezinarodni semindi k praci s daty, Praha (kvéten 2014);

» Seminaf k vysledkiim PIAAC, Praha (duben 2014);

= Seminaf kultivovani obCanskych ctnosti u stftedoSkolskych studentt, Praha (kvéten 2014);

* Seminaf k dovednostem ceské populace v prostfedi informacnich technologii, Praha
(Cerven 2014).

4.7.8 EPALE

Narodni podptrné sttedisko EPALE (NSS) vzniklo za ucelem rozvijeni nové elektronické

platformy pro vzdélavani dospélych v Evropé (ePlatform for Adult Learning in Europe).

EPALE je oteviend, vicejazy¢na virtualni komunita, jejimiz hlavnimi cili je rozvinuti silného

celoevropského sektoru vzdélavani dospélych, zvyseni kvality v oblasti vzdélavani dospélych.

Je navrzena tak, aby se stala vychozim a zaroven klicovym prostfedim pro oblast vzdélavani

dospélych na celoevropské urovni.

Popis a harmonogram implementace

Informace/propagace/diseminace

V oblasti informace/propagace byly od fijna do prosince roku 2014 pIlnény planované ukoly:

* Propagace mezinarodni platformy EPALE na seminafi programu Erasmus+ odboru
vzdélavani dospélych — seminat pro schvalené projekty KA2, rijen 2014,

» propagace mezinarodni platformy EPALE na seminafi programu Erasmus+ odboru
vzdélavani dospélych — seminat pro bézici projekty partnerstvi, listopad 2014,

*  prubézné vkladani dokumentt z oblasti odborného vzdélavani;

= vznik a aktualizace webovych stranek o EPALE
http://www.naerasmusplus.cz/cz/mobilita-osob-vzdelavani-dospelych/platforma-epale/;

= spoluprace s evropskymi sitémi (napi. Euroguidance; Eurodesk) na Setkéani evropskych
siti, prosinec 2014,

= ucast na konferenci ,,Prilezitosti a hrozby pro dalsi vzdélavani v novém programovacim
obdobi* ve spolupraci s Asociaci instituci vzdélavani dospélych CR, o. s., Praha (listopad
2014),

= propagace aktivit na Facebooku a Twitteru;

= spolupréace na vzniku brozury ,,EU na dosah* (prtiivodce informacnimi a poradenskymi
sitémi podporovanymi v Ceské republice Evropskou komisi).

Organizace seminari

V oblasti informace/propagace byly v pribéhu roku 2014 plnény planované ukoly:

= propagace v ramci seminafi Erasmus+: Grundtvig.
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V oblasti informace/propagace byly v prubéhu roku 2014 plnény planované ukoly:
» Koordina¢ni setkani NSS center + zastupci EPALE CSS a Evropské komise (Kick-off
meeting, 7ijen 2014).
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48 Odbor pro mladez — OMS8

Cile odboru \

Mladez v akci Podpora projektti neformalniho vzdélavani v oblasti mladeze — projekty
mladych lidi a pracovnikti s mladezi.

Eurodesk Evropskd informaéni sit pro mladez — podpora informovanosti
mladych lidi a pracovniktli s mladezi.

Rozsah (finanéni i nefinan¢ni)

Miladez v akei = Celkova vyse grantovych prostfedki: 4 209 618 eur.

= Pocet zadosti o grant ro¢né: 380.

= Pocet podpotrenych projektl ro¢né: 170.

= Pocet ucastnikli vyslanych na mezinarodnich skoleni: 200.

= Pocet Skolitelt: 17.

* Pocet spolupracujicich expertt: 6 akreditord.

= Pocet spolupracujicich siti: 5.

= Pocet hodnotitelt projekta: 25 (Skoleni vicekrat za rok, 57 podpist
na prezencnich listinach).

Eurodesk = Celkovy rozpocet: 79 509 eur.

* Finan¢ni rok 2014: rozpocet EU: 37 707 eur.

= Finanéni rok 2014: pozadovany piispévek od MSMT: 41 802 eur.

= Pocet spolupracujicich organizaci a siti: 20.

= Pocet spolupracujicich expertt (externi lektofi): 10.

Externi komunikace

podpora  programu a  zpravy,

MSMT tydné spoluprace, reporting, konzultace,
kooperace
, . s luprace, licita, ravy,
Evropska komise tydné spotuprace public zpravy
konzultace
LAy ‘g y konzultace, informace, publicita,
Sirokd vetejnost, média denné
propagace
, , reo vyména  zkuSenosti, konzultace,
narodni agentury a sit o1 wv . .
prabézné informace, spolupraice na TCA
SALTO .
aktivitach
konecni uzivatelé (zadatelé o "
denné konzultace

grant, piijemci grantu)

, . o e vymeéna  zkuSenosti, konzultace
narodni partnefi Eurodesku tydné Y ’ ’

informace
externi spolupracovnici informace,  podpora  programu,
(Skolitelé, akreditofi, | tydné spoluprace (realizace Skolenti,
hodnotitelé) akreditaci)

4.8.1 Mladez v akci a Erasmus+: Mladez v akci

Popis aktivity
Projekty realizované v ramci programu Mladez v akci:

73



Akce 1: Mladez pro Evropu (Vymény mlédeze, Iniciativy mladeze, Projekty participativni
demokracie)

Akce 2: Evropské dobrovolna sluzba

Akce 3: Mladez ve svété (Spoluprace se sousednimi partnerskymi zemémi, Spoluprace s
ostatnimi partnerskymi zemémi svéta)

Akce 4: Systémy na podporu mladeze (Vzdélavani a vytvareni siti mezi pracovniky s
mléadezi)

Akce 5: Podpora evropské spoluprace v oblasti mladeze (Setkani mladych lidi a Cinitela
odpovédnych za mladeznickou politiku)

Projekty realizované v ramci programu Erasmus+: Mladez v akci:

Klicova akce 1: Projekty mobilit pro oblast mladeze (vymény mlédeze, Skoleni pracovniki
s mladezi, Evropska dobrovolna sluzba)

Klicova akce 2: Strategicka partnerstvi v oblasti mladeze

Klicova akce 3: Strukturovany dialog — setkani mladych lidi s osobami s rozhodovacimi
pravomocemi

Popis a harmonogram implementace

Erasmus+: MladezZ v akci
=  Webové stranky www.mladezvakci.cz a www.naeasmusplus.cz
= Newsletter ve spolupraci s Eurodeskem
= Facebook profil www.facebook.com/mladezvakcei (3000 fanouskii)
» informacéni seminéie:
- program Erasmus+: Mladez v akci byl propagovdn na setkanich, seminafich a

vvvvvv

z4jmu téSila Evropska dobrovolné sluzba. Mezi dilezité aktivity roku 2014 patfilo také
uspesné dokonceni TCP aktivit a navazani jejich mezinarodni formou TCA, kterd byla
zaméfena také na novou aktivitu vénovanou oblasti mladeze, a to strategickym
partnerstvim (KA2) pod programem Erasmus+ a dalSimu vzdélavani pracovnikll s
mladezi.

* inzerce — vyzvy, spoluprdce s médii (televize, radio, tisk).

Erasmus+: Mladez v akci

= Zvetejnéni formulait a dokumentii na internetové strance www.naerasmusplus.cz,

* podpora a vybér poolu externich hodnotiteli;

= akreditace organizaci zapojenych do EDS (prubézne);

= piijeti a zpracovani na 380 zadosti o projekty vcetné formalniho hodnoceni a podpoieni na
170 z&dosti v celkovém objemu grantt 3,9 miliont Eur;

= zajisténi kvalitativniho hodnoceni vSech Zadosti vySe uvedenych aktivit, zpracovani
vysledki, vyberové fizeni (k uzaverkam 23.4., 30.4. a 1.10.2014);

* informovani zadatelli o vysledcich vybérového fizent;

= piiprava a uzavieni smluv s UspéSnymi zadateli (priibézné);

» distribuce finan¢nich prostiedkt (pritbezne, dle lhiit urcenych podpisem smluv s prijemci);

= sprava Youthlink a E+link databazi (priibézne);

» sprava bézicich a neuzavienych projektl programu Mladez v akci (pritbézné).

* On-the-spot check a monitoring u projektd (dle minimélnich pozadavkii na pocty
kontrolovanych projektt z EK — prubezné);

» kontrola 100 % zavére¢nych zprav, vcetné zavérecnych zprav z ptredchoziho programu
Mlédez v akci (prubézne).
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Miladez v akci a Erasmus+: MladezZ v akei

» Publikovani statistik (pruibezné — internetové stranky, socialni sité, média);

* hodnoceni dopadu projekti Mladez v akci v rdmci RAY network a nastaveni mezinarodni
spoluprace v ramci sit¢ RAY pro programové obdobi Erasmu+.

» Realizace vzdélavacich aktivit na regionalni, ndrodni i mezinarodni urovni ve spolupraci
se Skoliteli, regiondlnimi konzultanty a evropskymi centry SALTO (Support, Advanced
Learning and Training Opportunities) a kolegy z ostatnich narodnich agentur, tj. v ramci
aktivit TCP a TCA.

Program Mladez v akci ma v rdmci svého poslani zaméfeného na vSestrannou podporu a

rozvoj mladych lidi obsdhnout tyto zakladni cile:

1. Posilit zapojeni mladych lidi do spolecnosti,

2. rozvijet a podporovat u nich toleranci, solidaritu a pfispét tak ke zvySeni socialni
soudrznosti EU (inkluzivni pfistup),

3. podpofit vzdjemné porozumeéni mezi mladymi lidmi z riznych zemi (diverzita),

4. pftispét k rozvoji systému podporujicich aktivity mladych lidi a kompetenci neziskovych
organizaci pusobicich v oblasti mladeze,

5. podnitit rozvoj evropské spoluprace v oblasti mladeze.

V projektech jsou dané cile napliiovany skrze priority programu, kterymi jsou evropské
obCanstvi, aktivni ucast mladych lidi, kulturni rozmanitost a zaclenéni mladych lidi s
omezenymi piilezitostmi.

Diim zahraniéni spoluprace se v navaznosti na predeslé innosti CNA systematicky snaZi tyto
priority podporovat svou poradenskou, odbornou, vzdé€lavaci, informacni a publikacni
¢innosti, tak aby byl obsah priorit uzivateliim programu srozumitelny a aby jim byly dostupné
vhodné nastroje, jak dané priority implementovat v praxi. Dim zahrani¢ni spoluprace je
aktivné zapojen do pracovnich skupin pfi Koncepci vzdélavani mladdeze pro obdobi 2014—
2020 , zj. do skupin vénovanych dobrovolnictvi, strukturovanému dialogu, mobilit mladych
lidi a zaméstnanosti/zaméstnatelnosti mladych lidi.

Mladez v akci a Erasmus+: Mladez v akei

» Zahrani¢ni sluzebni cesty (prubézné) — jednani zastupct narodnich agentur, mezinarodni
Skoleni zaméstnanctl, Skoleni a seminaie;

= aktivni zapojeni do mezinarodni skupiny co-group vedoucich MvA;

» spoluprace s agenturami v zemich V4 a v rdmci zemi vychodniho partnerstvi;

= spoluprace s odborem pro mladez MSMT v ramci implementace Koncepce vzdélavani
mladeze 2014-2020 (nejen) prostiednictvim narodnich pracovnich skupin;

» Skoleni zaméstnanct — individualni, skupinova (pribezné);

= potadani Skoleni a seminait pro zadatele — potencidlni, ispéSné i neuspésné (pribezné);

» potfadani mezinarodniho Skoliciho cyklu pro dobrovolniky Evropské dobrovolné sluzby —
Mid-Term, On-Arrival, Pre-Departure (prubezné), stejné tak Vyrocniho setkani
dobrovolnikit Evropské dobrovolné sluzby.

4.8.2 Eurodesk

Popis aktivity
Eurodesk je evropska informacni sit’ pro mladez. Cilem je poskytovani kvalitnich evropskych
informaci o mobilité mladym lidem a pracovnikiim s mladezi a dal§im zajemctim z CR.
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Popis a harmonogram implementace

Informace/propagace

V oblasti informace/propagace byly v pritbé¢hu roku 2014 plnény planované tkoly:

» Aktualizace webovych stranek www.eurodesk.cz /pritbézne/;

» Vydani Newsletteru /2x mesicné/;

= facebookovy profil www.facebook.com/eurodeskCZ /priibézné/;

=  Evropsky portal pro mladez http://europa.eu/youth/EU_cs /prubézné/;

* informacni aktivity:

- zodpovidani dotazli ustné, po telefonu, e-mailem, pies web a FB;

- informaéni a propagacni akce — v prib¢hu celého roku; ucast na raznych akcich,
urcenych pro cilovou skupinu mladez nebo pracovnici s mladezi /cca 6 rocné/;

- vydavani Bulletinu Mozaika o evropskych pftilezitostech /4x rocne/;

- vydani 2 publikaci a tvorba propagacnich predmétu;

= spoluprace s médii (internet, televize, radio, tisk).

Administrace

V oblasti administrace byly v priabéhu roku 2014 plnény planované ukoly:

» Pribézna aktualizace webovych stranek a facebookového profilu Eurodesku;

» administrace obsahu Ceské Casti na Evropském portalu pro mladez — preklady ¢lankda,
aktualit, sbér informaci k tématim dle struktury webu (struktura odpovida 8 prioritnim
tématiim Evropské strategie pro mladez);

= spoluprace na vyvoji nové grafické podoby Evropského portalu pro mladez dle pokyni
Evropské komise vcetné testovani novych funkcionalit (zejm. ¢asti pro strukturovany
dialog, , aktuality, udélosti) a zpétné vazby na ptrehlednost a vyuzitelnost webu,

» mezindrodni spoluprdce a komunikace s ostatnimi narodnimi partnery Eurodesku
prostiednictvim intranetu FirstClass;

= spoluprace s regionalnimi partnery — spole¢na setkani narodni sité, spojené setkani
Ceskych a slovenskych regionalnich partnerti, Skoleni zaméfené na interkulturni
komunikaci

= proskoleni novych regiondlnich partnera

* organizace mezinarodniho setkdni Eurodesk network meeting konané¢ho 10. — 13.dubna
2014 v Praze.

Monitorovani/kontrola

V oblasti monitorovani/kontroly byly v prubehu roku 2014 plnény planované ukoly:

* Monitorovaci navstévy u regionalnich partnert Eurodesku (regionalni partnefi Eurodesku

funguji na dobrovolné bazi, cilem monitorovacich navstév je osobni setkani v organizaci

regionalnika, moznost konzultace, motivace, ukazka fungovani néastrojii Eurodesku).

Dalsi aktivity

= Skoleni zamé&stnancii — individualni, skupinova (priibézné);

» Ucast na mezindrodnim setkani regiondlnich partneriit Eurodesku v Bruselu (fijen 2014) a
setkani narodnich partnert v Italii (listopad 2014)

= spoluprace s organizacemi ptisobicimi v oblasti prace s mladezi (priibézne);

» spoluprace s dalsimi evropskymi sitémi a organizacemi —Europass, Zastoupeni Evropské
komise v CR, Narodni informaéni centrum pro mladez, Euroguidance a dalsi;

= spoluprace s mistnimi organizacemi — regionalni partnefi (ICM, knihovny, mladeznické
organizace, DDM).
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internetovy portal projektii; ur€en pfedevsim pro multilateralni

ADAM projekty — pienos inovaci programu Leonardo da Vinci

AlIA Akademickd informacni agentura

AIBA The National quncy for International Education Affairs — Narodni
agentura pro mezinarodni vzdélavani

AIVD Asociace instituci vzdélavani dospélych

BOZP bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

CEEPUS Central European Exchange Programme for University Studies —

Stfedoevropsky meziuniverzitni vyménny program

Comenius NA

Nérodni agentura programu Comenius

Conférence des Recteurs des Universités de Suisses — Svycarska

CRUS konference univerzitnich rektorti

CSS EPALE Centralni sttedisko EPALE

CJL cesky jazyk a literatura

CNA Mladez Ceska narodni agentura Mladez

CNB Ceska narodni banka

CSSZ Ceska sprava socialniho zabezpedeni

CT Ceska televize

DpPC dohoda o pracovni ¢innosti

DPP dohoda o provedeni prace

DS Diploma Supplement (dodatek k diplomu)

DZS Dtim zahrani¢ni spoluprace

EACEA The Education, Avuflic’)visual .?md. Qulture Executive Agency — Vykonna
agentura pro vzdélavani, audiovizi a kulturu

EAIE European Association for International Education

ECTS The European Credit Transfer and Accumulation System — Evropsky

systém pienosu a akumulace kredit
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ECTS/DS Label certifikat kvality

ECVET Europear} Crec%it Syste.rr}, for Vocatiorrlal Ecviu’ca’ti(?n aricrl Training —
Evropsky systém kredit pro odborné vzdélavani a ptipravu

EG Euroguidance

EILC intenzivni jazykové kurzy

EJCL Evropska jazykova cena Label

EK Evropska komise

ELGPN European Lifelong Guidance Policy Network

EMA Erasmus Mundus Alumni

EMAP 2 Erasmus Mundus Active Participation, Vol. 2

ENIC European Network of Information Centres

EPALE ePlatform for Adult Learning in Europe

Erasmus Label

Pecet’ kvality

ESN Erasmus Student Network

EST European Shared Treasure

ETw eTwinning

eTwinning NSS Nérodni podptirné stredisko pro eTwinning

EU Evropska unie

EUN European Schoolnet

EVAL Evaluation Meeting (pracovni skupina Ministerské konference)

FM EHP/Norska Finan¢ni mechanismy Evropského hospodaiského prostoru a Norska

FKSP Fond kulturnich a socialnich potieb

HN Hospodatské noviny

ICT Informgtiovn ?nd Commpnication Technologies — Informacni a
komunikac¢ni technologie

ID interni dokumentace

IP intenzivni programy
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http://ktl.jyu.fi/ktl/elgpn

IT informacni technologie

IWB Interactive Whiteboard — interaktivni tabule

KA1 Kli¢ova akce 1 programu Erasmus+

KA2 Kli¢ové akce 2 programu Erasmus+

KB Komer¢ni banka

KFM Kancelaf finan¢nich mechanismi (Norské fondy a fondy EHP)
LdV Program Leonardo da Vinci

LK Letni kolegium

LLP The Lifelong Learning Programme — Program celozivotniho uc¢eni
LLPlink %?ffﬁ:;oﬂri Ofriiie;ii vSech projekt programt LLP spravovana
LN Lidové noviny

LSSS Letni $kola slovanskych studii

MF DNES Mlada fronta DNES

MPO Ministertvo primyslu a obchodu

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

MS Mateiské skoly

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy

MV Ministerstvo vnitra

MZ Ministerstvo zdravotnictvi

MZV Ministerstvo zahrani¢nich véci

NAEP Nérodni agentura pro evropské vzdélavaci programy
NAFSA Association of International Educators

NARIC National Academic Recognition Information Centres
NetWBL Thematic Network Work Based Learning

NKM Nérodni kontaktni misto (Norské fondy a fondy EHP)

NPF Nérodni poradenské forum
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NSS EPALE Nérodni podptirné stredisko EPALE

NUOV Nérodni tstav odborného vzd&lavani

NVF Nérodni vzdélavaci fond

OEAD Rakouskd vyménna sluzba

OECD Organisation for Economic Co-operation and Development

OPRO Ostatni pfimo fizené organizace

PHU Plan hlavnich kol

PIAAC Programme for the International Assessment of Adult Competencies
PO pozarni ochrana

Portal LRE Learning Resourse Exchange

PR Public Relations

PRO pfimo fizena organizace

RANNIS The Icelandic Centre for Research — Islandské centrum pro vyzkum
SC&C nazev spolecnosti

SCIEX-NMS*"

Scientific Exchange Programme between the new EU member states
and Switzerland — Védecky vyménny program mezi novymi ¢lenskymi

Norwegian Centre for International Cooperation in Education — Norské

SIU centrum pro mezinarodni spolupréci ve vysokoskolském vzdélani

SOM Senior Official's Meeting (pracovni skupina Ministerské konference)

SS stfedni Skoly

STEM Science, t@chp(zlog}l, el}gineering and mat.hematics ( ptirodni védy,
technologie, inZenyrské obory a matematika )

TCA Transnational Cooperation Activity

TTNet Training of Trainers Network

VoS vy§si odborné $kola

VR vybérové fizeni

VS vysoké gkoly

VTS védecko-technicka spoluprace
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vefejna vysoka skola

WBL Work Based Learning
Z8 Zakladni §koly
yAll zastupitelské urady
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