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Výzva 2026

15. 1. 2026



CZELO

DZS (Dům zahraniční spolupráce)
 Administrace 21 vzdělávacích programů a mezinárodních sítí

Česká styčná kancelář pro vzdělávání a výzkum v Bruselu
 Poskytování aktuálních informací k evropským politikám 

vzdělávání a výzkumu, programům, výzvám a dalším 
dokumentům

 V Bruselu od roku 2005, agenda vzdělávání od 2021
 Tým 8 lidí
 Všechny služby poskytovány zdarma

Rue Montoyer 23, Brussels



CZELO – Vzdělávání

Zviditelňování českých vzdělávacích subjektů v Bruselu, mezi 

partnery a zástupci EU institucí

Monitoring vývoje evropské vzdělávací agendy a politiky

Informace a konzultace k centralizovaným aktivitám Erasmus+ a 

Evropský sbor solidarity

Organizace akcí (konference, webináře, debaty apod.)

Podpůrný bod pro českou vzdělávací komunitu v Bruselu

Síťování a "Partner search"

@CZELO_brussels

czelo.cz | LinkedIn

Facebook | Twitter

Youtube

http://www.czelo.cz/
https://www.linkedin.com/company/czech-liaison-office-for-education-and-research-in-brussels/
https://www.facebook.com/czelobrussels
https://twitter.com/CZELO_Brussels
https://www.youtube.com/channel/UCopf97CtgMG-6OvDPcgmdww
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Erasmus+ 
2021–2027
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Evropská komise: 
spravuje program, řídí 
rozpočet, stanovuje 
priority, cíle a kritéria

Výkonná agentura 
(EACEA)

Národní agentury     
(DZS)

Evropská komise 
Erasmus+

Nepřímo řízené aktivity         
(národní agentury v jednotlivých zemích)

HE VET SE AE Mládež

Přímo řízené 
aktivity 
(EACEA)

Centralizované 
aktivity
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Priority programu (2021–2027)

• Inkluze a diverzita

• Udržitelnost

• Digitalizace

• Participace



PROGRAMOVÉ
ZEMĚ

= členské státy a třetí země 
přidružené k programu

(Norsko, Island, 
Lichtenštejnsko, Turecko, 
Severní Makedonie, Srbsko)



PARTNERSKÉ
ZEMĚ

= třetí země nepřidružené 
k programu 
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Centra excelence odborného 
vzdělávání

Výzva 2026
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Důležité dokumenty

• Příručka k programu Erasmus+ pro Výzvu 2026

• Informační materiály od EACEA (pokud budou zveřejněny)

Návaznost projektu na strategické dokumenty na EU úrovni:

• Evropský prostor vzdělávání

• Pakt pro dovednosti

• Evropská agenda dovedností

• Unie dovedností

• Herningská deklarace

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide
https://www.eacea.ec.europa.eu/news-events_en
https://www.eacea.ec.europa.eu/news-events_en
https://education.ec.europa.eu/
https://education.ec.europa.eu/
https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_en
https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_en
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/skills-and-qualifications/european-skills-agenda_en
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/skills-and-qualifications/european-skills-agenda_en
https://www.dzs.cz/clanek/unie-dovednosti-pro-konkurenceschopnou-evropu
https://www.dzs.cz/clanek/unie-dovednosti-pro-konkurenceschopnou-evropu
https://danish-presidency.consilium.europa.eu/media/23xla4rt/herning-declaration-2025-english.pdf
https://danish-presidency.consilium.europa.eu/media/23xla4rt/herning-declaration-2025-english.pdf


Ambiciózní plán do roku 2030 na podporu vzdělávání, dovedností, 
trhu práce a konkurenceschopnosti EU.

Úzké propojení s Evropským prostorem vzdělávání, Evropskou 
agendou dovedností, Evropským výzkumným prostorem, a 
Kompasem konkurenceschopnosti EU.

4 pilíře a dvě „podpůrné“ oblasti (enablers)

Aktivity a iniciativy v oblasti SOŠ a VŠ (příklady): 

 Strategický plán vzdělávání v oborech STEM (45 % studentů OVP/32 % VŠ 
studentů by mělo do roku 2030 studovat obory změřené na STEM)

 Evropská strategie pro odborné vzdělávání

 Podpora mikrocertifikátů

 Evropské akademie dovedností

 Evropský diplom

 Pilotování společného „VET diplomu“

 Rámec pro uznávání výsledků vzdělávání a kvalifikací

Unie dovedností (Union of Skills)

Webové stránky Union of
Skills

Článek na webu CZELO
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https://commission.europa.eu/topics/eu-competitiveness/union-skills_en
https://commission.europa.eu/topics/eu-competitiveness/union-skills_en
https://commission.europa.eu/topics/eu-competitiveness/union-skills_en
https://www.dzs.cz/clanek/unie-dovednosti-pro-konkurenceschopnou-evropu
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Cíle a priority

• Podpora excelence v oblasti odborného vzdělávání (VET) prostřednictvím tzv. bottom-up 

přístupu

• Spolupráce široké škály organizací (poskytovatelé VET, podniky, zástupci průmyslu, výzkumné 

organizace, organizace zaměřující se na inovace, tvůrci politik,…)

• Reakce na měnící se potřeby trhu práce a změny v oblasti dovedností a kvalifikací

• Řešení socio-ekonomických potřeb a výzev, včetně zelené a digitální transformace

• Zaměření na úrovně EQF (Evropský rámec kvalifikací) 3-8 (3-5 povinné, 6-8 dobrovolné)

• Dvě souběžné úrovně fungování:

Národní

Vytváření místních 
ekosystémů dovedností v 
návaznosti na specifické 
potřeby daného regionu

Mezinárodní

Spolupráce při řešení výzev v 
dané oblasti, sdílení inovací, 

zvýšení dosahu a kvality 
existujících Center
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Aktivity projektu

• Každý projekt musí obsahovat aktivity ze všech níže uvedených klastrů 

Klastr 1 – Výuka a učení
(min. 4 aktivity)

• Poskytováni dovedností 
relevantních pro trh práce

• Úsilí o celoživotní učení a 
inkluzivitu

• Příprava vzdělávacích 
programů (flexibilita, 
individualizace)

• Tvorba inovativních 
výukových materiálů a 
metod

• Profesní rozvoj pedagogů
• Zajišťování kvality
• Zpětná vazba, poradenství
• …

Klastr 2 – Spolupráce a 
partnerství

(min. 3 aktivity)

• Partnerství podniků a 
vzdělávacích institucí

• Aplikovaný výzkum a 
inovace

• Internacionalizace a 
mobilita

• Podnikatelské dovednosti
• Zvyšování přitažlivosti VET
• soutěže
• …

Klastr 3 – Řízení a 
financování

(min. 2 aktivity)

• Autonomie a řízení VET
• Strategický přístup k 

řízení dovedností
• Spoluvytváření 

ekosystémů dovedností
• Vývoj udržitelných 

finančních modelů
• Využívání národních a 

unijních finančních 
nástrojů

• …
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Očekávaný dopad

• Zvýšení schopnosti systému OVP přizpůsobit se změnám trhu práce v návaznosti na 

ekonomické a sociální změny;

• Ukotvení OVP jako „řešení“ problémů v oblasti dovedností (nové profese, rekvalifikace, dvojí 

transformace apod.);

• Ukotvení OVP ve „znalostním trojúhelníku“ (vzdělávání – podniky – výzkum) – podpora 

inovativní, inkluzivní a udržitelné ekonomiky;

• Rozvoj dlouhodobých akčních plánů a šíření výstupů projektů, také s ohledem na regionální 

strategie inteligentní specializace;

• Podpora spolupráce s veřejnými orgány pro zajištění dlouhodobého systémového dopadu.

• Všechny schválené projekty od roku 2021.

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/projects-results?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=10&sortBy=es_SortDate&keywords=PEX-COVE
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/projects-results?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=10&sortBy=es_SortDate&keywords=PEX-COVE
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Formální kritéria

• Koordinátor projektu: vždy z tzv. „programové“ země

• Partnerské instituce: z „programové“ i „partnerské“ země z regionu 1-3 (s výjimkou Běloruska 

a za podmínky doložení zásadní přidané hodnoty)

• Min. počet zapojených institucí: 8 org. ze 4 „programových“ zemí 

• Z každé ze zapojených programových zemí min. 2 organizace: 

• 1 poskytovatel VET (sekundární/terciární úroveň)

• 1 zástupce podniků/průmyslu/odvětví

• Délka projektu: 4 roky

• Termín pro podávání žádostí: 3. září 2026, 17:00
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Rozpočet

• financování formou jednorázové částky

• max. 4 mil EUR (plánování dle tzv. „work packages“)

• 20% předpokládané spolufinancování

• pro Výzvu 2026 vyčleněn celkový rozpočet 56 mil EUR (cca 14 podpořených 

projektů)

• Seal of Exellence

Žádosti Kvalitativně 
„schválené“

Finančně 
podpořené

Procento 
úspěšnosti

Bodová 
hranice

Výzva 2024 132 52 16 12,1 % 80
Výzva 2025 303 140 15 4,9 % 90
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Hodnotící kritéria

Relevance projektu
(max. 35 bodů)

• vazba na politiky
• podpora evropských 

hodnot
• napojení na cíle CoVE 
• inovativnost
• regionální aspekt
• evropská přidaná 

hodnota
• internacionalizace
• digitální dovednosti
• zelené dovednosti
• sociální aspekt

Kvalita koncepce a 
realizace projektu

(max. 25 bodů)

• soudržnost
• plánované aktivity
• metodika
• řízení
• rozpočet
• pracovní plán
• kontrola kvality a 

financování
• mobility

Kvalita partnerství a 
nastavení spolupráce

(max. 20 bodů)

• kombinace organizací
• geografický aspekt
• zapojení 

„partnerských“ zemí
• schopnost koordinace
• spolupráce

Dopad
(max. 20 bodů)

• využití výsledků 
projektu

• plán šíření výstupů
• dopad
• udržitelnost

Pro kvalitativní schválení nutno min. 75 bodů a zároveň více než polovina v každém z kritérií.
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Centra excelence 
odborného vzdělávání
Match making map

Katapult + Komunita praxe CoVE

• Nizozemská síť sdružující partnerství, která zahrnují 

veřejné a soukromé instituce v oblasti odborného 

vzdělávání (tzv. "public private partnerships")

• Iniciátoři tzv. Komunity praxe pro všechny schválené 

projekty CoVE

• sdílení zkušeností při realizaci projektů CoVE, příkladů 

praxe, společné hledání řešení problémů, zpětná vazba

• propojování s dalšími relevantními iniciativami, sítěmi a 

experty, hledání synergií

• www.copcoves.eu

https://www.copcoves.eu/cove-match-making-map/
http://www.copcoves.eu/
http://www.copcoves.eu/
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Podání žádosti



Podání žádosti
• Funding & Tender Opportunities Portal (FTOP) - online manuál

• CoVE

• Před podáním: registrace na FTOP a získání čísla PIC!

• Žádost: 3 části 

1) Administrativní část A (online) + část C (excel, součástí staženého balíčku s částí B)

2) Popisná část B (ke stažení ve formátu zip, po vyplnění uložit jako PDF a nahrát) + 
excelovská tabulka pro vyplnění rozpočtu + tabulka s přehledem partnerů a 
vybranými aktivitami 

Pozor při vyplňování: ne všechny části se týkají všech typů projektů!
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https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-search;callCode=null;freeTextSearchKeyword=Jean%20Monnet;matchWholeText=true;typeCodes=0,1,2,8;statusCodes=31094501,31094502;programmePeriod=2021%20-%202027;programCcm2Id=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;destinationGroup=null;missionGroup=null;geographicalZonesCode=null;programmeDivisionProspect=null;startDateLte=null;startDateGte=null;crossCuttingPriorityCode=null;cpvCode=null;performanceOfDelivery=null;sortQuery=sortStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-opportunities/display/OM/Online+Manual
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PEX-COVE?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ERASMUS-EDU-2026-PEX-COVE&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PEX-COVE?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ERASMUS-EDU-2026-PEX-COVE&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503
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Prostor pro dotazy 

??? 

lucie.munchova@dzs.cz; tereza.svobodova@dzs.cz

mailto:lucie.munchova@dzs.cz
mailto:tereza.svobodova@dzs.cz


Dům zahraniční spolupráce (DZS)
Na Poříčí 1035/4, 110 00 Praha 1

+420 221 850 100
info@dzs.cz

www.dzs.cz

@dzs_cz

CZELO_Brussels
@dzs_cz

@dzs_cz

Děkujeme za pozornost.

@czelobrussels
@dumzahranicnispoluprace

Czech Liason Office for Education 
and Research (CZELO)
Rue Montoyer 23, 1000 Brussels, Belgium

czelo@dzs.cz
www.czelo.cz

http://www.instagram.com/dzs_cz/
https://twitter.com/CZELO_Brussels
http://twitter.com/dzs_cz
http://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
https://www.facebook.com/czelobrussels
http://www.facebook.com/dumzahranicnispoluprace
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