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CZELO

DZS (Dům zahraniční spolupráce)
 Administrace 21 vzdělávacích programů a mezinárodních sítí

Česká styčná kancelář pro vzdělávání a výzkum v Bruselu
 Poskytování aktuálních informací k evropským politikám 

vzdělávání a výzkumu, programům, výzvám a dalším 
dokumentům

 V Bruselu od roku 2005, agenda vzdělávání od 2021
 Tým 8 lidí
 Všechny služby poskytovány zdarma

Rue Montoyer 23, Brussels



CZELO – Vzdělávání

Zviditelňování českých vzdělávacích subjektů v Bruselu, mezi 

partnery a zástupci EU institucí

Monitoring vývoje evropské vzdělávací agendy a politiky

Informace a konzultace k centralizovaným aktivitám Erasmus+ a 

Evropský sbor solidarity

Organizace akcí (konference, webináře, debaty apod.)

Podpůrný bod pro českou vzdělávací komunitu v Bruselu

Síťování a "Partner search"

czelo.cz | LinkedIn

Facebook | Youtube

http://www.czelo.cz/
https://www.linkedin.com/company/czech-liaison-office-for-education-and-research-in-brussels/
https://www.facebook.com/czelobrussels
https://www.youtube.com/channel/UCopf97CtgMG-6OvDPcgmdww
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Erasmus+ 
2021–2027
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Evropská komise: 
spravuje program, řídí 
rozpočet, stanovuje 
priority, cíle a kritéria

Výkonná agentura 
(EACEA)

Národní agentury (DZS)

Evropská komise 
Erasmus+

Nepřímo řízené aktivity         
(národní agentury v jednotlivých zemích)

HE VET SE AE Mládež
a sport

Přímo řízené 
aktivity 
(EACEA)

Centralizované 
aktivity
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Priority programu (2021–2027)

• Inkluze a diverzita

• Udržitelnost

• Digitalizace

• Participace



PROGRAMOVÉ
ZEMĚ

= členské státy a třetí 
země přidružené k 
programu

(Norsko, Island, 
Lichtenštejnsko, Turecko, 
Severní Makedonie, 
Srbsko)



PARTNERSKÉ
ZEMĚ

= třetí země 
nepřidružené k 
programu 
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Aliance pro inovace

Výzva 2026
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Důležité dokumenty

• Příručka k programu Erasmus+ pro Výzvu 2026

Návaznost projektu na strategické dokumenty a aktivity na EU úrovni:

• Evropský prostor vzdělávání

• Unie dovedností

• Pakt pro dovednosti

• Kompas konkurenceschopnosti

• Evropský inovační a technologický institut (EIT)

• Webinář z výzvy 2024 (příklad praxe – Aliance pro vzdělávání a podniky)

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide
https://education.ec.europa.eu/
https://education.ec.europa.eu/
https://commission.europa.eu/topics/competitiveness/union-skills_en
https://commission.europa.eu/topics/competitiveness/union-skills_en
https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_en
https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_en
https://commission.europa.eu/topics/competitiveness/competitiveness-compass_en
https://commission.europa.eu/topics/competitiveness/competitiveness-compass_en
https://www.eit.europa.eu/
https://www.eit.europa.eu/
https://www.youtube.com/watch?v=XPQEaOebQww&list=PL27zfnBN8Nvxd_ScC95RHiMIuoyr1ejU4&index=8
https://www.youtube.com/watch?v=XPQEaOebQww&list=PL27zfnBN8Nvxd_ScC95RHiMIuoyr1ejU4&index=8
https://www.youtube.com/watch?v=XPQEaOebQww&list=PL27zfnBN8Nvxd_ScC95RHiMIuoyr1ejU4&index=8
https://www.youtube.com/watch?v=XPQEaOebQww&list=PL27zfnBN8Nvxd_ScC95RHiMIuoyr1ejU4&index=8
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Cíle, priority, typy projektů

• Posílení evropské inovační kapacity na základě spolupráce mezi vysokoškolskými institucemi, 

organizacemi odborného vzdělávání a přípravy a širším socioekonomickým prostředím

• Podpora kreativity, zaměstnatelnosti a podnikavosti

• Posilování rozvoje dovedností, včetně „skills mismatches“ 

• Tři typy projektů, tzv. Lot (v čj „Skupina“):

Aliance pro 
vzdělávání a 

podniky

Aliance pro 
odvětvovou spolupráci 

v oblasti dovedností 
(„Blueprint“ aliance)

Základny 
dovedností 

STEM
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Očekávaný dopad projektů

• Ukotvení spolupráce mezi VŠ/OVP/trhem práce/výzkumem

• Podpora strategických cílů na úrovni EU

• Posílení inovační kapacity Evropy, řešení společenských a hospodářských výzev (dvojí 

transformace, nedostatky v oblasti dovedností apod.)

• Rozvoj regionálních inovačních ekosystémů (VŠ = výzkumné poznatky a data, OVP = 

poskytování dovedností, podniky = znalosti z praxe o tom, co je potřeba + využití 

přínosu VŠ a OVP k podpoře konkurenceschopnosti EU, rozvoji inovací, podpoře 

hospodářského růstu apod.)

• Krátkodobý i dlouhodobý dopad na široké spektrum organizací (včetně systémové 

úrovně) – propojení výstupů se stávajícími podniky, projekty, platformami apod.
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Aliance pro vzdělávání a 
podniky 
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Cíle a témata projektu

• Podpora inovací, rozvoje dovedností, včetně podnikatelských a STEM

• Vytváření nových multidisciplinárních přístupů k výuce, zakládání inkubátorů, 

zvyšování kvality vzdělávání

• Podpora společných programů, včetně mikrocertifikátů a podpora mentoringu pro 

start-upy a scale-upy

• Řešení aktuálních sociálních a ekonomických výzev (ekologická témata, digitalizace, 

demografické změny, změny na trhu práce a „skills gaps“,…)

• Všechny schválené projekty od výzvy 2021 (kód ALL-INNO-EDU).

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/projects-results?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=10&sortBy=es_SortDate&keywords=ALL-INNO-EDU&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/projects-results?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=10&sortBy=es_SortDate&keywords=ALL-INNO-EDU&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
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Aktivity a příklady praxe

• Projekty musí být zaměřen na minimálně 1 z těchto oblastí/témat

1. Podpora inovací, včetně zakládání inkubátorů, testování nových postupů, 

nastavování nových rámců spolupráce mezi VŠ/OVP a podniky apod.

2. Rozvoj smyslu pro iniciativu a podnikatelského ducha a dovedností, včetně 

vytváření nových materiálů do výuky, kurzů, podpůrných programů pro zakládání 

start-upů a scale-upů

3. Podpora výměny znalostí a zkušeností mezi VŠ, OVP, podniky a výzkumem, 

včetně budování propojených systémů komunikace, nastavení spolupráce, 

vzájemné důvěry, podpory praktických stáží v podnicích apod.

4. Identifikace potřeb trhu práce a nově vznikajících profesí, včetně podpory 

překonávání „skills mismatches“, 
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Formální kritéria a rozpočet

• Žadatelé: relevantní organizace z „programových“ zemí (+ organizace z regionů 1-3, s výjimkou 

Běloruska, pouze jako partneři a za podmínky prokázání zásadní přidané hodnoty!)

• Minimální počet a typ organizací: min. 8 organizací ze 4 „programových“ zemí

• Min. 3 organizace reprezentující trh práce

• Min. 3 poskytovatelé vzdělávání VŠ/OVP (ideálně alespoň jedna VŠ a jedna organizace OVP)

• Délka projektu: 2 nebo 3 roky

• Termín pro podávání žádostí: 10. března 2026, 17:00

Rozpočet: 

• Max. 1 mil EUR (2leté projekty) / 1,5 mil EUR (3leté projekty)

• Formou jednorázové částky plánované dle pracovních balíčků

• Celkový rozpočet pro výzvu 2026: 25 000 000 EUR (min. 16 projektů)
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Hodnotící kritéria

Relevance projektu
(max. 25 bodů)

• Napojení na politiky a 
iniciativy EU

• Analýza potřeb a 
specifické cíle (digitální 
a zelené dovednosti, 
STEM)

• Doplňkovost s jinými 
akcemi a inovacemi 
(evropská přidaná 
hodnota) –
inovativnost, 
nemožnost dosažení 
výsledků na národní 
úrovni…

Kvalita koncepce a 
realizace projektu

(max. 30 bodů)

• Koncepce a metodika 
(pracovní program,…)

• Řízení projektu, 
prokazování kvality a 
strategie 
monitorování a 
hodnocení (uznávání 
kvalifikací) 

• Nákladová efektivnost 
a finanční řízení

Kvalita partnerství a 
nastavení spolupráce

(max. 25 bodů)

• Uspořádání konsorcia 
(složení partnerů, 
závazek a přispění do 
projektu)

• Řízení a rozhodování 
konsorcia (rozdělení 
úkolů, spolupráce, 
přidaná hodnota pro 
partnerské organizace)

Dopad
(max. 20 bodů)

• Dopad a ambice
• Komunikace, šíření a 

zviditelnění
• Udržitelnost a 

pokračování aktivit

Pro kvalitativní schválení nutno min. 70 bodů a zároveň víc než polovina bodů v každém z kritérií.
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Aliance pro odvětvovou 
spolupráci v oblasti dovedností 
(„Blueprint“ aliance)



„B
lu

ep
ri

nt
“ 

al
ia

nc
e

Cíle a témata projektu

• Vytváření nových strategických přístupů a spolupráce v konkrétním průmyslovém 

odvětví za účelem podpory rozvoje dovedností v krátkodobém i střednědobém 

horizontu (systémové a strukturální změny)

• Napojení na Pakt pro dovednosti – řešení problémů trhu práce, rekvalifikace, rozvoj 

nových dovedností, změny a úpravy celého procesu vzdělávání (školy, praxe, 

celoživotní vzdělávání)

• Napojení na Centra excelence odborného vzdělávání, na regionální rozvojové 

strategie, na Evropský inovační a technologický institut a jeho aktivity

• Všechny schválené projekty od výzvy 2021 (kód ALL-INNO-BLUEPRINT).

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/projects-results?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=10&sortBy=es_SortDate&keywords=ALL-INNO-BLUEPRINT&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/projects-results?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=10&sortBy=es_SortDate&keywords=ALL-INNO-BLUEPRINT&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
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Aktivity a příklady praxe

• Projekty musí být zaměřen na minimálně 1 z těchto oblastí/témat

1. Vytvoření strategického přístup k odvětvové spolupráci v rámci dovedností, 

včetně nastavování formátů spolupráce, sběru informací a dat, mapování existující 

podpory a problémů, vytváření nových strategií pro rozvoj dovedností 

2. Vytváření celoevropských „základních“ kurikul a programů pro celé odvětví, 

včetně řešení naléhavých aktuálních výzev trhu práce v kontextu dvojí transformace 

a vývoje profesních profilů a kurikul pro nové (budoucí) profese

3. Implementace „základních“ kurikul a programů, včetně vytvoření inovativních 

metodik, opatření pro monitoring výsledků učení, opatření pro formální uznání 

nových kurikul

4. Navržení dlouhodobého akčního plánu pro zavádění výsledků projektu po 

jeho dokončení, včetně zajištění viditelnosti, šíření výsledků, financování apod. 
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Formální kritéria a rozpočet

• Žadatelé: relevantní organizace z „programových“ zemí (+ organizace z „partnerských“ zemí 

pouze jako asociovaní partneři)

• Minimální počet a typ organizací: min. 12 organizací z 8 „programových“ zemí

• Min. 5 organizací reprezentující trh práce

• Min. 5 poskytovatelů vzdělávání VŠ/OVP (zároveň povinně alespoň jedna VŠ a jedna 

organizace OVP)

• Tematické zaměření: 1 průmyslový ekosystém

• Délka projektu: 4 roky

• Termín pro podávání žádostí: 10. března 2026, 17:00

Rozpočet: 

• Max. 4 mil. EUR

• Formou jednorázové částky plánované dle pracovních balíčků

• Celkový rozpočet pro výzvu 2026: 32 000 000 EUR (min. 8 projektů)
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Hodnotící kritéria

Relevance projektu
(max. 25 bodů)

• Napojení na politiky a 
iniciativy EU (napojení 
na Pakt pro 
dovednosti!)

• Analýza potřeb a 
specifické

• Doplňkovost s jinými 
akcemi a inovacemi 
(evropská přidaná 
hodnota) –
inovativnost, 
nemožnost dosažení 
výsledků na národní 
úrovni…

Kvalita koncepce a 
realizace projektu

(max. 30 bodů)

• Koncepce a metodika 
(pracovní program,…)

• Řízení projektu, 
prokazování kvality a 
strategie 
monitorování a 
hodnocení (uznávání 
kvalifikací) 

• Nákladová efektivnost 
a finanční řízení

Kvalita partnerství a 
nastavení spolupráce

(max. 25 bodů)

• Uspořádání konsorcia 
(složení partnerů, 
závazek a přispění do 
projektu)

• Řízení a rozhodování 
konsorcia (rozdělení 
úkolů, spolupráce, 
přidaná hodnota pro 
partnerské organizace)

Dopad
(max. 20 bodů)

• Dopad a ambice
• Komunikace, šíření a 

zviditelnění
• Udržitelnost a 

pokračování aktivit

Pro kvalitativní schválení nutno min. 70 bodů a zároveň víc než polovina bodů v každém z kritérií.
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Základny dovedností STEM
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Cíle a témata projektů

• Podpora sektorové spolupráce za účelem vytvoření nových inovativních 

multidisciplinárních přístupů a poskytování praktických dovedností pro mladé 

podnikatele (např. přístup k laboratořím, technické infrastruktuře, podpora 

zpracování magisterských prací a rozvoje podnikatelských nápadů)

• Zprostředkování přístupu k rizikovému kapitálu a další finanční podpoře při 

zakládání nových podniků

• Strategické sektory dle Kompasu konkurenceschopnosti (umělá inteligence, 

polovodiče, kvantové technologie, biotechnologie, čistá energie, doprava, 

vesmír,…) 
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Aktivity a příklady praxe

• Projekty musí být zaměřen na minimálně 1 z těchto oblastí/témat:

1. Rozvoj kurikul, která kladou důraz na dovednosti v oblasti STEM potřebné ve 

strategických odvětvích

2. Zřizování inkubátorů zaměřených na strategická odvětví, včetně přístupu k 

laboratořím, technickým infrastrukturám, apod.

3. Podpora partnerství mezi studenty, akademickou obcí a průmyslem ve 

strategických odvětvích
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Formální kritéria a rozpočet

• Žadatelé: relevantní organizace z „programových“ zemí (+ organizace z „partnerských“ zemí 

pouze jako asociovaní partneři)

• Minimální počet a typ organizací: min. 8 organizací ze 4 „programových“ zemí

• Min. 3 organizace reprezentující trh práce

• Min. 3 poskytovatelé vzdělávání VŠ/OVP (ideálně alespoň jedna VŠ a jedna organizace OVP)

• Délka projektu: 2 roky

• Termín pro podávání žádostí: 10. března 2026, 17:00

Rozpočet: 

• Max. 1,5 mil. EUR

• Formou jednorázové částky plánované dle pracovních balíčků

• Celkový rozpočet pro výzvu 2026: 10 000 000 EUR (min. 6 projektů)
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Hodnotící kritéria

Relevance projektu
(max. 25 bodů)

• Napojení na politiky a 
iniciativy EU

• Analýza potřeb a 
specifické cíle 
(podnikatelské 
kompetence, STEM)

• Doplňkovost s jinými 
akcemi a inovacemi 
(evropská přidaná 
hodnota) –
inovativnost, 
nemožnost dosažení 
výsledků na národní 
úrovni…

Kvalita koncepce a 
realizace projektu

(max. 30 bodů)

• Koncepce a metodika 
(pracovní program,…)

• Řízení projektu, 
prokazování kvality a 
strategie 
monitorování a 
hodnocení (uznávání 
kvalifikací) 

• Nákladová efektivnost 
a finanční řízení

Kvalita partnerství a 
nastavení spolupráce

(max. 25 bodů)

• Uspořádání konsorcia 
(složení partnerů, 
závazek a přispění do 
projektu)

• Řízení a rozhodování 
konsorcia (rozdělení 
úkolů, spolupráce, 
přidaná hodnota pro 
partnerské organizace)

Dopad
(max. 20 bodů)

• Dopad a ambice
• Komunikace, šíření a 

zviditelnění
• Udržitelnost a 

pokračování aktivit

Pro kvalitativní schválení nutno min. 70 bodů a zároveň víc než polovina bodů v každém z kritérií.
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Podání žádosti



Podání žádosti
• Funding & Tender Opportunities Portal (FTOP) - online manuál

• Aliance pro vzdělávání a podniky

• „Blueprint“ Aliance

• Základny dovedností STEM

• Před podáním: registrace na FTOP a získání čísla PIC!

• Žádost: 2 části 

1) Administrativní část A (online) 

2) Popisná část B (ke stažení ve formátu zip, po vyplnění uložit jako PDF a nahrát) + 
tabulka s rozpočtem (rozdílná dle typů projektů)

- Pozor při vyplňování: ne všechny části se týkají všech typů projektů!
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https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ALL-INNO&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-opportunities/display/OM/Online+Manual
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-EDU-ENTERP?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ALL-INNO&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-EDU-ENTERP?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ALL-INNO&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ALL-INNO&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ALL-INNO&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ALL-INNO&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ALL-INNO&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-STEM?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ALL-INNO&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-STEM?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&keywords=ALL-INNO&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
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Prostor pro dotazy 

??? 

lucie.munchova@dzs.cz; tereza.svobodova@dzs.cz

mailto:lucie.munchova@dzs.cz
mailto:tereza.svobodova@dzs.cz
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Na Poříčí 1035/4, 110 00 Praha 1

+420 221 850 100
info@dzs.cz

www.dzs.cz

@dzs_cz

CZELO_Brussels
@dzs_cz

@dzs_cz

Děkujeme za pozornost.

@czelobrussels
@dumzahranicnispoluprace

Czech Liason Office for Education 
and Research (CZELO)
Rue Montoyer 23, 1000 Brussels, Belgium

czelo@dzs.cz
www.czelo.cz

http://www.instagram.com/dzs_cz/
https://twitter.com/CZELO_Brussels
http://twitter.com/dzs_cz
http://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
https://www.facebook.com/czelobrussels
http://www.facebook.com/dumzahranicnispoluprace
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