
Zaměstnanecké mobility 
a jejich dokumentace 

Aktivity KA131 & KA171
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Přehled 
zaměstnaneckých 
mobilit
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Školení

(STT)

Výukový pobyt

(STA)

Akademický pracovník

Pozvaný odborník z podniku

Akademický pracovník

Neakademický pracovník
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Výukový pobyt

DÉLKA: 2 – 60 dní (v programových zemích*) 

1 – 60 dní (pro pozvané odborníky z podniku*) 

5 – 60 dní (mezi programovými a partnerskými zeměmi, pro všechny typy 
mobilit**) 

8 hodin/týden (neplatí pro pozvaného odborníka z podniku)

Přijímající VŠ musí být držitelem ECHE

Partnerské země – VŠ uznaná příslušnými orgány

Před zahájením mobility musí být podepsaná meziinstitucionální dohoda

* KA131
** KA171 a mezinárodní mobilita KA131
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Školení

DÉLKA: 2 – 60 dní (v programových zemích*) 

5 – 60 dní (mezi programovými a partnerskými zeměmi**)

Job shadowing, jazykové kurzy, tematické workshopy aj.

Možnost kombinace s STA (4 hodiny/týden)

NELZE využít na konference

* KA131
** KA171 a mezinárodní mobilita KA131
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Způsobilé organizace
Výukový pobyt (STA) Školení (STT)

Vysílající organizace

• vysokoškolská instituce z členského státu nebo ze třetí 

země přidružené k programu vlastnící ECHE (KA131 a 

KA171)

• vysokoškolská instituce z třetí země nepřidružené k 

programu uznaná příslušnými orgány (KA171)

• v případě pozvaných odborníků z podniku: jakákoli 

veřejná nebo soukromá organizace v členském státě 

nebo ve třetí zemi přidružené k programu (KA131 a 

KA171) nebo ve třetí zemi nepřidružené k programu 

(pouze KA171), která působí na trhu práce nebo v 

oblasti vzdělávání, odborné přípravy, mládeže, 

výzkumu a inovací 

• vysokoškolská instituce z členského státu nebo ze třetí 

země přidružené k programu vlastnící ECHE (KA131 a 

KA171)

• vysokoškolská instituce z třetí země nepřidružené k 

programu uznaná příslušnými orgány (KA171)

Přijímající organizace

• vysokoškolská instituce z členského státu nebo ze třetí 

země přidružené k programu vlastnící ECHE (KA131 a 

KA171)

• vysokoškolská instituce z třetí země nepřidružené k 

programu uznaná příslušnými orgány (KA131 a KA171)

• vysokoškolská instituce z členského státu nebo ze třetí 

země přidružené k programu vlastnící ECHE (KA131 a 

KA171)

• vysokoškolská instituce z třetí země nepřidružené k 

programu uznaná příslušnými orgány  (KA131 a KA171)

• jakákoli veřejná nebo soukromá organizace ve třetí zemi 

nepřidružené k programu, která působí na trhu práce 

nebo v oblasti vzdělávání, odborné přípravy, mládeže, 

výzkumu a inovací (pouze KA131)
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Dokumentace 
zaměstnaneckých 
mobilit 

Výzva 2025 – odkaz na stažení

https://www.dzs.cz/sites/default/files/2025-05/Dokumentace%20mobility%20%28na%20web%29.zip
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Povinné dokumenty

PŘED PO

ÚČASTNICKÁ SMLOUVA (příloha 6 GD)

MOBILITY AGREEMENT (příloha 1 ÚS)

POTVRZENÍ O DÉLCE MOBILITY 
(„CONFIRMATION“)

ZÁVĚREČNÁ ZPRÁVA („EU SURVEY“)

Dokumenty obsahují minimální požadavky, příjemce si může doplnit další vlastní požadavky, které si nesmí odporovat 
s těmi minimálně nastavenými.
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Účastnická smlouva

Kdo podepisuje 
smlouvu, kontakty a 
bankovní údaje



v případě zaměstnanců se 
přiloží Mobility Agreement

Finanční podpora dle typu 
mobility a jejích specifik 



• Specifikace délky mobility
• Jsou zde financované dny na cestu 

navíc? 
• U zaměstnanců potvrzení o účasti

U zaměstnaneckých 
mobilit nejčastěji 
využívaná Varianta č. 2 
(„cesťák“)



Vzniká speciální navýšení?

V jakých splátkách 
bude grant vyplacen a 
kdy



Zaměstnanci mají povinnost 
zdravotního pojištění v 
zahraničí, zbytek volitelný



Výběr jazykové úrovně, deadline
pro podání EU Survey

Dále: 
Článek 12 – Pozastavení smlouvy
Článek 13 – Ukončení smlouvy 
Článek 14 – Kontroly a audity
Článek 15 – Škody
Článek 16 – Vyšší moc
Článek 17 – Rozhodný a příslušný soud
Článek 18 – Vstup v platnost 
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Příloha I: Mobility Agreement

Trojstranná dohoda mezi 
zaměstnancem, vysílající 
institucí a přijímající institucí, 
specifikují zde náplň výjezdu a 
jeho přidanou hodnotu 
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Akceptovatelné formy doložení dokumentů

Mobility Agreement

sken originál

Účastnická smlouva
• v prostředí informačního systému - podmínka, že se přihlašuje 

pomocí svých unikátních přihlašovacích údajů, čas podpisu a 
informace o podepisující osobě 

Potvrzení o délce mobility („Confirmation“)
• fyzický originál

• dohledatelná elektronická verze s kvalifikovaným el. 
podpisem doručená komukoliv nebo vedená v informačním 
systému s auditní stopou

• dohledatelná elektronická verze bez el. podpisu, nebo 
obrázkem apod. doručená koordinátorovi
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ZAMĚSTNANECKÉ 

MOBILITY 

Specifika KA171
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Délka

Všechny mobility musí 
trvat 5 – 60 dnů (bez 
započtení dnů na 
cestu).

Platí to i pro hostující 
odborníky z podniků. 

Omezení zaměstnaneckých 
mobilit v rámci KA171

Rusko a Bělorusko

S Ruskem a 
Běloruskem nelze 
realizovat žádné 
zaměstnanecké 
mobility.

Konference

Grant nelze využít pro 
účast na konferencích.

Přijímající instituce

Zaměstnanci z ČR 
mohou školení v zemích 
nepřidružených 
k programu absolvovat 
pouze na vysokých 
školách (nikoliv 
v libovolné organizaci 
působící na trhu práce).  
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Všechny rozpočtové kategorie 

jsou tvořené tzv. jednotkovými 

příspěvky.

Pro nárok na jednotkové sazby 

vzniká poté, že se účastník 

aktivity (po stanovenou dobu) 

skutečně zúčastnil.

Pobytové náklady

Cestovní náklady

Organizační podpora

Financování mobilit
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Ve Výzvě 2025 zůstávají 

sazby stejné jako ve 

Výzvě 2024. 

Pobytové náklady

• příspěvek pro účastníka na pobyt a další výlohy vzniklé v souvislosti 

s dobou výuky nebo školení v zahraničí

Incoming Outgoing

1. – 14. den 170 EUR 190 EUR

15. – 60. den 119 EUR 133 EUR
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Pro výpočet cestovní 

vzdálenosti mezi 

výchozím bodem a 

místem konání aktivity se 

používá pouze

kalkulátor Evropské 

komise.

Cestovní náklady

• příspěvek pro účastníka na cestovní náklady z výchozího místa na 

místo konání aktivity a zpět

• výchozí místo = místo, kde se nachází vysílající instituce

• místo konání = místo, kde se nachází přijímající instituce

Výjimky:

• účastník cestuje z jiného místa a dochází ke změně cestovní vzdálenosti

• je nutné doložit jízdenky (jako zdůvodnění) a změnu evidovat v BM

• účastník se již nachází v místě konání aktivity

• není nárok na cestovní náklady

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator


22

Cestovní vzdálenost Základní sazba Green travel

10-99 km 28 EUR 56 EUR

100-499 km 211 EUR 285 EUR

500-1999 km 309 EUR 417 EUR

2000-2999 km 395 EUR 535 EUR

3000-3999 km 580 EUR 785 EUR

4000-7999 km 1 188 EUR

8000 km a více 1 735 EUR

Na vzdálenost kratší než 

500 km, by měl účastník 

zpravidla použít 

nízkoemisní dopravu 

(kolo, vlak, autobus, 

spolujízda).

Cestovní náklady: sazby

Dny na cestu:

• max. 2 dny při standardní cestě

• max. 6 dnů při využití green travel

Navýšení na green travel je 
přidělováno zpětně na základě 
realizace (projektových zpráv). 
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Grant na organizaci 

mobilit by měl být sdílen 

mezi partnery podle 

oboustranně 

dohodnutého schématu 

(IIA). 

Organizace mobilit (OS/OM)

• náklady přímo související s realizací mobilit - zajištění kvality mobilit 

dle ECHE 

• nastavení vnitřních procesů a podpůrných opatření

• personální zajištění

• organizace výběrových řízení

• propagace a zajištění informovanosti o mobilitách

• příprava účastníků na mobilitu (např. jazyková)

• prosazování ekologičtějších mobilit a administrativních procesů

• nastavení spolupráce s partnery, včetně organizace vzájemných návštěv

500 EUR / účastník



Dům zahraniční spolupráce (DZS)

Na Poříčí 1035/4, 110 00 Praha 1
+420 221 850 100
info@dzs.cz

dzs.cz

Děkujeme 
za pozornost.

@dzs.cz

@erasmusplusCR

@mladezvakci

@czelobrussels

@dzs_cz

@eurodesk_cz

@dzs_cz

@CZELO_Brussels

@dzs_cz 

@dzs_cz

@dzs.cz

@erasmusplusCR

@mladezvakci

@czelobrussels

Facebook
@dzs.cz
@erasmusplusCR
@mladezvakci
@czelobrussels

@dzs_cz

@eurodesk_cz

@dzs_cz

@CZELO_Brussels

@dzs_cz 

@dzs_cz

Instagram
@dzs_cz
@eurodesk_cz

TwitterX
@dzs_cz
@CZELO_Brussels

LinkedIn
@dzs_cz 

YouTube
@dzs_cz

https://www.facebook.com/dzs.cz/
https://www.facebook.com/erasmusplusCR
https://www.facebook.com/mladezvakci/
https://www.facebook.com/czelobrussels
https://www.instagram.com/dzs_cz/
https://www.instagram.com/eurodesk_cz/?hl=cs
https://twitter.com/dzs_cz
https://twitter.com/CZELO_Brussels
https://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
https://www.youtube.com/channel/UCG0LN9Gh9Hjc2803QuuPoOw
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