Projektovy zamer, obsah

Zadosti, potreby, cile

Kratkodobé projekty mobilit, Odborné vzdélavani a pfiprava




Projektovy zamer

M Erasmus+




Potreby:

> Jaké konkrétni potfeby nebo problémy projekt resi?
KliCové otazky pfipravy

’ - | il > Jaka data nebo analyzy podporuji nezbytnost projektu?
projektového zaméru J yzy podport] y proj

Cilova skupina:

» Kdo tvori hlavni cilovou skupinu projektu (napfr. zaci,
pedagogove)?

N Prvky projektového 2améru CI Ie .

> Jaké konkrétni vysledky (napf. zlepSeni procesu, zvyseni

TgM 7 . Ve
Jednotlivci @9 Uéel realizace, kO m p ete nc I) p rOJ = kt p rn ese7
odpovédni 2a P potreby , . . ’ . s ,
realizaci S0 organizace > Jaké vystupy (napr. vytvorené materialy, zavedene

projektu . y
postupy) budou realizovany?
Casovy plan Cile

Harw;o::vg';?nv: @ ‘ yﬂ \ @ Cile, které projekt AktiVity

usiluje dosahnout

projektu , ’v , . p . . . y
> Jake klicove aktivity budou v ramci projektu realizovany?
aktivies | L 2 Rozpotet > Jak budou tyto aktivity strukturovany a propojeny?
no . l\v} E= Financovani a
Cilové sku?ma néklady ~ .
pro kterou jsou projektu ROZpOCEt

projektové
aktivity uréeny

> Jaké jsou celkové planované naklady na projekt?

» Jak bude financovani rozdeleno mezi jednotlivé aktivity?




Projektovy tym:

e Kdo bude tvofit projektovy tym (role, funkce,
odbornosti)?

KliCové otazky pripravy

projektoveho zameru e Jaké odpoveédnosti budou mit jednotlivi clenové

tymu?

e Budou do projektu zapojeni externi partneri
(napf. odbornici, organizace)?

Casovy harmonogram:

e Kdy budou zahajeny a dokonceny jednotlivé faze
projektu?

Nasledné kroky:

e Jaké kroky podniknete, aby vysledky mobilit byly
zaClenény do kazdodenni ¢innosti vasi

organizace? .
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Obecna
doporuceni

v" Odpovidejte na polozené
otazky ve formulati Zadosti.
Konkrétné, jasné.

v' Piectéte sipozorné pokyny
uvedené v zadosti.




Popis projektu:
Viytvorte strucné a jasné shrnuti projektu pro platformu vysledku
programu Erasmus+. Pouzivejte jednoduchy jazyk, aby byl text
pristupny Siroké verejnosti.

Zameéreni:

Vysvétlete, proc jste podali zadost o tento projekt — jaké
potreby nebo problémy projekt resi.

Cesky i anglick .. . . , . -
meeae Definujte, ceho chcete dosahnout (cile) — co projekt prinese.

Popiste, jaké aktivity budete realizovat — zameérte se na
klicové cinnosti projektu.

Uvedte, jaké vysledky ocekavate — jaky prfinos bude mit
projekt pro vasi organizaci, cilové skupiny nebo komunitu.
UkaZzte, jak projekt prispiva k rozvoji vzdélavani, spoluprace
nebo jinych dllezitych oblasti.



> Jakeé jsou hlavni ¢innosti vasi
organizace?

» Jaké vzdélavaci programy vaSe organizace
nabizi? Pokud poskytujete vice
vzdélavacich programt, uvedte, ktere z
nich se tykajitéto zadosti (OVP).

> Popiste vase zaky, priCemz vénujte
zvlastni pozornost tém s omezenymi
prilezitostmi. Uvedte, jaké strategie a
pristupy vyuzivate pri praci s témito

saky.

*= Planuje vaSe organizace spolupracovat
s podpurnymi organizacemi, které
nebudou primo prijimat vase
ucastniky, ale budou pomahat s
realizaci aktivit?

ANO/NE

(Pokud ANO, uvedte planované podplrné
organizace.)

Uvedte vSechny podptlirné organizace, at
uzZ zahrani€ni nebo Ceske.

= Tyto organizace musi pusobit pod
dohledem a kontrolou vasi organizace.



1 Typ organizace — Skola/vzdélavaci organizace v OVP/jiné

V ¢em je vaSe

organlzace unlkatnl? g Poskytuje vase organizace néjaké formalni nebo neformalni
Cim se ligi od vzdélavaci programy relevantni pro tuto Zadost? ANO/NE
ostatnich?
2 Pokud nejste vzdélavaci organizace, jaky mate vztah k
o odbornému vzdélavani?
: O Pocet zakU, studentd, pedagogickych, nepedagogickych
Kdo jste? = ’ ! ’
0 5t - pracovnikd, vzdélavanych osob

Organizace zadatele

9 Jak dlouho pUsobite v oblasti OVP?

,ﬁ/j Typy projektu zjisténé v zaznamu o Ucasti organizace v
“*%  minulosti




@ Potreby =————) Cile — Aktivity

Soucasny stav:

Na co se zamé&Fujeme: Cesta k dosaZeni cili:
O
Kde se organizace nachazi nyni? o Jaké zmény chceme o Jakymi konkrétnimi
L . 2 ? aktivitami naplnime
o Jaka je jeji vychozi pozice? LBl TEE cile? P
. . o S o Jaka zlepsSenia inovace ] .
Analyza potreb, nedostatku a problému: planujeme? o Jakev_prostgedky
o ldentifikovali jste kliCové potreby s , .. e
organizace? o Jak zvysime kvalitu noasmh o .
) L vzdélavacich proces(? Mobility Zaku a pracovniku
o Jake problémy je treba resit? do zahranici:
. Nastroje analyzy: projektovy zémér o Ne jako cil, ale jako
- prostredek k
o www.kvalitniskola.cz dosazeni vyssi kvality
a inovaci.

o SELFIE

Identifikovat potreby

Stanovit cile

Planovat aktivity



http://www.kvalitniskola.cz/
https://education.ec.europa.eu/cs/selfie

Stanovené cile

> Konkrétni a jasné definované.

> Méritelné, aby bylo moZné hodnotit Gspéch.

> Dosazitelné v ramci aktivit programu Erasmus+.

> Realizovatelné v casovém ramci projektu (6-18 mésica).

> PF¥inosné pro potfieby organizace i jednotlivych G€astniku (Zaku a
ucitell).

Hlavni otazky k cili:

Ceho chcete projektem dosdhnout?

Jakeé potreby a vyzvy popsané v predchozi Casti projekt resi?

Jak budete mérit a hodnotit, zda bylo cile dosazeno?

Jaka klicova témata chcete ve svém projektu zpracovat?

Aktivity

Potreby

Zameéreni projektu:

*Cilem projektu neni samotna
mobilita Zakd/pracovnika do
zahranici .

*Mobilita je prostfedkem k
ziskani novych znalosti a
dovednosti , které budou

nasledné vyuzity ke zlepSeni vasi

organizace a vzdélavaciho

Z/




Viyberte akiivit y
pro svdf projekt

Typ aktivity

Pocet ucastniku

Celkova délka
pro ucastniky
(ve dnech)

Pocet
doprovodnych
osob

Celkova délka
pro doprovodné
osoby (ve dnech)

Celkovy grant
(EUR)




Aktivity

Aktivity

Mobilita pracovniku

Mobilita zaku

Dalsi podporované
aktivity

Stinovani na
pracovisti (2—60 dna)

Kratkodoba mobilita
(10-89 dni1)

Pripravné navstévy

Kurzy a odborna
$koleni (2—-10 dni1)

Dlouhodoba mobilita
(ErasmusPro)
(90-365 dnu)

Doprovodné osoby

Vyukové/skolici
pobyty (2—365 dnu)

Skupinova mobilita
(2-30 dnti, min. 2
ucastnici)

Hostujici odbornici
(2—60 dnti)

Soutéze odbornych
dovednosti (1-10
dnti)

Hostujici
studenti/absolventi
ucCitelstvi
(10-365 dnii)




RozpocCet

Prispévek na

jednotkové
naklady
Rozpodet projektu tvori
jednotlivé rozpoctové
kategorie.
Rozpocet projektu
Skutecné
vynaloZené
naklady

Organizacni
podpora

-

Podpora inkluze
pro
organizace

Cestovni
naklady

Pobytové
naklady

Kurzovné

Jazykova
podpora

Pfipravné
navstévy

Podpora inkluze
pro ucastniky

Mimoradné
naklady




Vas projekt:
Potfeby —Cile - Aktivity
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Priority programu Erasmus+ Cile programu Erasmus+

Digitalni
vzdélavani

\ /




Nasledné kroky - Standardy kvality

Jak vaSe organizace prispéje k naplnéni zakladnich principt Standarda kvality?

Inkluze a rozmanitost:

o Jak podporujete rovny pristup a zaclenéni viech Ucastnikd, véetné téch s omezenymi prileZitostmi?
Environmentalni udrzitelnost a odpovédnost:

o Jaké kroky podnikate pro minimalizaci dopadu na Zivotni prostiedi a podporu udrzitelnych postupt?
Digitalni vzdélavani:

o Jakvyuzivate digitalni technologie ke zlepSeni vzdélavaciho procesu a zapojeni Gcastnik’?
Aktivni ucast v siti organizaci Erasmus+:

o Jakym zplUsobem sdilite své zkuSenosti, spolupracujete s partnery a pfispivate k rozvoji sité Erasmus+?

Zakladni principy (inkluze, udrzitelnost, digitalizace, participace)
Kvalita fizeni mobilit

Zajisténi kvality a podpory ucastnikiim

< B F 7

Sdileni vysledkt a informaci o programu

Rozumim

Nedodrzeni= sankce

Zavazek a zodpovédnost
organizace Zadatele.
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Projektovy tym:
Uvedte role, pozice a odbornosti jednotlivych clenu
tymu (nap¥r. koordinator projektu, administrator,
odborny garant), nikoliv jejich jména.

Zamérte se na schopnosti a zkuSenosti relevantni pro

» Popis projektového . uspésnou realizaci projektu.
tymu a rozdeleni F- e . .
akolu Rozdéleni klicovych ukolu:

Vybér tcastnikul: Kdo a jak bude zajistovat spravedlivy a
transparentni vybérovy proces?

PFiprava ucastniki: Kdo bude odpovédny za jazykovou,
kulturni a odbornou pfipravu Gcastnikd?

Podpora Gcastniki: Jakym zplsobem a kdo zajisti
podporu Ucastnikiim béhem i po skonceni mobility?

Uznavani vysledkd vzdélavani: Kdo bude mit na starosti
uznavani vysledkl (napfr. certifikaty, Europass)?

Dohled a kvalita: Kdo bude odpovédny za celkovy dohled
a zajisténi, Ze projekt odpovida standardm kvality
programu Erasmus+?



Jak zaclenite vysledky realizovanych mobilit do bézné
c¢innosti vasi organizace?

- Jake konkretni kroky podniknete k vyuziti ziskanych
poznatku a dovednosti?

« Zac€lenovani vysledku Jak budete sdilet vysledky mobilit uvnitf¥ vasi
organizace?

 Jaké nastroje nebo platformy pouzijete pro informovani
kolegu?

Jak planujete sdilet vysledky mobilit s dalSimi
organizacemi a verejnosti?

« Jak zajistite, aby se o vysledcich dozvédéla Sirsi
komunita?

Jakym zpUisobem zajistite veFejné uznani financovani
poskytnutého Evropskou unii?

 Jak budete komunikovat podporu EU ve svych
materialech a aktivitach?



Dékujeme
Za pozornost.

Dim zahrani¢nispoluprace — DZS
Erasmus+ Ceska republika
Evropské prilezitosti pro mladé
Study in the Czech Republic

@dzs cz

@dzs cz

Dim zahrani¢nispoluprace

Dim zahrani¢nispoluprace DZS

dzs.cz


http://www.facebook.com/dumzahranicnispoluprace
http://www.facebook.com/erasmusplusCR
http://www.facebook.com/mladezvakci
http://www.facebook.com/studyincz
http://www.instagram.com/dzs_cz/
http://twitter.com/dzs_cz
http://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
http://www.youtube.com/channel/UCG0LN9Gh9Hjc2803QuuPoOw
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