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VÝUKOVÝ POBYT
Staff mobility for teaching

(STA)

ŠKOLENÍ
Staff mobility for training

(STT)
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2 – 60 dní;

5 do 60 dnů v případě 

mobility z 

programových do 

partnerských zemí

(bez započtení doby na 

cestu)

Výukový pobyt 

- Akademický pracovník (expert z podniku) vyučuje

na zahraniční partnerské vysokoškolské instituci;

- Minimálně 8 odučených hodin / týden (minimum se 

nevztahuje na pozvané odborníky z podniku)

- V případě pozvaných expertů z podniku min. 1 den

- Přijímající VŠ v programové zemi musí být držitelem 

ECHE

- Před zahájením mobility musí být podepsána 

meziinstitucionální dohoda

- Možnost kombinované mobility 
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2 – 60 dní;

5 do 60 dnů v případě 

mobility z 

programových do 

partnerských zemí

(bez započtení doby na 

cestu)

Školení
- profesní rozvoj pedagogických a nepedagogických 

pracovníků VŠ

- vzdělávacích akcí v zahraničí (s výjimkou 

konferencí) a pracovního stínovacího / 

pozorovacího období / školení v partnerské 

vysokoškolské instituci nebo v jiné příslušné 

zahraniční organizaci

- jakákoli veřejná nebo soukromá organizace z 

programové země působící na trhu práce nebo v 

oblasti vzdělávání, odborné přípravy a práce s 

mládeží, může být i VŠ s ECHE

- také možnost kombinace STA a STT 

- minimální počet - 4 hodiny / týden (nebo jakékoliv 

kratší doby pobytu)

- Možnost kombinované mobility

Grant NELZE využít na KONFERENCE!
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Povinné dokumenty

PŘED ZAHÁJENÍM POBYTU PO SKONČENÍ POBYTU

Potvrzení o délce výuky / školení

Závěrečná zpráva (EU Survey)Zvláštní podmínky od 2022 dohromady 

pro studenty i zaměstnance!

Účastnická smlouva (Grant agreement)

 

Příloha I: Program mobility zaměstnanců 

na výukový pobyt / školení (Mobility 

agreement)

Dokumenty mají stanovenou podobu ve formě minimálních požadavků, škola ale může připojit 

vlastní kritéria / požadavky / kolonky.
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Účastnická smlouva
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- Obecné podmínky už NEJSOU - přesunuty do 

těla účastnické smlouvy
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Příloha I – Mobility Agreement
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Vyplnění Přílohy I – Mobility Agreement

STA – program výukového pobytu STT – program školení

termín a délka trvání mobility, obsah, 
obor výuky / cíle, jazyk, počet 
studentů, počet výukových hodin,

obsah programu a případné 
rozdělení mezi fyzickou a virtuální 
částí, 

přidaná hodnota mobility, výstupy a 
dopad pobytu

termín a délka trvání mobility, 

jedná se o kombinovanou mobilitu?,

obsah a cíle, aktivity, přidaná 
hodnota mobility, výstupy a dopad 
pobytu

- údaje o pedagogovi / zaměstnanci, vysílající / přijímající instituci

- postačí oskenované kopie podepsaného dokumentu



Dům zahraniční spolupráce (DZS)

Na Poříčí 1035/4, 110 00 Praha 1

+420 221 850 100
info@dzs.cz

Facebook  
Dům zahraniční spolupráce – DZS
Erasmus+ Česká republika
Evropské příležitosti pro mladé
Study in the Czech Republic

Kontakty

Instagram
@dzs_cz

Twitter
@dzs_cz

LinkedIn
Dům zahraniční spolupráce

YouTube
Dům zahraniční spolupráce DZS www.dzs.cz

Kontakty Erasmus+ vysokoškolské vzdělávání:

vedoucí oddělení:

Barbora Nájemníková barbora.najemnikova@dzs.cz 

Aktivita KA103 / KA131 – mobilita jednotlivců:

Terezie Kracíková terezie.kracikova@dzs.cz 
Anna Řeháková  anna.rehakova@dzs.cz 
Michaela Čechová michaela.cechova@dzs.cz 

http://www.facebook.com/dumzahranicnispoluprace
http://www.facebook.com/erasmusplusCR
http://www.facebook.com/mladezvakci
http://www.facebook.com/studyincz
http://www.instagram.com/dzs_cz/
http://twitter.com/dzs_cz
http://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
http://www.youtube.com/channel/UCG0LN9Gh9Hjc2803QuuPoOw
http://www.dzs.cz/
mailto:barbora.najemnikova@dzs.cz
mailto:terezie.kracikova@dzs.cz
mailto:anna.rehakova@dzs.cz
mailto:olga.heclova@dzs.cz
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