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Principy pro kvalitni vysledky mobilit:

« stanoveni kvalitniho obsahu staze
prostfednictvim o¢ekavanych vysledk
uceni,

« hodnoceni a uznani vysledku uceni,

K soucast Standardu kvality. /

@




Obecné:

stanovuiji to,

co se ocekavs,

Ze se zak / student /
vzdélavana osoba
po urcitém obdobi
vzdélavani naudi.

V projektu mobility:

Strucne (prostfednictvim ocCekavanych VU) popiste, co se
ma ucastnik (v pocatecnim/dalsim vzdélavani) béhem
mobility naucit. Budte konkrétni.

« VU maiji byt vysledkem dohody vysilajici
a pfijimaijici organizace pred realizaci vyjezdu.

« Jevhodné do pfipravy zapojit prislusné pedagogy,
ale i icastnika mobility (nutné u pracovnikl, mozné u
zaka).




Stru¢né popiste obsah aktivit, které se chystate realizovat a jejich prinos pro ucastniky.

Popis VU se vyZaduje u mobilit zaka/studentt i pracovnik(!
Mél by odpovidat délce staze, urovni Zaka/studenta, potfebam organizace i pracovnika.

Strucné v zadosti (oddil Popis obsahu aktivit, max. 1 000 znaku)
musi byt v souladu se stanovenym cilem projektu,
odpovidat potfebam Gcastnikl a vysilajici organizace.

Podrobné po schvaleni Zadosti ve Smlouvé o uceni (Learning Agreement), ktera se pred
vyjezdem uzavira mezi vysilajici organizaci, uCastnikem a pfijimajici organizaci.



Formulace:

« vycCet znalosti, dovednosti, kompetenci nebo

« vyCet odbornych Cinnosti (s vyuzitim aktivnich sloves)
- vycCet kliCovych kompetenci

Inspirace:

- Skolni vzdélavaci program

« odborné zpusobilosti vhodnych profesnich kvalifikacich (PK)
v Narodni soustavé kvalifikaci

P¥iklady:

« vyvazuje kolo na vyvazovacce,

- zpracuje plan ochrany objektu, Da|§j’ Pﬁk|f3dy V!,Z priloha
. vypocita spotfebu materialu. k Pruvodci pro zadatele




Jak hodlate hodnotit vysledky uceni poté, co se aktivity uskutecni?

KDY?
Obvykle na zavér mobility,
u dlouhodobych mobilit Ize hodnotit i pribézné.

KDO?
Hodnotitel (mentor) z prijimajici organizace

(ne doprovodna osoba, ne podplrna organizace)
Dokument s vysledky hodnoceni:

= Potvrzeni ke smlouvé o uceni -
= Doklad o stazi (Europass mobilita)

Zaznam skutecné ziskanych vysledku uceni




Zpusoby hodnocent:

= provéreni teoretickych znalosti ziskanych béhem mobility,
= praktické predvedeni dovednosti.

Kritéria hodnoceni:

= papr. vécna spravnost, preciznost provedeni, Uplnost, termin, dodrzZeni postupu
apod.

ZpuUsoby a kritéria hodnoceni se uvedou do Smlouvy o uceni.

Do Zadosti - stru¢né uvést zpusoby hodnoceni (Jak hodlate hodnotit vysledky uceni
poté, co se aktivity uskutecni?).




Jak budou vysledky u€eni uznany?

» Osvojené a ohodnocene vysledky uceni musi vysilajici organizace ucastniku
mobility uznat.

» Na zpusobu, mife a podminkach uznani se musi pfedem dohodnout
zainteresovani pracovnici vysilajici organizace.

Zpusoby uznani (stru¢né do zadosti, podrobné do Smlouvy o uceni):

N«

aci:
= vramci klasifikace z relevantnich pfedmétu,
|

uznanim mobility jako absolvovani Casti/celku odborného
vycviku nebo odborné praxe.

Pracovnici: v ramci povinného profesniho rozvoje (DVPP). @
Doporucuje se vyuzit Doklad o stazi (Europass Mobilita).




 Mobilita fyzicka, pfipadné kombinovana (blended).
« Vyhody a nevyhody jednotlivych forem.
- Specifické poZzadavky u kombinované mobility:

o IT dovednosti vsech zucastnénych,

o technické vybaveni zuCastnénych

o konektivita.

« Nezbytna vazba virtualni &asti (napf. priprava a navrh vecerniho ucesu -
modelovani v software) a fyzické (realizace vecCerniho ucesu v zahrani¢ni firme).
Na poradi nezalezi.

Inspirace - brozura Virtualni aktivity v praxi



Virtudlni aktivity

v odborném
vzdélavani a pFipravé
ani stade

Virtualni aktivity
v odborném vzdélavani
a pfipravé

aneb jak planovat zahranicni
staze s ohledem na
nepredvidatelné udalosti

a spolecensky vyvoj

« |Informacni letak se zakladnimi informacemi
o virtualnich aktivitach v programu Erasmus+
pro odborné vzdélavani a pripravu.

» https://www.dzs.cz/sites/default/files/2021-
11/Infosheet virtualni_aktivity finalA4.pdf

Virtualni
aktivity v praxi

Erasmus+ odborné vzdélavani a pFiprava

Virtualni aktivity
V praxi

Erasmus+ odborné vzdelavans
a priprava

» Rady a tipy k realizaci virtualnich
aktivit v odborném vzdélavani
a priprave.

« Priklady tfi realizovanych projekt(
s vyuzitim virtualnich aktivit.

* https://www.dzs.cz/publikace/virtu
alni-aktivity-v-praxi



https://www.dzs.cz/sites/default/files/2021-11/Infosheet_virtualni_aktivity_finalA4.pdf
https://www.dzs.cz/publikace/virtualni-aktivity-v-praxi

Absolvent jako
coommESKOLY zrcadlo odborné
Skoly

Erasmus+ odborné vzdelavans
a priprava

« Pravidelné sledovani drahy absolvent( kol z hlediska
jejich profesniho uplatnéni na trhu prace je jednim z
uzitec¢nych nastrojl pro fizeni kvality ve vzdélavani.

* https://www.dzs.cz/statistiky/absolvent-jako-zrcadlo-
odborne-skoly
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Informacni letak se zakladnimi informacemi o mobilitdch
pracovnikl v programu Erasmus+ pro odborné
vzdélavani a pripravu

(kdo se muze mobility zG&astnit a co je potfeba udélat
pred jeji realizaci).

 https://www.dzs.cz/publikace/virtualni-aktivity-v-praxi



https://www.dzs.cz/publikace/virtualni-aktivity-v-praxi

vet.team@dzs.cz
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Dam zahranicni spoluprace (DZS)

Na Pofici 1035/4, 110 00 Praha 1
s +420221 850100
@ info@dzs.cz

Facebook
Dum zahranifni spoluprace — DZ5
Erasmus+ Ceska republika

Evropské prileZitosti pro mladé
Study in the Czech Republic

Instagram

[@dzs cz

Twitter

[@dzs cz

Linkedin

DUm zahranifni spoluprace

YouTube
Dum zahranifni spoluprace DZS
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