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50 Mobility Zaku/studentu/
i vzdélavanych osob

Mobility pracovniku

Dalsi aktivity




 Clenské zemé EU

a tfeti zemé pfidruzené
k programu:

« Norsko
« Lichtenstejnsko
- Island

« Severni Makedonie
* Srbsko
 Turecko




Molgilit
zaku

y

Uz vim, Ze se lidi
nemaji odsuzovat
podle narodnosti.

Moc se mi tam libilo
a miZu vSem jenom
doporudit - ucte se,
at mazete jet taky.
Stoji to za to.

Presvédcila jsem se
o tom, ze dokazu byt

samostatna, pracovita
a komunikativni i pres
jazykovou bariéru.




Kratkodobé (10 - 89 dni)
Dlouhodobé = ErasmusPro (90 - 365 dni)
U&ast na soutéZich odbornych dovednosti

(1-10dni)

mozné doplnéni virtualnimi aktivitami @
mohou jet i Eerstvi absolventi >



pfijimajici organizace = Skola / podnik / jina organizace
cinna v OVP nebo na trhu prace
— vyznamny podil uc€eni se praci, tzn. praxel!

kazdy ucastnik - individualni vzdélavaci program

doprovodné osoby = podpora pro ucastniky

0 rlp:::
S
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=




= mezinarodni sektoralni akce, kde Zaci
odbornych Skol pfedvadi své odborné
zkusenosti

e propagace, uznani a vymeéna
zkuSenosti

« cil = zvysit atraktivitu a uroven OVP

| za soutéze NEJSOU povazovany
veletrhy fiktivnich firem

namy autor s licenci CC BY-SA-NC


https://www.lagazzettadilucca.it/confcommercio/2018/09/corso-di-barman-di-primo-livello-ultimissimi-posti-a-disposizione-2/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

Stfedni odborna 8kola obchodu a sluZeb, Olomouc _SCSCOS™

OBCHODU A SLUZEB

Stursovka



https://www.stursovka.cz/skola/aktuality/211-aktivni-obcanstvi-i-v-zahranici

Nové informace
ziskané v programu
zakomponuji do vyuky
i vwukovych materiala.

Doporucuji. Ziskala
jsem spoustu novych
zkuSenosti a naméta
pro svou praci. Také

novy elan do vyuky!

Staz meé motivovala
k lepSimu
zdokonalovani
anglického jazyka.

Mobility
pracovniku




Stinovani (2 - 60 dni)
Vyukoveé a skolici pobyty (2 - 365 dni) | .ﬁﬁ |

—

Kurzy a Skoleni (2 - 30 dni)

pracovnici - pedagogicti i nepedagogicti

Vv pracovnim pomeru nebo pracovat pravidelné na hlavnich
cinnostech organizace na zakladé smluvniho vztahu

mozné doplnéni virtualnimi aktivitami



= sledovani pracovniku v pfijimajici organizaci pfi jejich dennich
cinnostech

vymeéna zkusenosti

nauceni se novym postuplm

zisk dovednosti, znalosti, novych napadu
budovani dlouhodobych partnerstvi

I NEJSOU to exkurze ani studijni navstévy!



ucastnik vyucCuje nebo skoli v

(44

pr jI’ma_]ICI orgamzau v zahranici

- zaroven se témito aktivitami
sam uci



= kurzy metodické, jazykové, odborné, didaktické

* i pro ucitele vSeobecné vzdélavacich predmétu
 pfivybéru je doporuceno drzet se Standardu kvality pro kurzy!
 nutné definovani programu uceni a vysledkt uceni

I NEJSOU podporovany zcela pasivni aktivity (napf. konference,
poslech prednasek apod.)


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/quality-standards-key-action-1

Jak na mobility
pracovniki

v projektech Erasmus+
odborné vzdélavani

a pfiprava

Pied realiraci mobdlit
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Informacni letak se zakladnimi informacemi o mobilitach
pracovnikl v programu Erasmus+ pro odborné vzdélavani a
pripravu (kdo se mlUzZe mobility zG¢astnit a co je potreba
udélat pred jeji realizaci).

https://www.dzs.cz/publikace/virtualni-aktivity-v-praxi



https://www.dzs.cz/publikace/virtualni-aktivity-v-praxi

Pozvani odbornici ze zahranici (2 - 60 dni)
Pozvani studenti ucitelstvi ze zahranici (10 - 365 dni)
Pripravné navstévy

[Q
mozné doplnéni virtualnimi aktivitami "L,E}



= kombinace fyzického vyjezdu a virtualni aktivity

 fyzicka a virtualni ¢ast = logicky celek

 realizace virtualni aktivity je mozna
kdykoliv v pribéhu kombinované
mobility

« stanoveny pocet dnu fyzické Casti

i pro virtualni aktivitu je nutné stanovit
konkrétni napln a popsat ji pomoci
vysledkul uceni!




Co NELZE povazovat za kombinovanou mobilitu? @

 elektronickou komunikaci s ucastniky
« online schuzky v ramci projektového tymu
 online diseminacni aktivity

| Dulezité je zapojeni pfijimajici organizace!



Virtudlni aktivity

v odborném
vzdélavani a pFipravé
ani stade

v odborném

staze s ohledem na

a spolecensky vyvoj

Informacni letak se zakladnimi informacemi

o virtualnich aktivitach v programu Erasmus+

pro odborné vzdélavani a pripravu.

» https://www.dzs.cz/sites/default/files/2021-

11/Infosheet virtualni_aktivity finalA4.pdf

Virtualni aktivity

vzdélavani a pripravé

aneb jak planovat zahranicni

nepreavidatelné udalosti

Virtualni aktivity
V praxi

Erasmus+ odborné vzdelavans
a priprava

» Rady a tipy k realizaci virtualnich
aktivit v odborném vzdélavani
a priprave.

« Priklady tfi realizovanych projekt(
s vyuzitim virtualnich aktivit.

* https://www.dzs.cz/publikace/virtu
alni-aktivity-v-praxi



https://www.dzs.cz/sites/default/files/2021-11/Infosheet_virtualni_aktivity_finalA4.pdf
https://www.dzs.cz/publikace/virtualni-aktivity-v-praxi

DuUm zahrani¢ni spoluprace (DZS)

Na Porici 1035/4, 110 00 Praha 1
& +420221 850 100
@ info@dzs.cz

Facebook
Ddm zahrani¢ni spoluprace - DZS

Erasmus+ Ceska republika
Evropské prilezitosti pro mladé
Study in the Czech Republic

Instagram

@dzs ¢z

Twitter

@dzs_cz

LinkedIn

Ddm zahraniéni spoluprace

YouTube
DUm zahrani¢ni spoluprace DZS



http://www.facebook.com/dumzahranicnispoluprace
http://www.facebook.com/erasmusplusCR
http://www.facebook.com/mladezvakci
http://www.facebook.com/studyincz
http://www.instagram.com/dzs_cz/
http://twitter.com/dzs_cz
http://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
http://www.youtube.com/channel/UCG0LN9Gh9Hjc2803QuuPoOw
http://www.dzs.cz/
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