ZAPIS: Informaéni den k MSCA4Ukraine
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Zapsal/a: Denisa Fancova, Senior konzultant pro vyzkum

Dne 6. fijna 2022 se uskutecnil informacni den k nové spusténému schématu MSCA4Ukraine. Iniciativa
MSCA4Ukraine vznikla v ramci reakce EU na ruskou invazi na Ukrajinu a na zakladé potreby rychle
podpofit vyzkumné pracovniky z Ukrajiny a umoznit jim pokracovat v préci v Evropé. Cilem programu
je rovnéz usnadnit ndvrat védcl zpét na Ukrajinu, jakmile to podminky dovoli, za ucelem obnovy
vyzkumné a inovacni kapacity zemé.

Vyzva k podavani projektovych navrh( bude oficidlné otevrena 24. fijna 2022.

Marija Fedotovaite (GR EAC) uvedla, Ze G¢elem programu je umoznit $pickovym védctm z Ukrajiny
pokracovat ve své praci v jakékoli oblasti vyzkumu a inovaci a poskytnout jim idedlni podminky a
pristup k odborné pripravé, dovednostem a moznostem profesniho rozvoje. | navzdory tomu, Ze se
jednd o schéma zaméfené jenom na urcitou geografickou oblast, principy jsou stejné, jako pfi
klasickych MSCA projektech — princip bottom-up, podpora oteviené védy, dliraz na védeckou excelenci
a kariérni rast, stejné platové ochodnoceni atd.

Andrea Hutterer (EACEA) vysvétlila, Ze role agentury EACEA v programu je omezend. Hlavni Ulohou
EACEA bylo vybrat konsorcium, které bude cely projekt implementovat. Koordindtorem tohoto
konsorcia je asociace Scholars at Risk Europe pUsobici na Maynooth University v Irsku. Dal$imi partnery
jsou némeckda nadace Alexandra von Humboldta, Evropska univerzitni asociace (EUA) a francouzsky
narodni program PAUSE puUsobici na College de France. Aktivity spojené s komunikaci, diseminaci,
hodnocenim a vybérem projektd budou plné v kompetenci zminéného konsorcia. Celkovy rozpocet na
program je 25 milion( eur, coZ by mélo postacit na financovani alespon 120 projektd.

Sinead O’Gorman (Scholars at Risk Europe) se zaméfila na praktické detaily spojené se samotnou
vyzvou. Uchazedem o projekt mGze byt jakakoli hostitelska instituce v ¢lenském staté (CS) nebo zemi
asociované k Horizontu Evropa. Zapojeni do programu umozni akademickym i neakademickym
organizacim v CS a zemich asociovanych k programu Horizont Evropa hostit vyzkumné pracovniky z
Ukrajiny po dobu Sesti mésic az dvou let. Béhem mobility bude mozné absolvovat vyslani do délky
1/3 trvani projektu (tato ¢ast mizZe pokryvat i reintegraci zpatky na Ukrajinu). Vyzva bude stejné jako
jiné vyzvy MSCA zaloZena na principu bottom-up a nebude nijak tematicky zamérena.

Kritéria zpUsobilosti:

- Drizitelé Ph.D. titull nebo studenti doktorského studia s dostate¢nou jazykovou znalosti, kterd jim
umozni vykonavat vyzkum na hostitelské instituci (nemusi se jednat jenom o angli¢tinu).

- Ukrajinci s trvalym pobytem na Ukrajiné ke 24. inoru 2022 nebo osoby bez statni pfislusnosti nebo
z jiné tfeti zemé s primarni rezidenci na Ukrajiné ke 24. inoru 2022.

- Vysidlené osoby nebo osoby pfipravené k odchodu z Ukrajiny.

Za ucelem vyjasnéni definice zpUsobilych uchazecl z Ukrajiny budou v nasledujicich dnech vydany
detailnéjsi pokyny. Pravidla budou pravdépodobné nastavena o néco flexibilnéji, aby o projekty mohli
zadat i vyzkumnici, ktefi byli v ¢ase vypuknuti valky doasné mimo Ukrajinu.

Sinead O’Gorman dale predstavila match-makingovou platformu na strankdch MSCA4Ukraine, ktera

slouZi k propojovani zainteresovanych vyzkumnik( a potencialnich hostitelskych instituci.
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https://sareurope.eu/msca4ukraine/

Frank Albrecht (Alexander von Humboldt Foundation) upozornil, Ze v pfipadé, Ze ma hostitelska
instituce zdjem hostovat vice vyzkumnikt, musi pro kazdého z nich predlozit individualni projektovou
7adost. Zadosti musi byt vidy podavany potencidlni hostitelskou instituci. Pfi podavani projektové
Zadosti je pak potreba si vyjasnit 4 zakladni role:

1) Primadrni kontaktni bod (Primary Contact point)
e Napt. zaméstnanci zahrani¢nich oddéleni, projektovych oddéleni atd.
e Ukolem je koordinovat proces poddvani zadosti pro véechny kandidaty.
e SlouzZi jako primarni kontaktni bod pro konsorcium MSCA4Ukraine.
e Je zodpovédny za prozkoumani jazykové zpUsobilosti kandidata a obecnych kritérii
zpUsobilosti (identita, akademické zaznamy atd.).
e Zabezpecuje organizaci interview mezi akademickym mentorem a uchazeéem.
e Vypracovava prohlaseni hostitelské organizace o podpUlirnych opatrenich pro kandidaty.
e Podava elektronickou Zadost pres online portdl pro podavani zadosti.
2) Vedouci Zadatelské organizace (Head of applicant organisation)
e Nezastdva zadnou aktivni roli, ale mGze byt kontaktovan v pripadé, Ze primarni kontaktni bod
neni k zastizeni.
3) Akademicky mentor (Academic mentor) — aktivni vyzkumnik na Zadatelské organizaci
e Jeho/jeji ulohou je ovérit akademicky profil kandidata, ohodnotit kvalitu projektového
navrhu, vykonat s kandiddtem interview jesté pred samotnym podanim projektové zadosti.
e SlouZi jako primarni akademicky poradce pro kandidata.
e Podporuje kandidata v uUspésné implementaci projektu a poskytuje mu/ji pfistup
k potfebnému vyzkumnému zatizeni.
4) Kandidadt/ka (Candidate)
e Pomaha pfi pfipravé vyzkumného zdméru a projektové zadosti.
e Je povinen poskytnout primarnimu kontaktnimu bod vsechny potfebné dokumenty (CV,
seznam publikaci, doklad totoZnosti atd.).

Co se tyCe hodnoticiho procesu, konsorcium se snazi proces urychlit, jek se jen da. Z toho divodu
nebudou v rdmci hodnoceni probihat zadné pohovory a je tak plné v gesci akademického mentora
prezkoumat profil a znalosti kandidata. Hodnoceni kazdého projektu budou vykondvat 3 nezavisli
hodnotitelé. Stejné jako pfi ostatnich MSCA projektech bude hodnoceni postaveno na 3 hlavnich
kritériich: 1) excelence; 2) dopad a 3) implementace. Kazdé z kritérii bude hodnoceno v rozmezi 0-5
bodu. Projektové zadosti, které ziskaji hodnoceni nad 70 %, budou postoupeny do vybérového fizeni.
V pfipadé stejného bodového hodnoceni bude pfi vybéru bran zietel na kritérium dopadu, a to
konkrétné na c¢ast vénovanou re-integraci vyzkumnikd. Jednotliva kritéria naleznete v tabulce nize.
Zatimco kritéria , dopad” a ,implementace” budou v pfipadé drzZiteld Ph.D. titull a doktorskych
studentl posuzovany stejné, pfi kritériu ,,excelence” budou sub-kritéria patficné upravena tak, aby
reflektovala akademicky stupen kandidata.

Excellence —35 %
Postdoctoral Quality of the researcher’s professional experience, competences and skills, and
Fellowships (PF)  potential for future research accomplishment
Quality of the researcher’s proposal in terms of originality and potential to create
a significant contribution to the respective field of research
Doctoral Quality of the researcher’s competences and skills, and potential for future
Fellowships (DF) ' research accomplishment
Quality of researcher’s proposal in terms of a first independent contribution to
the relevant academic field
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PF + DF Quality of the host organisation’s plan for supporting the researcher, including
the quality and suitability of training and career development measures proposed
and efforts to enhance temporary integration in the host country’s academic
community, including plans to support access for fellows and family members to
accommodation, medical services, schooling, and other social supports
Quality of measures proposed to prepare for reintegration (in the future, in most
cases, beyond the fellowship, when safe conditions for return are met), including
efforts to (remotely) maintain and strengthen connections with organisations
and researchers in Ukraine while on the fellowship
Quality of the explanation for the proposed fellowship duration in respect to the
specific needs and interests of the researcher, and advancement of the proposed
research. In the case of short- term fellowship requests (under 18 months), quality
of the proposed measures to either (a) prepare for reintegration to Ukraine
(where this is stated rationale for the short-term request) or (b) prepare for
follow-up fellowship or position outside Ukraine after the short-term fellowship

PF + DF Suitability of the professional match between the researcher and the academic
mentor/host organisation (work in similar areas of research, potential for mutual
academic benefit)

Compatibility with the host organisation (departmental strength in the
researcher’s area, or alternatively a void that the research can successfully fill)

Q&A

- Je pro poddni Zdadosti potfebné, aby byly Zadatelské instituce a vyzkumnici z Ukrajiny
zaregistrovani na match-makingovém portdle MSCA4Ukraine pred 24. Fijnem?

- Ne, jednd se o separatni iniciativu. VSechny instituce, bez ohledu na to, ¢i jsou nebo nejsou na
match-makingové platformé, budou muset podat Zadost pres online portal pro podavani Zadosti,
ktery se otevre 24. fijna.

- Je v pfipadé driZiteli Ph.D. tituli nastavené néjaké casové omezeni, kolik let miize maximdlné
ubéhnout od obdrZeni titulu?
- Ne, neni ani Zadné jiné vékové omezeni.

- MiZe byt hostitelskou instituci i instituce z Velké Britdanie?
- Ne, momentalné to vyzva neumoziiuje. Zadatelské organizace musi byt bud z CS nebo ze zemé
asociované k HEU.

- Musi byt vyzkumnik zaméstndn na plny tvazek, nebo se umozZnuje i zkrdceny tvazek?
- Stejné jako pfi jinych projektech MSCA je mozné Uvazek i zkratit. Musi to ale byt uvedeno jiz
v projektové Zadosti.

- Staci na prokazadni obdrzeni Ph.D. titulu predloZit jenom diplom?
- Pro konsorcium MSCA4Ukraine je diplom dostatecny dlikaz, zavisi ale pak i na tom, co vyZzaduje
hostitelska instituce.

- MiiZe byt Zadatelskou instituci i komercni subjekt?
Ano, neakademické organizace jsou taktéz zpUsobilé.
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- Kdo je pro vypocitavani financnich nahrad bran jako zavisld osoba?
- Pravidla pro rodinné nahrady jsou stejné jako pfi jinych typech MSCA projektl. Jedna se tedy o
osoby se statusem manzZelstvi nebo podobnym a détech zavislych na kandidatovi.
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