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PROGRAM

1) Zahajeni webinare
SAAIC & CZELO
2) Centra excelence odborného vzdélavani
Lucie Munchova (CZELO)
3) European Platform for Urban Greening
lvana Dobe&ova (VOS a SZeS Benedov)
4) FTOP Portal
Veronika Haberlandova (SAAIC)
5 Q&A
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Slovenskd akademickd asocidcia
pre medzindrodnu spoluprdcu

SAAIC (Slovenska akademicka asociacia pre medzinarodnu spolupracu)
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2. Euroguidance
3. Eurydice

Narodna agentura Erasmus+
> zodpovednd za 4 sektory (SV, OVP, VS, VD)
» Odbor riadenia projektov & Odbor kontroly projektov *

erasmusplus.sk |

LinkedIn
Krizkova 9, Bratislava V.1 ‘ Facebook | Instagram

Youtube


mailto:erasmusplus@saaic.sk
https://www.erasmusplus.sk/
https://www.linkedin.com/company/saaic-n%C3%A1rodn%C3%A1-agent%C3%BAra-programu-erasmus?original_referer=https%3A%2F%2Fwww.bing.com%2F
https://www.facebook.com/ErasmusplusSK
https://www.instagram.com/erasmusplus.sk/
https://www.youtube.com/channel/UCezVQdoCRaXB14miG3Ddhjg
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DZS (DUm zahrani¢ni spoluprace)
» Administrace 21 vzdélavacich programU a mezinarodnich siti
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Ceské sty&na kancelaF pro vzdélavani a vyzkum v Bruselu

» Poskytovani aktualnich informaci k evropskym politikam
vzdélavani a vyzkumu, programum, vyzvam a dalSim
dokumentim

» V Bruselu od roku 2005, agenda vzdélavani od 2021
» Tym 7 lidi
» VSechny sluzby poskytovany zdarma

Rue Montoyer 23, Brussels



CZELO - Vzdélavani

Zviditelfiovani éeskych vzdélavacich subjektl v Bruselu, mezi g
Pl
partnery a zastupci EU instituci
. . s, . s, v s , .. Diim zahrani&ni spoluprace
Monitoring vyvoje evropske vzdelavaci agendy a politiky Newsletter {1
CZELO ]
. ’ « ey, 7 VZDELAVANI
Informace a konzultace k centralizovanym aktivitam Erasmus+ a R —
VZDELAVANI A VYZKUM V BRUSELU RIJEN 2021
Evropsky sbor solidarity
Organizace akci (konference, webinare, debaty apod.) _
czelo.cz | LinkedIn
Podplrny bod pro ¢eskou vzdélavaci komunitu v Bruselu sacsbonle | leher

Youtube

Sitovani a "Partner search"


http://www.czelo.cz/
https://www.linkedin.com/company/czech-liaison-office-for-education-and-research-in-brussels/
https://www.facebook.com/czelobrussels
https://twitter.com/CZELO_Brussels
https://www.youtube.com/channel/UCopf97CtgMG-6OvDPcgmdww

Erasmus+

2021-2027




Evropska komise
Erasmus+

v v . . Pfimo fizené
NepFimo rizené aktivity aktivity
(narodni agentury v jednotlivych zemich) (EACEA)




Priority programu (2021-2027)

Inkluze a diverzita
Udrzitelnost
Digitalizace

Participace










Centra excelence odborného
vzdélavani

Vyzva 2022




Dulezité dokumenty

y 4

Erasmus+

Programme Guide

« Prirucka k programu Erasmus+ pro Vyzvu 2022

avani

y 4

» Informacni den Evropské komise + zapis kancelare CZELO

Navaznost projektu na strategické dokumenty na EU urovni:

« Evropsky prostor vzdelavani (European Education Area)

« Evropska agenda dovednosti (European Skills Agenda)

« QOsnabrucka deklarace

Portal FTOP - podavani pfihlasek CoVE

 https://bit.ly/3ail7LV
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/cs/node/2700
https://www.eacea.ec.europa.eu/news-events/events/online-information-session-centres-vocational-excellence-2022_en
https://www.dzs.cz/sites/default/files/2022-03/2022_03_07_Info%20den_CoVE.pdf
https://education.ec.europa.eu/
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=en
https://www.cedefop.europa.eu/files/osnabrueck_declaration_eu2020.pdf
https://bit.ly/3ail7LV

Cile a priority

y 4

« Podpora excelence v oblasti odborného vzdélavani (VET) prostfednictvim tzv. bottom-up

pristupu

avani

y 4

« Spoluprace Siroké 3kaly organizaci (poskytovatelé VET, podniky, zastupci prumyslu, vyzkumné
organizace, organizace zamérujici se na inovace, tvirci politik,...)

« Reakce na ménici se potfeby trhu prace a zmény v oblasti dovednosti a kvalifikaci

- Re3eni socio-ekonomickych potieb a vyzev, véetné zelené a digitalni transformace

« Zaméreni na urovné EQF (Evropsky ramec kvalifikaci) 3-8 (3-5 povinné, 6-8 dobrovolné)

« Dvé drovné fungovani:

Narodni Mezinarodni
Vytvareni mistnich Spoluprace pfifeSenivyzev v
ekosystému dovednosti v dané oblasti, sdileni inovaci,
navaznosti na specifické zvySeni dosahu a kvality
potfeby daného regionu existujicich Center
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Formalni kritéria

y 4

avani

« Koordinator projektu: vzdy z tzv. ,programové” zemé

y 4

« Partnerské instituce: z tzv. ,programové” nebo z tzv. ,partnerské” zemé (s vyjimkou Béloruska)
« Min. poCet zapojenych instituci: 8 ze 4 ,programovych” zemi (z toho min. 2 ¢lenské staty EU)

« Zkazdé ze zapojenych zemi min. 2 organizace:

« 1 poskytovatel VET (sekundarni/terciarni droven)
« 1 zastupce podnikl/pramyslu/odvétvi
« Délka projektu: 4 roky

r v 7z

« Termin pro podavani Zadosti: 7. zafi 2022, 17:00
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Aktivity projektu
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« KaZdy projekt musi obsahovat aktivity ze vSech nize uvedenych klastru

\ i . Klastr 2 - Spoluprace a Klastr 3 - Rizeni a
D == ity 1_ VyUk? & HCEHE partnerstvi financovani
SR i, SIS (min. 3 aktivity) (min. 2 aktivity)
: 3 * spoluprace s podniky
d) N * inovace ve vyuce « podpora malych a * zajisténi ucinného Fizeni
e > - poskytovani dovednosti strednich podniku v » zapojeni do narodnich
() . tvorba nabidkach ucnovskych systémd fizeni dovednosti
(@ ) (@ kurikul/metodologii vycviku/rekvalifikaci - spoluvytvareni
x : . podpora student(l * pOankate|Ske InkUbatory ekOSyStému dovednosti
e Bl GETe : * spoluprace « udrZitelné finanéni
(¢)) \@ qu?!avém, pedggogu prostfednictvim modely
« zajistovani kvality - v - o ;
PR o v inovacnich center, « pIné vyuZivani narodnich
[ = » uznavani vysledki ucen 20 o reiakte pin€ Vyuzive
((*1 navani vy o prototypovani, projektu a unijnich finan¢nich
g, o= » zp&tna vazba/monitoring aplikovaného vyzkumu nastrojii a fond(
H ° absolventu o Strateg|e ' .
: n ... internacionalizace
* zvySovani atraktivity VET
@ '5 « dovednostni soutéze




Dalsi informace + rozpocet

y 4

« Doporucené vyuzivani nastroju a strategii na evropské Grovni (EQF, EQAVET,

relevantni Doporuceni Rady,...)

avani

y 4

« Zaclenéni do ,znalostniho trojuhelniku“ v ramci VET - podpora inovaci a chytrych

specializaci prostfednictvim spoluprace vzdélavani, podnikt a vyzkumu

« Rozpocet:
« financovani formou jednorazové castky
« max. 4 mil EUR (planovani dle tzv. ,work packages")
« nutné prilozit excel tabulku do Zadosti o projekt!
« 20% predpokladané spolufinancovani
« pro Vyzvu 2022 vyclenén celkovy rozpocet 48 mil EUR (cca 12 podporenych
projektu)

v
S,
=
o
T
o
X
0
o
s
)
=
T
U

odborného vzdél




Predbé&zZny harmonogram Vyzvy 2022:
e Termin:7.9.2022
Hodnoceni: do ledna 2023

Informovani Zzadatel(: Gnor 2023

Podpis smluv: kvéten/Cerven 2023
Zacatek projektd: 1.5./1.6. 2023




avani

y 4

Hodnotici kritéria

Relevance projektu

(max. 35 bodl)

* vazba na politiky

« analyza potreb

* inovace

* regionalni aspekt

* spoluprace a
partnerstvi

* evropska pridana
hodnota

* internacionalizace

« digitalni dovednosti

» zelené dovednosti

* socialni aspekt

Kvalita koncepce a
realizace projektu

(max. 25 bodu)

* soudrznost

» metodika

* Fizeni

* rozpocet

* pracovni plan

« kontrola kvality a
financovani

« mobility

Kvalita partnerstvi a
nastaveni spoluprace

(max. 20 bodl)

» kombinace organizaci

* vzestupna
konvergence

» geograficky aspekt

* zapojeni
.partnerskych” zemi

* schopnost koordinace

* spoluprace

Dopad
(max. 20 bodl)

« vyuZziti vysledkd
projektu

* plan sifeni vystupl

* dopad

« udrzitelnost

Pro kvalitativni schvaleni nutno min. 70 bodUl a zaroven vice nez polovina v kazdém z kritérii.
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Tipy pro Zadatele

y 4

avani

Na co se zameérit Caste chyby

ZzadatelU

)

m —
q, N . opsani dopadu
integrace a IOviclc:)e z pohIF()edu
— > propojeni vhodné slozeni propojeni vsech GEasti na
d) projektu se partnerd aktivit (projekt . .
S . : , . navaznych
u ° strategickymi (spoluprace, jako celek vic, nezohlednéni kcich @ ménd z
x : dokumenty na vzajemna nez jen soucet . . indikatorl pro .
ST : Y Y " inovativnost c | pohledu vymény
w Nm regionalni Urovni doplnkovost, svych casti — mel - V(Bntt:o ua kUZenosti
(inovace, chytra prinos, silny a by tvorit ' meéreni kvality dovednostl"
: specializace v zkuseny jednotny celek a vystupl T
m . o ) v praktického
daném koordinacni vyrazne prispét k
- ) , L dopadu na
° regionu,...) tym,...) mistnim oy
- inovacim) :
€0 e




Katapult

Nizozemska sit sdruzujici partnerstvi, ktera zahrnuiji
verejné a soukromeé instituce v oblasti odborného
vzdelavani (tzv. "public private partnerships")
Od spusténi projektt CoVE zaméreni také na tyto projekty
a rozSireni na evropskou uroven
Iniciatofi tzv. Komunity praxe pro vSechny schvalené
projekty CoVE (aktualné 12 projektl, ve Vyzvé 2021
schvaleno dalsich 13)
« sdileni zkuSenosti pfi realizaci projektd CoVE,
prikladl praxe, spolecné hledani feSeni problémd,
zZpétna vazba,...

https://www.wearekatapult.eu/

Centra excelence

odborného vzdélavani -



https://www.wearekatapult.eu/cove-match-making-map/
https://www.wearekatapult.eu/

Prostor pro dotazy

277




Dékujeme za pozornost.

www.czelo.cz

PODPORENO
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MSMT MS2102
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http://www.instagram.com/dzs_cz/
https://twitter.com/CZELO_Brussels
http://twitter.com/dzs_cz
http://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
https://www.facebook.com/czelobrussels
http://www.facebook.com/dumzahranicnispoluprace
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