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Erasmus+ KA171
Projekty mobilit pro VŠ zaměstnance

Vysokoškolské instituce mohou realizovat jednu nebo více těchto aktivit:

§ mobilita zaměstnanců za účelem výuky
§ mobilita zaměstnanců za účelem školení



TYPY MOBILIT

FYZICKÉ
• zaměstnanecké (5 – 60 dní)

KOMBINOVANÉ
• fyzická a virtuální část
• pro všechny mobility
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ERASMUS+ ZAMĚSTNANECKÉ MOBILITY

VÝUKOVÝ POBYT
staff mobility for teaching

(STA)

ŠKOLENÍ
staff mobility for training

(STT)
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Výukový pobyt (5 – 60 dnů, bez započtení doby na cestu)

ERASMUS+ zaměstnaneckémobility

• Aktivita umožňuje akademickým pracovníkům vysokoškolských
institucí nebo pracovníkům z podnikové sféry vyučovat na
zahraniční partnerské vysokoškolské instituci;

• Mobilita zaměstnanců se může uskutečnit v jakémkoliv oboru / 
akademické disciplíně

• Minimálně 8 odučených hodin / týden (minimum se nevztahuje 
na pozvané odborníky z podniku)

• Přijímající VŠ v programové zemi musí být držitelem ECHE
• Před zahájením mobility musí být podepsána 

meziinstitucionální dohoda
• Možnost kombinované mobility 
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Školení (5 – 60 dní, bez započtení doby na cestu)

ERASMUS+ zaměstnaneckémobility

• Aktivita podporuje profesní rozvoj pedagogických a 
nepedagogických pracovníků vysokoškolských institucí jakož i 
rozvoj zainteresovaných institucí. Může mít formu vzdělávacích 
akcí v zahraničí (s výjimkou konferencí) a pracovního stínovacího
/ pozorovacího období / školení v partnerské vysokoškolské 
instituci nebo v jiné příslušné zahraniční organizaci
• jakákoli veřejná nebo soukromá organizace z programové země 

působící na trhu práce nebo v oblasti vzdělávání, odborné přípravy a 
práce s mládeží, může být i VŠ s ECHE
• také možnost kombinace STA a STT 

- minimální počet - 4 hodiny / týden (nebo jakékoliv kratší doby pobytu)

• Možnost kombinované mobility

Grant NELZE využít na KONFERENCE!



FINANCOVÁNÍ
Zaměstnanecké mobility



Kategorie jednotkových příspěvků

• Pobytové náklady

• Cestovní náklady

• Náklady na organizaci mobilit (OS)
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Výše stipendií a grantů 
platných pro výzvu 2022:

PŘIJÍŽDĚJÍCÍ 
ZAMĚSTNANCI
(5 – 60 dní)

• 140 EUR/den (1. – 14. den)
• 98 EUR/den (15. – 60. den)

VYJÍŽDĚJÍCÍ 
ZAMĚSTNANCI
(5 – 60 dní)

• 180 EUR/den (1. – 14. den)
• 126 EUR/den (15. – 60. den)
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místa a místa konání aktivity

• výpočet dle kalkulátoru vzdáleností EK: 
(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm)

Vzdálenost Výše cestovního nákladu Green Erasmus+

10–99 km 23 EUR na účastníka -

Mezi 100 a 499 km 180 EUR na účastníka 210 EUR na účastníka

Mezi 500 a 1 999 km 275 EUR na účastníka 320 EUR na účastníka

Mezi 2 000 a 2 999 km 360 EUR na účastníka 410 EUR na účastníka

Mezi 3 000 a 3 999 km 530 EUR na účastníka 610 EUR na účastníka

Mezi 4 000 a 7 999 km 820 EUR na účastníka -

8 000 km nebo více 1 500 EUR na účastníka -

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm


DALŠÍ ROZPOČTOVÉ KATEGORIE
Studentské i zaměstnanecké mobility
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Využití:

500 €/ účastník

Jazyková příprava

Návštěvy partnerů

Výběrová řízení

Propagace mobilit

Prosazování 
ekologičtějších mobilit 
a administrativních 
procesů

Další personální 
zajištění

K zajištění kvality 
mobilit (kvalita 
vnitřních procesů)



Další finanční podpora

Green Erasmus Navýšení pro účastníky 
s omezenými 
příležitostmi
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Navýšení v případě využití ekologičtější cesty např. autobus a vlak.

Vzdálenost Výše cestovního nákladu

10–99 km -

Mezi 100 a 499 km 210 EUR na účastníka

Mezi 500 a 1 999 km 320 EUR na účastníka

Mezi 2 000 a 2 999 km 410 EUR na účastníka

Mezi 3 000 a 3 999 km 610 EUR na účastníka

Mezi 4 000 a 7 999 km -

8 000 km nebo více -

- 4 dny navíc (vč. nároku na pobytové náklady) 
- 6 dní (vč. nároku na pobytové náklady) -

zaměstnanci a studenti na krátkodobé 
mobilitě


