ZAPIS: Aliance pro inovace — vyzva 2021

Datum: 8. ¢ervna 2021

Misto konani: Webindr EACEA

Program: Program a prezentace

Zapsal/a: Lenka Tomanovd, senior konzultant pro vzdéldavan{

EACEA poradala dne 8. 6. 2021 informacni webinar k oteviené vyzvé Aliance pro inovace. Jedna se o
prvni vyzvu v rdmci aktivity Partnerstvi pro inovace v tomto novém programovém obdobi Erasmus+.
Projektové zaddosti budou hodnoceny vykonnou agenturou EACEA, vsechny Zadosti v této vyzveé je treba
NOVE podavat pFes jednotny portal EK Funding&Tenders Opportunities Portal. Termin pro podavani
projektovych zadosti je 7. zafi 2021 do 17:00 hod.

Aliance pro inovace jsou formulovany jako partnerstvi 2 skupin, dle zaméreni a vytycenych cill:

Skupina 1: Aliance pro vzdéldvani a podniky (Lot 1)
Skupina 2: Aliance pro odvétvovou spolupraci v oblasti dovednosti (provadéjici ,plan“) (Lot 2)

Politicky kontext

Antoaneta Angelova-Krasteva (DG EAC)

Tato vyzva pfichazi v turbulentni dobé a EK si od ni slibuje vyznamny dopad na celou spolecnost a
ekonomicky rlst a konkurenceschopnost EU — nejen z hlediska potfebného zotaveni z pandemie Covid-
19, ale celkové by méla pfispét k urcitému duchovnimu prerodu a posunu k udrzitelné ekonomice v EU.
Toho by mélo byt dosa?eno pravé timto efektivnim uz$im propojenim vysokogkolského vzdé&lavani (VS),
odborného vzdélavani a pripravy (VET) a komeréniho sektoru — na mistni i nadndrodni Urovni. EK véFi,
Ze tyto nové vytvarené aliance budou hrat klicovou roli v nastartovani inovacniho prostfedi a rozvoji
novych dovednosti, které budou lépe reflektovat nové se rozvijejici odvétvi ekonomiky. Odstrani se tak
nerovnovaha v politice zaméstnanosti a pomUZe se fesit problém s nesouladem mezi nabizenymi a
pozadovanymi dovednostmi na trhu prace v EU.

Pro dalsi kontext:

1) Takto posilena spoluprace mezi vzdélavaci a obchodni sférou, respektive kvalitni a adaptovana
vyuka na potreby trhu prace, by méla byt zakladem jednoho z pilifa Evropského prostoru vzdélavani,
ktery by mél vzniknout do roku 2025.

2) Do konkrétni podoby Evropského prostoru vzdélavani také vyrazné zasahne mj. Evropska agenda
dovednosti, hlavné potfeba spoluprace v rdmci Paktu pro dovednosti. Skolské instituce i soukromé
subjekty by na to méla pripravit pravé akce Aliance pro inovace, resp. jeji skupina 2 = Aliance pro
odvétvovou spolupraci v oblasti dovednosti, smérujici do 14 prlimyslovych odvétvi vytycenych
novou Evropskou primyslovou strategii.

3) Doplnujici vyzvou, kterd by (vedle Alianci pro inovace a Evropskych univerzit) také méla prispét
k posileni komunikace instituci poskytujicich odborné vzdéldvani a pfipravu s3Sirsim socio-
ekonomickym prostiedim, je vyzva Centra excelence odborného vzdélavani, oteviena shodné do 7.
zZdari 2021.
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Cile, aktivity a o¢ekavané dopady

1) Aliance pro vzdélavani a podniky (skupina 1)

Paul Tzimas (DG EAC) znovu upozornil na to, Ze se EK v ramci této vyzvy snazi pfehodnotit nazirani na
vysokoskolské vzdélavani i odborné vzdélavani a pripravu — jak komunikuji/jak by mély komunikovat
s celym inovacnim ekosystémem, podnikatelskym sektorem i nap¥. regionalnimi institucemi.

Jedna se o novou akci, kterd ale v sobé zahrnuje principy 2 pfedchozich: Znalostni aliance (Knowledge
Alliances) a Aliance odvétvovych dovednosti (Sector Skills Alliances). Zadosti v rdmci této akce mohou
byt sektorové, zamérené pouze na 1 ekonomické odvétvi, ale vitdny budou meziodvétvové projekty.
Aliance mohou cilit na trh prace skrze konkrétni odvétvi a byt zaméreny spiSe na VET, ale mohou se také
soustfedit napfiklad na spole¢enské vyzvy skrze VS — vidy ale musi spole¢nym jmenovatelem z{istat 1)
posileni inovacni kapacity v EU a 2) nadndrodni pfidana hodnota projektd.

CILE a AKTIVITY (skupina 1):

a) podpora inovativnich a viceoborovych pfistupl k vyuce

= aktivity: podpofit inovace v oblasti ndvrhi a realizace vzdéldvdni, novych vyukovych metod,
ucebnich prostredi, zallenit do vyuky nové krdtkodobé moduly vyuky zakoncené mikro-

certifikdty,

b) podpora socidlni odpovédnosti podnik

¢) rozvijeni podnikatelského ducha, zména celkového smysleni (vSech Ucastnikd)

= aktivity: zallenit do vyuky prarezové dovednosti, podnécovat iniciativu, napr. aplikovat
pristup zaméreny na studenta vedouci napr. k podilu student( na tvorbé novych vyukovych
metod i samotnych osnov sitych na miru,

d) zlep3enikvality a relevance dovednosti

= aktivity: identifikovat odolné, rozvijejici se, perspektivni profese a pfizptsobit tomu ziskdvané
dovednosti, poskytnout feSeni v odstranéni nesouladu mezi poptavkou a nabidkou na trhu
prdce,

e) efektivni komunikace mezi VS/VET institucemi a vyzkumnym/podnikatelskym sektorem

= aktivity: vytvofit efektivni tok informaci mezi VS, VET institucemi a vyzkumnym/
podnikatelskym/ verejnym sektorem a spolecné se podilet na tvorbé znalosti.

2) Aliance pro odvétvovou spolupraci v oblasti dovednosti (provadéjici ,,plan”) (skupina 2)

Felix Rohn (DG EMPL) na uUvod jesté jednou zddraznil faktory, které vedou k nutnosti vytvaret nové
dovednosti potfebné v nejblizsich letech na trhu prace; jsou to: prechod na zelenou ekonomiku, digitalni
a prumyslova transformace, vytvoreni Evropského vyzkumného prostoru a Evropského prostoru pro
vzdélavani. Z toho vychazi seskupeni novych dovednosti do 5 hlavnich typ(: a) ekologické dovednosti,
b) digitalni dovednosti, 3) dovednosti pro nova pracovni mista, 4) dovednosti STEM (v oblasti pfirodnich
véd, technologii, inZenyrstvi a matematiky), 5) dovednosti ziskané systémem celoZivotniho vzdélavani.

Hlavni strategicky ramec pro tuto akci je vymezen Evropskou agendou dovednosti, jejimi 12 opatfenimi
a predevsim prostfednictvim prvniho z nich - Paktu pro dovednosti. Tato vyzva cili na feSeni nedostatkl
v oblasti dovednosti na trhu prace, které brzdi rdst, inovace a konkurenceschopnost.

Vznikld aliance v této skupiné by proto méla podpofit zavedeni tohoto paktu — at uZz formou
kratkodobych intervenci nebo nastavenim a rozvojem dlouhodobych strategii odvétvovych dovednosti
v 1 z ndsledujicich primyslovych odvétvi (ekosystém): 1. Cestovni ruch, osobni doprava a cestovani, 2.
Mobilita-doprava-automobilovy primysl, 3. Letectvi a obrana, 4. Stavebnictvi, 5. Zemédélsko-
potravinarské odvétvi, 6. Nizkouhlikova energeticky naroéna odvétvi pramyslu, 7. Textilie, 8. Kulturni a
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tvlrci odvétvi, 9. Digitalni oblast, 10. Obnovitelna energie, 11. Elektronika, 12. Maloobchod, 13. LokaIn{
a socialni ekonomika, 14. Zdravi. Vice detail k jednotlivym odvétvim je uvedeno v Pfirucce k programu.

Jednotlivé nové se formujici aliance budou doplhovat jesté stale probihajici Blueprint aliance
z predchoziho programového obdobi (21 alianci z let 2017-2020), resp. v 11 z uvedenych odvétvi se
budou prekryvat (nové jen kulturni a tvirci odvétvi, maloobchod a zdravi).

Strategie odvétvovych dovednosti, ktera ma byt vysledkem c¢innosti aliance pro dané vybrané odvétvi,
musi obsahovat systémové reseni a jasna konkrétni opatreni ke snizeni nedostatk( v oblasti nabizenych
dovednosti, zvyseni jejich kvality, a hlavné také sladéni poptdvky a nabidky dovednosti na trhu prace,
coz ve svém dUsledku podpofi rist celého odvétvil

Jaké principy zUstavaji z predchozich Blueprint alianci?

a) Identifikace
- mezer a nedostatk( v nabizenych a poZadovanych dovednostech na trhu
- rozvijejicich se, perspektivnich profesi v daném odvétvi

b) rozvoj strategii odvétvovych dovednosti

c) rozvoja navrzeni program( odborné ptipravy pro jednotlivé profesni profily

d) navrh a implementace dlouhodobého akéniho planu na ndrodni a regiondlni Urovni (véetné
financovani)

e) vyuziti EU ndstrojd (EQF, ESCO, EQAVET)

Co je nové, co se zmeénilo?

a) koncept primyslovych ekosystém (14)

b) ukotveni akce v Paktu pro dovednosti

c) nutnost rychlé reakce na urgentni potfebu novych dovednosti — poZadavek na vytvoreni novych
programu odborné pfipravy jiz v 1. roce projektu

d) velky ddraz na vytvareni pravé se rozvijejicich, perspektivnich profesnich profilQ

e) osloveni a zapojeni center excelence pro VET, regiond s potencidlem 3S, EIT a dalSich
vyzkumnych subjekt(

CILE a AKTIVITY (skupina 2):

Musi byt provedeny tyto aktivity (Uplny vycet je uveden v Pfirucce k programu a je tfeba ho v projektu
zcela obsdhnout).

1. Vytvoreni strategického pfistupu k odvétvové spolupraci v oblasti dovednosti

2. NavrZeni celoevropskych ,zakladnich” kurikul a programd odborné pfipravy schvalenych pro
celé odvétvi — reaktivni odezva / proaktivni odezva

3. Zajisténi ,zakladnich” kurikul a program( odborné ptipravy

4. NavrZeni dlouhodobého akéniho planu pro postupné zavadéni vysledkld projektu po jeho
dokonceni

OCEKAVANE DOPADY AKCE (skupina 1i2):

»  zvydeni inovaéni kapacity EU = efektivngj$i spoluprace VS a VET + nastaveni fungujiciho
znalostniho trojuhelniku (VS, VET a subjekty na trhu prace),

= posileni regionalnich inovacnich ekosystémi za pomoci implementace narodnich strategii pro
inteligentni specializaci (CZ RIS3)

= zacileni na socidlni a ekonomické vyzvy (klimatickd zména, ekologicka a digitdIni transformace,
umeéla inteligence aj.)

= to vSe pfi zohlednéni ddleZitych strategickych dokument( = Agenda 2030, PariZskd dohoda,
Zelena dohoda pro Evropu nebo Plan na podporu oZiveni Evropy.
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Kritéria pro podavani zadosti
Kritéria zpUsobilosti:

Aliance pro vzdélavani a podniky se musi tykat nejméné 4 programovych zemi a zahrnovat nejméné 8
fadnych partner(. Partnerstvi musi zahrnovat nejméné 3 subjekty na trhu prace (podniky nebo
spolecnosti nebo zastupujici zprostfedkovatelské organizace) a nejméné 3 poskytovatele vzdélavani a
odborné piipravy (VS nebo VET instituce). Projekty mohou trvat dva nebo tfi roky. Maximalni vy3e grantu
na 1 projekt (v délce 2 roky) je 1 mil eur, v délce 3 let 1,5 mil eur. Celkova alokace pro skupinu 1 ve vyzvé
2021 je 30 mil eur.

Aliance pro odvétvovou spoluprdci v oblasti dovednosti (plan) musi pokryvat alespori 8 programovych
zemi a zahrnovat alesponi 12 fadnych partnerd. Partnerstvi musi jako fddné partnery zahrnovat nejméné
5 subjektl na trhu prace (podniky nebo spolecnosti nebo zastupujici zprostfedkovatelské organizace) a
nejméné 5 poskytovatel(l vzd&lavani a odborné pfipravy (VS nebo VET instituce). Projekty jsou na 4 roky
s max dotaci 4 mil eur.

DULEZITE!

Pro obé skupiny projektl plati, Ze:

1) vycet subjektl, které se mohou do alianci zapojit, je dlouhy (viz Pfirucka), ale fadnym
partnerem v kazdém projektu alianci skupiny 1 i 2 musi byt vidy alespori jedna
vysokoskolska instituce a jeden poskytovatel odborného vzdélavani a pfipravy;

2) aliance by mély v maximalni mozné mife vyuzivat evropské nastroje, napr. ramec EQF,
klasifikaci ESCO, Europass nebo systémy EQAVET a ESG.

3) aliance mohou vhodné doplinit aktivity podporované touto vyzvou také aktivitami
student(, uciteld, vyzkumnych pracovnik( ¢i zaméstnancl v oblasti vzdélavaci mobility,
pokud tyto podporuji hlavni aktivity partnerstvi a vnaseji do projektl alianci pfidanou
hodnotu (napf. pro testovani novych metod vyuky);

4) v prfirucce naleznete seznam ocekavanych aktivit alianci. Zatimco v pfipadé skupiny 1 se
nejedna o vycet vycerpavajici a povinny, jedna se spiSe o nasmérovani (dalezita je
relevance aktivity k vytycenému cili a celkovy dopad), v pripadé skupiny 2 jsou uvedené
aktivity povinné.

Pro vytvoreni aliance pro odvétvovou spolupraci

5) neni podminkou byt jiz v existujicim SirSim partnerstvi (paktu) vramci Paktu pro
dovednosti, do budoucna se ale pfepokladd uzsi propojeni. Pokud bude aliance dobre
etablovana a pfinese ocekavané vysledky, mlze se zaclenit/stat v zakladu nového,
Sirokého partnerstvi pro dovednosti. Nyni jsou jiz dojedndna partnerstvi pro 3
ekosystémy, a to Mobilita-doprava-automobilovy prlmysl, Letectvi a obrana a
Elektronika.

Vice detaild k jednotlivym kritériim zpUsobilosti a kritériim pro vybér naleznete v Prirucce k programu.
Informace k procesu podavani projektové Zadosti v prfipadé obou skupin alianci jsou k dispozici na
Webindri EACEA. V pfipadé jakychkoli dotazll je moZné se obratit pfimo na zdstupce agentury EACEA

prostrednictvim emailu eacea-eplus-alliances@ec.europa.eu .
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Q&A

A: Pod aktivitou Partnerstvi pro inovace bude v pfistim roce, tedy ve vyzvé 2022, vypsdna nové akce
Forward-looking Partnerships (perspektivni, na budoucnost orientovand partnerstvi) - zatim nebyly
zverejnény zadné detaily. Tato akce se bude zamérovat na velké, komplexni projekty, jejichZ cilem bude
identifikovat, rozvijet a testovat v praxi inovativni politické pFistupy.

V pfistim roce bude také vypsdna vyzva na Evropské univerzity s tim, Ze se bude stavét na 41 existujicich
aliancich a bude kladen ddraz na socidlni a ekonomickou roli vysokoskolskych instituci ve spolecnosti.
V nejblizsich letech by mély dle pfedpokladl EK vysokoskolské instituce sehrdt dlleZitou roli také
v implementaci cild ekologické a digitalni transformace.

A: UK se jako partnerskd zemé muUze Gcastnit, ale nemUze byt Zadatelem.

A: Aliance pro vzdélavani a podniky — neni Zadouci pokryt vSechny cile, jejich vybér by mél byt
proporcionalni a relevantni k dosaZeni celkového cile, aktivity také neni tfeba pokryt vSechny — v tomto
je flexibilita na rozdil od alianci skupiny 2, ale je doporucéeno vidy pokryt alespor 1 aktivitu pod jednou
akci. Zarovern je mozné zahrnout aktivity, které nejsou uvedeny v pfirucce, pokud pfispéji k naplnéni cil.

A: | v této vyzvé (aliance 1) Ize doplrikové k této akci vytvaret nové magisterské programy, jako tomu
bylo v pfipadé Znalostnich alianci v pfedchozim obdobi.

A: Casto podniky pokryvaji vice odvétvi — je tedy té7ké vybrat pouze 1 ekosystém, do kterého se pFihlasi.
Je ale tfeba si vidy vybrat pouze 1 — strategicky spiSe ten, ktery nebude tolik zastoupen v poctu
podanych projektd.

A: V pfipadé skupiny 2 (Aliance pro odvétvovou spolupréci) ptirucka jasné poukazuje na to, ze , MUSI
byt provedeny tyto aktivity”. Zadost tedy musi reflektovat véechny popsané aktivity.

A: Vyjmenované nastroje, které je nutné pouZivat, jsou specificky potfebné pro vytvareni obsahu
program@ odborného vzdélavani — vypovidaji o vzdéldvacich VYSTUPECH, lze také stavét na jiz
existujicich profesnich profilech v ESCO a zaroven je pak nutné informovat ESCO o novych profilech.
EQAVET pomdlze v definici modularnich uéebnich program(. Celkové jde o to, aby bylo mozZno
predkladdat prislusné kvalitativni dikazy a kvantitativni Udaje na unijni a vnitrostatni a/nebo regionalni
drovni, a to ve formatu otevienych propojitelnych dat.

A: Pro 1 ekosystém bude schvélen jen 1 projekt = vznikne jen 1 aliance pro kaidy z ekosystémd.
Neznamena to ale, Ze bude schvéleno 14 projekt. Pokud nebude Zadny z projektl dostatecné kvalitni
v daném odvétvi, nebude ekosystém v této vyzve zastoupen. Uz nyni je také jasné, Ze financovani v této
vyzvé 2021 bude dostacujici pfi maximalni udélené vysi grantu pouze na 8 projektd.

A: Neni podminkou, aby aliance jiz byla ukotvena jako partnerstvi v Paktu pro dovednosti, nicméné
v projektové 7adosti je NUTNE jiZ nastinit, jak by p¥ipadné Usp&ina aliance pro odvétvovou spolupraci
byla relevantni, pfinosna pro takovéto budouci partnerstvi v ramci Paktu pro dovednosti v daném
ekosystému. Zaroven se automaticky neprfedpoklad3, Ze aliance prfejde poté v partnerstvi. Je tfeba mit
vysledky, na kterych by se EK rozhodla partnerstvi v ramci Paktu postavit.

A: VET provider zacind na EQF 3 aZ do nejvyssiho — Higher VET = EQF 6-8. PFirucka, ¢ast D obsahuje blizsi
definice jednotlivych subjektl, které se mohou Ucastnit vyzvy.

A: Kritéria pro vybér se zménila oproti prfedchozimu obdobi! Jsou také rdzna v pripadé alianci pro
inovace skupiny 1 a 2 v této vyzvé. Je tfeba detailné nastudovat.

A: Lze se pfihlasit jako externi hodnotitel, za pfedpokladu, Ze zdroven zdjemce neni Zadatelem grantu.

A: Maximalini udélené grantové ¢astky u jednotlivych projektd odpovidaji 80 % celkového financovani.
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