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Uvod

Tato prirucka je uréena pro kazdého, kdo chce ziskat podrobné informace o programu ,,Vzdélavani® (dale
jako program), predevsim pak pro ty organizace, instituce a organy statni nebo mistni spravy, které se do

tohoto programu hodlaji zapojit a ziskat finanéni podporu pro své vzdélavaci aktivity.
Priru¢ka je rozdélena na tfi hlavni ¢asti:

Cast 1 poskytuje informace o zemich, které jsou do programu zapojené, o cilech a aktivitach, které

program nabizi. Je uréena tém, kdo chtéji mit vSeobecny prehled o rozsahu a strukture programu.

Cast 2 detailng informuje o postupu podani zadosti o grant a vybéru projekttl, které budou podporeny.

Popsana jsou i finan¢ni a administrativni ustanoveni spojena s udélenim grantu. Tuto sekci vyuziji ti, kdo

maji v umyslu v ramci programu ,Vzdélavani® zazadat o grant.

Cast 3 pak konkrétné popisuje véechny typy projektti spadajici pod stanovené vysledky programu (tzv.
~-Outcomes”). Specifika kazdé vyzvy (napt. zpUsobili zadatelé, minimalni/maximalni vyse grant( na projekt

apod.) jsou popsana v podrobném piehledu jednotlivych aktivit.

Vérime, Ze tato prirucka pomuze véem zajemcim o program ,Vzdélavani“ vytvorit napadity a prospésny

projekt, a ziskat tak podporu z Fond(l EHP na jeho realizaci.

Hodné stéstil Tésime se na vysledky Vasi prace!

V pripadé rozdilnych vyznami mezi jednotlivymi jazykovymi verzemi md anglickd verze prednost pred
ostatnimi verzemi.



1. O programu

Prostrednictvim Fond( EHP pfrispivaji Norsko, Island a / CELKOVE CilLE: \
Lichtenstejnsko ke snizeni socidlnich a ekonomickych T o

- snizeni socialnich a ekonomickych
nerovnosti mezi evropskymi staty a k posileni bilateralnich nerovnosti v ramci EHP

vztaht mezi témito tfemi donorskymi staty a Ceskou - posileni vzajemnych vztahli mezi
pfijimajicimi a donorskymi staty

Hlavnim cilem programu ,Vzdélavani® je zvysit Uroven
lidského kapitalu a vzd&lanostni zakladny v Ceské republice, PROGRAMOVY Cil:

republikou.

coz rovnéz prispéje k vyse zminénému celkovému zaméru ZvyZena uroven lidského kapitalu a

Fondl EHP. Finanéni podpora vzdélavani je zasadnim vzdélanostni zakladny v CR

prispévkem pro posileni zakladt ¢eské spolecnosti, jako jsou
radna sprava véci verejnych, dodrzovani demokratickych principd, lidskych prav a rovnopravnosti. Pravé
proto vénuje program zvlastni pozornost tématlm jako je demokracie, aktivni ob&anstvi a inkluzivni
vzdélavani.

Program ,Vzdélavani“ navazuje na predchozi Uspésna programova obdobi (2004-2009 a 2009-2014),
kterd ukazala, Ze blizka spoluprace mezi partnery z Ceské republiky a donorskych stat, vzajemna
vymeéna know-how a sdileni dobré praxe mize pomoci pfi budovanilepsi Evropy. Pro sou¢asné obdobi byl
prispévek z Fondld EHP navysen na 6,5 milionu EUR. PripoGteme-li jesté narodni spolufinancovani (1,1
milionu EUR), obnasi ¢astka alokovana pro tuto programovou fazi 7,6 milionu EUR, coz umozni zapojeni

vétsiho podtu instituci a spolupraci na vSech urovnich vzdélavani.

Zprostredkovatelem programu je Dim zahrani¢ni spoluprace (DZS), ktery zodpovida za pfipravu a

implementaci programu ,Vzdélavani*.

ZAPOJENE STATY

Donorské staty: Norsko, Island, Lichtenstejnsko

Pfijimajici staty: Bulharsko, Ceska republika, Chorvatsko, Estonsko, Kypr, Litva, Loty$sko,
Madarsko, Malta, Polsko, Portugalsko, Rumunsko, Recko, Slovensko, Slovinsko

Pravni ramec:
e Memorandum of understanding on the implementation of the EEA Financial Mechanism 2014-
2021
e Regulation on the implementation of the European Economic Area (EEA) Financial Mechanism
2014-2021
e Programova dohoda - Vzdélavani

e Protocol 38C of the EEA Enlargement Agreement, on the EEA Financial Mechanism

o 2014-2021: Guideline for educational programmes
o 2014-2021: Financial guidance



https://eeagrants.org/resources/czech-republic-memorandum-understanding-eea-grants-2014-2021
https://eeagrants.org/resources/czech-republic-memorandum-understanding-eea-grants-2014-2021
https://eeagrants.org/resources?title=&field_resource_type_target_id=197
https://eeagrants.org/resources?title=&field_resource_type_target_id=197
https://eeagrants.org/resources/czech-republic-education-2014-2021-programme-agreement
https://eeagrants.org/resources/protocol-38c-eea-enlargement-agreement-eea-financial-mechanism
https://eeagrants.org/resources/2014-2021-guideline-educational-programmes
https://eeagrants.org/resources/2014-2021-financial-guidance

1.1.

Programové vysledky (,,Outcomes®)

Program vyuziva procesu fizeni podle vysledkd a rizik (results and risk management approach). Vztahovy
fetézec zobrazuje vzajemnou propojenost mezi zdroji a celkovym dopadem.

vstupy aktivity

A. zdroje:
e vstupy jsou finandéni, lidské, technologické a informacni zdroje pouzité pro nasledné aktivity
e aktivity jsou provedené akce nebo prace, béhem nichz jsou vstupy pretvareny na konkrétni
vystupy
B. vysledky:
e vystupy jsou okamzité produkty, zbozi nebo sluzby, které se diky projektiim dostavaiji
k cilové skupiné, fungujici jako zprostiedkovatel
o vysledky jsou kratko- nebo stfednédobé dopady, které maji vystupy aktivit na cilovou
skupinu, fungujici jako zprostfedkovatel, nebo konedné prijemce. Vysledky predstavuji
nejdulezitéjsi Cast tohoto retézce, vice viz tabulka nize.
e dopad je dlouhodoby efekt nebo zména, kterou prinasi prijata opatfeni ve vzdélavani a
spole¢nosti nebo zivotnim prostredi.
Program “Vzdélavani” prispiva k dosazeni nasledujicich ¢tyr vysledkd (,Outcomes®):
Posileni institucionalni Cilem téchto projektt je inovovat kurikula, vytvaret spole¢né studijni
spoluprace na vS§ech programy, podporovat rozvoj a sdileni inovativnich postup( a prikladd
é arovnich vzdélavani s dobré praxe v oblasti vyukovych metod.
S dirazem na demokraciia | Zvlastni pozornost je pak vénovana témattim spojenym s inkluzivnim
g obganstvi, vice nastrané 18 | yzdglavanim a vyuce k hodnotam demokracie a aktivniho ob&anstvi.
Projekty jsou otevieny $kolam na vSech urovnich vzdélavani, véetné
materskych skol.
Zlepseni dovednosti a Tento typ projektll podporuje mobilitu studentd sekundarniho a
o kompetenci zaki, terciarniho stupné vzdélavani, ktera udastnikiim pomuze v zlepseni jejich
% Stu‘{ef‘t‘i’ a'pr’acovnl'kﬁ "“3 klidovych dovednosti a kompetenci odrazejicich potfeby trhu prace.
! vzdélavani, vice na strané Druhou podporovanou skupinou jsou zaméstnanci kol na véech trovnich
(@] 24 vzdélavani a dalsi experti v oblasti skolniho vzdélavani, jimz mobility
dopomtizou k dalsimu osobnimu a profesnimu rozvoji.
Zkvalitnéni praktického Tento typ projektu je zaméren na stiedni odborné a vyssi odborné skoly s
23 vyucovani a podpora cilem podpofit synergie mezi vzdélavanim a odbornou pfipravou,
§ podnikatelskych zaméstnanosti a pracovnim trhem a odbornymi $kolami a firmami.
% kompetenci u Zakd, vice na Projektové aktivity se zaméruji na studijni navstévy, upravy kurikul a
= strané 37 zajisténi Skoleni pro ugitele, mistry odborného vyocviku a 24ky.
Posileni inkluze Zvlastni diraz bude kladen na vzdélavani ugitelll a Skolitel( v rozvoiji jejich
g znevyhodnénych skupin kompetenci a dovednosti pro praci se znevyhodnénymi skupinami zaku
g ve vzdélavani, véetné ve tfid&, zejména romskych zaka. Tento typ projekt( je otevieny nejen pro
% romské inkluze, vice na gkoly na v8ech urovnich vzdélavani, ale i pro NNO aktivni ve vzdélavani
O strané 48

nebo verejné instituce.




1.2. Kdo mize pozadat o grant?
ZpUsobilymi zadateli jsou nasledujici Ceské instituce:

e mateiské, zakladni a stfedni $koly uvedené v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni MSMT'

e instituce terciarniho vzdélavani s ECHE?

e verejné instituce pUlsobici v oblasti Skolniho vzdélavani na narodni Grovni

e kraje aobce v CR,jejichz pfedmétem innosti jsou Ukoly v oblasti §kolstvi (ziizovatelé kol)

e nestatni neziskové organizace plisobici v oblasti vzd&lavani (NNO)®

wewr

naleznete v této priru¢ce v ¢asti 3) a budou specifikovani v pfislusné vyzvé.

Instituce, kterym byly schvaleny projekty v pfedchozich vyzvach, se mohou bez omezeni zapojit do dalsiho

kola vyzev.

Nevladni neziskové organizace

NNO musi byt registrovany ve statni
evidenci  nestatnich  neziskovych

v ramci stejné vyzvy dalsi

prihlasku za Skolu jako celek.

Dojde-li vramci jedné vyzvy k nékolikandsobnému podani stejné
zadosti, DZS bude vzdy povaZovat za platnou pouze tu, ktera byla
podana jako posledni pfed uzavérkou podani zadosti. Totozné nebo
velmi podobné zadosti predlozené riznymi Zadateli budou dikladné

posouzeny a vSechny mohou byt zamitnuty.

Podnét pro spolupraci

Zadajici instituce smi v ramci jedné vyzvy podat pouze jednu
zadost o grant. V pfipadé vysokych skol je v ramci jedné vyzvy
povolena maximalné jedna Zzadost za fakultu (nebo za

organizaci, pricem? jako oblast pracovisté na urovni fakulty). Pokud ovéem podavaji zadosti o

c¢innosti musi mit uvedeneé vzdélavani. grant fakulty, nesmi tatd vysokoskolska instituce podat

Co je to verejna instituce?

V tomto kontextu je za vefejnou
instituci na ndrodni nebo regionalni
urovni povaZovana verfejna
instituce, kterd poskytuje sluzby
nebo ma spravni plsobnost na
Uzemi celé zemé nebo regionu a je
aktivni v oblasti vzdélavani.

Zadateli mohou byt vyhradné pravnické osoby. Vezméte, prosim,

Prestoze 7adateli jsou vidy teské na védomi, ze Zzadost o grant musi byt podepsana statutarnim

instituce, mohou zahranicni zastupcem zadajici instituce, a to kvalifikovanym certifikatem pro

partnefi z donorskych zemi jako L .
, . o elektronicky podpis.
prvni kontaktovat ¢eskou instituci
se svym napadem na budouci

projektovou spolupraci.

'https://profa.uiv.cz/rejskol/
2 Erasmus Charter for Higher Education
3 http://www.isnno.cz/evidencennovl0001/DesignPages/oevidenci.aspx
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https://profa.uiv.cz/rejskol/
http://www.isnno.cz/evidencennov10001/DesignPages/oevidenci.aspx

1.3. Kdo mize byt partnerem projektu?
Vs8echna projektova partnerstvi musi byt ve své povaze mezinarodni a vSechny konané aktivity tak musi

byt bilaterarni/multilateralni, to znamena, Zze véechny musi byt pfipravené a zrealizované ve spolupraci s
nejméné jednou pravnickou osobou z donorského statu. Je také mozné zapojit vice instituci z donorskych
statt a/nebo Ceské republiky. Instituce, které byly schvalené jako partnefi v pfedchozich vyzvach, se

mohou bez omezeni zapojit do dalsiho kola vyzev.

- - ” Vsechny pravnické osoby zfizené v donorskych statech nebo
Nefinancovani partnefi y
Ceské republice jsou povazované za zpUsobilé partnery projektu.

Instituce z ostatnich pfijimajicich
statl se projektu mohou zuéastnit V nékterych pfipadech se mohou jako partnefi zapojit rovnéz

jako nefinancovani partnefi.

Svycarské instituce aktivni v oblasti odborného vzdélavani a

pripravy (VET), které maji uzavienou dohodu o spolupraci
s Lichtenstejnskem, a také svycarské vysoké skoly (ty ovSem pouze v pfipadé, Ze vysilaji na mobilitu

studenta nebo zameéstnance

. . T, Jak funguje partnerstvi?
s lichtenstejnskou statni prislusnosti).

3 Ceska instituce, ktera je zadatelem, nese zodpovédnost za
Zadatel musi sbudouci partnerskou iniciovani, pfipravu a realizaci projektu.

instituci (nebo  institucemi) navézat Ziska-li zadost na zakladé uspésného vybérového fizeni
L . ) grant, musi partnefi bez odkladu podepsat Dohodu o
kontakt je&td pfed podanim Zadosti o partnerstvi (Partnership Agreement), ktera vymezi rozdéleni
grant a mél by partnera zapojit do pfipravy finan&nich pFispévkd i povinnosti a zdvazky jednotlivych
34dosti. Povinnou pfilohou je prohlageni o zapojenych instituci. Kromé toho, rozdéleni roli by mélo byt

Lo . popsano jiz v pfedloZzené Zadosti o grant.
zaméru spolupracovat na projektu (Letter

of intent) podepsané Zzadatelem i

projektovym partnerem zapojenym do predkladaného projektu.
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2. Podani zadosti a hodnotici proces

21. Spravnicyklus

7 vz

Hodnoceni zadosti

Vyzva k predkladani
zadosti

. Zadost musi byt podana v
elektronické podobé.

Predlozeni Dohody o

Grantové smlouvy . i
artnerstvi

Vysledky vybérového
fizeni

Zavérecnad platba

Zalohové platby Zavérec€né / prﬁbéiné zprévy

4 )

Financni kontroly se mohou skladat z:

o Kontroly pribézné/zavéretné zpravy
o Kontroly dokladi
o Kontroly na misté

- j

2.2. Vyzvy k predkladani zadosti

Vsechny vyzvy jsou publikované na webovych strankach DZS (www.dzs.cz) a v relevantnich pripadech
rovnéz v tisténych médiich. Vyzvy definuji zadatele a partnery zpUsobilé pro dany typ projektu, zpUsobilé
aktivity a naklady a obsahuji také podrobna kritéria vybéru projektl. Ve vyzvé je také uvedena celkova

alokovana ¢astka i minimalni a maximalni vyse grantu na projekt.

Vyzvy jsou vyhlasovany pro kazdy typ projektu zvlast, a to roéné (celkové tedy bude vyhlageno 12 vyzev).


http://www.dzs.cz/

Jaka jsou pravidla financovani?

DZS udéluje granty (a to az do vyse uvedené v zadosti) pouze na zakladé informaci uvedenych v Zzadosti.

Pozadovana ¢astka musi odpovidat minimalni/maximalni vysi grantu stanovené v pfislusné vyzvé. Castka

bude prevedena na Uc¢et zadatele v podobé zalohové platby a poté pribézné a/nebo zavérecné platby. Za

preposlani prislusné vyse grantu partnerlim je zodpoveédny zadatel.

Zpusobilé naklady

Vsechny naklady hrazené z prostiredk( Fondd EHP musi spliovat nasleduijici kritéria:

O

O O O O

vznikly mezi pocatecnim a koneénym datem zpUsobilosti vydajl projektu, jez jsou stanovena
v grantové smlouvé;

souviseji s predmétem smlouvy o projektu;

jsou uvedeny v podrobném rozpodétu projektu;

jsou primérené a nezbytné pro realizaci projektu;

jsou pouzity vyhradné za ucelem dosazeni cili projektu a jeho ocekavanych vysledkd, a to
zplsobem, ktery je v souladu se zasadami hospodarnosti, U¢innosti a efektivnosti;

jsou identifikovatelné a ovéfitelné (naptiklad v Uéetnich zaznamech nebo pomoci potvrzeni o
Ucasti apod.);

jsou v souladu s pozadavky platnych danovych pravnich predpist a pravnich predpisl v oblasti

socialniho zabezpedéeni;

Zpusobilé naklady pro jednotlivé typy projektu a aktivit jsou podrobné rozepsany v ¢asti 3.

Nezpulsobilé naklady

Za nezpUsobilé naklady se povaZzuje nasledujici:

neprimé vydaje;

uroky z dluhu, poplatky na dluhovou sluzbu a poplatky za pozdni Uhradu;

poplatky za finanéni transakce a jiné Cisté financéni vydaje, s vyjimkou vydajl souvisejicich s Ucty,
které pozaduji VFM, Narodni kontaktni misto a pouzitelné pravni predpisy, a vydaju na finanéni
sluzby uloZzené na zakladé smlouvy o projektu;

rezervy na ztraty nebo potencialni budouci zavazky;

kurzové ztraty;

vratna DPH;

vydaje hrazené z jinych zdroju;

pokuty, sankce a vydaje na soudni fizeni, ledaze je soudni fizeni nedilnou a nezbytnou slozkou pro
dosazeni vysledkl projektu;

nadmérné nebo lehkomyslIné vydaje.



2.3. Podanizadostio grant
Zadost o grant musi byt predlozena v angliéting a prostifednictvim on-line formulafe dostupného pomoci

odkazu, ktery DZS zveiejni v prislusnych vyzvach. Zadatelé musi dodrzovat instrukce a pravidla uvedena

jak v této Priru¢ce pro Zzadatele, tak v dané vyzve.

e Jak vyplnit Zadost o grant:

Vsichni Zadatelé musi byt registrovani v elektronickém informaénim systému. Pfi vytvareni zadosti

nejprve zvolte moznost ,vytvofit novy projekt® a nasledné Konzultace pro potencidlni

vyberte pfislusnou vyzvu. Pokud mozno, vypliujte jednotlivé | Zadatele

zalozky v daném poradi a na zavér pak vlozte vSechny o » y
DZS poskytuje informace k pfipravé

poZadované pfilohy. ,Manual pro praci sinformaénim | jidosti (jak vpodobé semindfd, tak

systémem* (registrace, pfidani uzivateld, vytvorenia podani | "dividualnich konzultaci), ale nemdtze

- ) . . o pomahat s vypliiovanim vlastni zadosti,
zadosti, podani odvolani) naleznete na webové strance DZS. - , .
aby bylo zajisténo rovné zachdazeni pro

véechny Zadatele.

Zadost o grant se sestava z nasleduijicich povinnych &asti

(A-K):

A. Formular grantové zadosti

Zde uvedte obecné informace o projektu: zvoleny Sektorové kédy

typ projektu, nazev projektu (v ¢estiné i anglictiné)
Pfi vybéru sektorového kédu vidy zalezi na
osobnim posouzeni Zadatele. Zkuste si
V ptipadé projektl trvajicich 24 mésicll by aktivity zodpovédét nasledujici otazku: ,Jakou oblast
ovlivni tento projekt nejvice?”

a délku trvani projektu v mésicich (12, 13 nebo 24).

mély byt rozlozeny rovhomérné na celé projektové
obdobi. Pf.: Zadatelem je univerzita, jejiz projekt se
zaméruje na ekologické vzdélavani
v materskych skolach. Jako sektorovy kod

Ke kazdému projektu musi byt pfifazeny tzv. muzZe byt zvolen: ,early childhood education”.

sektorovy kod, ktery popisuje Ucel vyuziti grantu.

Zvolte, prosim, pouze jednu moznost, ktera je vici

predkladanému projektu nejrelevantnéjsi.


https://www.dzs.cz/sites/default/files/2020-08/Manu%C3%A1l%20pro%20pr%C3%A1ci%20s%20informa%C4%8Dn%C3%ADm%20syst%C3%A9mem.pdf
https://www.dzs.cz/sites/default/files/2020-08/Manu%C3%A1l%20pro%20pr%C3%A1ci%20s%20informa%C4%8Dn%C3%ADm%20syst%C3%A9mem.pdf

B. Zapojené organizace

Uvedte stru¢né informace o sobé i vSech partnerech
projektu (respektive o zadatelské a partnerské instituci)
- oficialni nazev instituce, IC, adresu apod. V této Gasti
rovnéz struéné predstavte vSechny zapojené organizace
a jejich zkusenosti s projektovou &innosti. Neni nutné
popisovat kazdy detail, vSechny uvedené informace by

mély byt relevantni vici predkladanému projektu.

C. Popis projektu

Tato ¢ast ma ukazat zadatelovu motivaci a pfipravenost.
Jak uz bylo zminéno vyse, popis projektu by mél byt
struény a vystizny a mél by se soustredit na cile projektu
a jeho relevanci v(ci kratko- a stfednédobym i celkovym

ciliim programu.

Dobfe si projekt promyslete, na vSechny otazky
odpovidejte jasné a konkrétné. Snazte se vyhnout

obecnym popistim a vagnim charakteristikam.

D. Cilové skupiny

Statutarni zastupce a kontaktni
osoba

Statutdrni  zdstupce (napf. rektor
univerzity nebo feditel Skoly) mize
zdroven byt i kontaktni osobou. Tuto
funkci by vSak mél idedlné zastdvat
nékdo, kdo se na projektu podili a dobre
ho zna. Kontaktnich osob muze byt vice.
Kazdou zménu kontaktni osoby nebo
statutarniho  zadstupce je potreba
oznamit DZS.

Relevance projektu

Pfredklddany projekt musi byt
relevantni ve vztahu k programovym
cilim, a to jak k tém kratko- a
sttednédobym (Outcomes 1-4), tak
k tém celkovym.

Pokud si nejste jisti, zda napln
vaseho projektu témto cildm
odpovida, mizZete se jesté pred
pfipravou  Zadosti obrdatit na
odborné referenty DZS.

Zadatel si cilové skupiny urdi sam. V zadosti je pak popise a vysvétli, jaky uzitek jim projekt prinese.

Cilové skupiny se déli na dva typy:

e cilova skupina fungujici jako zprostredkovatel
(intermediary) je skupina lidi, na néz projekt cili
proto, aby dosahl vysledkd, které budou mit
prostrfednictvim této cilové skupiny dopad na
kone¢né prijemce. Tato skupina slouzi jako
mezic¢lanek/zprostredkovatel mezi programem a
kone&nymi pfijemci.

e konecni prijemci jsou jednotlivci nebo skupiny,

které by mély mit uzitek z dané projektové aktivity
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Jak definovat cilovou skupinu?

V pfipadé projekt( v oblasti vzdélavani
jsou cilovou skupinou a koneénymi
pfijemci vétsinou zaméstnanci
vzdélavacich instituci (ucitelé ale i ostatni
zaméstnanci), studenti a Zaci. Vystupy
nékterych projektl jsou ale urceny pfimo
konecnym pfijemcim (napf. studentské
mobility) a neni tudiz potieba definovat
cilovou skupinu, ktera by fungovala jako
zprostiedkovatel.




E. Komunikaéni plan

Hlavnim cilem komunikace je zajistit Sifeni informaci o Fondech EHP .
Informacni aktivity

i o projektu mezi Sirokou vefrejnost a zvysit tak povédomi o

grantovych prilezitostech a moznostech financovani projektl, o Informacni  aktivity by mély
byt Umérné velikosti projektu

pfijemcich grantu a dosazenych vysledcich. Informace by mély byt — dlouhé a narogné projekty

snadno dostupné a mély by tak pfispivat k celkové transparentnosti. smnoha’ ~ partnery a
intelektualnimi  vystupy by

Kazdy zadatel si vytvori komunikaéni plan, ktery bude tvorit pater mély poradat vétsi akce ne?

vSech informacénich akci poradanych béhem realizace projektu. Ucastnici mobilit

Komunikadni plan musi obsahovat:

e popis (nejméné) dvou planovanych informacnich aktivit Jak pouzivat logo

(napf. akce typu workshopy, seminare, prezentace,
Pti pouzivani loga postupujte,
prosim, podle dokumentu

e popis cilll a cilovych skupin této komunikace - zkuste si Communication and design
manual

vystavy...);

zodpovédét nasledujici otazky: Ceho chcete pomoci

komunikace dosahnout? Koho tak chcete oslovit a pro¢?
Nezapomerite, Ze &im vice se vam cilovou skupinu podari zUzit, tim snazsi ji bude oslovit;

e zverejnéni informaci na webovych strankach - at uz na samostatnych strankach nebo na jiz
existujicich strankach pfislusné organizace;

e CGasovy ramec a komunikaéni nastroje;

e hodnoceni komunikac¢nich opatreni — stanovte si cil, napriklad kolik ¢lank( zverejnite? Kolik lidi
navstivi planované akce? Nezapomerite definovat metodu hodnoceni (jak budete vyse zminéné

indikatory pomérovat) a zdroje, z nichz budete tyto hodnoty ovérovat.

F. Rizeni rizik

Tato Gast ma prokazat, ze zadatel projekt dobre uvazil a je vtomto sméru dostate¢né opatrny.

Promyslete si, jaka rizika nebo komplikace by se mohla béhem

Riziko realizace projektu objevit (napf. projekt nestihne byt dokoncéen

pred kone¢nym terminem, cilové skupiny se nebudou chtit
Udalost nebo okolnost, ktera projektu Udastnit, partner projektu prestane komunikovat) a
muze ovlivnit dosazeni

otekavanych vysledkii projektu. struéné popiste, jak jim hodlate celit.
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G. Rozpocet

Grant ma formu standardnich jednotkovych naklad( podrobnéji o . .
Dvoiji financovani

popsanych v Pfiloze |. Jednotkové naklady jsou preddefinované
prispévky a mély byt pokryt jakoukoliv aktivitu pfimo spojenou Za zadnych okolnosti nesméji byt
tytéz naklady financovany

s realizaci projektu. dvakrat z rozpoctu Fond( EHP

nebo jinych zdrojd. Naklady za
Tento typ nakladll pomaha zadatelim propoditat Gastku, kterou tuté? aktivitu tak nemohou byt

budou pozadovat, usnadriuje jim realistické finanéni planovani a pokryty ~ze dvou  rlznych

. vyr ey e - N ) finan¢nich zdrojd, s vyjimkou
jednodussi reportovani vydajli vzniklych béhem realizace. o .J o v L
pfipadld, u nichz je mozné

L. -y oy , prokazat vzajemnou
Celkova pozadovana éastka bude vyjadiena v korunach. )
komplementaritu.

Pridélené granty mohou dosahovat az 100 % vsSech nakladu
uznatelnych v ramci projektu. Je-li zadatelem (a tudiz prijemcem grantu) NNO, mUze pridéleny grant

dosahovat maximalné 90 % nakladd uznatelnych v ramci

rojektu. . .
prel Project policy markers

H. Indika k |
ndikatory a ukazatele Jak vybrat tyto ukazatele:

Indikatory slouzi k méfeni dosazenych vysledk(l a Neni aplikovéno: projekt neni vytvofen za

e . . o, tim Ucelem, aby prosazoval pouze téma
pomahajici hodnotit pokrok projektu. Jsou konkrétni, ) yp P .
popsané ukazatelem. Pozn. tuto moznost

meéfitelné. Mohou byt kvantitativni, kvalitativni nebo oboji. zvoli vétgina projektd.
Relevantni: pokud dané téma je mezi
Podpofené projekty musi pfispivat  k dosazeni otazkami, které jsou pro projekt dileZité,
programovych indikatord (specifikovanych ale neni jim vénovana hlavni pozornost a
nejsou  hlavnim ddvodem realizace
v dokumentu ,Programme Result Framework®). Projekty, .
projektu.
které se zavazou plnit vice programovych indikatord, Zasadni: je-li danému tématu vénovana

s vive oxs , hlavni pozornost nebo je primdrnim
budou povazovany za relevantnégjsi vidi programovym P e p

dlvodem realizace projektu.

cilim. Nicméné zadatel by nemél zapominat na to, aby

projekt zlistal konzistentni a indikatory dosazitelné.

Zadatel si mtize libovolné pfidat jeden nebo vice projektovych indikatort - ty by mély byt pfesné uréené
a jednoznacné, vhodné pro oblast, kterou poméruji a mély by poskytovat dostateéné informace o pInéni.
Projektoveé indikatory, které si stanovuje zadatel sam, jsou dobrovolné a neudéluji se za né body v ramci

hodnoticiho procesu. Pokud si vSak zadatel stanovi projektové indikatory, zavazuje se je také plinit.

~Project policy markers® jsou ukazatele pouzivané k rozpoznani projektd, které prispivaji k politicky

dudlezitym tématlm, jez nemohou byt adekvatné zachyceny jinymi prostifedky. Jedna se o témata:
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nediskriminace, rovnost pohlavi, inkluze romské populace, socialni inkluze zranitelnych skupin jinych nez

romskych, transparentnost a protikorupéni jednani. ,Policy markers® by mély byt aplikovany pouze v

pripadé projekty, které explicitné pracuji s nékterym z preddefinovanych témat. Napf. policy marker

stransparentnost a protikorupéni jednani“ - projekty, které oznaci tento marker v zZadosti, by se mély

danému tématu piné vénovat. Veskeré projektové aktivity by mély byt zaméreny na toto téma napft.

vytvareni analyzy transparentnosti a protikorup&niho jednani ve skolach. K oznaéeni tohoto markeru

nestaci, Zze projekt provede transparentni vybér Guc¢astnikii mobility. Za tyto markery se neudéluji

body béhem hodnoticiho procesu.
. Shrnuti

V této Casti strucné popiste cely projekt (v ¢estiné i v anglicting).

Ziska-li vas projekt grant, bude toto shrnuti zverejnéno.
J. CGestné prohlaseni

Zadost o grant musi byt podepséna elektronicky statutarnim
zastupcem Zzadatelské instituce, pripadné osobou, ktera byla
k podpisu pfimo povérena statutarnim zastupcem (v takovém
pripadé je potieba prilozit oficialni povéreni). Vyzadovany je

kvalifikovany elektronicky podpis.

K. Prilohy

Shrnuti projektu

Pfi  tvorbé této casti si
predstavte, Ze piSete Clanek o
Vasem projektu do novin. Méli
byste dodriovat nasledujici
pravidla: neuzivejte odborna
slova a Zargon nesrozumitelny
pro Sirokou verejnost, text by
mél byt kratky a vystizny, a
vyuzivejte u sloves ¢inny rod.

Prohlaseni o zaméru uzavrit partnerstvi nebo pfislusna
bilateralni dohoda musi byt prilozeny ke kazdé zadosti. Dalsi

prilohy jsou povinné pouze za urditych podminek.

Podilel-li se na pfipravé zadosti jakykoliv externi konzultant

Ptilohy Zadosti

Nezapomente nahrat k  Zadosti
véechny pozZadované prilohy, které
naleznete v Casti 3.

(fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera neni zaméstnancem

zadatele nebo partnera/partnerd projektu), musi byt k zadosti pfilozen dokument uvadéjici jeho jméno

nebo nazev spolednosti.

Pracovni program je povinnou pfilohou pro zadosti podané v ramci Outcome 1 a 4. Zadatel zde uvedene

vSechny projektové aktivity, pribliznou dobu jejich realizace a projektové partnery zapojené do

implementace dané aktivity. Pokud se jedna o tvorbu intelektualniho vystupu, mélo by zde byt téZ uveden

priblizny pocet dnti uréenych na tvorbu intelektualniho vystupu.
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2.4. Proces vybéru

2 tydny po uzavérce
podani zadosti

Formalni kontrola
ze strany DZS

proti vysledkdim
hodnoceni kvality se
neni mozné odvolat

Rozhodnuti o
pridéleni grantu

2 tydny po zasedani
Schvalovaci komise

A. Formalni kontrola

1mésic po ukondeni
formalni kontroly

Hodnoceni kvality
nezavislymi

hodnotiteli

Schvalovaci komise

DZS kontroluje, zda zadosti splnuji kritéria zpUsobilosti. Formalni kontrola za¢ina po uzavérce pro podani

zadosti a méla by byt dokon¢ena do dvou tydnd. Vysledkem tohoto hodnoceni bude seznam zadosti, které

tato kritéria spliuji a budou dale predmétem hodnoceni kvality, a seznam Zadosti zamitnutych

z formalnich divodu. Vsichni Zadatelé budou o vysledcich informovani do tydne po ukonceni formalni

kontroly.

o

O O O O

Administrativni kritéria a kritéria zptsobilosti

Zadost o grant byla predlozena do terminu podani
zadosti daného prislusnou vyzvou.

Zadost o grant byla podana na formulafi platném pro
prisluSnou vyzvu.

V zadosti byly vyplnény vSechny pozadované udaje.
Zadost o grant je vyplnéna v anglisting.

Zadajici instituce je zptisobila k predlozeni zadosti.
Vsichni uvedeni partnefi jsou zpusobili k Ucasti na
projektu.

Alespon jeden z partnerl je z nékterého z donorskych
statd.

Prokazani financni kapacity
Je-li Zadatelem jind neZ verejna
instituce a presahuje-li poZadovany
grant 60 000 €, je pro ovéreni
Zadatelovy financ¢ni kapacity nutné
prilozit vykaz zisku a ztrat a rozvahu
(bilanci) za posledni uzavreny ucetni
rok.

Zadajici instituce predlozila pouze jednu zadost o grant (v pfipadé instituci terciarniho vzdélavani

je povoleno podat max. jednu Zadost za fakultu).

Pozadovana vyse grantu je v rozmezi daném pfislusnou vyzvou.

Zadost o grant byla podepsana statutarnim zastupcem zadajici instituce, pfipadné osobou
povérenou k podpisu statutarnim zastupcem a to kvalifikovanym certifikatem pro elektronikcy

podpis.
K Zzadosti byly pfilozeny veskeré pozadované prilohy.
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Pokud zadost o grant nesplnuje jakykoli formalni pozadavek nebo kritéria zpUsobilosti, mize DZS pozadat
o objasnéni nebo doplnéni informaci. Vyzva DZS o doplnéni, jakoz i pozadované informace / dokumenty
od Zadatele, se predkladaji prostfednictvim on-line informadéniho systému, pokud neni stanoveno jinak. Ve
vyzvé o doplnéni je téz stanoveno nejzazsi datum pro predloZeni pozadovanych informaci. Ve vétsiné

pripadd bude doplnéni pozadovano do dvou pracovnich dnd.

Nesplnéni jakéhokoliv administrativniho kritéria nebo kritéria zplsobilosti mlze vést k zamitnuti Zadosti o

projekt.

ii. Vylucovaci kritéria
Zadatel bude vylouden z Gdasti na programu ,Vzdélavani“ v pfipads, Ze nastane jedna z téchto situaci:
zadatel je v Upadku, je pfedmétem insolvenéniho fizeni &i se nachazi v likvidaci, jeho majetek spravuje
likvidator nebo soud, ma se svymi véfiteli dohodu o vyrovnani nebo porusil své povinnosti tykajici se
placeni dani nebo prispévkl na socialni zabezpedéeni v souladu s pravnimi predpisy nebo porusil platné

zakony a nafizeni v jakékoliv obdobné situaci.
B. Hodnoceni nezavislymi hodnotiteli (hodnoceni kvality)

Kazda prihlasky, ktera splfiuje administrativni kritéria a

Kritéria pro udéleni grantu kritéria zpUsobilosti, je hodnocena dvéma nezavislymi

1. Relevance projektu (max. 40 bodd) odborniky na zakladé kritérii pro udéleni grantu

2. Kvalita koncepce a realizace projektu zverejnénych v prislusné vyzvé. Hodnotitelé Zadost
(maxi. 20 boda)

) ) ) oboduji a opatfi slovnim hodnocenim. Za jistych kritérii
3. Kvalita projektového tymu a nastaveni

spoluprace (max. 20 bod) (napf. projekt se zaméruje na inkluzivni vzdélavani nebo

4. Dopad a $ifeni vysledkd (max. 20 bodd) zapojuje znevyhodnénou skupinu) ziskava projekt dalsi

body.
Aby byly Zadosti zafazeny do uzsiho vybéru

fi ani i dosdhnout alespori
pro maoncovam’ st vosa nod a,e'f'pon Poradi zadosti uréuje aritmeticky primér bodu z dil¢ich
60 bodl ze 100. Kromé toho musi ziskat
alespori 75 % z maximalniho poétu bodd v hodnoceni hodnotitelll. Pokud se jednotliva skore lisi o

kategorii  ,relevance  projektu”  (tj. vice nez 30 % vyssiho skére, projekt ohodnoti jesté treti

minimalné 30 bod( ze 40). BlizZsi popis i . . .. . L
L . expert. V takovém pfipadé bude pouzit aritmeticky
kritérii najdete v Casti 3.

primeér z dvou nejblizsich dil¢ich hodnoceni.

Pravidla financovani Programu jsou v naprosté vétsiné zaloZzena na jednotkovych nakladech (to znamena,
Ze Castky jsou poditany na zakladé poctu dni, ic¢astnikl nebo profilu icastnikl apod.). Hodnotitelé mohou
usoudit, ze nékteré jednotkové naklady pozadované v zadosti nebudou brany v potaz, a to i v pfipadé
projektl, které obdrzi vysoké hodnoceni. Mohou tak navrhnout zkraceni téchto jednotek, coz ve svém

dusledku mUze vést ke snizeni grantu pridéleného ze strany DZS (bude-li projekt vybran k financovani).

Toto hodnoceni bude dokonéeno do jednoho mésice po ukonéeni formalni kontroly.
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C. Schvalovaci komise

Schvalovaci komise se sklada nejméné ze tfi ¢lenl (zastupcl partnerd programu z donorskych statu a

nezavislych odbornikli pusobicich mimo DZS). Schvalovaci komise obdrzi poradi zadosti, které je

zalozeno na vysledcich formalni kontroly a hodnoceni kvality, a dalsi pfislusné dokumenty. Aby bylo

mozné pIné vyuzit alokované prostfedky na vyzvu, DZS

mUze navrhnout kraceni rozpoctu projektld, pokud to

doporuci Schvalovaci komise. Komise bere v potaz také

celkovou ¢astku alokovanou na prislusnou vyzvu.

Schvalovaci komise vytvofi nasledujici seznamy a preda je

DZS:

D.

seznam zadosti doporucenych k financovani;
seznam zadosti navrzenych k zamitnuti;
seznam nahradniku.

Rozhodnuti o udéleni grantu

O pridéleni grantu rozhoduje na zakladé doporudeni

Schvalovaci komise statutarni zastupce DZS. VSichni

Seznam nahradnikt

Zadosti, které ziskaji v hodnoceni kvality
vice nez 60 % celkovych bodu, ale kvili
nedostatku financi jiz nemohou byt pfimo
podpofeny, budou zafazeny na seznam
nahradnikd.

Béhem urcené |hiity pak Zadatellm na
seznamu nahradnik( mizZe byt oznameno,
Ze jejich projekt ziskd finan¢ni podporu.
Ktomu muze dojit pouze v pripadé, Ze
jeden ze schvélenych Zadatell nesouhlasi
s podminkami pro udéleni grantu nebo
z jakéhokoliv dlvodu nepodepise
grantovou smlouvu.

zadatelé budou o vysledcich vybérového procesu pisemné informovani nejdéle 6 mésict po uzavérce pro

podani zadosti. Nelispésni zadatelé obdrzi rovnéz stru¢né pisemné zdivodnéni. BEhem nasledujicich 60

dnl bude na webovych strankach DZS zverejnén seznam projektd, jimz byl grant pridélen.

E. Odvolani

Na ziskani grantu neexistuje zadny pravni narok. Zadatelé se mohou odvolat pouze proti zamitnuti zadosti

z formalnich ddivod(, 2adna odvolani proti vysledktim hodnoceni kvality nebudou zohlediiovéana. Zadatel

musi odvolani podat prostiednictvim elektronického informacéniho systému nejdéle 10 pracovnich dni po

obdrzeni rozhodnuti, proti némuz se odvolava. Odvolani musi byt podepsano opravnénou osobou.

F. Stiznosti

Stiznosti mohou byt podany pisemné na adresu Dim zahraniéni spoluprace, Na Pori¢i 1035/4, 110 00

Praha.
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Obecny prehled

3. Typy projektd (podrobny piehled jednotlivych aktivit)

Program “Vzdélavani” prispiva k dosazeni nasledujicich étyr vysledkt (,Outcomes®):

Posileni institucionalni

Modernizace nebo inovace kurikula a vytvareni spoleénych

© spoluprace na vSech studijnich programa a kurza
§ urovnich vzdélavani s Podpora rozvoje a sdileni inovativnich postupti prostfednictvim
5 dirazem na demokracii a vzajemného udeni a vymény piikladd dobré praxe
o obdanstvi, vice na strané 18
Zlepseni dovednosti a Mobility studentt terciarniho vzdélavani
e kompetenci zakad, Mobility zaméstnancti instituci terciarniho vzdélavani
g S“;‘{Tf‘“? a pracovniki ve Mobility 24k sekundarniho vzdélavani
g ‘QIZ clavani, vice na strane Mobility zaméstnancll ve vzdélavani (kromé instituci terciarniho
vzdélavani)
Zkvalitnéni praktického Partnerstvi - studijni navstévy
% vyucovani a podpora Partnerstvi - Uprava kurikula
: podnikatelskych Podnikatelské kompetence 74k
5—»:)5 kompetenci u zaku, vice na
o strané 37
Posileni inkluze Spoledné projekty zamérené na rozvoj kompetenci a dovednosti
?; znevyhodnénych skupin ucitel( a skolitelll pro zavadéni inkluzivniho vzdélavani ve tridé
g ve vzdélavani, véetné
% romské inkluze, vice na
O strang 48
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Outcome 1

Program VZDELAVANI

Outcome Posileni institucionalni spoluprace na vS§ech urovnich vzdélavani s dlirazem
na demokracii a obéanstvi

Typ projektu PROJEKTY INSTITUCIONALNI SPOLUPRACE

Aktivita Modernizace nebo inovace kurikula a vytvareni spoleénych studijnich programu

a kurzt

Cile a popis aktivity

Projekty maji posilit internacionalizaci zdéastnénych instituci a navysit jejich
kapacitu, zlepsit jejich schopnost nabizet nové inovativni kurzy a programy, které
by lépe odpovidaly potfebam jednotlivych student a zvysily celkové kvalitu
vyuky.

Cilem projektd je modernizovat nebo inovovat kurikula a vytvaret spolec¢né
studijni programy a kurzy. Kromé toho maji také posilit spolupraci mezi
donorskymi staty a Ceskou republikou. Zvlaétni pozornost a prioritni body jsou
vénovany tématim, jako je inkluzivni vzdélavani, rovné zachazeni a dodrzovani
lidskych prav nebo podpora ob&anské angazovanosti a medialni gramotnosti ve
Skolach na v8ech urovnich vzdélavani, véetné materskych skol.

Projekty mohou obsahovat prvky vyzkumu (napf. tvorbu vzdélavacich nastrojl Ci
aktualizace obsahu vzdélavacich kurzu), nicméné vyzkum jako takovy nemuize
byt hlavni napini projektu.

V8echny projektové aktivity musi byt realizovany bud v zemi Zadatele, nebo
partnera (partnert) projektu.

PRIKLADY PROJEKTOVYCH AKTIVIT

e vytvareninovych kurikul, spole¢nych studijnich programut nebo kurzy;

e podpora vyvoje, testovani a/nebo zavadéni inovativnich* metod v oblasti
vzdélavani;

e zacleneninovych technologii a novych zplsob( vyuky;

e podpora synergii mezi vyzkumem, vzdélavanim a svétem prace;

e posileni spoluprace mezi organizacemi za Ucelem pravidelné vymény
znalosti a zkusenosti;

e projektova setkani meziinstitucemi zapojenymi do partnerstvi;

e Sifeni zkuSenosti a vystupu projektu;

e organizace spoleénych akcitypu workshopl nebo seminar pro sdileni
zkuSenosti

OCEKAVANE VYSTUPY PROJEKTU

Vysledkem projektu budou intelektualni vystupy v podobé kurikul, vyukovych
material( nebo studii. Aplikace novych metod ve vyuce se doklada zaznamem v
prislusné skolni dokumentaci.

NB: je o6ekavan jeden intelektualni vystup na projekt
e Pokud projekt pfipravuje souc¢asné vzdélavaci kurz i studijni materialy,
povazuje se to za jeden intelektualni vystup.
e Priprava diseminacni akce (multiplier event — napf. seminar, konference)
vztahujici se k intelektualnimu vystupu nemUze byt povazovana jako
intelektualni vystup.

Kdo miize podat
zadost?

o Ceské matefské, zakladni a stiedni $koly uvedené v rejstiiku kol a
kolskych zafizeni MSMT
o Ceské instituce terciarniho vzdélavanis ECHE

4V tomto kontextu je inovace posuzovana s ohledem na velikost projektu a zkugenosti podilejicich se instituci.
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Kdo se mize stat
partnerem?

e Instituce/organizace z donorskych statt a Ceské republiky
e Instituce/organizace z dalSich statu, které jsou prijemci Fond EHP, se
mohou projektu Udastnit bez naroku na finanéni podporu

Slozeni projektového
partnerstvi

Projektové partnerstvi se musi sestavat nejméné z jedné instituce z Ceské
republiky a jedné z nékterého z donorskych stat(.

Kone¢ni prijemci

e Z&cia studenti zapojenych instituci;
e Ugitelé a dalSi pracovnici zapojenych instituci

Indikatory

e Uroven spokojenosti s institucionalni spolupraci

e Pocet intelektualnich vystupt vytvorenych projekty institucionalni
spoluprace (spole¢né programy, studijni materialy apod.)

e Podet instituci, které aplikuji nové metody ve vyuce demokracie a aktivniho
obc&anstvi

e Pocet instituci, které aplikuji nové metody v inkluzivnim vzdélavani (véetné
romskeé inkluze)

Délka trvani projektu

12 nebo 24 mésicl, od 1.8.N do 31.7.N+1/31.7.N+2

Zpusobilé naklady

e Projektové fizeni a organizace

e Mezinarodni projektova setkani (pfispévek na cestu a pobyt)

e Mimoradné naklady (prispévek na skutec¢né vynalozené naklady
souvisejicich s nakupem zbozi nebo sluzeb)

e Organizace diseminaénich akci

e Mzdové naklady

Finanéni ustanoveni,
tabulky sazeb grantu

Viz Pfiloha ., tabulky: 8,9,10,11,a12

Minimalni vySe grantu | 20 000 €

Maximalni vyse 150 000 €

grantu

Vyse finanéni 100 % zpusobilych vydaji na projekt
podpory

Platby Projekty trvajici 12 mésic(:

o 80 % pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy
e a720 % po schvaleni zavére¢né zpravy
Projekty trvajici 24 mésic(:
o 40 % pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy
o 40 % po schvaleni prabézné zpravy za predpokladu, ze asporn 70 %
Gastky z prvni platby jiz bylo vyuzito
o a720 % po schvaleni zavéreéné zpravy

Kritéria pro udéleni grantu

1. Relevance projektu (maximum 40 bodU, minimalni hranice 75% bodU)
Relevance projektu vici:

e cilim a predpokladanym vysledk(m Programu

e potrebam a cilim zapojenych organizaci

e pfidané hodnoté bilateralni spoluprace mezi CR a donorskymi staty
Do jaké miry

e je navrh inovativni a/nebo doplfiuje jiné iniciativy, které jiz zicastnéné
organizace provadéji

2. Kvalita navrhu projektu a jeho realizace (maximum 20 bod()

e jasnost, Uplnost a kvalita véech navrhovanych fazi projektu (pfiprava,
realizace projektovych aktivit)

e soulad mezi cili projektu a navrhovanymi aktivitami

e kvalita a proveditelnost aktivit a navrhovanych metod

e priméreny a opodstatnény rozpocet
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Kvalita projektového tymu a nastaveni spoluprace (maximum 20
bodd)

existence Ucinnych mechanismU koordinace a komunikace mezi
zapojenymi organizacemi

Do jaké miry:

projekt zahrnuje vhodnou kombinaci vzajemné se doplriujicich
zUcéastnénych organizaci s potfebnym profilem, zkusenostmi a
odbornymi znalostmi k uspésnému provedeni v§ech aspektl projektu;
rozdéleni odpovédnosti a Ukolll prokazuje zapojeni a aktivni U¢ast véech
zUdastnénych organizaci

Dopad a sifeni vysledkd (maximum 20 bodd)

kvalita opatreni slouzicich k hodnoceni vysledkd projektu

potencialni dopad projektu na jednotlivé uéastniky a zapojené
organizace béhem realizace a po skon&eni projektu

vhodnost a kvalita opatreni k sifeni vysledkU projektu v zi¢astnénych
organizacich a také mimo né

potencial dalsi institucionalni spoluprace s partnery z donorskych statu

Priority/ prioritni body
(maximum 10 bod)

Projekty podporujici vyuku k demokratickym hodnotam a aktivnimu
obc¢anstvi
Projekty podporuijici inkluzivni vzdélavani (véetné romské inkluze)

Prilohy zadosti

Prohlaseni o zaméru (Letter of intent) uzavfit dohodu o partnerstvi,
Prohlaseni o zaméru mize byt nahrazeno platnou bilateralni dohodou
pokryvajici stejny typ aktivit;

Pracovni program (Work programme);

Neni-li Zadost podepsana primo statutarnim zastupcem, je nutné pfilozit
oficialni potvrzeni o tom, Ze osoba, kterd zadost podepsala, je k podpisu
povérena statutarnim zastupcem;

Je-li Zadatelem jina nez verejna instituce a presahuje-li pozadovany
grant 60 000 €, je pro ovéreni zadatelovy finanéni kapacity nutné
prilozit vykaz zisku a ztrat a rozvahu (bilanci) za posledni uzavieny ucetni
rok.

Podilel-li se na pripravé zadosti jakykoliv externi konzultant (fyzicka
nebo pravnicka osoba, ktera neni zaméstnancem zadatele nebo
partnera/partnert projektu), musi byt k zadosti prilozen dokument
uvadéjici jeho jméno nebo nazev spolecnosti.

Konecény termin
podani zadosti

17.2.202115:00
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Program VZDELAVANI

Outcome Posileni institucionalni spoluprace na vSech urovnich vzdélavani s diirazem
na demokracii a obéanstvi

Typ projektu PROJEKTY INSTITUCIONALNI SPOLUPRACE

Aktivita Podpora rozvoje a sdileni inovativnich postupt prostfednictvim vzajemného

uceni a vymény prikladd dobré praxe

Cile a popis aktivity

Projekty maji posilit internacionalizaci zdéastnénych instituci a navysit jejich
kapacitu, zlepsit jejich schopnost nabizet nové inovativni kurzy a programy, které
by lépe odpovidaly potifebam jednotlivych zakl a student a zvysily celkové
kvalitu vyuky.

Projekty maiji za cil rozvoj a sdileni inovativnich® postupl prostfednictvim
vzajemného uceni a vymény priklad( dobré praxe v oblasti vyukovych metod
(vGetné téch, které do praxe zapojuji principy otevirené spole¢nosti a vénuiji se
prevenci diskriminace ve skolach).

Kromé toho maji také posilit spolupraci mezi donorskymi staty a Ceskou
republikou. Zvlastni pozornost a prioritni body jsou vénovany tématlm, jako
je inkluzivnivzdélavani, rovné zachazenia dodrzovanilidskych prav nebo podpora
obdanské angazovanosti a medialni gramotnosti ve Skolach na v§ech urovnich
vzdélavani, véetné materskych skol.

Vsechny projektové aktivity musi byt realizovany bud v zemi Zadatele, nebo
partnera (partnert) projektu.

PRIKLADY PROJEKTOVYCH AKTIVIT

e posileni spoluprace mezi organizacemi za uéelem pravidelné vymeény
znalosti a zkuSenosti;

e priprava arealizace spole¢nych aktivit vzajemného uceni jako napft.
workshopy, seminare, kulaté stoly apod. jak prezenénich tak on-line;

e projektova setkaniinstituci zapojenych do partnerstvi;

e kratkodobé mobility zaméstnanct (max. 14 véetné cesty);

e Sifeni zkuSenosti a vystupu projektu;

OCEKAVANE VYSTUPY PROJEKTU

Realizace spolec¢nych aktivit vzajemného uéeni jako napt. workshopy, seminare,
kulaté stoly apod. Zapojené instituce vyuziji nové ziskané kompetence a
zkusenosti svych zaméstnancl v ramci rozvoje skolnich pland, nebo strategie
internacionalizace. Aplikace novych metod ve vyuce se doklada zaznamem v
prislusné skolni dokumentaci.

Kdo miize podat
zadost?

o Ceské matefské, zakladni a stiedni Skoly uvedené v rejstiiku kol a
kolskych zafizeni MSMT
o  Ceské instituce terciarniho vzdélavani s ECHE

Kdo se muze stat
partnerem?

Instituce/organizace z donorskych statt a Ceské republiky
e |Instituce/organizace z dalSich stat(, které jsou prijemci Fondd EHP, se
mohou projektu Uéastnit bez naroku na finanéni podporu

Slozeni projektového
partnerstvi

Projektové partnerstvi se musi sestavat nejméné z jedné instituce z Ceské
republiky a jedné z nékterého z donorskych statd.

Konec¢ni prijemci

e Z&cia studenti zapojenych instituc;
o Ugitelé a dalSi pracovnici zapojenych instituci

5V tomto kontextu je inovace posuzovana s ohledem na velikost projektu a zku$enosti podilejicich se instituci.
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Indikatory

Uroveri spokojenosti s institucionalni spolupraci

Pocet instituci, které aplikuji nové metody ve vyuce demokracie a
aktivniho ob¢anstvi;

Podet instituci, které aplikuji nové metody v inkluzivnim vzdélavani
(véetné romské inkluze);

Pocet akci poradanych pro sdileni zkusenosti a priklad( dobré praxe
(workshopy, seminare, kulaté stoly atd.);

Pocet Ucastnik( téchto akei

Délka trvani projektu | 12 nebo 24 mésic(, od 1.8. N do 31.7. N+1/31.7.N+2

Zpusobilé naklady

Projektové fizeni a organizace

Mezinarodni projektova setkani (prispévek na cestu a pobyt)
Cestovni naklady pro zaméstnance

Pobytové naklady pro zaméstnance

Naklady na ucastniky se specifickymi potifebami

Mimoradné naklady (prispévek na skute¢né vynalozené naklady
souvisejicich s nakupem zbozi nebo sluzeb)

Finanéni ustanoveni, Vice viz Pfiloha |, tabulky: 2,3,7,8,9,a10

tabulky sazeb grantu

Minimalni vysSe grantu | 20 000 €

Maximalni vyse 150 000 €

grantu

Vyse finanéni 100 % zpusobilych vydajd na projekt
podpory

Platby Projekty trvajici 12 mésic(:

80 % pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy
az 20 % po schvaleni zavéredné zpravy

Projekty trvajici 24 mésic(:

40 % pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy

40 % po schvaleni prabézné zpravy za predpokladu, ze aspon 70 %
Gastky z prvni platby jiz bylo vyuzito

az 20 % po schvaleni zavéredné zpravy

Kritéria pro udéleni grantu

Relevance projektu (maximum 40 bodU, minimalni hranice 75 % bod)
Relevance projektu vici:

cilim a predpokladanym vysledk{m programu;

potfebam a cilim zapojenych organizaci;

pridané hodnoté bilateralni spoluprace mezi CR a donorskymi staty
Do jaké miry

je navrh inovativni a/nebo doplfuje jiné iniciativy, které jiz zi¢astnéné
organizace provadéji

Kvalita navrhu projektu a jeho realizace (maximum 20 bodu)
jasnost, Uplnost a kvalita véech navrhovanych fazi projektu (pfiprava,
realizace projektovych aktivit)

soulad mezi cili projektu a navrhovanymi aktivitami

kvalita a proveditelnost aktivit a navrhovanych metod

priméreny a opodstatnény rozpocet

_(;J. e o

Kvalita projektového tymu a nastaveni spoluprace (maximum 20
bod)

existence Ucinnych mechanismU koordinace a komunikace mezi
zapojenymi organizacemi

Do jaké miry:

projekt zahrnuje vhodnou kombinaci vzajemné se dopliiujicich
zUc¢astnénych organizaci s potfebnym profilem, zkusenostmi a
odbornymi znalostmi k Uspésnému provedeni v§ech aspektl projektu;
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rozdéleni odpovédnosti a Ukolll prokazuje zapojeni a aktivni U¢ast véech
zUdastnénych organizaci

Dopad a sifeni vysledkd (maximum 20 bodd)

kvalita opatreni slouzicich k hodnoceni vysledk( projektu

potencialni dopad projektu na jednotlivé uéastniky a zapojené
organizace béhem realizace a po skon&eni projektu

vhodnost a kvalita opatreni k sifeni vysledkU projektu v zi¢astnénych
organizacich a také mimo né

potencial dalsi institucionalni spoluprace s partnery z donorskych statu

Priority/ prioritni body
(maximum 10 bodt)

Projekty podporujici vyuku k demokratickym hodnotam a aktivnimu
obc¢anstvi
Projekty podporujici inkluzivni vzdélavani (véetné romské inkluze)

Prilohy zadosti

Prohlaseni o zaméru (Letter of intent) uzavfit dohodu o partnerstvi,
Prohlaseni o zaméru mize byt nahrazeno platnou bilateralni dohodou
pokryvajici stejny typ aktivit;

Pracovni program;

Neni-li Zadost podepsana pfimo statutarnim zastupcem, je nutné pfrilozit
oficialni potvrzeni o tom, Ze osoba, kterd zadost podepsala, je k podpisu
povérena statutarnim zastupcem;

Je-li Zadatelem jina nez verejna instituce a presahuje-li pozadovany
grant 60 000 €, je pro ovéreni zadatelovy finanéni kapacity nutné
prilozit vykaz zisku a ztrat a rozvahu (bilanci) za posledni uzavieny ucetni
rok.

Podilel-li se na pripravé zadosti jakykoliv externi konzultant (fyzicka
nebo pravnicka osoba, ktera neni zaméstnancem Zadatele nebo
partnera/partnert projektu), musi byt k zadosti prilozen dokument
uvadéjici jeho jméno nebo nazev spolecnosti.

Konecény termin
podani zadosti

17.2.202115:00
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Outcome 2

Program VZDELAVANI

Outcome Zlepseni znalosti a kompetenci studentti a zaméstnancut $kol na v§ech
urovnich vzdélavani a dalsich odbornikl ve vzdélavani

Typ projektu PROJEKTY MOBILIT

Aktivita Mobility studentl terciarniho vzdélavani

Cile a popis aktivity Mobility student( terciarniho stupné vzdélavani zlepsi s ohledem na potreby

pracovniho trhu jejich kli¢ové kompetence. Zvlasté podporované budou
vyjezdy budoucich ugitell, které posili jejich schopnost pracovat s tridnim
kolektivem a jejich motivaci stat se po ukonéeni studia pedagogem.

Projekty maji také posilit bilateralni spolupraci mezi donorskymi staty a
Ceskou republikou.

Projekty mobilit zahrnuji vyjezdy do nebo z jednoho ¢&i vice donorskych statu.
Jednotliva mobilita mlize trvat az 6 mésicU.

Zadajici instituce vytvori svij projekt ve shodé s potfebami Gdastnikt a podle
vlastnich plant na internacionalizaci, modernizaci a budovani kapacit.
VSechny projektoveé aktivity musi probéhnout v zemi zadatele nebo partnera
projektu.

ZPUSOBILE AKTIVITY®:

1. Studijni pobyt v partnerské instituci v zahranici: tato aktivita
umoziuje studentim terciarniho stupné vzdélavani vyjet na
zahrani¢ni studijni pobyt v délce 2 tydny az 6 mésicu (véetné cesty).
Studijni pobyty probihaji vramci meziinstitucionalnich dohod
uzavienych predem mezi vysilajici a pfijimajici instituci. Studenti se
mohou Ucastnit také kratkych intenzivnich studijnich programu, které
by mély poskytnout nové prilezitosti v oblasti udeni, rozvoje
dovednosti, pristupu k informacim apod. Vyzkumné aktivity mohou
byt soucéasti studijniho pobytu pouze za podminky, Ze povedou ke
zlepseni znalosti a dovednosti studenta nebo mu to umozni dokongit
studium. Studijni pobyt v zahrani¢i mize zahrnovat rovnéz dobu
praktické staze. Tato kombinace vytvari synergie mezi akademickou
a profesni zkusenosti v zahranici (tyto aktivity mohou probihat bud’
jedna po druhé, nebo ve stejné dobé)

2. Prakticka staz v podniku nebo na jiném relevantnim pracovisti
v zahraniéi: tato aktivita umoznuje studentim vyjet do zahrani¢i na
praktickou staz na dobu 1 az 6 mésica (véetné cesty). Prijimajicimi
institucemi mohou byt firmy, vzdélavaci stfediska, vyzkumné instituce,
Skoly od pre-primarniho do terciarniho stupné vzdélavani a dalsi
relevantni organizace. ,Asistentskych stazi® se mohou zuc&astnit
studenti-budouci ugditelé s libovolnym zamérenim.

ZPUSOBILI UCASTNICI

Studenti zapsani na vysokoskolskeé instituci do studijniho programu, jehoz
absolvovani ziskaji uznavany titul nebo jinou uznavanou terciarni kvalifikaci
(az do urovné doktoratu véetné).

VYBER UCASTNIKU’

Studenti podavaji Zadost o podporu své domaci instituci, ktera pak uc¢astniky
vybira. Proces vybéru a nasledného pridéleni podpory musi byt spravedlivy,

8V pripads, ze nebude mozné zrealizovat fyzickou aktivitu kviili COVID-19, bude mozné ji na zakladé
podepsanéhou ke grantové smlouveé nahradit online aktivitou. Minimalni délka online aktivity pro studenty je 20

hodin.

" Vybér usastnik(i mobilit miize byt proveden uz pied podanim zadosti, pfesto zadatel musi tento proces popsat

v zadosti.
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transparentni, konzistentni a zdokumentovany a dostupny v§em stranam
zapojenym do vybeérového fizeni.

STUDIJUNI SMLOUVA

Vysilajici a pFijimajici instituce se musi spolu se studenty dohodnout na
Sinnostech vykonavanych béhem mobility jesté pred jejim zadatkem ve
studijni smlouvé (Learning Agreement). Ta stanovuje cile mobility, jeji
pfidanou hodnotu, popis jeji naplné a programu a o¢ekavané vysledky a
dopady. Jak vysilajici, tak pfijimajici instituce zodpovida za kvalitu mobility.

POTVRZEN|I O UCASTI

Na konci zahrani¢niho pobytu musi pfijimajici instituce poskytnout studentovi
i jeho vysilajici instituci podepsané potvrzeni o Uéasti. Tento dokument
obsahuje jméno doty&ného Udastnika a data za¢atku a konce jeho
zahraniéniho pobytu.

UCASTNICKA SMLOUVA

Mezi udastniky a vysilajici instituci doporudujeme uzavfit u¢astnickou
smlouvu, ktera upravuje finanéni podminky mobility a prava a povinnosti obou
stran.

ZAVERECNA ZPRAVA UCASTNIKA
Po skoné&eni zahraniéniho pobytu musi vSichni U¢astnici predlozit zavére¢nou
zpravu o mobilité.

DALSI PODMINKY

e Jedna mobilita nemlze kombinovat pobyt ve dvou ¢&i vice rliznych
zemich.

e Vysilajici instituce zajisti pIné uznani studijniho pobytu a jeho vystupd,
a to za pomoci ECTS kreditd. Formalni uznani bude uc¢inéno na
zakladé studijni smlouvy potvrzené vSemi stranami pfed zadatkem
mobility. Uast na studijnim pobytu financovaného z Fond( EHP bude
rovnéz zanesena v dodatku k diplomu.

e Studenti Ucastnici se mobility financované zFondid EHP jsou
osvobozeni od placeni skolného, zapisného, poplatkl za zkousky a za
pristup do laboratofi a knihoven v pfijimajici instituci. Po dobu
stravenou v zahraniGi jim také musi byt zachovan narok na ¢erpani
stipendia nebo studentské pljcky.

Upozornéni: Prostrednictvim jedné zadosti mlzZe jedna instituce pozadat o
mobilitu pro jednoho nebo vice zaméstnancu &i studentt. Jednotlivei mohou
o grant Zadat vyhradné prostrednictvim zpUsobilych instituci.

Kdo miize podat
zadost?

o Ceské instituce terciarniho vzdélavani s ECHE
V pripadé prijizdéjicich studentt — budoucich uditel(:
o Ceské mateiské, zék!adnl' a stfedni Skoly uvedené v rejstfiku kol a
Skolskych zafizeni MSMT

Kdo se mize stat
partnerem?

e Instituce/organizace z donorskych statd

e Svycarské vysoké $koly v ptipadé, Ze vysilaji na mobilitu studenta
nebo zaméstnance s lichtenstejnskou statni prislusnosti (pouze jako
vysilajici instituce)

Slozeni projektového
partnerstvi

Projektové partnerstvi musi sestavat z jedné instituce z Ceské republiky a
nejméneé jedné z nékterého z donorskych statu.

25




Konecéni prijemci

Studenti instituci terciarniho vzdélavani

Indikatory

Uroveti spokojenosti s mobilitou

Pocet ECTS kreditll ziskanych béhem studentskych mobilit

Podil studentu, ktefi deklaruji zlepseni dovednosti a kompetenci diky
mobilité

Poget studentti z Ceské republiky, ktefi se zG¢astnili vymény

Pocet studenttl z donorskych statu, ktefi se zicastnili vymeény

Délka trvani projektu

13 mésicd, od 1.8.N do 31.8.N+1

ZpuUsobilé naklady

Cestovni naklady

Pobytové naklady pro studenty

Naklady na ucastniky se specifickymi potifebami

Naklady na organizaci mobilit

Jazykova podpora (naklady spojené s podporou poskytovanou
ucastnikiim pred odjezdem nebo béhem mobility na to, aby se
zdokonalili v jazyce studia nebo odborné pripravy v zahranici) - jen
v pfipadé mobilit trvajicich 2-6 mésicl

Mimoradné naklady (naklady souvisejici s podporou tc¢astnikt

s omezenymi prilezitostmi)

Financéni ustanoveni,
tabulky sazeb grantu

Vice viz Pfiloha |, tabulky:1,2,3,4,5a 6

Minimalni vysSe grantu | 1500 €

Maximalni vyse 100 000 €

grantu

Vyse finanéni 100 % zpUsobilych vydaji na projekt

podpory

Platby e 80 % pfidéleného grantu po podepsani grantové smlouvy

az 20 % po schvaleni priibézné zpravy za predpokladu, Ze aspon
70 % &astky z prvni platby jiz bylo vyuzito

Kritéria pro udéleni grantu

Relevance projektu (maximum 40 bodU, minimalni hranice 75 %
bod)

Relevance projektu vici:

cildm a predpokladanym vysledkdm Programu

potfebam a cilim zapojenych organizaci

pridané hodnoté bilateralni spoluprace mezi CR a donorskymi staty
Mira, do jaké je navrh vhodny:

z hlediska vysoké kvality vysledkl uceni, jez prinese Ucastnikiim

LN

Kvalita navrhu a jeho realizace: (maximum 40 bod()

jasnost, Uplnost a kvalita vSech navrhovanych fazi projektu (pfiprava,
realizace projektovych aktivit)

soulad mezi cili projektu a navrhovanymi aktivitami

vhodnost procesu vybéru a zapojeni Ucastnik( mobilit

kvalita nastavenych praktickych opatfeni, fizeni a podpory mobilit
kvalita pripravy poskytnuté uc¢astnikiim

kvalita opatreni nastavenych k uznavani dil¢ich vysledkd studijnich
mobilit (napf. European Credit transfer and Accumulation System
(ECTS) nebo European Credit System for Vocational Education and
Training (ECVET))

Dopad a sifeni vysledkd (maximum 20 bodd)

kvalita prostredk(l zvolenych pro hodnoceni vysledkl projektu
potencialni vliv projektu na jednotlivé ucastniky a zapojené
organizace béhem realizace a po skon&eni projektu
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e vhodnost a kvalita prostiedkt zvolenych pro sifeni vysledk projektu
Vv rdmci a mimo zapojené organizace

e potencial dalSi institucionalni spoluprace s partnery z donorskych
statd

Priority/prioritni body

e Projekty podporujici mobility studentt ze znevyhodnénych skupin
e Projekty podporujici mobility studenti-budoucich ucitell

Prilohy Zadosti

e Prohlaseni o zaméru (Letter of Intent) uzavfit dohodu o partnerstvi,
Prohlaseni o zaméru mdze byt nahrazeno platnou bilateralni dohodou
pokryvajici stejny typ aktivit;

e Neni-li Zadost podepsana primo statutarnim zastupcem, je nutné
pfilozit oficialni potvrzeni o tom, Ze osoba, kterd Zadost podepsala, je
k podpisu povérena statutarnim zastupcem;

e Je-lizadatelem jina nez verejna instituce a presahuje-li pozadovany
grant 60 OO0 EUR, je pro ovéreni zadatelovy finanéni kapacity nutné
prilozit vykaz zisku a ztrat a rozvahu (bilanci) za posledni uzavieny
udetni rok;

e Podilel-li se na pripravé zadosti jakykoliv externi konzultant (fyzicka
nebo pravnicka osoba, ktera neni zaméstnancem Zadatele nebo
partnera/partnert projektu), musi byt k zadosti prilozen dokument
uvadéjici jeho jméno nebo nazev spoleénosti.

Konecény termin
podani Zadosti

10.2.202115:00
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Program VZDELAVANI

Outcome Zlepseni znalosti a kompetenci studentti a zaméstnanct $kol na v§ech
urovnich vzdélavani a dalsich odbornikl ve vzdélavani

Typ projektu PROJEKTY MOBILIT

Aktivita Mobility zaméstnanct instituci terciarniho vzdélavani

Cile a popis aktivity Projekty mobilit maji rozvijet kompetence zaméstnancl instituci terciarniho

vzdélavani v souladu s jejich profesnim profilem, coz ma zvysit kvalitu jejich
prace ve prospéch student(l, a zaroven je podpofit ve snaze prosadit zmény na
domacich institucich. Projekty maji také posilit bilateralni spolupraci mezi
donorskymi staty a Ceskou republikou.

Projekty zahrnuji mobility do nebo z jednoho ¢&i vice donorskych statd.

Za vybér ucastnik( zodpovida vysilajici instituce.

Zadajici instituce vytvaii svij projekt ve shodé s potiebami udastniktl a podle
vlastnich plant na internacionalizaci, modernizaci a budovani kapacit.
V8echny projektové aktivity musi probé&hnout v zemi Zadatele nebo partnera
projektu.

ZPUSOBILE AKTIVITY®:

e Vyukovy pobyt: tato aktivita umoznuje pedagogickym pracovnikiim
vyudovat 1-4 tydny® (v&etn& cesty) na zahranidni partnerské
vzdélavaci instituci. Udastnik musi vyudovat nejméné 8 hodin tydné.
Pokud dojde v ramci jednoho zahraniéniho pobytu ke kombinaci
vyuky a Skoleni, snizuje se minimalni hranice na 4 hodiny vyuky tydné.

e Skoleni: tato aktivita podporuje rozvoj pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikll a mize mit formu vzdélavacich akci
v zahrani¢i (s vyjimkou konferenci) nebo stinovani na pracovisti (job
shadowing) ¢i naslechll na pracovisti/skoleni v partnerské instituci
nebo jiné prislusné zahraniéni organizaci. Mobilita trva od 1tydne do 4
tydnt (véetné cesty).

Pobyt v zahranic¢i mlze byt kombinaci vyukového pobytu a skoleni.

ZPUSOBILI UCASTNICI
Pedagogicti i nepedagogitti zaméstnanci instituci terciarniho vzdélavani
zapojenych do projektu.

VYBER UCASTNIKU™

Zaméstnanci podavaji zadost o podporu své domaci instituci, ktera pak
Ucastniky vybira. Proces vybéru a nasledného pridéleni podpory musi byt
spravedlivy, transparentni, konzistentni a zdokumentovany a dostupny véem
stranam zapojenym do vybérového fizeni.

PROGRAM MOBILITY ZAMESTNANCU NA VYUKOVY POBYT/SKOLENI

Vysilajici a pFijimajici instituce se musi spolu se zaméstnanci na dinnostech
vykonavanych béhem mobility dohodnout jesté pred jejim zadatkem
v ,Programu mobility zaméstnanci na vyukovy pobyt/skoleni® (Mobility

8V pripads, ze nebude mozné zrealizovat fyzickou aktivitu kv(ili COVID-19, bude mozné ji na zakladé
podepsanéhou ke grantové smlouvé nahradit online aktivitou. Minimalni délka online aktivity pro zaméstnance je 8

hodin.

91tyden = 5 pracovnich dni v&etné& cesty. Minimalné 3 dny pracovni aktivity musi jit po sobé&. Exkurze nebo
prohlidka mésta se nepovazuiji za pracovni aktivitu, pokud pfimo nesouvisi s t¢ématem mobility.
10 Vyybér tdastnikt mobilit miize byt proveden uz pied podanim zadosti, presto zadatel musi tento proces popsat

v zadosti.
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Agreement). Ten stanovuje cile mobility, jeji pfidanou hodnotu, popis jeji naplné
a programu a ocekavané vysledky a dopady. Jak vysilajici, tak pfijimajici
instituce zodpovida za kvalitu mobility.

POTVRZENI O UCASTI

Na konci zahrani¢niho pobytu musi pfijimajici instituce poskytnout
zameéstnanci i jeho vysilajici instituci podepsané potvrzeni o U¢asti. Tento
dokument obsahuje jméno doty&ného Udastnika a data za¢atku a konce jeho
zahraniéniho pobytu.

UCASTNICKA SMLOUVA

Mezi U¢astniky a vysilajici instituci doporuéujeme uzavfit U¢astnickou
smlouvu, ktera upravuje finanéni podminky mobility a prava a povinnosti obou
stran.

ZAVERECNA ZPRAVA UCASTNIKA

Po skoné&eni zahraniéniho pobytu musi vSichni U¢astnici predlozit zavére¢nou
zpravu o mobilité.

DALSI PODMINKY

Jedna mobilita nem(ize kombinovat pobyt ve dvou &i vice riznych zemich.

Upozornéni: Prostiednictvim jedné Zadosti mize jedna instituce pozadat o
mobilitu pro jednoho nebo vice zaméstnancu &i studentl.

Kdo muize podat
zadost?

o Ceské instituce terciarniho vzdélavani s ECHE (Jednotlivei mohou o
grant zadat pouze prostrednictvim zpUsobilych instituci.)

Kdo se muze stat
partnerem?

e Instituce/organizace z donorskych statd

e Svycarské vysoké $koly v pfipadg, Ze vysilaji na mobilitu studenta
nebo zaméstnance s lichtenstejnskou statni prislusnosti (pouze jako
vysilajici instituce)

Slozeni projektového
partnerstvi

Projektové partnerstvi musi sestavat z jedné instituce z Ceské republiky a
nejméné jedné z nékterého z donorskych statd.

Konecni prijemci

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici zapojenych instituci
e Studenti zapojenych vysokoskolskych instituci

Indikatory

e Uroveii spokojenosti s mobilitou

e Podilzaméstnanc, ktefi deklaruiji, Zze ziskali diky mobilité nové znalosti

e Podet zaméstnancl a odbornikil ve vzdélavani z Ceské republiky,
ktefi se u¢astnili vymeény

e Pocet zaméstnancu a odbornikl ve vzdélavani z donorskych statd,
ktefi se uéastnili vymény

Délka trvani projektu

13 mésicUl, od 1.8.N do 31.8.N+1

ZpUsobilé naklady

e Cestovninaklady

Pobytové naklady pro zaméstnance instituci terciarniho vzdélavani
Naklady na ucéastniky se specifickymi potfebami

Naklady na organizaci mobilit

Financéni ustanoveni,
tabulky sazeb grantu

Vice viz Priloha |, tabulky:1,2,3a 6

Minimalni vySe grantu | 1500 €

Maximalni vyse 100 000 €

grantu

Vyse finanéni 100 % zpusobilych vydaji na projekt

podpory

Platby o 80 % pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy

o a7 20 % po schvéleni priibézné zpravy za predpokladu, Ze aspon
70 % &astky z prvni platby jiz bylo vyuzito
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Kritéria pro udéleni grantu

Relevance projektu (maximum 40 bodU, minimalni hranice 75 %
bod()

Relevance projektu vigci:

cilim a predpokladanym vysledkdm Programu

potiebam a cillim zapojenych organizaci

pridané hodnoté bilateralni spoluprace mezi CR a donorskymi staty
Mira, do jaké je navrh vhodny:

z hlediska vysoké kvality vysledk( u¢eni, jez prinese Ucastnikiim

Kvalita navrhu a jeho realizace: (maximum 40 bod()

jasnost, Uplnost a kvalita véech navrhovanych fazi projektu (pfiprava,
realizace projektovych aktivit)

soulad mezi cili projektu a navrhovanymi aktivitami

vhodnost procesu vybéru a zapojeni u¢astnikd mobilit

kvalita nastavenych praktickych opatfeni, fizeni a podpory mobilit
kvalita pripravy poskytnuté u¢astnik(im

kvalita opatfeni nastavenych k uznavani dil¢ich vysledku studijnich
mobilit (napr. European Credit System for Vocational Education and
Training (ECVET))

Dopad a sireni vysledkt (maximum 20 bod()

kvalita prostfedk(l zvolenych pro hodnoceni vysledkl projektu
potencialni vliv projektu na jednotlivé ucastniky a zapojené
organizace béhem realizace a po skonéeni projektu

vhodnost a kvalita prostiedkt zvolenych pro Sifeni vysledk( projektu
Vv ramci a mimo zapojené organizace

potencial dalsi institucionalni spoluprace s partnery z donorskych
statu

Priority/prioritni body

Prilohy zadosti

Prohlaseni o zaméru (Letter of Intent) uzavfit dohodu o partnerstvi;
Prohlaseni o zaméru muze byt nahrazeno platnou bilateralni dohodou
pokryvajici stejny typ aktivit;

Neni-li Zadost podepsana pfimo statutarnim zastupcem, je nutné
prilozit oficialni potvrzeni o tom, Ze osoba, kterd zadost podepsala, je
k podpisu povérena statutarnim zastupcem;

Je-li Zadatelem jina nez verejna instituce a presahuje-li pozadovany
grant 60 000 EUR, je pro ovéreni zadatelovy finan¢ni kapacity nutné
prilozit vykaz zisku a ztrat a rozvahu (bilanci) za posledni uzavieny
udetni rok;

Podilel-li se na pripravé zadosti jakykoliv externi konzultant (fyzicka
nebo pravnicka osoba, ktera neni zaméstnancem zadatele nebo
partnera/partnert projektu), musi byt k zadosti prilozen dokument
uvadéjici jeho jméno nebo nazev spolecnosti.

Konecény termin
podani zadosti

10.2.202115:00
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Program VZDELAVANI

Outcome Zlepseni znalosti a kompetenci studentti a zaméstnanct $kol na v§ech
urovnich vzdélavani a dalsich odbornikl ve vzdélavani

Typ projektu PROJEKTY MOBILIT

Aktivita Mobility Zakl sekundarniho vzdélavani

Cile a popis aktivity Mobilita zaka sekundarniho stupné vzdélavani zlepsi klicové kompetence

ucastnikd, priéemz bude bran ohled na potreby pracovniho trhu. Projekty maji
také posilit bilateralni spolupraci mezi donorskymi staty a Ceskou republikou.
Projekty mobilit zahrnuji vyjezdy do nebo z jednoho &i vice donorskych statu.
Jednotliva mobilita mize trvat az 6 mésicu.

Zadajici instituce vytvafi svij projekt ve shodé s potiebami Gdastnikl a podle
vlastnich pland na internacionalizaci, modernizaci a budovani kapacit.
V8echny projektové aktivity musi prob&hnout v zemi zadatele nebo partnera
projektu.

ZPUSOBILE AKTIVITY"

e Vyjezd skupiny zak( do partnerské skoly v zahranici: tato aktivita
umoznuje zakim stiednich skol stravit 5 dni az 4 tydny (bez zapocteni
doby na cestu) na partnerské skole a (pokud mozno) v hostitelské
rodiné. Vyjezdu se m(iZze zudéastnit skupina maximalné 20 zaku. Cilem
je nabidnout studentim zkusenost s vyukou v zahranici, rozvijet jejich
porozuméni odliSnym kulturam a jazyk(m v donorskych statech a
pomoci jim osvojit si dovednosti potfebné k jejich osobnimu rozvoji.

e Studijni pobyt na partnerské skole: tato aktivita umozniuje zak(im
sekundarniho vzdélavani vyjet do zahraniéni partnerské skoly na
studijni pobyt v délce 1 - 6 mésicUl (véetné dnli na cestu). Od vysilajici
i pfijimajici Skoly se oCekava, ze zajisti vysokou kvalitu uéebnich
vystupl, poskytnou zucastnénym zakam prislusné uznani vysledku
uceni a budou je béhem obdobi mobility pribézné podporovat.

e Prakticka staz v podniku nebo na partnerské skole: tato aktivita
umoznuje zaklim sekundarniho vzdélavani vyjet do zahranici na dobu
5 dnd - 4 tydnl (bez zapocteni doby na cestu). Prijimajicimi
institucemi mohou byt firmy, vzdélavaci stfediska, stfedni Skoly a dalsi
relevantni organizace. StaZze by pokud mozno mély byt nedilnou
soucgasti zakova studia.

ZPUSOBILI UCASTNICI
Z4ci ve véku 14 let a vice zapsani ke studiu do koly, ktera je zapojena do
projektu, a doprovazeni zaméstnancem skoly.

VYBER UCASTNIKU™

Za vybér ucastnik( zodpovida vysilajici instituce. Proces vybéru a nasledného
pridéleni podpory musi byt spravedlivy, transparentni, konzistentni a
zdokumentovany a dostupny v§em stranam zapojenym do vybérového fizeni.

STUDIJNI SMLOUVA

Vysilajici a pFijimajici instituce se musi spolu se zaky dohodnout na innostech
vykonavanych béhem mobility jesté pred jejim zadatkem v tzv. studijni
smlouvé (Learning Agreement). Ta stanovuje cile mobility, jeji pridanou

"V pripadé, Ze nebude mozné zrealizovat fyzickou aktivitu kviili COVID-19, bude mozné ji na zakladé
podepsanéhou ke grantové smlouveé nahradit online aktivitou. Minimalni délka online aktivity pro zaky je 20 hodin.
2 Vybér udastnikd mobilit miiZze byt proveden uz pied podanim zadosti, pfesto zadatel musi tento proces popsat v

zadosti.
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hodnotu, popis jeji naplné a programu a o¢ekavané vysledky a dopady. Jak
vysilajici, tak pfijimajici instituce zodpovida za kvalitu mobility.

POTVRZENI O UCAST

Na konci zahrani¢niho pobytu musi pfijimajiciinstituce poskytnout zakoviijeho
vysilajici instituci podepsané potvrzeni o Ucasti. Tento dokument obsahuje
jméno dotyéného Ucastnika a data za¢atku a konce jeho zahrani¢niho pobytu.

UCASTNICKA SMLOUVA

Mezi U¢astniky a vysilajici instituci doporuéujeme uzavfit U¢astnickou
smlouvu, ktera upravuje finanéni podminky mobility a prava a povinnosti obou
stran.

ZAVERECNA ZPRAVA UCASTNIKA
Po skond&eni zahrani¢niho pobytu musi vSichni U¢astnici predlozit zavére&nou
zpravu o mobilité.
DALSI PODMINKY
e Jednotliva mobilita nemdze kombinovat pobyt ve dvou i vice
rdznych zemich.
e Vysilajici instituce zajisti pIné uznani studijniho pobytu a jeho vystupd,
a to za pomoci certifikatu Europas Mobility nebo systému ECVET.
Formalni uznani bude uéinéno na zakladé studijni smlouvy potvrzené
v8emi stranami pred zadatkem mobility.
Upozornéni: Prostfednictvim jedné Zadosti mlze jedna instituce pozadat o
mobilitu pro jednoho nebo vice zaméstnanc ¢i studentl. Jednotlivecimohou o
grant zadat vyhradné prostiednictvim zpUsobilych instituci..

Kdo muize podat
zadost?

o Ceské stiedni $koly uvedené v rejstiiku §kol a $kolskych zafizeni
MSMT

Kdo se muze stat
partnerem?

e |Instituce/organizace z donorskych stat(
o Svycarské instituce aktivni v oblasti odborného vzdélavani a pfipravy
(VET), které maji uzavirenou dohodu o spolupraci s Lichtenstejnskem

Slozeni projektového
partnerstvi

Projektové partnerstvi musi sestavat z jedné instituce z Ceské republiky a
nejméné jedné z nékterého z donorskych statu.

Konecni prijemci

Z4ci sekundarniho vzdélavani

Indikatory

e Uroveri spokojenosti s mobilitou

e Podil studentd, ktefi deklaruji zlepseni dovednosti a kompetenci diky
mobilité

e Podet studentl z Ceské republiky, ktefi se ztdastnili vymény

e Pocdet studentll z donorskych stat(, ktefi se zucastnili vymeény

Délka trvani projektu

13 mésicUl, od 1.8.N do 31.8.N+1

ZpuUsobilé naklady

e Cestovni naklady

Pobytové naklady pro zaky a studenty

Pobytové naklady pro zaméstnance - doprovodné osoby™

Naklady na ucastniky se specifickymi potifebami

Naklady na organizaci mobilit

Jazykova podpora (naklady spojené s podporou poskytovanou

ucastnikiim pred odjezdem nebo béhem mobility na to, aby se

zdokonalili v jazyce studia nebo odborné pfipravy v zahranici)

e  Mimoradné naklady (naklady souvisejici s podporou Uc¢astnikd
s omezenymi prilezitostmi)

' Pro usely mobilit zak(i sekundarniho vzdélavani se za doprovodnou osobu povaZuje zaméstnanec vysilajici
instituce, ktery doprovazi zaky na jejich mobilité nebo osoba doprovazejici U¢astniky se specifickymi potfebami

(napf. s handicapem).
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Finanéni ustanoveni,
tabulky sazeb grantu

Vice viz Pfiloha |, Tabulky:1,2,3,4,5a7

Minimalni vysSe grantu | 1500 €

Maximalni vyse 100 000 €

grantu

Vyse finanéni 100 % zpusobilych vydajd na projekt

podpory

Platby e 80 % pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy

o a720 % po schvaleni pribézné zpravy za predpokladu, Ze aspon
70 % &astky z prvni platby jiz bylo vyuzito

Kritéria pro udéleni grantu

1.

Relevance projektu (maximum 40 bod(, minimalni hranice 75 % bodd)
Relevance projektu vici:

cildm a predpokladanym vysledkdm Programu

potfebam a cilim zapojenych organizaci

pridané hodnoté bilateralni spoluprace mezi CR a donorskymi staty
Mira, do jaké je navrh vhodny:

z hlediska vysoké kvality vysledkl uceni, jeZ pfinese Ucastniklim

Kvalita navrhu a jeho realizace: (maximum 40 bod()

jasnost, Uplnost a kvalita véech navrhovanych fazi projektu (pfiprava,
realizace projektovych aktivit)

soulad mezi cili projektu a navrhovanymi aktivitami

vhodnost procesu vybéru a zapojeni Ucastnik(i mobilit

kvalita nastavenych praktickych opatfeni, fizeni a podpory mobilit
kvalita pfipravy poskytnuté u¢astnikim

kvalita opatreni nastavenych k uznavani dil¢ich vysledku studijnich
mobilit (napf. European Credit System for Vocational Education and
Training (ECVET))

Dopad a sifeni vysledka (maximum 20 bodu)

kvalita prostredkl zvolenych pro hodnoceni vysledkl projektu
potencialni vliv projektu na jednotlivé Ucastniky a zapojené organizace
béhem realizace a po skon&eni projektu

vhodnost a kvalita prostiedkt zvolenych pro Sifeni vysledk projektu

Vv ramci a mimo zapojené organizace

potencial dalsi institucionalni spoluprace s partnery z donorskych statu

Priority/prioritni body

Projekty podporujici mobilitu Zakl ze znevyhodnénych skupin

Prilohy zadosti

Prohlaseni o zaméru (Letter of Intent) uzavrit dohodu o partnerstvi;
Neni-li zadost podepsana pfimo statutarnim zastupcem, je nutné pfilozit
oficialni potvrzeni o tom, Ze osoba, ktera zadost podepsala, je k podpisu
povéfena statutarnim zastupcem;

Je-li zadatelem jina nez verejna instituce a presahuje-li pozadovany
grant 60 000 EUR, je pro ovéreni zadatelovy finanéni kapacity nutné
prilozit vykaz zisku a ztrat a rozvahu (bilanci) za posledni uzavieny
udetnirok;

podilel-li se na pripravé zadosti jakykoliv externi konzultant (fyzicka
nebo pravnicka osoba, kterd neni zaméstnancem zadatele nebo
partnera/partnert projektu), musi byt k zadosti prilozen dokument
uvadeéjici jeho jméno nebo nazev spoleénosti;

V pfipadé Svycarskych instituci aktivnich v oblasti odborného
vzdélavani a pfipravy je tfeba dolozit jejich dohodu o spolupraci

s Lichtenstejnskem.

Konecény termin
podani zadosti

10.2.202115:00
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Program

VZDELAVANI

Outcome Zlepseni znalosti a kompetenci studentti a zaméstnanct $kol na v§ech
urovnich vzdélavani a dalsich odbornikl ve vzdélavani

Typ projektu PROJEKTY MOBILIT

Aktivita Mobility zaméstnanc ve vzdélavani (kromé instituci terciarniho

vzdélavani)

Cile a popis aktivity

Projekty mobilit maji rozvijet kompetence zaméstnanci materskych,
zakladnich a stfednich skol a dalsich odbornik(i ve vzdélavani, coz ma zvysit
kvalitu jejich prace ve prospéch studentd, a zaroven je podpofit ve snaze
prosadit zmény na domacich institucich. Projekty maji také posilit bilateralni
spolupraci mezi donorskymi staty a Ceskou republikou.

Projekty zahrnuji mobility do nebo zjednoho &i vice donorskych statd.
Jednotliva mobilita maze trvat 1tyden' az 2 mésice (véetné cesty).

Za vybér ucastnikl zodpovida vysilajici instituce.

Zadaijici instituce vytvori svij projekt ve shodé s potiebami Udastniktl a podle
vlastnich plant na internacionalizaci, modernizaci a budovani kapacit.
V&echny projektové aktivity musi probéhnout v zemi zadatele nebo partnera
projektu.

ZPUSOBILE AKTIVITY™

e Vyukovy pobyt umoziiuje ucitellim nebo jinym pracovnikiim
v oblasti vzdélavani vyucovat na partnerské zahraniéni skole
(vysilajici i pfijimajici instituce musi byt skoly)

e Stinovani na pracovisti a studijni navstévy nabizi pfilezitost pro
pedagogické i nepedagogické pracovniky Skol a dalsi odborniky ve
vzdélavani stravit uréitou dobu v zahrani¢i na partnerské skole nebo
jiné prislusné organizaci aktivni ve vzdélavani.

ZPUSOBILI UCASTNICI

Zaméstnanci skol (pedagogicti i nepedagogicti pracovnici véetné reditell,
zameéstnancl materskych skol apod.) a dalsi odbornici ve vzdélavani, ktefijsou
zapojeni do strategického rozvoje skol (Skolni inspektofi, skolni poradci,
psychologové, pedagogicti poradci atd.).

VYBER UCASTNIKU™®

Zaméstnanci podavaji zadost o podporu své domaci instituci, ktera pak
udastniky vybira. Proces vybéru a nasledného pfidéleni podpory musi byt
spravedlivy, transparentni, konzistentni a zdokumentovany a dostupny véem
stranam zapojenym do vybérového fizeni.

PROGRAM MOBILITY ZAMESTNANCU NA VYUKOVY POBYT / STINOVANI
Vysilajici a pfijimajici instituce se musi spolu se zaméstnanci na dinnostech
vykonavanych béhem mobility dohodnout jesté pred jejim zadatkem
v ,Programu mobility zaméstnanci na vyukovy pobyt/stinovani/studijni
navstévy“ (Mobility Agreement). Ten stanovuje cile mobility, jeji pridanou
hodnotu, popis jeji naplné a programu a o¢ekavané vysledky a dopady. Jak
vysilajici, tak pfijimajici instituce zodpovida za kvalitu mobility.

“1tyden = 5 pracovnich dni v&etné& cesty. Minimalné 3 dny pracovni aktivity musi jit po sob&. Exkurze nebo
prohlidka mésta se nepovazuji za pracovni aktivitu, pokud pfimo nesouvisi s t¢ématem mobility.

®V pfipadé, ze nebude mozné zrealizovat fyzickou aktivitu kvali COVID-19, bude mozné ji na zakladé
podepsanéhou ke grantové smlouveé nahradit online aktivitou. Minimalni délka online aktivity pro zaméstnance je 8

hodin.

6 \Vybér usastnikd mobilit miZe byt proveden uz pied podanim zadosti, pfesto zadatel musi tento proces popsat

v zadosti.

34




POTVRZEN| O UCASTI

Na konci zahraniéniho pobytu musi pfijimajici instituce poskytnout
zaméstnanci i jeho vysilajici instituci podepsané potvrzeni o Udasti. Tento
dokument obsahuje jméno dotyéného Udastnika a data zadatku a konce jeho
zahraniéniho pobytu.

UCASTNICKA SMLOUVA

Mezi udastniky a vysilajici instituci doporuéujeme uzavfit uéastnickou smlouvu,
ktera upravuje finanéni podminky mobility a prava a povinnosti obou stran.
ZAVERECNA ZPRAVA UCASTNIKA

Po skoné&eni zahraniéniho pobytu musi v§ichni i¢astnici predlozit zavére¢nou
zpravu o mobilité.

DALSI PODMINKY

Jedna mobilita nem(ize kombinovat pobyt ve dvou &i vice rlznych zemich.

Upozornéni: Prostiednictvim jedné Zadosti mize jedna instituce pozadat o
mobilitu pro jednoho nebo vice zaméstnancu &i studentl.

Kdo muize podat
zadost?

o Ceské materské, zakladni a stiedni Skoly uvedené v rejstiiku Skol a
kolskych zafizeni MSMT

o Ceské vefejné instituce plisobici v oblasti $kolniho vzdélavani na
narodni Urovni

e Kraje aobcev CR,jejichz predmétem &innosti jsou tkoly v oblasti
Skolstvi (zfizovatelé skol)

Kdo se mize stat
partnerem?

e Instituce/organizace z donorskych statd
e Svycarské instituce aktivni v oblasti odborného vzdélavani a pfipravy
(VET), které maji uzavirenou dohodu o spolupraci s Lichtenstejnskem

Slozeni projektového
partnerstvi

Projektové partnerstvi musi sestavat z jedné instituce z Ceské republiky a
nejméneé jedné z nékterého z donorskych statu.

Konecéni prijemci

e Pedagogidtii nepedagogitti zaméstnanci zapojenych organizaci
e  7icia studenti vzdélavacich instituci

Indikatory

e Uroveri spokojenosti s mobilitou

e Podilzaméstnanc, ktefi deklaruiji, Ze ziskali diky mobilité nové znalosti

e Podet zaméstnanct a odbornik(i na vzdélavani z Ceské republiky,
ktefi se zucastnili vymény

e Pocget zaméstnancl a odbornik(l na vzdélavani z donorskych statd,
ktefi se zucastnili vymény

Délka trvani projektu

13 mésic(, od 1.8.N to 31.8.N+1

ZpUsobilé naklady

e Cestovninaklady

Pobytové naklady pro zaméstnance a odborniky na vzdélavani
Naklady na ucastniky se specifickymi potifebami

Naklady na organizaci mobilit

Jazykova podpora (naklady spojené s podporou poskytovanou
Ucastnikiim pred odjezdem nebo béhem mobility na to, aby se
zdokonalili v jazyce vyuky a studia)

Finanéni ustanoveni,
tabulky sazeb grantu

Vice viz Pfiloha |, Tabulky:1,2,3,4 a7

Minimalni vySe grantu | 1500 €

Maximalni vyse 100 000€

grantu

Vyse finanéni 100 % zpUsobilych vydaji na projekt
podpory
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Platby

80 % pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy
az 20 % po schvaleni priibézné zpravy za predpokladu, Ze aspon
70 % &astky z prvni platby jiz bylo vyuzito

Kritéria pro udéleni grantu

Relevance projektu (maximum 40 bodU, minimalni hranice 75%
bod()

Relevance projektu vigci:

cilim a predpokladanym vysledkdm Programu

potfebam a cillim zapojenych organizaci

pridané hodnoté bilateralni spoluprace mezi CR a donorskymi staty
Mira, do jaké je navrh vhodny:

z hlediska vysoké kvality vysledkl uceni, jez prinese U¢astnikiim

Kvalita navrhu a jeho realizace: (maximum 40 bod()

jasnost, Uplnost a kvalita vSéech navrhovanych fazi projektu (priprava,
realizace projektovych aktivit)

soulad mezi cili projektu a navrhovanymi aktivitami

vhodnost procesu vybéru a zapojeni Uc¢astnik(i mobilit

kvalita nastavenych praktickych opatfeni, fizeni a podpory mobilit
kvalita pripravy poskytnuté u¢astnik(im

kvalita opatfeni nastavenych k uznavani dil¢ich vysledku studijnich
mobilit (napr. European Credit System for Vocational Education and
Training (ECVET))

Dopad a sireni vysledk( (maximum 20 bod()

kvalita prostfedk(l zvolenych pro hodnoceni vysledkl projektu
potencialni vliv projektu na jednotlivé ucastniky a zapojené
organizace béhem realizace a po skonéeni projektu

vhodnost a kvalita prostiedkt zvolenych pro sifeni vysledk projektu
V ramci a mimo zapojené organizace

potencial dalsi institucionalni spoluprace s partnery z donorskych
statl

Priority/prioritni body

Prilohy zadosti

Prohlaseni o zaméru (Letter of Intent) uzavfit dohodu o partnerstvi
Neni-li Zadost podepsana pfimo statutarnim zastupcem, je nutné
pfilozit oficialni potvrzeni o tom, Ze osoba, kterd zadost podepsala, je
k podpisu povérena statutarnim zastupcem;

Je-li Zadatelem jina nez verejna instituce a presahuje-li pozadovany
grant 60 000 EUR, je pro ovéreni zadatelovy finan¢ni kapacity nutné
prilozZit vykaz zisku a ztrat a rozvahu (bilanci) za posledni uzavieny
udetni rok;

Podilel-li se na pripravé zadosti jakykoliv externi konzultant (fyzicka
nebo pravnicka osoba, ktera neni zaméstnancem zadatele nebo
partnera/partnert projektu), musi byt k zadosti prilozen dokument
uvadeéjici jeho jméno nebo nazev spolecnosti;

V pfipadé Svycarskych instituci aktivnich v oblasti odborného
vzdélavani a pfipravy je tfeba dolozit jejich dohodu o spolupraci

s Lichtenstejnskem.

Konecény termin
podani zadosti

10.2.202115:00
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Outcome 3

Program

VZDELAVANI

Outcome

Zkvalitnéni praktického vyuéovani a podpora podnikatelskych
kompetenci u zaku

Typ projektu

PROJEKTY ODBORNEHO VZDELAVANI

Aktivita

Partnerstvi — studijni navstévy

Cile a popis aktivity

Partnerstvi mezi $kolami odborného vzdélani a pripravy (VET) a podniky v
Ceské republice a donorskych statech se zaméfuje na zvyéeni kapacity
zaméstnancu skol a firem reagovat na potreby trhu prace a nasledné
zahrnout do skolniho kurikula prvky u¢eni zalozeného na pracovni zkusenosti.
Partnerstvi podporuje synergie mezi vzdélavanim a odbornym vycvikem,
zaméstnanosti a pracovnim trhem, aby se mezi mladymi lidmi zvysila
iniciativnost a podnikavost. Partnerstvi ma zaroven za cil posilit bilateralni
spolupraci mezi donorskymi staty a Ceskou republikou.

Za vybér partnera (z donorskych statd i Ceské republiky) zodpovidaji vyhradé
Skoly, které zadaji o grant.

Uzaviené partnerstvi by mélo pouzivat zdsady ECVET" a uzavfit
Memorandum o porozuméni.

V&echny projektové aktivity musi probihat v zemi Zadatele nebo partnera
projektu.

PRIKLADY LOKALNICH AKTIVIT

e testovani a zavedeni inovativnich metod™ v oblasti udeni zalozeného
na pracovni zkusenosti

e vytvareni, testovani a vyuzivani novych dokument(, materiall a
nastrojl zlepsujicich vyuku zaku prostrednictvim pracovni zkusenosti
(memorandum o porozuméni, studijni smlouvy, hodnotici nastroje a
priru¢ky pro lektory, modernizovana kurikula atd.)

e aktivity usnadniujici uznavani a uplathovani védomosti, dovednosti a
pfistupl, které zaci ziskaji diky ucéeni zalozenému na pracovni
zkusenosti

e aktivity podporujici profesni rozvoj pedagogl na odbornych skolach a
lektor(l odborného vycviku

e aktivity podporujici zaky se specialnimi potfebami v dokoné&eni studia
a snadném prechodu do pracovniho procesu

e posileni inkluzivniho vzdélavani

e Sifeni a pfenos vyslednych aktivit

Ugastnici lokélnich aktivit:
e zaméstnanci odbornych skol a partnerskych podnikt
e Zaciodbornych skol

MEMORANDUM O POROZUMENI

Memorandum o porozuméni vytvari ramec pro spolupraci mezi prislusnymi
institucemi. V. memorandu o porozuméni partnerské organizace vzajemné
prijimaji sva prislusna kritéria a postupy pro kontrolu kvality, hodnoceni,
ovérovani a uznavani znalosti, dovednosti a kompetenci za Ucelem prevodu
kreditu.

STUDIJUNINAVSTEVY (POVINNA AKTIVITA)
e Ugastnici studijnich navétév
- Vyjizdgjici - skupiny tvorfené zaméstnanci Geské odborné skoly a
Geskych lektorll odborného vycviku z podniku

7 http://www.ecvet-secretariat.eu/en; http://www.nuv.cz/projekty/ecvet

8V tomto kontextu je inovace posuzovana s ohledem na velikost projektu a zkusenosti podilejicich se instituci.
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- Prijizdéjici - zaméstnanci odborné skoly a/nebo podniku
v donorském staté

Pocet ucastniku studijnich navstév musi vychazet z cil(i navstévy a potreb a
kapacité zapojenych organizaci.

ZpUsobilé aktivity v ramci studijnich navstév: navstéva hostitelské
organizace, navstéva podniku, ktery organizuje praktické staze pro
zaky, debaty a porady s kolegy, prezentace a vyména zkusSenosti,
stinovani;

Délka studijnich navstév: 3-5 pracovnich dni®® (bez zapod&teni doby na
cestu)

Program mobility zaméstnancl na studijni navstévu (Mobility
Agreement): Vysilajici a pfijimajici instituce se musi spolu se
zaméstnanci dohodnout na d&innostech vykonavanych béhem
mobility jesté pred jejim zacatkem v Programu mobility (Mobility
Agreement). Ta stanovuje cile mobility, jeji pfidanou hodnotu, popis jeji
naplné a programu a o¢ekavané vysledky a dopady.

Potvrzeni udasti: Na konci zahraniéniho pobytu musi pfijimajici
instituce poskytnout uéastnikovi podepsané potvrzeni o U¢asti. Tento
dokument obsahuje jméno dotyéného Udastnika a data zacatku a
konce jeho zahraniéniho pobytu.

OCEKAVANE VYSTUPY
Vysledkem aktivit je té€snéjsi vztah odbornych skol s podniky a lepsi propojeni
s potfebami a pfilezitostmi, které nabizi pracovni trh. Vystupy ze studijni
navstévy budou slouzit pro zahrnuti uéeni zalozeného na pracovni zkusenosti
do vzdélavacich program( pro zaky. Musi byt vytvofena nejméné jedna
jednotka vysledku uéeni.

Kdo muze podat
zadost?

Ceské stiedni odborné §koly uvedené v rejstiiku §kol a §kolskych
zafizeni MSMT

Ceské vyssi odborné koly uvedené v rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni MSMT

Kdo se mize stat
partnerem?

Podniky z Ceské republiky (soukromé i vefejné), véetné zivnostnikd
Instituce/organizace z donorskych statu

Svycarské instituce aktivni v oblasti odborného vzdélavani a piipravy
(VET), které maji uzavirenou dohodu o spolupraci s Lichtenstejnskem

Slozeni projektového
partnerstvi

Partnerstvi se musi skladat z alespori jedné instituce z CR a jedné instituce
z donorského statu (nebo zptisobilé instituce ze Svycarska). Alespori jeden
partner musi byt podnik.

Priklad partnerstvi:

Ceska odborna $kola a desky podnik + odborna $kola s podobnym
zameérenim v donorském staté a/nebo podnik v donorském staté

Konecéni prijemci

Zaméstnanci odbornych skol
Zaci odbornych skol
Lektofi odborného vycviku z podniku

Indikatory

Pocet partnerstvi uzavienych podle zasad ECVET

Poget zaméstnanc( (uditell a lektor odborného vycviku) z Ceské
republiky, ktefi se Ucastnili studijnich navstév

Pocet zaméstnanct (ucitell a lektor( odborného vycviku) z
donorskych stat(, ktefi se Ucastnili studijnich navstév

Uroveri spokojenosti s partnerstvim a spolupraci mezi odbornou
Skolou a podnikem

' Exkurze nebo prohlidka mésta se nepovazuiji za pracovni aktivitu, pokud pfimo nesouvisi s tématemmobility.
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Podil zaméstnancll zapojenych odbornych skol, ktefi deklaruji
zlepseni svych schopnosti a dovednosti

Podil lektor(i odborného vycviku z podniku, ktefi deklaruji zlepseni
svych schopnosti a dovednosti

Délka trvani projektu

13 mésic(, od 1.8.N do 31.8.N+1

Zpusobilé naklady

projektové fizeni a organizace

cestovni naklady

pobytové naklady pro zaméstnance

naklady na uc¢astniky se specifickymi potfebami

jazykova priprava (naklady spojené s pripravou ucastnikl na
zahrani¢ni mobilitu s cilem zlepsit jejich znalost jazyka, ktery budou
pouzivat b&éhem zahrani¢ni mobility)

Finanéni ustanoveni,
tabulky sazeb grantu

Vice viz Pfiloha |, tabulky: 2,3,4,7 a 8

Minimalni vyse grantu | 10 000 €

Maximalni vyse 50 000€

grantu

Vyse finanéni 100 % zpusobilych vydaji na projekt

podpory

Platby 80% pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy

az 20 % po schvaleni zavéreéné zpravy

Kritéria pro udéleni grantu

Relevance projektu (maximum 40 bodU, minimalni hranice 75 %
bod)

Relevance predkladaného projektu vici:

cilim a predpokladanym vysledk(m programu

potifebam a cilim zapojenych organizaci a jednotlivych ucastnik(
pridané hodnoté bilateralni spoluprace mezi Ceskou republikou a
donorskymi staty

2. Kvalita navrhu projektu a jeho realizace (maximum 20 bodU)

e jasnost, Uplnost a kvalita vSech navrhovanych fazi projektu (pfiprava
a realizace projektovych aktivit)

e proveditelnost navrhovanych aktivit a metod

e pfiméreny a opodstatnény rozpocet

3. Kvalita projektového tymu a nastaveni spoluprace (maximum 20
bod)

Do jaké miry:

e projekt zahrnuje vhodnou kombinaci vzajemné se dopliiujicich
zUCastnénych organizaci s potfebnym profilem, zkusenostmi a
odbornymi znalostmi k Uspé&snému provedeni véech aspekt(
projektu;

e rozdéleni odpovédnosti a Ukol( prokazuje zapojeni a aktivni icast
v8ech zUdastnénych organizaci;

4. Dopad a sifeni vysledkl (maximum 20 bod()

e kvalita opatreni slouzicich k hodnoceni vysledkt projektu

potencialni dopad projektu na jednotlivé uéastniky a zapojené
organizace béhem realizace a po skonéeni projektu

vhodnost a kvalita opatreni k sifeni vysledkd projektu v zi¢astnénych
organizacich a také mimo né

dopad na dlouhodobou spolupraci s partnery
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Priority/prioritni body e projekty podporujici socialni inkluzi (véetné romskych zaka)
e odborné skoly ze znevyhodné&nych regiond®
e odborné skoly se zaky ze znevyhodnénych skupin (véetné Rom)

Prilohy Zadosti e Prohlaseni o zaméru (Letter of Intent) uzavfit dohodu o partnerstvi

e Neni-li Zadost podepsana primo statutarnim zastupcem, je nutné
pfilozZit oficialni potvrzeni o tom, Ze osoba, kterd Zadost podepsala, je
k podpisu povérena statutarnim zastupcem

e V pfipadé Svycarskych instituci aktivnich v oblasti odborného
vzdélavani a pfipravy je tfeba dolozit jejich dohodu o spolupraci
s Lichtenstejnskem

e Podilel-li se na pripravé zadosti jakykoliv externi konzultant (fyzicka
nebo pravnicka osoba, ktera neni zaméstnancem Zadatele nebo
partnera/partnert projektu), musi byt k zadosti prilozen dokument
uvadéjici jeho jméno nebo nazev spoleénosti.

Konecény termin 24.2.202115:00
podani Zadosti

2 7a znevyhodnéné kraje se povazuiji tyto (dle klasifikace NUTS): (CZ041) Karlovarsky kraj; (CZ042) Ustecky kraj,
(CZ080) Moravskoslezsky kraj
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Program

VZDELAVANI

Outcome Zkvalitnéni praktického vyuéovani a podpora podnikatelskych
kompetenci u zaku

Typ projektu PROJEKTY ODBORNEHO VZDELAVANI

Aktivita Partnerstvi — Uprava kurikula

Partnerstvi mezi odbornymi $kolami (VET) v donorskych statech a Ceské
republice se zamérfuje na Upravu kurikul podle potieb lokalniho pracovniho
trhu s moznosti kratkodobych pilotnich zahrani¢nich mobilit zaka.

Partnerstvi podporuje synergie mezi vzdélavanim a odbornym vycvikem,
zaméstnanosti a pracovnim trhem, aby se mezi mladymi lidmi zvysila
iniciativnhost a podnikavost. Partnerstvi ma zaroven za cil posilit bilateralni
spolupraci mezi donorskymi staty a Ceskou republikou.

Za vybér partnera (z donorskych stat(i i Ceské republiky) zodpovidaji vyhradé
Skoly, které zadaji o grant.

Uzavfené partnerstvi by mélo pouzivat zdsady ECVET? a uzaviit
Memoprandum o porozumeéni.

V8echny projektové aktivity musi probihat v zemi zadatele nebo partnera
projektu.

PRIKLADY LOKALNICH AKTIVIT
e Testovani a zavedeni inovativnich metod? v oblasti uGeni zalozeného
na pracovni zkusenosti;
e Vytvareni, testovani a vyuzivani novych dokumentl, materialll a
nastrojl zlepsujicich vyuku zaku prostfednictvim pracovni zkusenosti
(memorandum o porozuméni, studijni smlouvy, hodnotici nastroje a
priru¢ky pro lektory, modernizovana kurikula atd.)
e  Aktivity usnadniujici uznavani a uplatriovani védomosti, dovednosti a
pristupy, které zaci ziskaji diky uceni skrze pracovni zkusenost
e Aktivity podporujici profesni rozvoj pedagogt na odbornych skolach a
lektor(l odborného vycviku
e Aktivity podporujici Zaky se specialnimi potfebamiv dokon&eni studia
a snadném prechodu do pracovniho procesu
e Aktivity podporujici znevyhodnéné skupiny zak( v pristupu ke
vzdélavani a jeho UspéSném dokonceni, napf. pomoci programu
~druhé Sance”
e Posileniinkluzivniho vzdélavani
o Siteni a pfenos vyslednych aktivit
Ugastnici lokélnich aktivit:

e zaméstnanci odbornych skol a partnerskych podnika

e Zaciodbornych skol
MEMORANDUM O POROZUMENI
Memorandum o porozuméni vytvari ramec pro spolupraci mezi pfislusnymi
institucemi. V. memorandu o porozumeéni partnerské organizace vzajemné
prijimaji sva prislusna kritéria a postupy pro kontrolu kvality, hodnoceni,
ovérovani a uznavani znalosti, dovednosti a kompetenci za Ucelem prevodu
kreditu.

VOLITELNE - KRATKODOBA PILOTNi ZAHRANICNi MOBILITA ZAKU
e Ugastnici:
- zéci éeskych odbornych skol
- osoby doprovazejici zaky

2 http://www.ecvet-secretariat.eu/en; http://www.nuv.cz/projekty/ecvet

22V tomto kontextu je inovace posuzovana s ohledem na velikost projektu a zkugenosti podilejicich se instituci.
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e Zpusobilé aktivity: odborna staz pro zaky scilem vyzkouset a
realizovat vysledky spoluprace mezi pfijemcem grantu a
partnerem/partnery projektu. Staz muze mit podobu plného
pracovniho zapojeni nebo kombinace vzdélavaniv partnerské skole a
pracovniho zapojeniv podniku v donorském staté.

e Délka mobility: 1 - 2 tydny (véetné cesty)

e Studijnismlouva (Learning Agreement): Vysilajici a pfijimajici instituce
se musi spolu se zaky dohodnout na dinnostech vykonavanych béhem
mobility jesté pred jejim zacatkem ve studijni smlouvé (Learning
Agreement). Ta stanovuje cile mobility, jeji pfidanou hodnotu, popis jeji
naplné a program a oéekavané vysledky a dopady. Jak vysilajici, tak
pfijimajici instituce zodpovida za kvalitu mobility.

e Potvrzeni o UBasti: Na konci zahraniéniho pobytu musi pfijimajici
instituce poskytnout Zakovi i jeho vysilajici instituci podepsané
potvrzeni o UGasti. Tento dokument obsahuje jméno dotyéného
Ucastnika a data zacatku a konce jeho zahraniéniho pobytu.

e Uastnickd smlouva: Mezi Udastniky a vysilajici instituci
doporucujeme uzavfit uéastnickou smlouvu, kterd upravuje finanéni
podminky mobility a prava a povinnosti obou stran.

OCEKAVANE VYSTUPY
Vysledkem aktivit je té€snéjsi vztah odbornych skol s podniky a lepsi propojeni
s potfebami a pfilezitostmi, které nabizi pracovni trh. Partnerstvi Usti v Upravu
kurikul odpovidajicim lokalnimu trhu prace a ve vytvoreni nejméné jedné
jednotky vysledku uceni.

Kdo muize podat
zadost?

e  Ceské stiedni odborné skoly uvedené v rejstiiku kol a kolskych
zafizeni MSMT

o  Ceské vyssi odborné gkoly uvedené v rejstiiku kol a $kolskych
zatizeni MSMT

Kdo se muze stat
partnerem?

e Podniky z Ceské republiky (soukromé i verejné), véetné zivnostnikd

e Instituce/organizace z donorskych statd

e Svycarské instituce aktivni v oblasti odborného vzdélavani a pfipravy
(VET), které maji uzavienou dohodu o spolupraci s Lichtenstejnskem

Slozeni projektového
partnerstvi

Partnerstvi se musi skladat z alespoii jedné instituce z CR a jedné instituce
z donorského statu (nebo zptisobilé instituce ze Svycarska). Alespori jeden
partner musi byt podnik.

Priklad partnerstvi:

Ceska odborna $kola a esky podnik + odborna $kola s podobnym
zameérenim v donorském staté a/nebo podnik v donorském staté

Konecni prijemci

e Zameéstnanci odbornych skol
Zaci odbornych gkol
Lektofi odborného vycviku z podniku

Indikatory

Podet partnerstvi uzavienych podle zasad ECVET

Podet kurikul upravenych odbornou skolou a podnikem tak, aby

odpovidalo potfebam lokalniho trhu prace

e Uroveri spokojenosti s partnerstvim a spolupraci mezi odbornou
Skolou a podnikem

e Podil zaméstnanc( zapojenych odbornych skol, ktefi deklaruji
zlepseni svych schopnosti a dovednosti

e Podil lektorli odborného vycviku z podniku, ktefi deklaruji zlepseni

svych schopnosti a dovednosti

Délka trvani projektu

13 mésicd, od 1.8.N do 31.8.N+1

ZpUsobilé naklady

e Projektové fizeni a organizace
e Mzdové naklady
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Mezinarodni projektova setkani

V pripadé mobilitnich aktivit (pilotni zahrani¢ni mobility zaka):

Cestovni naklady

Pobytové naklady pro zaméstnance - doprovodna osoba

Pobytové naklady pro zaky

Naklady na ucastniky se specifickymi potfebami

Mimoradné naklady (prispévky souvisejici s U¢astniky s omezenymi
prilezitostmi®®)

Jazykova priprava (naklady spojené s pfipravou ucastnikli na
zahraniéni mobilitu s cilem zlepsit jejich znalost jazyka, ktery budou
pouzivat béhem zahrani¢ni mobility)

tabulky sazeb grantu

Finanéni ustanoveni, Vice viz Priloha |, tabulky: 2, 3,4, 5,7,8,9 a12

Minimalni vySe grantu | 10 000 €

Maximalni vyse 50 000¢€

grantu

Vyse finanéni 100 % zpUsobilych vydajd na projekt

podpory

Platby e 80 % pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy

az 20 % po schvaleni zavérecné zpravy

Kritéria pro udéleni grantu

Relevance projektu (maximum 40 bodU, minimalni hranice 75 %
bod()

Relevance predkladaného projektu vidi:

cilim a predpokladanym vysledklm programu

potfebam a cilim zapojenych organizaci a jednotlivych uc¢astnik(
pridané hodnoté bilateralni spoluprace mezi Ceskou republikou a
donorskymi staty

2. Kvalita navrhu projektu a jeho realizace (maximum 20 bod)

e jasnost, Uplnost a kvalita vSech navrhovanych fazi projektu (pfiprava
a realizace projektovych aktivit)

e proveditelnost navrhovanych aktivit a metod

e priméreny a opodstatnény rozpocCet

3. Kvalita projektového tymu a nastaveni spoluprace (maximum 20
bod()

Do jaké miry:

e projekt zahrnuje vhodnou kombinaci vzajemné se doplfiujicich
zUCastnénych organizaci s potfebnym profilem, zkusenostmi a
odbornymi znalostmi k Uspé&snému provedeni v§ech aspektl
projektu;

e rozdéleni odpovédnosti a Ukoll prokazuje zapojeni a aktivni UcCast
vSech zUudastnénych organizaci;

4. Dopad a sifeni vysledkl (maximum 20 bod()

kvalita opatfeni slouzicich k hodnoceni vysledkd projektu

potencialni dopad projektu na jednotlivé u¢astniky a zapojené
organizace béhem realizace a po skonéeni projektu

vhodnost a kvalita opatreni k sifeni vysledkd projektu v zi¢astnénych
organizacich a také mimo né

dopad na dlouhodobou spolupraci s partnery

2 73ci elici raznym piekazkam, které jim brani v pFistupu ke vzdélavani a odborné piipravé - socioekonomické

znevyhodnéni.
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Priority/prioritni body

Projekty podporujici socialni inkluzi (véetné romskych zaku)
Odborné gkoly ze znevyhodnénych regiont®*
Odborné skoly se zaky ze znevyhodnénych skupin (véetné Romil)

Prilohy Zadosti

Prohlaseni o zaméru (Letter of Intent) uzavfit dohodu o partnerstvi
Neni-li Zadost podepsana pfimo statutarnim zastupcem, je nutné
pfilozZit oficialni potvrzeni o tom, Ze osoba, kterd Zadost podepsala, je
k podpisu povérena statutarnim zastupcem;

Podilel-li se na pripravé zadosti jakykoliv externi konzultant (fyzicka
nebo pravnicka osoba, ktera neni zaméstnancem Zadatele nebo
partnera/partnert projektu), musi byt k zadosti prilozen dokument
uvadeéjici jeho jméno nebo nazev spolecnosti;

V pfipadé Svycarskych instituci aktivnich v oblasti odborného
vzdélavani a pfipravy je tfeba dolozit jejich dohodu o spolupraci
s Lichtenstejnskem.

Koneény termin 24.2.2021156:00

podani Zadosti

24 7a znevyhodnéné kraje se povazuiji tyto (dle klasifikace NUTS): (CZ041) Karlovarsky kraj; (CZ042) Ustecky kraj,

(CZ080) Moravskoslezsky kraj
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Program

VZDELAVANI

Outcome Zkvalitnéni praktického vyuc¢ovani a podpora podnikatelskych
kompetenci u zaku

Typ projektu PROJEKTY ODBORNEHO VZDELAVANI

Aktivita Podnikatelské kompetence zakl

Cile a popis aktivity Spole¢né projekty podporuji synergie mezi vzdélavanim a odbornym

vycvikem, zaméstnanosti a pracovnim trhem, aby se mezi zaky zvysila
iniciativhost a podnikavost. Partnerstvi ma zaroven posilit bilateralni
spolupraci mezi donorskymi staty a Ceskou republikou.
Projekty mezi odbornymi $kolami v Ceské republice a donorskych statech
maji za cil pfipravit a zrealizovat:
e vzdélavaci aktivity pro zaky na podporu jejich podnikatelskych
kompetenci;
e skolici programy/kurzy pro ucitele a uciteli odborného vycviku s cilem
posilit jejich znalosti a schopnosti podpofit podnikatelského ducha u
mladych lidi

Vysledkem aktivit je tésnéjsi vztah odbornych skol s podniky a lepsi propojeni
s potrebami a prilezitostmi, které nabizi pracovni trh.

Vsechny projektové aktivity musi probihat v zemi zadatele nebo partnera
projektu.

PRIKLADY AKTIVIT

e Testovani a zavedeniinovativnich metod® v oblasti podnikani;

e Uzavirani partnerstvi se svétem prace;

e Studentské firmy;

e Rozvoj dovednosti a schopnosti zakl, které budou odpovidat
potfebam pracovniho trhu, a to skrze podporu iniciativy, inovaci a
tvofrivosti;

e Podpora pfilezitosti pro podnikani mladych;

e  Aktivity podporujici profesni rozvoj pedagogt na odbornych skolach a
lektort odborného vycviku z podniku;

e Aktivity podporujici Zaky se specialnimi potfebamiv dokon&eni studia
a snadném prechodu do pracovniho procesu;

e Posileniinkluzivniho vzdélavanti;

e Mezinarodni projektova setkani mezi institucemi zapojenymi do
projektu;

o Mezinarodni vyukové nebo skolici aktivity pro zaméstnance
s maximalni délkou 14 dn(li (véetné cesty);

e Sifenia prenos vysledku aktivit

OCEKAVANE VYSTUPY
V ramci projektu bude zorganizovana nejméné jedna skolici aktivita pro zaky
nebo zaméstnance.

Kdo miize podat
zadost?

e Ceské stiedni odborné skoly uvedené v rejstfiku kol a Skolskych
zafizeni MSMT;

o  Ceské vyssi odborné skoly uvedené v rejstiiku kol a $kolskych
zafizeni MSMT

%V tomto kontextu je inovace posuzovana s ohledem na velikost projektu a zkugenosti podilejicich se instituci.
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Kdo se mize stat
partnerem?

e Instituce/organizace z donorskych stata

e Svycarské instituce aktivni v oblasti odborného vzdélavani a pipravy
(VET), které maji uzavienou dohodu o spolupraci s Lichtenstejnskem

e Podniky z Ceské republiky (soukromé i veiejné)

Slozeni projektového
partnerstvi

Partnerstvi se musi skladat z alespoi jedné instituce z CR a jedné instituce

z donorského statu (nebo zptisobilé instituce ze Svycarska).

Priklad partnerstvi:

Ceska odborna §kola + odborna $kola s podobnym zaméfenim v donorském
staté (+ podnik v CR nebo v donorském staté)

Konecéni prijemci

e Zameéstnanci odbornych skol
Zéci odbornych gkol

Indikatory

[ ]

e | ektofi odborného vycviku z podniku

e Uroveri spokojenosti s partnerstvim a spolupraci mezi odbornou
Skolou a podnikem

e Podil zaméstnanct zapojenych odbornych skol, ktefi deklaruji
zlepseni svych schopnosti a dovednosti

e Podil lektort odborného vycviku z podniku, ktefi deklaruji zlepseni
svych schopnosti a dovednosti

e Podil ucastnicich se zakl odbornych skol, kteri deklaruji zvyseni
povédomi o moznostech podnikani

e Pocget zakl odbornych skol u¢astnicich se kurzi na podporu
podnikani

e Pocet realizovanych vzdélavacich modull a kurzl pro ucitele a
lektory odborného vycviku

Délka trvani projektu

13 mésic(, od 1.8.N do 31.8.N+1

Zpusobilé naklady

e Projektové fizeni a organizace
e Mzdové naklady
e Mezinarodni projektova setkani (prispévek na cestu a pobyt)

Mezinarodni skolici aktivity (zaméstnancl zapojenych do projektu)
e Cestovninaklady
o Pobytové naklady pro zaméstnance
e Naklady na ucastniky se specifickymi potfebami

Finanéni ustanoveni,
tabulky sazeb grantu

Vice viz Priloha |, tabulky: 2,3,7,8,9 a12.

Minimalni vySe grantu | 10 000 €

Maximalni vyse 50 000 €

grantu

Vyse finanéni 100 % zpusobilych vydaji na projekt

podpory

Platby 80 % pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy

e az720 % po schvéleni zavéreéné zpravy

Kritéria pro udéleni grantu

1. Relevance projektu (maximum 40 bodU, minimalni hranice 75 %
bod)
Relevance predkladaného projektu vici:

e cilim a predpokladanym vysledk{im programu

e potrebam a cilim zapojenych organizaci a jednotlivych G¢astnikd

e pfidané hodnoté bilateralni spoluprace mezi Ceskou republikou a
donorskymi staty

2. Kvalita navrhu projektu a jeho realizace (maximum 20 bod()
e jasnost, Uplnost a kvalita vSech navrhovanych fazi projektu (priprava
a realizace projektovych aktivit)
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proveditelnost navrhovanych aktivit a metod
priméreny a opodstatnény rozpocet

wle

Kvalita projektového tymu a nastaveni spoluprace (maximum 20
bod()

Do jaké miry:

projekt zahrnuje vhodnou kombinaci vzajemné se dopliiujicich
zUCastnénych organizaci s potfebnym profilem, zkusenostmi a
odbornymi znalostmi k Uspésnému provedeni véech aspekt(
projektu;

rozdéleni odpovédnosti a Ukolll prokazuje zapojeni a aktivni i¢ast
vSech zUudastnénych organizaci;

Dopad a sifeni vysledkd (maximum 20 bodd)

kvalita opatreni slouzicich k hodnoceni vysledkd projektu

potencialni dopad projektu na jednotlivé u¢astniky a zapojené
organizace béhem realizace a po skon&eni projektu

vhodnost a kvalita opatreni k sifeni vysledk( projektu v zd¢astnénych
organizacich a také mimo né

dopad na dlouhodobou spolupraci s partnery

Priority/prioritni body

projekty podporujici socialni inkluzi (véetné romskych zak)
odborné gkoly ze znevyhodné&nych regioni®
odborné skoly se zaky ze znevyhodnénych skupin (véetné Romu)

Prilohy zadosti

Prohlaseni o zaméru (Letter of Intent) uzavtit dohodu o partnerstvi
Neni-li zadost podepsana pfimo statutarnim zastupcem, je nutné
prilozit oficialni potvrzeni o tom, Ze osoba, ktera zadost podepsala, je
k podpisu povérena statutarnim zastupcem

Podilel-li se na pfipravé zadosti jakykoliv externi konzultant (fyzicka
nebo pravnicka osoba, kterd neni zaméstnancem zadatele nebo
partnera/partnert projektu), musi byt k zadosti prilozen dokument
uvadeéjici jeho jméno nebo nazev spolecnosti.

V pripadé Svycarskych instituci aktivnich v oblasti odborného
vzdélavani a pfipravy je tfeba dolozit jejich dohodu o spolupraci

s Lichtenstejnskem

podani Zadosti

Koneény termin 24.2.202115:00

26 7a znevyhodnéné kraje se povazuji tyto (dle klasifikace NUTS): (CZ041) Karlovarsky kraj; (CZ042) Ustecky kraj,

(CZ080) Moravskoslezsky kraj.
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Outcome 4

Program VZDELAVANI

Outcome Posileni inkluze znevyhodnénych skupin ve vzdélavani, véetné romské
inkluze

Typ projektu PROJEKTY INKLUZIVNIHO VZDELAVANI

Aktivita Spolec¢né projekty zamérené na rozvoj kompetenci a dovednosti ucitelt

a Skolitell pro zavadéni inkluzivniho vzdélavani ve tridé

Cile a popis aktivity

Projekty zvysuji organizaéni kapacitu vzdélavacich instituci s cilem zlepsit
situaci znevyhodnénych skupin zak( véetné Romu. Hlavni dliraz je kladen na
zvys$eni povédomi o této problematice ve vzdélavani ucitell materskych,
zakladnich a stfednich skol.

Projekty usiluji o rozvijeni kompetenci a dovednosti ucitell a skolitelt (zejména
téch, jejichz Ukolem je podpora inkluzivnich pfistupu a prace s romskymi zaky).
Projekty navic posiluji bilateralni spolupraci mezi donorskymi staty a Ceskou
republikou.

Projektové aktivity se zaméruji na Skoleni uditell/Skolitell, mentorovani,
dlouhodoby monitoring, hodnoceni a aktualizaci vzdélavacich material( pro
ucitele. Mélo by se jednat o dlouhodobou spolupraci s proskolovanymi uciteli,
minimalné po dobu trvani projektu.

Veskeré aktivity projektu se musi uskute¢novat v zemich zadatele nebo
partnera projektu.

PRIKLADY PROJEKTOVYCH AKTIVIT

e podpora vyvoje, testovani a/nebo zavadéni inovativnich metod v
oblasti vzdélavant;

e rozvoj schopnosti ucitelll s ohledem na inkluzivni vzdélavani;

e posileni spoluprace mezi organizacemi za U¢elem pravidelné vymény
znalosti a zkusenosti;

e projektova setkani mezi institucemi zapojenymi do partnerstvi;

e mezinarodnivyukové a skolici aktivity v maximalni délce 14 dni (véetné
cesty) pro zaméstnance zadatele a projektovych partnerq, ktefi se
aktivné podili na tvorbé vystupu projektu;

e Sifeni zkuSenosti a vystupu projektu.

OCEKAVANE VYSTUPY

Vystupy projektll budou skoleni ucitelll a skolitelll na témata spojena s
inkluzivnim vzdélavanimvéetné inkluze Romu . Proskoleni ucitelé by méli
vyzkouset a/nebo zahrnout tyto nové metody do vyuky ve tfidach.

ZPUSOBILI UCASTNICI AKTIVIT V RAMCI ROZPOCTOVE KATEGORIE
,ORGANIZACE DISEMINACNICH AKCI*
e pedagogicti pracovnici materskych, zakladnich a stfednich skol
e Skolitelé a vedouci pracovnici ve vzdélavani se zamérenim na vyse
zminéné pedagogické pracovniky;
e NB: zaméstnanci Zzadatele a projektovych partner(i nejsou zptsobili
udastnici.

Kdo muze podat
zadost?

o Ceské nestatni neziskové organizace plisobici v oblasti vzdélavani

e Ceské vefejné instituce®

o  Ceské mateiské, zakladni a stiedni $koly uvedené v rejstiiku $kol a
8kolskych zafizeni MSMT

e Ceské instituce terciarniho vzdélavanis ECHE

27V tomto kontextu je za vefejnou instituci na narodni nebo regionalni Grovni povazovana vefejna instituce, ktera poskytuje
sluzby nebo ma spravni pisobnost na tizemi celé zemé nebo regionu a je aktivni v oblasti vzdélavani.
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Kdo se mize stat
partnerem?

e Instituce/organizace z donorskych statt a Ceské republiky
e |Instituce/organizace z dalSich zemi, které jsou prijemci Fond( EHP,
se mohou projektu Ucastnit bez naroku na finanéni podporu

Slozeni projektového
partnerstvi

Projektové partnerstvi se musi skladat z nejméné jedné instituce z Ceské
republiky a jedné z nékterého z donorskych statd.

Konec¢ni prijemci

e 73ciastudenti ze znevyhodnénych nebo jinych skupin
e zaméstnanci kol

Indikatory

e podil u¢iteld/skoliteld, kteri deklaruji zlepseni svych schopnosti a
dovednosti v oblasti inkluzivniho vzdélavani

e pocet zakl a studentd, ktefi maji prospéch ze zlepseni dovednosti
svych ucitell (¢lenéni podle romského etnika)

e pocet ucitelt/skolitelll proskolenych v oblasti metod inkluzivniho
vzdélavani

e pocet uditelt/skoliteld proskolenych v oblasti metod prispivajicich
k inkluzi Romd

Délka trvani projektu

12 nebo 24 mésic(, od 1.8.N do 31.7.N+1/31.7.N+2

Zpusobilé naklady

e projektové fizeni a organizace
e mezinarodni projektova setkani (prispévek na cestovni a pobytové
naklady)
e mimoradné naklady (prispévek na skute¢né vynalozené naklady
souvisejicich s nakupem zbozi nebo sluzeb)
e mzdové naklady
e organizace disemina&nich akci®®
Mezinarodni vyukové nebo skolici aktivity (pouze pro zaméstnance zadatele
a projektovych partnerd, ktefi se aktivné podili na tvorbé vystupu projektu)
e cestovni ndklady
e pobytové naklady pro zaméstnance
e naklady na ucastniky se specifickymi potfebami

Finanéni ustanoveni,
tabulky sazeb grantu

Vice viz Pfiloha |, tabulky: 2,3,7,8,9,10,11 a12

Minimalni vyse grantu | 50 000 €

Maximalni vyse 200 000¢€

grantu

Vyse financéni 100 % uznatelnych vydajd projektu;

podpory je-li zadatelem (a tudiz prijemcem grantu) NNO, mlze pridéleny grant
dosahovat maximalné 90 % vydajl uznatelnych v ramci projektu.

Platby Projekty trvajici 12 mésic:

o 80 % pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy
e a720% po schvéleni zavéretné zpravy
Projekty trvajici 24 mésic(:
o 40 % pridéleného grantu po podepsani grantové smlouvy
® 40 % po schvaleni prabézné zpravy za predpokladu, ze aspon 70 %
Gastky z prvni platby jiz bylo vyuzito
e az720% po schvéleni zavéreéné zpravy

Kritéria pro udéleni grantu

1. Relevance projektu (maximum 40 bodd, minimalni hranice 75 % bodt)
Relevance projektu vici:

e cilim a predpokladanym vysledk(im Programu

e potifebam a cilim zapojenych organizaci a jednotlivych U¢astnikd

e pfidané hodnoté bilateralni spoluprace mezi CR a donorskymi staty

% pro projekty inkluzivniho vzdélavani slouzi tato kategorie téz k proskolovani ucitell a $kolitelt a neplati omezeni na ¢astku
maximalné 10 000 EUR na projekt.
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Do jaké miry je

navrh projektu vhodny, aby vybavil ucitele a skolitele kompetencemi
a dovednostmi pro préci ve tfidé v souladu s principy inkluzivniho
vzdélavani

°* N

Kvalita navrhu projektu a jeho realizace (maximum 20 bodu)
jasnost, Uplnost a kvalita vSéech navrhovanych fazi projektu (priprava,
realizace projektovych aktivit)

soulad mezi cili projektu a navrhovanymi aktivitami

kvalita a proveditelnost aktivit a navrhovanych metod

priméreny a opodstatnény rozpocet

_OJ. o o

Kvalita projektového tymu a nastaveni spoluprace (maximum 20
bodd)

existence Ucinnych mechanismU koordinace a komunikace mezi
zapojenymi organizacemi

Do jaké miry:

projekt zahrnuje vhodnou kombinaci vzajemné se doplriujicich
zUCastnénych organizaci s potfebnym profilem, zkusenostmi a
odbornymi znalostmi k Uspé&snému provedeni vSech aspektl
projektu;

rozdéleni odpovédnosti a Ukoll prokazuje zapojeni a aktivni i¢ast
vSech zU¢astnénych organizaci

Dopad a sifeni vysledka (maximum 20 bodu)

kvalita opatreni slouzicich k hodnoceni vysledkd projektu

potencialni dopad projektu na jednotlivé uéastniky a zapojené
organizace béhem realizace a po skonceni projektu

vhodnost a kvalita opatreni k sifeni vysledk( projektu v zd¢astnénych
organizacich a také mimo né

potencial dalsi institucionalni spoluprace s partnery z donorskych
statl

Priority/prioritni body

rozsah, v jakém projekty podporuijici inkluzi romskych zaku a
studentu

Prilohy zadosti

Prohlaseni o zaméru (Letter of intent) uzavrit dohodu o partnerstvi
Pracovni program (Work programme);

Neni-li Zzadost podepsana pfimo statutarnim zastupcem, je nutné
prilozit oficialni potvrzeni o tom, Ze osoba, ktera zadost podepsala, je k
podpisu povérena statutarnim zastupcem;

Je-li Zadatelem jind nez verejna instituce a presahuje-li pozadovany
grant 60 000 €, je pro ovéreni zadatelovy finanéni kapacity nutné
prilozit vykaz zisku a ztrat a rozvahu (bilanci) za posledni uzavieny
udetni rok.

Podilel-li se na pripravé zadosti jakykoliv externi konzultant (fyzicka
nebo pravnicka osoba, kterd neni zaméstnancem zadatele nebo
partnera/partnert projektu), musi byt k Zadosti prilozen dokument
uvadeéjici jeho jméno nebo nazev spolecnosti.

Konecény termin
podani zadosti

3.3.202115:00
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Slovnik pojmu

Aktivita

Provadéné ginnosti nebo prace prostfednictvim kterych se vstupy, jako napf.
finance, technicka asistence, pretvareji na specifické vystupy

Zadatel (Project
Promoter)

Zu&astnéna instituce/organizace, kterd podava zadost o grant. Zadatel se téz
nazyva Project Promoter.

Prijemce grantu

Pokud je navrh projektu vybran k financovani, z Zzadatele se stava pfijemce
grantu Fond( EHP. Prijemce podpisuje grantovou smlouvu s DZS.

Vyzva k predkladani
navrh

Vyzva zverejnéna DZS za Ucelem predloZeni navrhu projektu, ktery odpovida
programovym cillim a spliuje pozadované podminky. Navrhy projekt( se
predkladaji v terminu stanoveném ve vyzvé, ktera je zvefejnéna na www.dzs.cz.

Podnik/Firma

Jakykoliv podnik vykonavajici hospodarskou Sinnost bez ohledu na jeho
velikost, pravni formu nebo hospodarské odvétvi, v némz plisobi.

programu Erasmus
pro vysokoskolské

Znevyhodnéné Z4ci nebo studenti se specifickymi potfebami tj. s télesnym, dusevnim nebo
skupiny socialnim znevyhodnéni (véetné romskych zaku a student()
ECHE (listina Akreditace, kterou udéluje Evropska komise. Listina stanovi zakladni zasady,

které by instituce méla dodrzovat pfi organizovani a provadéni kvalitni mobility
a spoluprace, a uvadi pozadavky, k jejichZ splnéni se zavazuje s cilem zajistit

systém prenosu a
akumulace kredit()

vzdélavani) kvalitni sluzby a postupy, jakoz i poskytovani spolehlivych a transparentnich
informaci.
ECTS (evropsky Systém orientovany na udici se osoby slouzici k akumulaci a prenosu kredit,

zaloZeny na transparentnosti postupt uc¢eni se, vyuky a hodnoceni. Jeho cilem
je zjednodusit planovani, poskytovani a hodnoceni studijnich programut a
mobility ucicich se pomoci uznavani kvalifikaci a obdobi studia.

ECVET (evropsky
systém kredit(i pro
odborné vzdélavani
a pripravu)

Systém, ktery usnadniuje validaci, uznavani a akumulaci pracovnich dovednosti
a znalosti ziskanych béhem pobytu v jiné zemi &i v jinych situacich. Mél by
vytvofit technicky ramec pro popis kvalifikaci z hlediska jednotek vysledku
ucéeni a zahrnuje postupy hodnoceni, pfenosu, akumulace a uznavani.

Zadost o grant
(navrh projektu)

Zadost vypracovana ve stanovené formé a podle pravidel uvedenych v
prislusné vyzveé. Podanim zadosti na DZS Zadatel zada o financovani
navrhovaného projektu z Fondd EHP. Vezméte prosim na védomi, ze vyrazy
"navrh" a "zadost" jsou v této priruéce pouzivany zaménitelné.

Grantova smlouva

Smilouva uzaviena mezi zadatelem/prijemcem grantu a DZS, ktera upravuje
vysi prispévku z Fondl EHP a nasledné smluvni zavazky.

Indikator

Indikator je kvantitativni nebo kvalitativni mérnou jednotkou, ktera uréuje, co a
jak ma byt méreno. Mél by byt vzdy vyjadien neutralnimi vyrazy: nemél by to ani
naznacovat smér nebo zménu, ani stanovovat cil.

Meziinstitucionalni
dohoda

Studijni pobyty student( a vyukové pobyty pedagogickych pracovnik( budou
probihat na zakladé meziinstitucionalnich dohod mezi danymi vysokoskolskymi
institucemi. Vzorové dohody jsou k dispozici zde:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/documents/applicants/inter-institutional-agreement_en. Tyto
meziinstitucionalni dohody mohou byt podepsany mezidvéma ivice
vysokoskolskymi institucemi.
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Mobilita

prilezitost pro zaky a zaméstnance vzdélavacich instituci, aby si osvajili
vzdélavaci a / nebo odbornou praxi v jiné zemi;

Projekt mobilit

Projekty podporuji mezinarodni mobility, které se zaméruji na udici se osoby
(zaky, studenty, stazisty, u¢né) a zameéstnance (ucitelé, skolitelé a dalsi osoby,
které pusobi v oblasti vzdélavani a odborné pripravy). Projekty obsahuji mobilit
z/do jedné nebo vice donorskych zemi. Prostiednictvim jedné zadosti o grant,
mUiZe instituce pozadat o jednu nebo nékolik mobilit, az uz pro zaky nebo pro
zameéstnance.

Vysledky (Outcome) | Vysledky jsou kratko- nebo stfednédobé dopady, které maji vystupy aktivit na
cilovou skupinu nebo konecéné pfijemce. Vysledky jsou zfidka pod pFfimou
kontrolou programu / projektu.

Vystupy (Output) Vyrobky, kapitalové statky a sluzby zprostfedkované programem/projektem
cilové skupiné. Vystupy lze pfimo pfiradit k pouzitym zdrojim a vykonavanym
aktivitam. Jsou pod kontrolou organizace realizujici projekt.

Ugastnik s Zaci a studenti, ktefi Seli prekazkam branici jim v efektivnim pristupu ke

omezenymi vzdeélani - znevyhodnéni ze socioekonomickych dtvod.

prilezitostmi

Partnerstvi Dohoda mezi skupinou zuéastnénych organizaci, jejimz uéelem je provadéni
spole¢nych ¢innosti v oblasti vzdélavani a odborné pripravy.

Projekt Soubor ¢innosti s jasné identifikovatelnymi cili vztahujici se k Programu

Konecény prijemce
(Project Promoter)

Ceska pravnicka osoba, prijemce grantu, ktera odpovida za navrh, pfipravu a

implementaci projektu. Viz také “Zadatel”.

Projektovy partner

Pravnicka osoba, ktera se aktivné podili na projektu a uginné pfispiva k jeho
realizaci.

Program

Struktura, ktera stanovi strategii rozvoje s ucelenym souborem opatreni, ktera
maji byt realizovana prostiednictvim projekt( s podporou Finan¢niho
mechanismu EHP 2014-2021 a jejimz cilem je dosdhnout dohodnuté cile a
vysledky;

Rizeni podle
vysledkd a rizik

strategii fizeni, pomoci niz vSichni aktéfi, ktefi pfimo nebo nepfimo pfispivaji k
dosazeni souboru vysledkd, zajistuji, aby jejich procesy, produkty a sluzby
prispivaly k dosazeni poZzadovanych vysledkd. Tento pfistup se zaméruje na
dosazeni specifikovanych vystupt a vysledk(, méreni vykonu, ueni a
prizplsobovani, jakoz i podavani zprav o dosazenych vysledcich.

Cil (target)

Konkrétni hodnota pro ukazatel vykonnosti, ktery ma byt dosazen k urditému
datu v budoucnu. Je dosazen prostrednictvim intervence v ur¢itém éasovém
obdobi ve vztahu k jednomu z o¢ekavanych vysledku (vystupd, vysledkt a /
nebo dopadu).

Odborné vzdélavani
a pfiprava (VET)

vzdélavani a priprava, jejichz cilem je vybavit lidi znalostmi, know-how,
dovednostmi a/nebo kompetencemi pozadovanymi pro konkrétni povolani
nebo v Sirsim smyslu na trhu prace (pro uc¢ely Fond EHP zamérenych na
podatecni odborné vzdélavani a pripravu).
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Priloha | - Finanéni ustanoveni, tabulky sazeb grantu

Tabulka 1. Naklady na organizaci mobilit

Uznatelné naklady Mechanismus Castka Pravidlo pridélovani
financovani
Naklady, které primo souviseji s realizaci mobilit (s vyjimkou
. nakladd na pobyt a cestu Udastnik(), véetné pfipravy Do po&tu 100
Néklady na . poctu ; X S
organiz;ci tdastnikd (pedagogicks, kulturni, jazykové), monitorovania | Jednotkové GGastniki: 350 EUR | Nazakladé poctu
mobilit podpory Géastnikil b&hem mobilit, uznavani mobilit a naklady na Uudastnika tdastnikd mobilit
vystupu, Sifeni zkusenosti.
Tabulka 2. Cestovni naklady
Uznatelné naklady Mechanismu Castka Pravidlo pridélovani
s
financovani
Prispévek na cestovni naklady Cestovnivzdalenost 10 - 99 km: Automaticky (u mobilit)
Ucastnikl ze zemé plvodu (sidlo 20 EUR na ucastnika
vysilajici organizace) na misto konani Cestovni vzdalenost 100 - 499 km: Prolostatnl typy
(sidlo pfijimajici organizace) a zpét. 180 EUR na Udastnika projektd za podminky,
Cestovni Cestovni vzdalenost musi byt Jednotkové , . Ze potfeba finanéni
, Y , . . Cestovni vzdalenost 500 - 1999 km: d bude v 3adosti
naklady vypo&tena pomoci kalkulatoru naklady 975 EUR na Udastnika podpory bude v zadosti
vzdalenosti poskytnutého Evropskou ) ) zddvodnéna vzhledem
komisi. Pro vypodet &astky se pouzije Cestovni vzd’avlenos,t 2000-2999km: | k oekavanym _oilﬁm a
délka jednosmérné cesty. Kalkulator je 360 EUR na udastnika vysledkdm projektu
dostupny zde: Cestovni vzdalenost 3000 - 3999 km:
http://ec.europa.eu/programmes/eras 530 EUR na uc¢astnika

mus-plus/resources/distance-
calculator_en

Cestovni vzdalenost 4000 - 7999 km:
820 EUR na ucastnika



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en

Tabulka 3. Naklady na ucastniky se specifickymi potirebami

Uznatelné naklady Mechanismus Castka Pravidlo pridélovani
financovani
Naklady na A3 do e 100 % Za podminky, ze potfeba finanéni
Udastniky se Dalsi naklady pfimo souvisejici s Skutedné uznatel?ml "o nékrado podpory na pokryti nakladu na
specifickymi Udastniky se zdravotnim postizenim | naklady hval Y hDZS ucastniky se specifickymi potfebami
potfebami schvalenyc bude dobre odlivodnéna v zadosti.
Tabulka 4. Jazykova podpora
Uznatelné naklady Mechanismus Castka Pravidlo pridélovani
financovani
Naklady spOJen’evs poc?lpoorouv . , Za podminky, ze Zadatelé zadaji o
, poskytovanou ucastnik(m pred , 150 EUR na Ucastnika, . . 3 . .
Jazykova . s Jednotkové , o .. podporu na vyuku nékterého z jazyku
nebo béhem mobility na to, aby se . ktery potrebuje jazykovo . . e i Y
podpora e . naklady pouzivaného v ramci aktivity na zakladé
zdokonalili v jazyce studia nebo podporu otfeb tdastniki
odborné pfipravy v zahranici. P

Tabulka 5. Mimoradné naklady souvisejici s i¢asti UGastnik(l s omezenymi prilezitostmi

Uznatelné naklady Mechanismus Castka Pravidlo pridélovani
financovani
C Dalsi ndklady souvisejici s AZ do vyse 100 % Za podminky, ze potfeba finanéni
Mimoradné Ce iy 0o L , ] . o
naklad Udasti ucastnik( s Skutec¢né naklady uznatelnych nakladd podpory na pokryti mimoradnych
Y omezenymi prilezitostmi schvélenych DZS nakladd bude zdivodnéna v Zadosti.




Tabulka 6. Pobytové naklady pro vysokoskolské mobility

Uznatelné naklady Mechanismus Castka Pravidlo
financovani pridélovani
1200 EUR/mésic pro studenty z
Ceské republiky Ggastnici se
mobility v donorském statu
Pobytové nebo
naklady pro
studenty 1000 EUR/mésic pro studenty z
donorskych statli Ucastnici se
Naklady, které Jednotkové mobility v Ceské republice Automaticky
pfimo souvisejis | naklady
vydaji u¢astnik
na pobyt v Grant pro zaméstnance z
pribéhu dané Ceské republiky Gdastnici se
mobility véetné mobility v donorskych statech:
doprovodnych -1250 € na tyden
Pobytové osob?® - 2200 € na 2 tydny
naklady pro - 3000 € na 3tydny
zaméstnance - 4000 € na 4 tydny

Grant pro zaméstnance z
donorskych zemi Gi¢astnici se
mobility v Ceské republice

- 750 € natyden

-1250 € na 2 tydny

- 2000 € na 3tydny

- 3000 € na4tydny

Pokud je to nutné, tak udastnik
mUze dostat prispévekina
jeden den na cestu pred
zahajenim aktivity a jeden na
cestu po skonceni aktivity.

2 Tato definice je platna v8eobecné pro vechny pole tykajici se mobilit. Doprovodna osoba je osoba, ktera doprovazi
ucastnika mobilit at uz zaka, studentu nebo zaméstnance se specifickymi potfebami (se zdravotnim postizenim) s
cilem zajistit jejich ochranu, poskytnout podporu a asistenci.
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Tabulka 7. Pobytové naklady na zahraniéni vzdélavaci aktivity jiné nez vysokoskolské mobility

Uznatelné naklady Mechanismus Castka Pravidlo
financovani pridélovani
do 14. dne aktivity: A2.1na den
a Udastnika
Pobvtové + Automaticky (u
nzci)klidy oro mezi 15. a 60. dnem aktivity: mobilit)
3aky a Naklady, které Jednotkové 70 % ¢astky A2.1na den na
studenty pfimo souvisejis | naklady Udastnika
vydaji u¢astniku +
na pobyt v mezi 61. dnem a 6 mésici
pribéhu dané aktivity: 50 % ¢astky A2.1 na
mobility véetné den na ugastnika
doprovodnych do 14. dne aktivity: A2.2 na
osob®° den a udastnika
. +
izllzl:l?y\//gro mefi 1v5’. a 60. dnem aktivity:
zamastnance 7? % cgstky A22nadenna
Ucdastnika
Zaci a studenti Zaméstnanci
Prijimajici stat Min-Max (na den) Min-Max (na den)
A2.1 A2.2
Ceska republika 120 150
Island 150 200
Lichtenstejnsko 150 200
Norsko 150 200

30 Tato definice je platna v8eobecné pro vsechny pole tykajici se mobilit. Doprovodna osoba je osoba, ktera
doprovazi ucastnika mobilit at uz zaka, studentu nebo zaméstnance se specifickymi potiebami (se zdravotnim
postizenim) s cilem zajistit jejich ochranu, poskytnout podporu a asistenci.
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Tabulka 8. Projektové fizeni a organizace

Uznatelné naklady

Mechanismus

Pravidlo

financovani pridélovani
Rizeni projektu (tj. planovani, financovani, koordinace a Prispévek na & ‘i
komunikace mezi partnery atd.); materialy, nastroje, rlspe.ve” n'a 0|nn<?s !
R koordinujici organizace
koncepce atd. pro vzdélavani/vyuku/odbornou 8 .
o . v o . (zadatel) 500 EUR mésiéné Podle doby

pfipravu v malém méritku. Virtualni spoluprace a Maximalné | trvani oroiektu
Projektové rizeni | mistni projektové ¢innosti (napr. projektova prace ve Jednotkové 2750 EUR a oétﬁ !
aorganizace tridé se zaky nebo studenty, organizace a odborné naklady NIV pv snvch

vedeni v pFipadé zahrnutych &innosti v oblasti Pispévek na &innosti ostatnich | MesicnNe zucas.tnenyo

organizaci

vzdélavani/vyuky atd.); informovani, propagace a
Sireni (napf. brozury, letaky, informace na internetu
atd.).

zUcCastnénych organizaci
(partnefi): 2560 EUR na jednu
organizaci mési¢né

Tabulka 9. Mezinarodni projektova setkani

Uznatelné naklady Mechanismus Castka Pravidlo pridélovani
financovani
V pripadé délky cesty mezi 100
Mezinarodni Usast na schiizkach partner( projektu, které porada 3}3999 'km: 575 '::UR na Podminka: zadatelé musi
rorektova jedna ze zi&astnénych organizaci za Uelem Jednotkové udastnika a schlizku odtvodnit potfebu schiizek,
pro) p provadéni a koordinace projektu. Prispévek na naklady — — pokud jde o pocet schlizek a
setkani V pripadé délky cesty 2000 km

cestovni a pobytové naklady.

a vice: 760 EUR na Udastnika a
schiizku

usastnika.®

%! Prispévek na cestovni naklady Géastniki ze zemé piivodu (sidlo vysilajici organizace) na misto konani (sidlo piijimajici organizace) a zpét. Cestovni vzdalenost musi byt vypodtena
pomoci kalkulatoru vzdalenosti poskytnutého Evropskou komisi. Pro vypodet <&astky se pouzije délka jednosmérné cesty. Kalkulator je dostupny zde:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en

Tabulka 10. Mimoradné naklady souvisejici se subdodavkami nebo porizenim zbozi nebo sluzeb

Uznatelné naklady Mechanismus Castka Pravidlo pridélovani
financovani
Prispévek na skute¢né
vynalozené naklady
o y . o
SOUVISGJECI se . Azdo vys’,e100’ % . Podminka: zadatelé
subdodavkami nebo - uznatelnych nakladd ,ws .
C . . . Skutecné o musi v zadosti
Mimoradné potizenim zbozi a sluzeb, . schvélenych DZS . . Y
. . , vynaloZené odlvodnit potiebu a
naklady které jsou nezbytné pro naklad nezbvtnost t&chto
implementaci projektu a Y Maximum 19 500 EUR X Y .
. R . nakladd
nemohou byt kryté jinymi na projekt
prispévky na uznatelné
naklady.
Tabulka 11. Organizace diseminacnich akci
Uznatelné naklady Mechanismus Gastka Pravidlo
financovani pridélovani
Prispévek na naklady 100 EUR na folea
souvisejici s organizaci mistniho :E:{E:g;éﬁ?dpora
narodnich a ucastnika (. vysledkii je
nadnarodnich udastnik ze oskytnuta pouze
konferenci, seminard, zemé. v niz se | Maximum posky L P v .
, . o tehdy, je-liv pfimé
udalosti za ucelem akce kona) 10 000 EUR souvislosti s
. sdileni a Sifeni na projekt . e
Organizace | . e . . . L intelektudlnimi
. . intelektualnich vystupd, | Jednotkové (limit se , .
diseminacn X . . . vystupy projektu.
ioh akoi které projekt naklady nevztahuje Proickt bez
zrealizoval (kromé 200 EUR na na Projekty raJntové odbor
cestovnich a mezinarodnih | inkluzivniho ia intelekfuélﬁi Y
pobytovych naklad o Udastnika vzdélavani) . o
) . C , vystupy nemuize
zastupcl (tj. ucastnik z obdrset bodboru ha
zUcastnénych ostatnich or aniza?:i alfol' na
organizaci zapojenych zemi) v,vg Lo .
do projektu). Sireni vysledku.




Tabulka 12. Mzdové naklady na tvorbu intelektualnich vystupt

Uznatelné naklady Mechanismus Castka Pravidlo pridélovani
financovani
B1.1 na fidiciho pracovnika a den
2 jekt
prace na projextu Podminka: ocekava se, Ze mzdové naklady na fidici
Intelektualni vystupy / hmotné B1.2 na vyzkumného pracovnika / pracovniky a’admlnlsttatlvnl plracovntlkvy buijou Iz
. . Y " ‘s . uhrazeny v ramci polozky ,projektové fizeni a
vystupy projektu (napf. uditele / skolitele a den prace na . « . . . o,
s . organizace”. Aby se zamezilo moznému prekryvanis
... | osnovy, pedagogické . projektu . N . e . Y
Intelektualni materialy. oteviond Jednotkové touto polozkou, musi Zadatelé odlvodnit druh a vysi
vystupy onaly o naklady B1.3 na technického pracovnika a mzdovych nakladi uplatnénych ve vztahu ke kazdému
vzdélavaci zdroje, nastroje IT, den prace na proiektu . . , o L
analyzy, studie, metody P proj navrhovanému vystupu. Aby byly vystupy zpusobilé
vzé'emr,1ého ué’em’ atd)) pro tuto grantovou podporu, musi byt vyznamné z
J ' B1.4 na administrativniho pracovnika | hlediska kvality a mnozstvi. Vystupy musi prokazat
a den prace na projektu svij potencial pro $irsi vyuziti a rovnéz pro dopady.
Ugitel . . . .
. ., , e i / , Technicky Administrativn
Zemé Ridici pracovnik | skolitel/vyzkumny , i .
) pracovnik i pracovnik
pracovnik
B1.1 B1.2 B1.3 B1.4
Lichtenstejnsko, Norsko 294 241 190 157
Island 280 214 162 131
Ceska republika 164 137 102 78

Toto financovani Ize vyuzit pouze na mzdové naklady organizaci Udastnicich se projektu, které souviseji s tvorbou intelektualnich vystuptl. Castky zaviseji na: a)
profilu pracovniku zapojenych do projektu a b) zemi zi¢astnéné organizace, jejiz pracovnici jsou do projektu zapojeni. Jestlize je potieba vyuzit externiho odbornika,
naklady na jeho praci se vykazuji v ramci mimoradnych nakladi souvisejicich s nakupem zbozi a sluzeb.



