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5ƻƴƻǊǎƪŞ ǎǘłǘȅΥ bƻǊǎƪƻΣ LǎƭŀƴŘΣ [ƛŎƘǘŜƴǑǘŜƧƴǎƪƻ  

tǌƛƧƝƳŀƧƝŎƝ ǎǘłǘȅΥ Bulharsko, 2Ŝǎƪł ǊŜǇǳōƭƛƪŀΣ /ƘƻǊǾŀǘǎƪƻΣ 9ǎǘƻƴǎƪƻΣ YȅǇǊΣ [ƛǘǾŀΣ [ƻǘȅǑǎƪƻΣ 

aŀřŀǊǎƪƻΣ aŀƭǘŀΣ tƻƭǎƪƻΣ tƻǊǘǳƎŀƭǎƪƻΣ wǳƳǳƴǎƪƻΣ yŜŎƪƻΣ {ƭƻǾŜƴǎƪƻΣ {ƭƻǾƛƴǎƪƻ 

/9[Yh±; /N[9Υ  

 - ǎƴƝȌŜƴƝ ǎƻŎƛłƭƴƝŎƘ ŀ ŜƪƻƴƻƳƛŎƪȇŎƘ 
ƴŜǊƻǾƴƻǎǘƝ Ǿ ǊłƳŎƛ 9It  

 - ǇƻǎƝƭŜƴƝ ǾȊłƧŜƳƴȇŎƘ ǾȊǘŀƘǻ ƳŜȊƛ 
ǇǌƛƧƝƳŀƧƝŎƝƳƛ ŀ ŘƻƴƻǊǎƪȇƳƛ ǎǘłǘȅ 

 

twhDw!ah±º /N[Υ  

½ǾȇǑŜƴł ǵǊƻǾŜƶ ƭƛŘǎƪŞƘƻ ƪŀǇƛǘłƭǳ ŀ 
ǾȊŘŠƭŀƴƻǎǘƴƝ ȊłƪƭŀŘƴȅ Ǿ 2w 

 

https://eeagrants.org/resources/czech-republic-memorandum-understanding-eea-grants-2014-2021
https://eeagrants.org/resources/czech-republic-memorandum-understanding-eea-grants-2014-2021
https://eeagrants.org/resources?title=&field_resource_type_target_id=197
https://eeagrants.org/resources?title=&field_resource_type_target_id=197
https://eeagrants.org/resources/czech-republic-education-2014-2021-programme-agreement
https://eeagrants.org/resources/protocol-38c-eea-enlargement-agreement-eea-financial-mechanism
https://eeagrants.org/resources/2014-2021-guideline-educational-programmes
https://eeagrants.org/resources/2014-2021-financial-guidance
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vstupy aktivity ǾȇǎǘǳǇȅ ǾȇǎƭŜŘƪȅdopad



 

¶  

¶ 

¶  

¶   

¶  

  

 

 

  

 

  

                                                           

/ƻ ƧŜ ǘƻ ǾŜǌŜƧƴł ƛƴǎǘƛǘǳŎŜΚ  
 

± ǘƻƳǘƻ ƪƻƴǘŜȄǘǳ ƧŜ Ȋŀ ǾŜǌŜƧƴƻǳ 

ƛƴǎǘƛǘǳŎƛ ƴŀ ƴłǊƻŘƴƝ ƴŜōƻ ǊŜƎƛƻƴłƭƴƝ 

ǵǊƻǾƴƛ ǇƻǾŀȌƻǾłƴŀ ǾŜǌŜƧƴł 

ƛƴǎǘƛǘǳŎŜΣ ƪǘŜǊł ǇƻǎƪȅǘǳƧŜ ǎƭǳȌōȅ 

ƴŜōƻ Ƴł ǎǇǊłǾƴƝ Ǉǻǎƻōƴƻǎǘ na 

ǵȊŜƳƝ ŎŜƭŞ ȊŜƳŠ ƴŜōƻ ǊŜƎƛƻƴǳ ŀ ƧŜ 

ŀƪǘƛǾƴƝ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ǾȊŘŠƭłǾłƴƝΦ 

 

bŜǾƭłŘƴƝ ƴŜȊƛǎƪƻǾŞ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ 
 

bbh ƳǳǎƝ ōȇǘ ǊŜƎƛǎǘǊƻǾłƴȅ ǾŜ ǎǘłǘƴƝ 

ŜǾƛŘŜƴŎƛ ƴŜǎǘłǘƴƝŎƘ ƴŜȊƛǎƪƻǾȇŎƘ 

oǊƎŀƴƛȊŀŎƝΣ ǇǌƛőŜƳȌ Ƨŀƪƻ ƻōƭŀǎǘ 

őƛƴƴƻǎǘƛ ƳǳǎƝ ƳƝǘ ǳǾŜŘŜƴŞ ǾȊŘŠƭłǾłƴƝΦ 

tƻŘƴŠǘ ǇǊƻ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ 
 

tǌŜǎǘƻȌŜ ȌŀŘŀǘŜƭƛ Ƨǎƻǳ ǾȌŘȅ őŜǎƪŞ 

ƛƴǎǘƛǘǳŎŜΣ ƳƻƘƻǳ ȊŀƘǊŀƴƛőƴƝ 

ǇŀǊǘƴŜǌƛ Ȋ ŘƻƴƻǊǎƪȇŎƘ ȊŜƳƝ Ƨŀƪƻ 

ǇǊǾƴƝ ƪƻƴǘŀƪǘƻǾŀǘ őŜǎƪƻǳ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛ 

ǎŜ ǎǾȇƳ ƴłǇŀŘŜƳ ƴŀ ōǳŘƻǳŎƝ 

projektoǾƻǳ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛΦ 

https://profa.uiv.cz/rejskol/
http://www.isnno.cz/evidencennov10001/DesignPages/oevidenci.aspx


 

  

 

 

 

 

  

 

 

NŜŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƝ ǇŀǊǘƴŜǌƛ 
 

Instituce z ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ǇǌƛƧƝƳŀƧƝŎƝŎƘ 

ǎǘłǘǻ ǎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ƳƻƘƻǳ Ȋǵőŀǎǘƴƛǘ 

Ƨŀƪƻ ƴŜŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƝ ǇŀǊǘƴŜǌƛΦ 

Wŀƪ ŦǳƴƎǳƧŜ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾƝΚ  
 

2Ŝǎƪł ƛƴǎǘƛǘǳŎŜΣ ƪǘŜǊł ƧŜ ȌŀŘŀǘŜƭŜƳΣ ƴŜǎŜ ȊƻŘǇƻǾŠŘƴƻǎǘ Ȋŀ 

ƛƴƛŎƛƻǾłƴƝΣ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ŀ ǊŜŀƭƛȊŀci projektu. 

½Ɲǎƪł-ƭƛ ȌłŘƻǎǘ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǵǎǇŠǑƴŞƘƻ ǾȇōŠǊƻǾŞƘƻ ǌƝȊŜƴƝ 

ƎǊŀƴǘΣ ƳǳǎƝ ǇŀǊǘƴŜǌƛ ōŜȊ ƻŘƪƭŀŘǳ ǇƻŘŜǇǎŀǘ 5ƻƘƻŘǳ ƻ 

ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾƝ όtŀǊǘƴŜǊǎƘƛǇ !ƎǊŜŜƳŜƴǘύΣ ƪǘŜǊł ǾȅƳŜȊƝ ǊƻȊŘŠƭŜƴƝ 

ŦƛƴŀƴőƴƝŎƘ ǇǌƝǎǇŠǾƪǻ ƛ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƛ ŀ ȊłǾŀȊƪȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ 

ȊŀǇƻƧŜƴȇŎƘ ƛƴǎǘƛǘǳŎƝΦ YǊƻƳŠ ǘƻƘƻΣ ǊƻȊŘŠƭŜƴƝ ǊƻƭƝ ōȅ ƳŠƭƻ ōȇǘ 

ǇƻǇǎłƴƻ ƧƛȌ Ǿ ǇǌŜŘƭƻȌŜƴŞ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ƎǊŀƴǘΦ 

 



 

 

  
 

 

±ȇȊǾŀ ƪ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ 
ȌłŘƻǎǘƝ

±ȇȊǾŀ ƧŜ ƻǘŜǾǌŜƴŀ ƴŜƧƳŞƴŠ 
н ƳŠǎƝŎŜΦ

tƻŘłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ƎǊŀƴǘ 

¿łŘƻǎǘ ƳǳǎƝ ōȇǘ ǇƻŘłƴŀ Ǿ 
ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎƪŞ ǇƻŘƻōŠΦ

IƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ

¿łŘƻǎǘƛ Ƨǎƻǳ ƪƻƴǘǊƻƭƻǾłƴȅ ŀ 
ǇƻǎǳȊƻǾłƴȅ ǇƻŘƭŜ ƪǊƛǘŞǊƛƝ 
ȊǇǻǎƻōƛƭƻǎǘƛ ŀ ƪǊƛǘŞǊƛƝ ǇǊƻ 
ǳŘŠƭŜƴƝ ƎǊŀƴǘǳΦ

±ȇǎƭŜŘƪȅ ǾȇōŠǊƻǾŞƘƻ 
ǌƝȊŜƴƝ

±ǑƛŎƘƴƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ōǳŘƻǳ 
ǇƝǎŜƳƴŠ ƛƴŦƻǊƳƻǾłƴƛΦ

DǊŀƴǘƻǾŞ ǎƳƭƻǳǾȅ
¨ǎǇŠǑƴƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǇƻŘŜǇƝǑƝ 
ƎǊŀƴǘƻǾƻǳ ǎƳƭƻǳǾǳΣ Ǿ ƴƝȌ ōǳŘŜ 
ǎǇŜŎƛŦƛƪƻǾłƴŀ ǾȇǑŜ ƎǊŀƴǘǳ ŀ 
ȊłǾŀȊƴŞ ŦƛƴŀőƴƝ ǇƻŘƳƝƴƪȅΦ

½łƭƻƘƻǾŞ Ǉƭŀǘōȅ
tǊǾƴƝ ȊłƭƻƘƻǾŞ Ǉƭŀǘōȅ 

budou vyplaceny do 30 
ŘƴƝ Ǉƻ ǇƻŘǇƛǎǳ ƎǊŀƴǘƻǾŞ 

smlouvy.

½łǾŠǊŜőƴŞ κ ǇǊǻōŠȌƴŞ ȊǇǊłǾȅ

tǌƝƧŜƳŎƛ ƎǊŀƴǘǳ ǇǌŜŘƪƭłŘŀƧƝ 
ǇǊǻōŠȌƴƻǳ ŀκƴŜōƻ ȊłǾŠǊŜőƴƻǳ 
ȊǇǊłǾǳ ƴŜƧǇƻȊŘŠƧƛ Řƻ ǘŜǊƳƝƴǳ 
ǳǊőŜƴŞƘƻ Ǿ ƎǊŀƴǘƻǾŞ ǎƳƭƻǳǾŠΦ 

½łǾŠǊŜőƴł Ǉƭŀǘōŀ
.ŠƘŜƳ ƧŜŘƴƻƘƻ ƳŠǎƝŎŜ 

Ǉƻ ǎŎƘǾłƭŜƴƝ 
ǇǊǻōŠȌƴŞκȊłǾŠǊŜőƴŞ 
ȊǇǊłǾȅ ōǳŘŜ ǳƘǊŀȊŜƴŀ 
ǇǌƝǎƭǳǑƴł ǇƭŀǘōŀΦ

tǌŜŘƭƻȌŜƴƝ 5ƻƘƻŘȅ ƻ 
tŀǊǘƴŜǊǎǘǾƝ

błǾǊƘ ŘƻƘƻŘȅ ƳǳǎƝ ōȇǘ 
ǇǌŜŘƭƻȌŜƴ ǇǌŜŘ ǾȅŘłƴƝƳ 
DǊŀƴǘƻǾŞ ǎƳƭƻǳǾȅ

CƛƴŀƴőƴƝ ƪƻƴǘǊƻƭȅ ǎŜ ƳƻƘƻǳ ǎƪƭłŘŀǘ ȊΥ 

o YƻƴǘǊƻƭȅ ǇǊǻōŠȌƴŞκȊłǾŠǊŜőƴŞ ȊǇǊłǾȅ  
o YƻƴǘǊƻƭȅ ŘƻƪƭŀŘǻ 
o YƻƴǘǊƻƭȅ ƴŀ ƳƝǎǘŠ 

http://www.dzs.cz/
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{ŜƪǘƻǊƻǾŞ ƪƽŘȅ 
 

tǌƛ ǾȇōŠǊǳ ǎŜƪǘƻǊƻǾŞƘƻ ƪƽŘǳ ǾȌŘȅ ȊłƭŜȌƝ ƴŀ 
ƻǎƻōƴƝƳ ǇƻǎƻǳȊŜƴƝ ȌŀŘŀǘŜƭŜΦ ½ƪǳǎǘŜ ǎƛ 
ȊƻŘǇƻǾŠŘŠǘ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ ƻǘłȊƪǳΥ αWŀƪƻǳ ƻōƭŀǎǘ 
ƻǾƭƛǾƴƝ ǘŜƴǘƻ ǇǊƻƧŜƪǘ ƴŜƧǾƝŎŜΚά 
 
tǌΦΥ ¿ŀŘŀǘŜƭŜƳ ƧŜ ǳƴƛǾŜǊȊƛǘŀΣ ƧŜƧƝȌ ǇǊƻƧŜƪǘ ǎŜ 
ȊŀƳŠǌǳƧŜ ƴŀ ŜƪƻƭƻƎƛŎƪŞ ǾȊŘŠƭłǾłƴƝ 
v ƳŀǘŜǌǎƪȇŎƘ ǑƪƻƭłŎƘΦ Wŀƪƻ ǎŜƪǘƻǊƻǾȇ ƪƽŘ 
ƳǻȌŜ ōȇǘ ȊǾƻƭŜƴΥ αŜŀǊƭȅ ŎƘƛƭŘƘƻƻŘ ŜŘǳŎŀǘƛƻƴά. 
   

 

YƻƴȊǳƭǘŀŎŜ ǇǊƻ ǇƻǘŜƴŎƛłƭƴƝ 
ȌŀŘŀǘŜƭŜ 
 

DZS poskytuje informace k ǇǌƝǇǊŀǾŠ 

ȌłŘƻǎǘƝ όƧŀƪ Ǿ ǇƻŘƻōŠ ǎŜƳƛƴłǌǻΣ ǘŀƪ 

ƛƴŘƛǾƛŘǳłƭƴƝŎƘ ƪƻƴȊǳƭǘŀŎƝύΣ ŀƭŜ ƴŜƳǻȌŜ 

ǇƻƳłƘŀǘ ǎ ǾȅǇƭƶƻǾłƴƝƳ ǾƭŀǎǘƴƝ ȌłŘƻǎǘƛΣ 

ŀōȅ ōȅƭƻ ȊŀƧƛǑǘŠƴƻ ǊƻǾƴŞ ȊŀŎƘłȊŜƴƝ ǇǊƻ 

ǾǑŜŎƘƴȅ ȌŀŘŀǘŜƭŜΦ 

https://www.dzs.cz/sites/default/files/2020-08/Manu%C3%A1l%20pro%20pr%C3%A1ci%20s%20informa%C4%8Dn%C3%ADm%20syst%C3%A9mem.pdf
https://www.dzs.cz/sites/default/files/2020-08/Manu%C3%A1l%20pro%20pr%C3%A1ci%20s%20informa%C4%8Dn%C3%ADm%20syst%C3%A9mem.pdf


 

 

 

 

 

 

¶ 

¶ 

 

{ǘŀǘǳǘłǊƴƝ ȊłǎǘǳǇŎŜ ŀ ƪƻƴǘŀƪǘƴƝ 
osoba 
 

{ǘŀǘǳǘłǊƴƝ ȊłǎǘǳǇŎŜ όƴŀǇǌΦ ǊŜƪǘƻǊ 
ǳƴƛǾŜǊȊƛǘȅ ƴŜōƻ ǌŜŘƛǘŜƭ Ǒƪƻƭȅύ ƳǻȌŜ 
ȊłǊƻǾŜƶ ōȇǘ ƛ ƪƻƴǘŀƪǘƴƝ ƻǎƻōƻǳΦ ¢ǳǘƻ 
ŦǳƴƪŎƛ ōȅ ǾǑŀƪ ƳŠƭ ƛŘŜłƭƴŠ ȊŀǎǘłǾŀǘ 
ƴŠƪŘƻΣ ƪŘƻ ǎŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ǇƻŘƝƭƝ ŀ ŘƻōǌŜ 
Ƙƻ ȊƴłΦ YƻƴǘŀƪǘƴƝŎƘ ƻǎƻō ƳǻȌŜ ōȇǘ ǾƝŎŜΦ  
YŀȌŘƻǳ ȊƳŠƴǳ ƪƻƴǘŀƪǘƴƝ ƻǎƻōȅ ƴŜōƻ 
ǎǘŀǘǳǘłǊƴƝƘƻ ȊłǎǘǳǇŎŜ ƧŜ ǇƻǘǌŜōŀ 
ƻȊƴłƳƛǘ 5½{Φ 
   

 

Relevance projektu 
 

tǌŜŘƪƭłŘŀƴȇ ǇǊƻƧŜƪǘ ƳǳǎƝ ōȇǘ 
ǊŜƭŜǾŀƴǘƴƝ ǾŜ ǾȊǘŀƘǳ ƪ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾȇƳ 
ŎƝƭǻƳΣ ŀ ǘƻ Ƨŀƪ ƪ ǘŠƳ ƪǊłǘƪƻ- a 
ǎǘǌŜŘƴŠŘƻōȇƳ όhǳǘŎƻƳŜǎ м-4), tak 
k ǘŠƳ ŎŜƭƪƻǾȇƳΦ  
tƻƪǳŘ ǎƛ ƴŜƧǎǘŜ ƧƛǎǘƛΣ ȊŘŀ ƴłǇƭƶ 
ǾŀǑŜƘƻ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ǘŠƳǘƻ ŎƝƭǻƳ 
ƻŘǇƻǾƝŘłΣ ƳǻȌŜǘŜ ǎŜ ƧŜǑǘŠ ǇǌŜŘ 
ǇǌƝǇǊŀǾƻǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻōǊłǘƛǘ ƴŀ 
ƻŘōƻǊƴŞ ǊŜŦŜǊŜƴǘȅ 5½{Φ 
   

 

Wŀƪ ŘŜŦƛƴƻǾŀǘ ŎƝƭƻǾƻǳ ǎƪǳǇƛƴǳΚ 
 

V ǇǌƝǇŀŘŠ ǇǊƻƧŜƪǘǻ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ǾȊŘŠƭłǾłƴƝ 
Ƨǎƻǳ ŎƝƭƻǾƻǳ ǎƪǳǇƛƴƻǳ ŀ ƪƻƴŜőƴȇƳƛ 
ǇǌƝƧŜƳŎƛ ǾŠǘǑƛƴƻǳ ȊŀƳŠǎǘƴŀƴŎƛ 
ǾȊŘŠƭłǾŀŎƝŎƘ ƛƴǎǘƛǘǳŎƝ όǳőƛǘŜƭŞ ŀƭŜ ƛ ƻǎǘŀǘƴƝ 
ȊŀƳŠǎǘƴŀƴŎƛύΣ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŀ ȌłŎƛΦ ±ȇǎǘǳǇȅ 
ƴŠƪǘŜǊȇŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘǻ Ƨǎƻǳ ŀƭŜ ǳǊőŜƴȅ ǇǌƝƳƻ 
ƪƻƴŜőƴȇƳ ǇǌƝƧŜƳŎǻƳ όƴŀǇǌΦ ǎǘǳŘŜƴǘǎƪŞ 
Ƴƻōƛƭƛǘȅύ ŀ ƴŜƴƝ ǘǳŘƝȌ ǇƻǘǌŜōŀ ŘŜŦƛƴƻǾŀǘ 
cƝƭƻǾƻǳ ǎƪǳǇƛƴǳΣ ƪǘŜǊł ōȅ ŦǳƴƎƻǾŀƭŀ Ƨŀƪƻ 
ȊǇǊƻǎǘǌŜŘƪƻǾŀǘŜƭΦ 



 

 

¶ 

¶ 

¶ 

¶ 

¶ 

 

 

 

LƴŦƻǊƳŀőƴƝ ŀƪǘƛǾƛǘȅ 
 

LƴŦƻǊƳŀőƴƝ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ōȅ ƳŠƭȅ 
ōȇǘ ǵƳŠǊƴŞ ǾŜƭƛƪƻǎǘƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 
ς ŘƭƻǳƘŞ ŀ ƴłǊƻőƴŞ ǇǊƻƧŜƪǘȅ 
s mnoha partnery a 
ƛƴǘŜƭŜƪǘǳłƭƴƝƳƛ ǾȇǎǘǳǇȅ ōȅ 
ƳŠƭȅ ǇƻǌłŘŀǘ ǾŠǘǑƝ ŀƪŎŜ ƴŜȌ 
ǵőŀǎǘƴƝŎƛ Ƴƻōƛƭƛt. 

Wŀƪ ǇƻǳȌƝǾŀǘ ƭƻƎƻ 
 

tǌƛ ǇƻǳȌƝǾłƴƝ ƭƻƎŀ ǇƻǎǘǳǇǳƧǘŜΣ 
ǇǊƻǎƝƳΣ ǇƻŘƭŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳ 
Communication and design 
manual 
   

 

Riziko 
 

¦Řłƭƻǎǘ ƴŜōƻ ƻƪƻƭƴƻǎǘΣ ƪǘŜǊł 

ƳǻȌŜ ƻǾƭƛǾƴƛǘ ŘƻǎŀȌŜƴƝ 

ƻőŜƪłǾŀƴȇŎƘ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ 

https://eeagrants.org/resources?title=design&field_resource_type_target_id=All
https://eeagrants.org/resources?title=design&field_resource_type_target_id=All


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

5ǾƻƧƝ ŦƛƴŀƴŎƻǾłƴƝ 
 

½ŀ ȌłŘƴȇŎƘ ƻƪƻƭƴƻǎǘƝ ƴŜǎƳŠƧƝ ōȇǘ 

ǘȅǘŞȌ ƴłƪƭŀŘȅ ŦƛƴŀƴŎƻǾłƴȅ 

ŘǾŀƪǊłǘ Ȋ ǊƻȊǇƻőǘǳ CƻƴŘǻ 9It 

ƴŜōƻ ƧƛƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧǻΦ błƪƭŀŘȅ Ȋŀ 

ǘǳǘŞȌ ŀƪǘƛǾƛǘǳ ǘŀƪ ƴŜƳƻƘƻǳ ōȇǘ 

ǇƻƪǊȅǘȅ ȊŜ ŘǾƻǳ ǊǻȊƴȇŎƘ 

ŦƛƴŀƴőƴƝŎƘ ȊŘǊƻƧǻΣ ǎ ǾȇƧƛƳƪƻǳ 

ǇǌƝǇŀŘǻΣ ǳ ƴƛŎƘȌ ƧŜ ƳƻȌƴŞ 

ǇǊƻƪłȊŀǘ ǾȊłƧŜƳƴƻǳ 

komplementaritu.  

 

Project policy markers 
 

Jak vybrat tyto ukazatele: 

bŜƴƝ ŀǇƭƛƪƻǾłƴƻ: ǇǊƻƧŜƪǘ ƴŜƴƝ ǾȅǘǾƻǌŜƴ Ȋŀ 

ǘƝƳ ǵőŜƭŜƳΣ ŀōȅ ǇǊƻǎŀȊƻǾŀƭ ǇƻǳȊŜ ǘŞƳŀ 

ǇƻǇǎŀƴŞ ǳƪŀȊŀǘŜƭŜƳ. tƻȊƴΦ ǘǳǘƻ ƳƻȌƴƻǎǘ 

ȊǾƻƭƝ ǾŠǘǑƛƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǻΦ 

RelevantƴƝ: ǇƻƪǳŘ ŘŀƴŞ ǘŞƳŀ ƧŜ ƳŜȊƛ 

ƻǘłȊƪŀƳƛΣ ƪǘŜǊŞ Ƨǎƻǳ ǇǊƻ ǇǊƻƧŜƪǘ ŘǻƭŜȌƛǘŞΣ 

ŀƭŜ ƴŜƴƝ ƧƛƳ ǾŠƴƻǾŀƴł ƘƭŀǾƴƝ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ŀ 

ƴŜƧǎƻǳ ƘƭŀǾƴƝƳ ŘǻǾƻŘŜƳ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ 

projektu. 

½łǎŀŘƴƝ: je-ƭƛ ŘŀƴŞƳǳ ǘŞƳŀǘǳ ǾŠƴƻǾŀƴł 

ƘƭŀǾƴƝ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ƴŜōƻ ƧŜ ǇǊƛƳłǊƴƝƳ 

ŘǻǾƻdem realizace projektu.  

https://www.dzs.cz/sites/default/files/2020-08/Programme%20Results%20Framework.pdf


  

 

 

  

 

 

 

 

 

tǌƝƭƻƘȅ ȌłŘƻǎǘƛ 
 

bŜȊŀǇƻƳŜƶǘŜ ƴŀƘǊłǘ ƪ ȌłŘƻǎǘƛ 

ǾǑŜŎƘƴȅ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǇǌƝƭƻƘȅΣ ƪǘŜǊŞ 

naleznete v őłǎǘƛ оΦ 

{ƘǊƴǳǘƝ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 
 

tǌƛ ǘǾƻǊōŠ ǘŞǘƻ őłǎǘƛ ǎƛ 

ǇǌŜŘǎǘŀǾǘŜΣ ȌŜ ǇƝǑŜǘŜ őƭłƴŜƪ ƻ 

±ŀǑŜƳ ǇǊƻƧŜƪǘǳ Řƻ ƴƻǾƛƴΦ aŠƭƛ 

ōȅǎǘŜ ŘƻŘǊȌƻǾŀǘ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ 

ǇǊŀǾƛŘƭŀΥ ƴŜǳȌƝǾŜƧǘŜ ƻŘōƻǊƴł 

ǎƭƻǾŀ ŀ ȌŀǊƎƻƴ ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴȇ 

ǇǊƻ ǑƛǊƻƪƻǳ ǾŜǌŜƧƴƻǎǘΣ ǘŜȄǘ ōȅ 

ƳŠƭ ōȇǘ ƪǊłǘƪȇ ŀ ǾȇǎǘƛȌƴȇ, a 

ǾȅǳȌƝǾŜƧǘŜ ǳ ǎƭƻǾŜǎ őƛƴƴȇ ǊƻŘΦ 



 

 

 

 

o 

o 

o  

o  

o  

o  

o    

o 

o  

o 

 

o  

tǊƻƪłȊłƴƝ ŦƛƴŀƴőƴƝ ƪŀǇŀŎƛǘȅ 
 

Je-ƭƛ ȌŀŘŀǘŜƭŜƳ Ƨƛƴł ƴŜȌ ǾŜǌŜƧƴł 

ƛƴǎǘƛǘǳŎŜ ŀ ǇǌŜǎŀƘǳƧŜ-ƭƛ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴȇ 

ƎǊŀƴǘ сл ллл ϵΣ ƧŜ ǇǊƻ ƻǾŠǌŜƴƝ 

ȌŀŘŀǘŜƭƻǾȅ ŦƛƴŀƴőƴƝ ƪŀǇŀŎƛǘȅ ƴǳǘƴŞ 

ǇǌƛƭƻȌƛǘ ǾȇƪŀȊ Ȋƛǎƪǳ ŀ ȊǘǊłǘ ŀ ǊƻȊǾŀƘǳ 

όōƛƭŀƴŎƛύ Ȋŀ ǇƻǎƭŜŘƴƝ ǳȊŀǾǌŜƴȇ ǵőŜǘƴƝ 

rok. 



 

   

 

 

 

 

 

 

 

   

 

YǊƛǘŞǊƛŀ ǇǊƻ ǳŘŠƭŜƴƝ ƎǊŀƴǘǳ 
 

1. Relevance projektu (max. пл ōƻŘǻύ 

2. Kvalita koncepce a realizace projektu 

(maxi. нл ōƻŘǻύ 

3. YǾŀƭƛǘŀ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ǘȇƳǳ ŀ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ 

ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ όƳŀȄΦ нл ōƻŘǻύ 

4. DoǇŀŘ ŀ ǑƝǌŜƴƝ ǾȇǎƭŜŘƪǻ όƳŀȄΦ нл ōƻŘǻύ 

 

!ōȅ ōȅƭȅ ȌłŘƻǎǘƛ ȊŀǌŀȊŜƴȅ Řƻ ǳȌǑƝƘƻ ǾȇōŠǊǳ 

ǇǊƻ ŦƛƴŀƴŎƻǾłƴƝΣ ƳǳǎƝ ŘƻǎłƘƴƻǳǘ  ŀƭŜǎǇƻƶ 

сл ōƻŘǻ ȊŜ мллΦ YǊƻƳŠ ǘƻƘƻ ƳǳǎƝ ȊƝǎƪŀǘ 

ŀƭŜǎǇƻƶ тр ҈ Ȋ ƳŀȄƛƳłƭƴƝƘƻ Ǉƻőǘǳ ōƻŘǻ Ǿ 

ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ αǊŜƭŜǾŀƴŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳά όǘƧΦ 

ƳƛƴƛƳłƭƴŠ ол ōƻŘǻ ȊŜ плύΦ BlƛȌǑƝ ǇƻǇƛǎ 

ƪǊƛǘŞǊƛƝ ƴŀƧŘŜǘŜ Ǿ őłǎǘƛ оΦ 
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{ŜȊƴŀƳ ƴłƘǊŀŘƴƝƪǻ 
 

¿łŘƻǎǘƛΣ ƪǘŜǊŞ ȊƝǎƪŀƧƝ Ǿ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƪǾŀƭƛǘȅ 

ǾƝŎŜ ƴŜȌ сл ҈ ŎŜƭƪƻǾȇŎƘ ōƻŘǻΣ ŀƭŜ ƪǾǻƭƛ 

ƴŜŘƻǎǘŀǘƪǳ ŦƛƴŀƴŎƝ ƧƛȌ ƴŜƳƻƘƻǳ ōȇǘ ǇǌƝƳƻ 

ǇƻŘǇƻǌŜƴȅΣ ōǳŘƻǳ ȊŀǌŀȊŜƴȅ ƴŀ ǎŜȊƴŀƳ 

ƴłƘǊŀŘƴƝƪǻ. 

.ŠƘŜƳ ǳǊőŜƴŞ ƭƘǻǘȅ Ǉŀƪ ȌŀŘŀǘŜƭǻƳ ƴŀ 

ǎŜȊƴŀƳǳ ƴłƘǊŀŘƴƝƪǻ ƳǻȌŜ ōȇǘ ƻȊƴłƳŜƴƻΣ 

ȌŜ ƧŜƧƛŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘ ȊƝǎƪł ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 

K ǘƻƳǳ ƳǻȌŜ ŘƻƧƝǘ ǇƻǳȊŜ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠΣ ȌŜ 

ƧŜŘŜƴ ȊŜ ǎŎƘǾłƭŜƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ 

s ǇƻŘƳƝƴƪŀƳƛ ǇǊƻ ǳŘŠƭŜƴƝ ƎǊŀƴǘǳ ƴŜōƻ 

z ƧŀƪŞƘƻƪƻƭƛǾ ŘǻǾƻŘǳ ƴŜǇƻŘŜǇƝǑŜ 

grantovou smlouvu. 
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