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1. VYZVA K PREDKLADANI NAVRHU PROJEKTU INSTITUCIONALNI SPOLUPRACE
V RAMCI FINANCNIHO MECHANISMU EHP 2014-2021

DUm zahrani¢ni spoluprace (DZS) vyhlasuje prvni vyzvu pro predkladani zadosti o grant na podporu
projektl institucionalni spoluprace (dale jen ,projekt) v ramci programu ,,Vzdélavani“ (programova oblast
¢. 3 - Vzdélavani, stipendia, odborné vzdélavani a priprava a podnikavost mladych lidi).

Datum vyhlaseni: 28.12. 2018

Koneény termin podani zadosti: | 7. 3. 2019 16:00

1. UVOD A CiLE PROGRAMU

Hlavnim cilem programu ,Vzdélavani® (dale jen ,program®) je zvysit Uroven lidského kapitalu a
vzdélanostni zakladny. Program zaroven prispiva k celkovym cildm Fond( EHP, jimiz je snizovani
socialnich a ekonomickych nerovnosti v Evropé a posilovani bilateralnich vztaht mezi donorskymi staty
(Island, Lichtenstejnsko a Norsko) a Ceskou republikou.

2. OBECNE INFORMACE

Donorské staty: Island, Lichtenstejnsko, Norsko
Prijimajici stat: Ceskd republika
Podporované oblasti: Instituciondlni spoluprdce mezi donorskymi a prijimajicimi stdty na vsech

urovnich vzdélavani

Zvyseni kvality a vyznamu vzdéldvani a odborné pripravy na vsech
urovnich vzdéldavani'v prijimacich statech

Spoluprdce a partnerstvi mezi oblasti vzdélavani, vyzkumu a svétem
prdce

Profesni rozvoj uditelt

Zprostiedkovatel Ddm zahranicni spoluprace (DZS)

programu:

Partnefi programu z The Norwegian Agency for International Cooperation and Quality
donorskych stati: enhancement in Higher Education (Diku)

The National Agency for International Education Affairs (AIBA)




3. ROZPOCET

Celkova alokovana ¢astka pro tuto vyzvu ¢ini 680 000 € (17 340 000 CZK), z ¢ehoz 578 000 €
(14 739 000 CZK) pochazi ze zdroji Fondl EHP a 102000 € (2601000 CZK) z narodniho

spolufinancovani.

Minimalni vyse grantu pro jeden projekt je stanovena na 20 000 € (510 000 CZK), maximalni vyse pak na
150 000 € (3825 000 CZK).

4. SPOLUFINANCOVANI

Z grantu je hrazeno 100 % zpUsobilych vydajl. Prijemci grantt nejsou povinni poskytovat spolufinancovani
projekt.

5. AKTIVITY
Projekty institucionalni spoluprace mezi institucemi v CR a v donorskych statech budou:

i) modernizovat nebo inovovat kurikula a vytvaret spoleéné studijni programy a kurzy, nebo
ii) podporovat rozvoj a sdileni inovativnich postupl prostfednictvim vzajemného uceni a
vymény prikladd dobré praxe v oblasti vyukovych metod (véetné téch, které do praxe zapojuji

principy oteviené spole¢nosti a vénuiji se prevenci diskriminace ve skolach).

U téchto projektl se ocekava, ze jejich vysledkem budou ,intelektualni vystupy“ v podobé kurikul,
vyukovych materialQ, studii nebo akci typu workshopt a skoleni. Zvlastni pozornost by méla byt vénovana
tématlim jako je inkluzivni vzdélavani, rovné zachazeni a dodrzovani lidskych prav nebo podpora
ob&anské angazovanosti a medialni gramotnosti ve Skolach.

Vsechny projekty budou zahajeny 1. 8. 2019 a trvat mohou bud'12, nebo 24 mésicd.

6. OPRAVNENI ZADATELE A PARTNERI

Zadatelé (koneény Ceské materské, zékladni a stredni skoly uvedené v rejstiiku $kol a
pfijemce) Skolskych zarizeni MSMT

Ceské instituce terciglniho vzdélavéni s ECHE'

Partneri projektu Instituce/organizace z Ceské republiky a donorskych statu

Instituce/organizace z dalsich statd, které jsou prijemci Fondu EHP, se
mohou projektu ucastnit bez ndaroku na finanéni podporu

7. ZPUSOBILE NAKLADY

1) cestovni naklady

2) pobytové naklady

3) mezinarodni projektova setkani

4) projektové fizeni a organizace

B5) mzdové naklady

6) naklady na ucastniky se specifickymi potfebami

' Erasmus Charter for Higher Education



7

mimoradné naklady (prispévek na skute¢né vynalozené naklady souvisejicich s nakupem zbozi
nebo sluzeb)

Vice informaci viz Prirucka pro Zzadatele (Guide for Applicants 2018) - priloha |

8.

HODNOTICI KRITERIA

KRITERIA ZPUSOBILOSTI

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)
10)

1)

zadost o grant byla predlozena do terminu podani Zadosti daného touto vyzvou

zadost o grant byla podana na formulafi platném pro tuto vyzvu

v zadosti byly vyplnény vS§echny pozadované udaje

zadost o grant je vyplnéna v angli¢tiné

zadajici instituce je opravnéna k podavani zadosti

vSichni uvedeni partnefi jsou opravnéni k uéasti na projektu

alespon jeden z partnerU je z nékterého z donorskych statu

zadajici instituce predlozila pouze jednu zadost o grant (v pfipadé instituci tercialniho vzdélavani
je povoleno podat max. jednu Zadost za fakultu)

pozadovana vyse grantu je v rozmezi daném touto vyzvou

zadost o grant byla podepsana statutdrnim zastupcem dané instituce, pfipadné osobou
povérenou k podpisu statutarnim zastupcem

k zadosti byly priloZzeny veskeré pozadované dokumenty/pfilohy

Nedodrzeni téchto kritérii mlize vést k zamitnuti zadosti o grant.

KRITERIA PRO UDELENi GRANTU

1)
2)
3)
4)

Relevance projektu (maximalné 40 bodu)

Kvalita koncepce a realizace projektu (maximalné 20 bodu)

Kvalita projektového tymu a nastaveni spoluprace (maximalné 20 bodu)
Dopad a sifeni vysledkd (maximalné 20 bod()

Aby byly Zadosti zafazeny do uzsiho vybéru pro financovani, musi dosahnout hodnoceni alesporn 60
bodu ze 100. Kromé toho musi ziskat alespon 75 % z maximalniho poc¢tu bodu v kategorii ,relevance
projektu® (tj. minimalné 30 bod( ze 40).

Projekty mohou ziskat dalsi body za spInéni narodnich priorit (maximalné 10 bodu). Prioritni body se
udéluji projektim, které

9.

T podporuji vyuku k demokratickym hodnotam a aktivnimu ob&anstvi

T podporuji inkluzivni vzdélavani

PROCES VYBERU A ROZHODNUTI O PRIDELENi GRANTU

Hodnotici proces zahrnuje formalni kontrolu a hodnoceni kvality zadosti. Cilem formalni kontroly je
ovéreni, zda dana zadost o grant spliiuje zverejnéna kritéria zplsobilosti. Vysledkem bude seznam zadosti,

které budou dale kvalitativné posouzeny, a seznam zadosti zamitnutych na zakladé formalnich
nedostatk.

Kvalitu Zadosti posuzuji nejméné dva nezavisli hodnotitelé na zakladé kritérii pro udéleni grantu
zverejnénych v této vyzvé. Poradi zadosti uréuje aritmeticky primér bod( z diléich hodnoceni hodnotitel(.

Schvalovaci komise nasledné sestavi seznam zadosti doporuéenych k financovani, seznam zadosti

navrzenych k zamitnuti a seznam nahradnikd. Kone¢né rozhodnuti o udéleni grantu ugini feditelka DZS.



Vsichni zadatelé budou o vysledku informovani pisemné a to nejpozdéji Sest mésicl po koneéném terminu
podani zadosti.

10. PREDLOZENI| ZADOSTI O GRANT

Zadosti je mozné podavat pouze elektronicky (pres odkaz https://eea-app.dzs.cz/eea/ ) a na spravném

elektronickém formulari. K zadosti musi byt pfilozeny véechny pozadované pfilohy:

9 prohlagenio zaméru (letter of intent) uzavrit dohodu o partnerstvi (Partnership Agreement - mize
byt nahrazen platnou bilateraini dohodou);

1 neni-li Zddost podepsana pfimo statutarnim zastupcem, je nutné pfilozit oficialni potvrzeni o tom,
Ze osoba, ktera zadost podepsala, je k podpisu povérena statutarnim zastupcem;

9 je-lizadatelem jina nez vefejna instituce a presahuje-li pozadovany grant 60 000 €, je pro ovéreni
zadatelovy finanéni kapacity nutné prilozit vykaz zisku a ztrat a rozvahu (bilanci) za posledni
uzavieny udéetni rok.

Zadost musi byt vyplnéna v angliétiné a platna je pouze v pfipadé, ze byla podepséana kvalifikovanym
elektronickym podpisem.

11. USTANOVENI| TYKAJICi SE PLATEB

Financovani projekt probéhne ve formé zalohovych plateb, které mohou dosahovat az 80 % celkové
pridélené ¢astky. Kone¢né vyrovnanibude provedeno po schvaleni zavére¢né zpravy projektu. Zavére¢na
platba, ktera probéhne po skondéeni projektového obdobi, bude pokryvat zbyvajici ¢ast uznatelnych
nakladl vynaloZzenych v pribéhu projektu (doplatek), nebo bude ve formé vratky.

V radné odlvodnénych pripadech mize DZS upravit ¢asovy harmonogram zalohovych plateb, a to
predevsim tehdy, pokud je zapotiebi zabranit ztraté finanénich prostifedkd EHP (napf. v pripadé
nedostatecné financni kapacity konecného prijemce).

12. ZAMEZENi DVOJIHO FINANCOVANI

Za zadnych okolnosti nesméji byt tytéz naklady financovany z rozpoc¢tu Fondd EHP nebo jinych zdrojd
dvakrat. Naklady za tutéz aktivitu tak nemohou byt pokryty ze dvou riiznych finanénich zdrojd, s vyjimkou
pfipadd, u nichz je mozné prokazat vzajemnou komplementaritu. Tyto pfipady budou upresnény
v grantové smlouvé.

13. KONTAKTNI INFORMACE

Ddm zahrani¢ni spoluprace
Fondy EHP/Program ,Vzdélavani*
Na Pori¢i1035/4

110 00 Praha

Ceska republika

www.dzs.cz

Jana HUrska, eeagrants@dzs.cz, +420 221 850 515

V pfipadé dotazl se, prosim, obracejte na vysSe uvedenou kontaktni osobu. Vase dotazy budou
zodpovézeny nejpozdéji do péti pracovnich dnil.2

2 \Vezméte, prosim, na védomi, ze dotazy zaslané na DZS méné nez pét pracovnich dni pfed konednym terminem
podani zadosti tak nemusi byt zodpovézeny ve¢as.


https://eea-app.dzs.cz/eea/
http://www.dzs.cz/
mailto:eeagrants@dzs.cz

14. DOKUMENTY A PRIRUCKY

 Regulation on the implementation of the EEA Financial Mechanism 2014-2021;

T Memorandum of Understanding - Memorandum o porozuméni o implementaci finanéniho
mechanismu EHP na obdobi 2014-2021 mezi Islandem, Lichtenstejnskym knizectvim, Norskym
kralovstvim a Ceskou republikou;

1 Guideline for Educational Programmes - pravidla pro tvorbu a implementaci programl
spadajicich do programové oblasti &. 3 - Vzdélavani, stipendia, odborné vzdélavani a priprava a

podnikavost mladych lidi;
1 Prirucka pro zadatele 2018 - je nedilnou soudasti této vyzvy a stanovuje veskera pravidla a

podminky pro ugast a financovani v projektech v ramcitéto vyzvy;

1 Programme Results Framework - projekty predkladané v ramci této vyzvy musi prispivat k

dosazeni ,Outcome 1“ a ,,Output 1.1%


https://eeagrants.org/Results-data/Documents/Legal-documents/Regulations-with-annexes/EEA-Grants-2014-2021
https://eeagrants.org/Results-data/Documents/Legal-documents/Memoranda-of-Understanding-with-beneficiary-countries/Czech-Republic
https://eeagrants.org/Results-data/Documents/Legal-documents/Guidelines-mandates-and-strategy/EEA-and-Norway-Grants-2014-2021/Guideline-for-Educational-Programmes2
https://www.dzs.cz/file/7169/Guide%20for%20Applicants_CZ-Education_2018.pdf
https://www.dzs.cz/file/7100/Programme%20Results%20Framework.pdf

