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1 HLAVNI CINNOSTI DOMU ZAHRANICNICH SLUZEB V ROCE 2012

Ddm zahraniénich sluzeb (dale jen DZS) je pfispévkova organizace, zfizena Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy Ceské republiky (dale jen MSMT), ktera se na zakladé pokynti MSMT podili na zajistovani
mezinarodni spoluprace v oblasti Skolstvi a vzdélavani. Soudasti DZS je Narodni agentura pro evropské
vzdélavaci programy (NAEP), ktera koordinuje vzdélavaci programy mezinarodni spoluprace, vytvafi informacni
systémy o vzdélavacich programech EU a o dalSich mezinarodnich aktivitach. Dale poskytuje informacni a
konzultaéni sluzby tykajici se svéfenych programu, organizuje seminafe a konference na narodni a mezinarodni
urovni a propaguje Ceské Skolstvi v zahranici.

2 ZAKLADNI INFORMACE O AKTIVITACH DOMU ZAHRANICNICH
SLUZEB V ROCE 2012

Aktivity jsou fazeny abecedné

Akademicka informacni agentura

Akademicka informacni agentura (AIA) informuje Sirokou vefejnost o nabidkach stipendijnich pobytt v zahranici
na zakladé bilateralnich smiuv. AIA k témto nabidkam dle pokynd MSMT (a v souladu se zavazky plynoucimi
z jednotlivych smluv) poskytuje administrativné organizaéni servis spojeny s vybérem uchazecu. U nékterych
skupin stipendistu zajistuje AIA ve spolupraci s organizaénim oddélenim DZS rovnéz vyjezdy. Hlavni cilovou
skupinou AlA jsou studenti a ugitelé vefejnych vysokych $kol v CR, dale studenti gymnazii a ugitelé zakladnich
a stfednich Skol. V roce 2012 byla na zakladé bilateralnich smluv nabizena stipendia do témér 40 zemi svéta.

AKTION Ceska republika — Rakousko, spoluprace ve védé a vzdélavani

Program poskytuje finanéni podporu z vkladti MSMT a rakouského Spolkového ministerstva pro védu a vyzkum.
Podpora je poskytovana formou stipendii pro studenty a akademické pracovniky verejnych vysokych Skol
k realizaci jejich védeckych a vyzkumnych zamérl v druhé zemi a Ucelové dotace pro projekty spoluprace dvou
univerzitnich pracovist. Poslanim programu je trvale zvySovat védecky potencial obou zemi a tim pfispivat ke
zvySovani konkurenceschopnosti celé Evropské unie. Hlavni prioritou na rok 2012 byla i nadale podpora
védeckého dorostu.

Bologna Experts

Cilem projektu Bologna Experts 2011-2013 je podpora implementace principd Bolofiského procesu, jeho
vyvojovych trendd a hlavnich cild dle komuniké ministr( na narodni drovni, a to se zaméfenim na $irsi zavedeni
ECTS, poradenstvi v souvislosti s podavanim zadosti o certifikat ,ECTS/DS Labels®, podporu mezinarodni
spoluprace a mobility, socialni dimenzi, diverzifikaci, kvalitu a modernizaci vysokoSkolského vzdélavani. V ramci
prvni faze trvani projektu, tj. do 31. 12. 2012, bylo hlavnim cilem vedle realizace seminafli na aktualni témata
Boloriského procesu i dalSi propagace, seminafe a workshopy, konzultace a poradenstvi souvisejici s pfipravou
zadosti o ,ECTS/DS Labels".

CEEPUS

CEEPUS je stfedoevropsky vyménny meziuniverzitni program zaméfeny na regionalni spolupraci v ramci siti
univerzit. Umoziuje vyménné pobyty studentd a uciteld v zemich stfedni, jihovychodni Evropy a zapadniho
Balkanu. V roce 2012 pokracovala implementace nové smlouvy CEEPUS IIl, stejné jako intenzivnéjSi angazma
nové zapojenych statl v ramci programu (zejména Moldavska).

Erasmus Mundus

Erasmus Mundus Il je program Evropské unie, ktery podporuje spolupraci a mobilitu v oblasti vysoko$kolského
vzdélavani. Program podporuje tvorbu spolecnych studijnich programd na postgradualni Grovni, partnerstvi pro
spolupraci s mimoevropskymi zemémi, udélovani stipendii nadanym studentim a realizaci projektl na zvySeni
celosvétové pfitazlivosti evropského vysokoSkolského vzdélavani. V ramci aktivit programu Erasmus Mundus |l



se DZS rovnéz zabyva propagaci ¢eského vysokého Skolstvi v zahraniéi pod znackou Study in the Czech
Republic.

eTwinning

eTwinning je aktivita iniciovand Evropskou komisi a ministerstvy Skolstvi evropskych zemi, kterd podporuje
mezinarodni spolupraci Skol na dalku prostfednictvim informaénich a komunikaCnich technologii (ICT).
www.etwinning.net je evropsky portal, ktery nabizi nastroje a sluzby pro spolupraci Skol, pomoci nichz si ucitelé
mohou najit partnerskou $kolu a zapoijit Zaky do internetové spoluprace. eTwinning je také hlavnim nastrojem pro
hledani partnerskych Skol pro Projekty Partnerstvi Comenius a Leonardo da Vinci. V roce 2012 byly uspofadany
seminafe pro dosud nezapojené Skoly v regionech snizsi Ucasti v aktivité, a to ve spolupraci s aktivitou
Partnerstvi kol Comenius a dalSiho podprogramu LLP.

Euroguidance

Program Euroguidance vytvofila Evropskd komise za uCelem sladéni rGznorodych pfistupl k poradenstvi
v Evropé. Hlavnim cilem programu je vyména zkuSenosti v oblasti zavadéni a realizace poradenstvi
ve 34 evropskych zemich. Ceské Centrum Euroguidance realizuje zejména vzdélavaci aktivity pro poradce
a zajistuje informovanost o déni v oblasti kariérového poradenstvi u nas i ve svété. Také prostiednictvim
webovych stranek www.euroguidance.cz poskytuje prostor pro Sifeni pikladd dobré praxe a sdileni informaci
a zkuSenosti poradkyf a poradct na narodni i mezinarodni Grovni. Cilem &eského Centra Euroguidance je
zprostiedkovat odborné vefejnosti zkuSenosti z evropskych zemi a podpofit tak rozvoj kariérového poradenstvi
v Ceské republice. V roce 2012 byla hlavnim cilem podpora a rozvoj spoluprace poradenskych subjektd v Ceské
republice, a to zejména aktivni €innosti v ramci Narodniho poradenského féra, pfipravou spoleénych seminar,
konferenci nebo kulatych stolli, a zajiSténi provazanosti poradenskych aktivit v mezinarodnim méfitku, ktera byla
zajiSténa Ucasti Ceského Centra v mezinarodni siti Euroguidance.

European Schoolnet

European Schoolnet (EUN) je konsorcium 30 zemi zastoupenych povéfenymi narodnimi agenturami nebo
ministerstvy Skolstvi, jehoZ cilem je podpora spoluprace ucitell a kol v Evropé v oblasti vyuzivani informacnich
a komunikacnich technologii a v oblasti MST (Maths, Science, Technologies — matematika, pfirodni védy
atechnické pfedméty). Dim zahraniénich sluzeb zastupuje CR v fidicim vyboru EUN, vysila experty na
mezinarodni pracovni skupiny a konference, prenasi dobrou praxi z evropskych zemi do CR a prezentuje dobrou
praxi CR v Evrop&. DZS se zapojuje do evropskych projekti koordinovanych EUN, které rozvijeji kvalitu
vyuzivani informaénich technologii ve vzdélavani. V roce 2012 byla v rdmci evropské kampané e-Skills Week
2012 uspofadana nérodni e-Skills konferenci zaméfenou na problematiku ICT ve vzdélavéni.

Eurydice

Eurydice je evropska informacni sit, ktera sbira, zpracovava a nasledné poskytuje mnozstvi strukturovanych
(daji a analyz o vzd&lavacich systémech a o vzdélavaci politice v celé Evropé. Ceské Narodni oddéleni
Eurydice na zé&kladé planu schvaleného Evropskou komisi a zadani Evropského oddéleni Eurydice fidi,
koordinuje a rediguje zpracovani a aktualizaci podrobného popisu eského vzdélavaciho systému v databazi
Eurypedia v Ceské a anglické verzi, zpracovava narodni pfispévky do tematickych studii a publikaci z ediéni fady
Klicové udaje. Dale kazdorocné aktualizuje informaéni materidly a zajistuje pfeklady vybranych publikaci, které
nasledné i rediguje. Kromé uvedenych Cinnosti oddéleni zpfistupfiuje, poskytuje a zprostfedkovava informace
o evropskych vzdélavacich systémech a priibézné poskytuje informace uZivatelim z Ceské republiky i ze
zahranici.

FM2 EHP/Norska (2009-2014)

Program Finanénich mechanism(i 2 EHP/Norska 2009-2014 navazuje na Uspé$né prvni programové obdobi
(2004-2009). Svym zaméfenim pfispiva ke snizeni ekonomickych a socialnich rozdili v Evropském
hospodarském prostoru a k posileni dvoustrannych vztahd mezi donorskymi staty (Norsko, Island,
Lichtentejnsko) a CR prostFednictvim finan&nich prispévkii. Oblast vzd&lavani je kligovou oblasti pro podporu
konkurenceschopnosti lidského kapitalu v CR. Spoluprace mezi Ceskou republikou a donorskymi staty bude
realizovana v ramci aktivit individuélnich mobilit a institucionalni spoluprace. Mezi cilovou skupinu patfi Skoly
primarni, sekundarni a terciarni urovné vzdélavani, studenti terciamiho typu $kol, pedagogové, akademicti
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pracovnici a dal8i pracovnici v oblasti Skolstvi. Realizace spoluprace a mobilit by méla pfispét ke sdileni pfikladd
dobré praxe a byt zdrojem inspirace pro oblast vzdélavani nejen v Ceské republice,
ale i v donorskych statech.

PIAAC (Programme for the International Assessment of Adult Competencies)

Cilem mezinarodniho vyzkumu dospélych, ktery je realizovan v obdobi 2010-2013, je hodnoceni urovné
zakladnich dovednosti potiebnych pro uspéch v bézném Zivoté i na pracovnim trhu u skupiny dospélych ve véku
16-65 let. Vyzkum mapuje i vyuziti téchto dovednosti v kazdodennim osobnim a pracovnim Zivoté. Vysledky
vyzkumu budou slouzit jako podklad pro planovani a rozhodovani v oblasti vzdélavaci politky a politiky
zaméstnanosti. Do mezinarodniho vyzkumu PIAAC jsou kromé Ceské republiky zapojeny tyto zemé: Australie,
Belgie, Dansko, Estonsko, Finsko, Francie, Irsko, Italie, Japonsko, Jizni Korea, Kanada, Kypr, Némecko,
Nizozemsko, Norsko, Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rusko, Slovensko, Spojené staty americké, Spanélsko,
Svédsko a Velka Britanie.

Program celozivotniho uéeni

Program celozivotniho uceni je evropsky vzdélavaci program vyhlaSeny EK na obdobi 2007-2013 a zahrnuje tyto
podprogramy: Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci, Grundtvig, Studijni navstévy, Evropskou jazykovou cenu
Label, Eurydice a Jean Monnet.

= Comenius
Program Comenius se zaméfuje pfedevSim na vSeobecné vzdélavani. Grantovymi prostfedky podporuje
mezinarodni spolupraci matefskych, zakladnich i stfednich $kol, na regionélni Urovni pak spolupraci jejich
zfizovateld (obci nebo kraji). Dale program nabizi aktivity umozrujici Zakim starSim 15 let, studentim a
absolventim vysokych Skol pedagogického sméru a pracovnikim ve vzdélavani UCastnit se stazi, kurzd,
seminaru nebo konferenciv zahraniéi. V roce 2012 byla uspofadana narodni konference programu Comenius.

= Erasmus

Program Erasmus podporuje spolupraci vysokoSkolskych instituci v Evropé, sméfujici k vytvafeni Evropského
prostoru vysokoSkolského vzdélavani. Hlavni diraz je kladen na zlepSeni kvality a zvySeni objemu mobility
studentd, uciteld a dalSich pracovnikd vysokych kol v ramci Evropy. Vzajemné vazby mezi vysokoSkolskymi
institucemi jsou rovnéZz posilovany prostfednictvim realizace spoleénych intenzivnich program( Erasmus
a dal$ich multilateralnich projektl. DuleZitou soucasti programu Erasmus je spoluprace vysoko$kolskych instituci
s podniky a dalSimi partnery mimo akademickou obec. V roce 2012 program Erasmus oslavil své 25. vyroCi
existence na evropské urovni.

= Leonardo da Vinci

Program Leonardo da Vinci je zaméfen na vyukové a vzdélavaci potfeby vSech osob U¢astnicich se odborného
vzdélavani na jiné nez vysokoSkolské Urovni a na instituce a organizace nabizejici nebo podporujici odborné
vzdélavani a pfipravu.

V roce 2012 bylo hlavnim cilem zvySovani mobilit ve v8ech aktivitach programu. Zviastni podpora byla vénovéana
projektim z oblasti zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi a Zadatelim, ktefi dosud grantovou podporu v ramci
programu Leonardo da Vinci neobdrzeli. Bylo pokraCovéno v pfedavani ocenéni ,Pecet kvality“ jako nastroje
propagace pfikladi dobré praxe a zvySovani kvality projektd.

= Grundtvig
Program Grundtvig je zaméfen na vyukové a vzdélavaci potieby osob ve vSech formach vzdélavani dospélych, tj.
na osoby starSi 16 let s vyjimkou studentl denniho studia na stfedni nebo vysoké Skole. Evropska komise
poskytuje prostfednictvim programu Grundtvig financni prostfedky na mobility osob pusobicich v oblasti
vzdélavani dospélych a na projektové aktivity instituci a organizaci nabizejicich nebo podporujicich vzdélavani
v dané oblasti. S ohledem na Evropsky rok aktivniho starnuti byla stézejnim ukolem programu Grundtvig na rok
2012 podpora dobrovolnickych projektt a zapojeni osob 50+.



= Studijni navstévy (SVES)
SVES (Study Visits for Education Specialists) je program zaméfeny na podporu evropské spoluprace
prostfednictvim studijnich navstév, jejichz cilem je vyména zkuSenosti, ziskani novych informaci a navazani
pfimych kontaktd v oblasti vSeobecného a odborného vzdélavani VET (Vocational Education and Training) a je
ur¢en Fidicim pracovnikiim a dalSim odbornikim ve vzdélavani. V roce 2012 bylo hlavnim cilem zapojeni regiond
s nizkou ucasti v programu SVES a také dalSich socialnich partneru.

= Evropska jazykova cena Label
Cilem Evropské jazykové ceny Label je ocenit a propagovat inovaCni metody a projekty zaméfené na vyuku
a studium cizich jazykad, $ifit tyto metody mezi zaky, ucitele i odbornou vefejnost a motivovat ucitele k jejich
zavadéni do vyuky. V roce 2012 bylo udéleno také individualni ocenéni Evropsky ucitel jazyk(. Ceny jsou udileny
na zéakladé hodnoceni odborné poroty a jsou spojeny s pfispévkem MSMT na podporu jazykové vyuky.
Slavnostni pfedavani cen probéhlo v ramci tradi¢ni konference ,Kreativné k jazykové vyuce*.

= Jean Monnet
Program Jean Monnet se zaméfuje na podporu vyuky, vyzkumu a diskuze v oblasti studii evropské integrace na
urovni vysokoSkolskych instituci. Cilem programu je zlep$it znalosti a povédomi o otazkach tykajicich se
evropskeé integrace mezi akademickymi pracovniky, studenty a obCany na celém svété.

Program podpory éeského kulturniho dédictvi v zahraniéi — Krajané a Lektoraty

Na zékladé usneseni vlady €. 262/2010, ve znéni ¢.414/2012, DZS zajistuje po organizatné technické strance
vysilani uciteli Ceského jazyka a literatury ke krajanskym komunitdm v zahraniéi a lektorl Eeského jazyka
a literatury na zahraniCni vzdélavaci instituce, pfevazné univerzitniho typu. Dale zabezpeluje studijni pobyty
krajand na vefejnych vysokych a stfednich kolach v Ceské republice a spolupracuje na zajiéténi jejich studia
v letnim Ctyftydennim kurzu ¢eského jazyka a v dvoutydennim kurzu metodiky vyuky ¢eského jazyka. DZS taktéZz
poskytuje vybaveni zahrani¢nim spolkim zajistujicim vyuku ¢eského jazyka.

Vroce 2012 se uskutecnilo jiz 4. spole¢né setkani ucitell u krajanQ a lektord Ceského jazyka a literatury — a pfi
té pfileZitosti bylo vydano 4. islo elektronického ¢asopisu Krajiny ¢estiny.

Projekt EMAP 2

DZS koordinoval projekt EMAP 2 — Erasmus Mundus Active Participation, Vol. 2, ktery byl schvalen Evropskou
komisi na obdobi 1. 10. 2010 - 20. 9. 2012 a jeho partnery byly narodni agentury programu Erasmus Mundus ze
17 evropskych zemi. Cilem projektu bylo podpofit vysoké Skoly ze zemi s niz8i Ucasti v ramci Erasmus Mundus
Akce 1 v aktivnim zapojeni do spoleénych programd Erasmus Mundus. Partnefi projektu za timto Ucelem
identifikovali konsorcia vysokych $kol jako potencialni pfedkladatele projektd v ramci Akce 1, pfipravili pro né
kvalitni tréninkové seminafe a vystupy z akci dale diseminovali na narodni Grovni.

SCIEX-NMSch

Program SCIEX-NMS¢"— Fond na stipendia je sou€asti Programu Svycarsko-Ceské spoluprace. Cilovou skupinou
programu jsou doktorandi a post-doktorandi pusobici na Eeskych vysokych Skolach a vefejnych vyzkumnych
institucich. V ramci programu je umoznéno ziskani grantu na realizaci vyzkumného zaméru ve Svycarsku,

ktery je formulovan a uskute¢iovan v ramci ¢esko-Svycarského vyzkumného tymu. Od vyzvy v roce 2012 bylo
zavedeno zUzeni profilu uchazeCu prostfednictvim zavedenim minimalni a maximélni doby od ziskéni
pfedchoziho titulu.

Studijni oddéleni

Studijni oddéleni DZS plini ukoly souvisejici s organizaénim zajisténim studia a vzdélavani cizincd - stipendistd,
kterym bylo pfiznano stipendium podle stipendijniho programu MSMT na podporu studia na vefejnych vysokych
Skolach v CR na zakladé pislusnych usneseni viady v ramci zahraniéni rozvojové spoluprace (tzv. vladni
stipendia) nebo bilateralnich mezinarodnich smluv v oblasti Skolstvi (tzv. stipendia podle mezinarodnich smluv,
zkracené téz ,staze"). Hlavnim Ukolem v roce 2012 byla transformace a aplikace pozadavk( normy ISO 9001
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a Prirucky kvality na podminky a &innosti studijniho oddéleni, zlepSeni kvality vystupl internich a externich
informagnich tokd. Dal$im vyznamnym dkolem studijniho oddé&leni ve spolupraci s MSMT a MZV bylo pfipravit
novy zpusob pfijimani zahrani¢nich studentl ke studiu na vefejnych vysokych Skolach na zakladé usneseni viady
(tzv. viadni stipendisté) — vytvoreni on-line registru pfihlasek, realizace novych postupd.

Tempus

Tempus IV je program Evropské unie, ktery podporuje modernizaci vysokého $kolstvi v partnerskych zemich
(z regiont vychodni Evropy, centraini Asie, zépadniho Balkdnu a Stfedozemniho more) prostfednictvim
spoluprace a partnerstvi vysokych Skol. Cilem programu je podpofit partnerské zemé v provadéni reforem
a modernizace jejich vysokoskolskych vzdélavacich systémd. V ramci aktivit programu Tempus IV se DZS rovnéz
zabyva propagaci ¢eského vysokého Skolstvi v zahrani¢i pod znackou Study in the Czech Republic.



3 DETAILNi POPIS AKTIVIT DOMU ZAHRANICNICH SLUZEB V ROCE

2012

3.1 Akademicka informacni agentura

DZS - Akademicka informacni agentura

Cil Administrace nabidek stipendijnich pobytd v zahraniCi na zakladé mezinarodnich smiuv
dle pokynii MSMT, poskytovani informaci o moznostech studia v zahranici pro ¢eské ob¢any.
Popis aktivity = |nformacni a poradenské centrum ve véci moznosti studia Ceskych ob&and

v zahraniéi:
= zajistovani vybérovych fizeni pro vymezeny okruh studijnich a vyzkumnych pobytd
zpUsobem uréenym MSMT.

Rozsah/dimenze

Financni Nefinancni

Financovani aktivit neni realizovano prostfednictvim = Pocet pfihlaSenych uchazedl celkem: 870

DZS.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/icel

= MSMT = denné = metodické fizeni, konzultace
= koneéni uzivatelé / vefejnost = denné = konzultace / publicita program(
= vzdélavaci instituce = tydné = konzultace / publicita program(
= krajské Ufady = mésitné » publicita programu

= Rada Evropy = mésicné = konzultace / publicita program(
= zastupitelské Ufady = mésitné = konzultace

Popis a harmonogram implementace

Informace/
Propagace

Poskytovani souvisejicich informaci uchaze€im a potencialnim zajemcim z fad student(
a pedagogickych pracovniki vefejnych VS:

pfiprava Bulletinu AIA k propagaci nabizenych stipendii v cilové skuping;

zvefejiovani stipendijnich nabidek na webovych strankach AlA;

zpracovani nabidek studia v zahranici, které do AIA prabézné dochazeji z riznych zdrojU;
priibézné rozesilani duleZitych informaci tykajicich se nabidek studia v zahranici
elektronickou postou na vSechny Skoly a zaregistrované zajemce;

vydavani tiSténych propagacnich materild (letakd) a jejich distribuce na seminéfich

a veletrzich;

U¢ast na veletrzich o vzdélavani - GAUDEAMUS Brno, UCer stfedoSkolak, vysokoSkolak
Ostrava, EDUCA Liberec, GAUDEAMUS Praha;

prezentace na $kolach a na infoseminafi pro pracovniky VS.

Administrace

Zpracovani doslych pfihlaSek na stipendijni pobyty;

administrativni a organizacni servis spojeny s konanim samotného vybérového fizeni
(kontakt s uchazegi, rozesilani pozvanek, zajisténi nalezitosti a materiald spojenych

se zasedanim vybérovych komisi);

zpracovani vysledku vybérového fizeni a informovani uchazecu;

agenda lektort anglického jazyka z fad rodilych mluveich;

agenda narodniho koordinatora programu Pestalozzi Rady Evropy pro dal$i vzdélavani
ucitell a pedagogickych pracovniku;

dle pokynd MSMT administrativni a organiza&ni servis k pedagogickym a hospita¢nim
stazim a agendy stipendijnich pobyti pro studenty SS (Dijon/Nimes, Pirna).

Monitorovani /
Kontrolni
éinnosti

Shromazdovani zavéreénych zprav ze studijnich pobytd.




3.2 AKTION Ceska republika - Rakousko, spoluprace ve védé a vzdélavani

AKTION Ceska republika — Rakousko, spoluprace ve védé a vzdélavani

Cil

Trvalé zvySovani védeckého potencialu obou zemi — pfedevsim podpora védeckého dorostu,
jako pfispévek ke zvySovani konkurenceschopnosti Evropské unie.

Popis aktivity

Poskytovani stipendii pro studenty a akademické pracovniky vefejnych VS a dotaci na projekty
spoluprace VS obou zemi.

Rozsah / dimenze

Financni

Celkova vyse vloZenych prostiedk(

6 mil. K& + 237 tis. €,

Nefinanéni
= Pocet zadatelu o stipendium: 121
poCet podpofenych Zadatell o stipendium: 93

pocet podpofenych zadosti o dotaci na projekt: 40

od obou ministerstev: = polet zadosti o dotaci na projekt: 46

poCet hodnotitelll Zdosti o stipendia i projekty celkem: 20.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/idcel

= MSMT a Rakouské spolkové = tydné —mésiéné | = koordinace programu, zasilani
ministerstvo pro védu a vyzkum protokolt a zprav o €innosti

= OeAD - Rakouska akademicka = denné - tydné = operativni spoluprace s referentem

vyménna sluzba

pro CR, spoluprace pi vyplaceni
a vyuctovani dotace v €

= vysoko$kolské vzdélavaci instituce = tydné = konzultace Zadosti, spolupréace

konec¢ni uZivatelé

Siroka vefejnost

rakouské velvyslanectvi a RKF v Praze
AKTION s Madarskem a Slovenskem

pfi zvefejiiovani nabidky programu

= denné = konzultace Zadosti a realizace
» tydné - mésicné | = publicita programu

= tydné - mésicné | = konzultace a koordinace

= Ctvrtletné = vyména zkuSenosti, konzultace

Popis a harmonogram

Informace/
propagace

Webové stranky — Ceska i némecka verze, aktualizace pribézné dle potfeby,

hromadnou mailovou postou byly zasilany na VS informace o aktualnich akcich

a terminech;

informaéni prospekt, plakat, info-desky, blok, latkové tasky;

spole¢né jednani pracovniki zahrani¢nich odd. rakouskych univerzit a OeAD a AKTIONU -
listopad 2012 ve Vidni — cca 180 Uéastnik(;

Ucast na 6 veletrzich: GAUDEAMUS Praha — leden 2012; Erasmus Day Upa - bfezen
2012; EXPOLINGUA Praha - bfezen 2012; NGO Market — kvéten 2012; International Day
CVUT - kvéten 2012; Study Abroad Fair CVUT Praha - listopad 2012;

program AKTION byl v zastoupeni prezentovan na 3 veletrzich: EDUCA Liberec - X1.2012;
GAUDEAMUS Brno — XI. 2012; Ucen, stfedoSkolak, vysokoSkolak Ostrava — XII. 2012;
informaéni materialy rozsifovany pres dal$i instituce — Infocentra VS, Infocentrum

pro mladez, SGUN, spolek germanistl, Rakouské kulturni férum, Prazsky literarni diim
apod.;

U¢ast na 5 informaénich seminafich pro studenty a akademické pracovniky pofadanych

na VS (UJEP, TUL, ZCU, UHK, UTB); dale prezentace programu AKTION v zastoupeni
na 2 infosemin&fich pofadanych na MU v Bré a na Slezské univerzité v Opavé;

program AKTION byl prezentovan na informaCnim seminafi pro pracovniky zahranicnich
oddéleni vefejnych VS v CR, Praha — duben 2012 a na 2 informaénich seminafich

pro doktorandy pofadanych v DZS — zafi 2012

Popis aktivit

Projekty spoluprace ¢eskych a rakouskych univerzit, prip. dalSich vzdélavacich

a védeckych instituci — ro¢ni az nékolikaleta spoluprace ve védé a pedagogice; pfednasky
hostujicich profesord; bilateralni symposia; seminafe ¢i odborna zasedani; spole¢né
seminafe studentu; védecké studentské exkurze; pofizeni védeckych podkladl

pro védeckeé prace i zpracovani ucebnich materiald; zpracovani disertacni prace v ¢esko-
rakouském tandemu; odborné letni $koly; terminy podani navrhi projektd byly

do 15. 4., 15. 9. a 30. 11; blizSi informace viz databaze projektd na webu:
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a podrobna Zprava o &innosti v ¢eském i némeckém jazyce;

,Letni kolegia“ programu AKTION - specialni letni jazykové Skoly pro studenty rakouskych
a Geskych univerzit pofadané na izemi CR s bohatym doplitkovym programem,

konala se 2 - v C. Bud&jovicich a Pod&bradech, ugastnilo se 42 éeskych a 30 rakouskych
studentd;

Letni $koly slovanskych studii (LSSS) - Gi¢astnilo se 13 rakouskych student(;

studijni pobyty rakouskych studentii v délce 1-5 mésic(i na VVS v CR, ke dvéma
termindim se uchazelo 10 studentu, obdrzeli stipendia v délce 41 mésicu;

studijni pobyty ¢eskych studentti v délce 1-5 mésicli na rakouskych univerzitach,
pfiznano 142 stipendijnich mésicu pro 61 studentu;

védecké pobyty ¢eskych i rakouskych ucitelti do 60 let, jednomésicni stipedium
udéleno 7 pedagogim z 9;

stipendia pro ¢eské i rakouské studenty na zpracovani disertaéni prace v tandemu,

v r. 2012 nebyla v této kategori podana ani jedna Zadost;

habilitacni stipendium v délce 6 mésicl pro post-doktorandy — akademické pracovniky
VS do 10 let po obhajobé Ph.D. — 0 3 stipendia se uchézeli 4 zajemci, udélena byla

2 Z nich.

Administrace

Kontrola Zadosti o stipendium v elektronické podobé na www.scholarships.at i v pisemné
podobé, seznamy, zadani expertim k hodnoceni; pfiprava podkladd pro rozhodnuti komise
k pfiznani stipendijnich mésicu;

kontrola kompletnosti a spravnosti financnich rozpo¢td navrhu projektd v obou ménach,
seznamy pozadovanych a schvalenych ¢astek, evidence v databazi projekti na webovych
strankach;

pfiprava podkladu pro hodnoceni kvality Zadosti ze strany fidiciho grémia programu

a dal$ich hodnotiteld, jejich rozeslani, zpracovani vysledku, vybérové fizeni — sepsani
protokolu v Eeském i némeckém jazyce;

zvefejnéni vysledkl na webovych strankach: http://www.dzs.cz/;

pisemna vyrozuméni véem predkladateldm v CR i Rakousku o vysledcich vybérovych
fizeni — pribézné béhem roku dle jednotlivych termind;

zajisténi prijeti rakouskych stipendisti na VS v CR, rozeslani dekretti o pfijeti a evidence
v databazi zahraniénich stipendistt SO DZS - podklad pro zaslani dotaci na VVS;
evidence podepsanych zavaznych prohlaSeni rakouskych fesitell projektt — pribézné;
zasilani pokynd pro poskytnuti dotace na stipendia a projekty na MSMT a OeAD —
prabézné béhem roku.

Monitorovani /
kontrolni
éinnosti

Realizace pracovnich navstév u pfilezitosti realizace projektl spoluprace: 7 a 1 (letni
jazykova $kola - dervenec v C. Budgjovicich):

kontrola pribézné zpravy a vyuctovani pokracujicich projektd v r. 2012;

prubézna kontrola zavéreéné zpravy vsech koncicich projektl a vyuctovani v obou
ménach, na cca 1/3 fesitell projektl jsme zaslaly pfipominku pfi nedodrzeni terminu;
sestaveni navrhu financni zpravy za rok 2011 za vklad v obou ménéach i obou jazycich;
pfiprava podkladt pro kontrolu hospodafeni ze strany MSMT (3. 5. 2012);

kontrola dodani a obsahu zavére¢nych zprav vSech kategorii stipendist(, na cca 1/5 z nich
byla zaslana pfipominka.

Prezentace
a Sifeni
vysledkl

Zprava o ¢innosti — vécna zprava, publikace pfiklad( dobré praxe, statistiky, véetné finan¢ni
zpravy, vée v obou jazycich — 500 ks, byla rozeslana na VS, MSMT, BMWF a dalsi
spolupracuijici instituce a zajemce v CR i Rakousku;

prezentace pfi véech navétévach na VS, veletrzich o vzdélavani a informagnich akcich
pfibuznych instituci a programa; pfi U¢asti na odbornych zasedanich, pofadanych v ramci
projektl.

Dalsi aktivity

Sluzebni cesty v CR a Rakousku: zasedani fidiciho grémia AKTION — 12./13.1.2012
v Linci, 31.5./1.6.2012 v Praze a 4./5.10.2012 ve Vidni;
Skoleni zaméstnancl DZS, jazykové vzdélavani.
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3.3 CEEPUS

DZS - CEEPUS
Cil Spoleéné projekty siti spoluprace vysokych Skol v ramci stiedoevropského vyménného
univerzitniho programu CEEPUS.
Popis aktivity | Vyménné pobyty studentt, postgradudlnich studentd a akademickych pracovnikd v ramci
projektu siti spoluprace univerzit i individualné (freemovers).
V souCasné dobé jsou €lenskymi zemémi programu (abecedné): Albanie, Bosna
a Hercegovina, Bulharsko, Cerna Hora, Ceska republika, Chorvatsko, Madarsko, Makedonie,
Moldavsko, Polsko, Rakousko, Rumunsko, Slovensko, Slovinsko, Srbsko a spolupracuje
univerzita v Pristiné — Kosovo.
Rozsah
Finanéni Nefinancni
= Na aktivity programu bylo pfidéleno: = Rozdéleno bylo 635 stipendijnich mésicl
135 000 KC. = Poget hodnotitell projektd v Narodni komisi byl:
= Celkova vy3e pfidélenych grantovych 13

prostredk(i pro VS byla ve vysi:
10 000 000 K¢.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt

= ministerstva

vzdélavaci instituce
narodni kancelare
zucastnénych zemi
Ustfedni kancelaf
programu

konelni uzivatelé
Siroka vefejnost

Cetnost Divoad/icel

= mésicné = podpora programu, zpravy

= denné = Kkonzultace

= tydné = spoluprace, vyména
zkuSenosti

= tydné = vyména zkusenosti,
spoleCna propagace

= denné = konzultace

= (tvrtletné = publicita programu,
veletrhy, ¢lanky

Popis uskuteénénych aktivit a jejich harmonogram

Informace/
propagace

Informovali jsme pribézné zapojené vysoké Skoly o novinkach programu na zakladé
informaci, které jsme obdrZeli od Centralni kancelafe CEEPUS (napf. pfedavani
aktualnich informaci k dalSimu terminu pro podani pfihlasek, zavéreéné zpravé

za uplynuly rok);

poskytovali jsme informaéni servis na webovych strankach Narodni i Ustfedni kancelare
programu CEEPUS;

distribuovali jsme informaéni letdky na seminafich a veletrzich;

poskytovali jsme individualni konzultace zajemcum z vysokych Skol o mobility

¢i podani projektu CEEPUS na dalSi akademicky rok;

proskolili jsme &leny Narodni skupiny expert ve dnech 28.2. — 16.3.2012;

usporadali jsme za Géasti zastupcti MSMT konferenci CEEPUS National Meeting

for Coordinators at Universities dne 24.4. 2012, na které byla pfedana ocenéni National
projektt CEEPUS nominovanych narodnimi kancelafemi CEEPUS do soutéZe o
Ministerskou cenu za akademicky rok 2010/2011;

probéhlo jednani Narodni skupiny expertl (National CEEPUS Experts Meeting
24.4.2012;

prezentovali jsme program na informaCnim seminafi (24.4.2012), seminafi pro nové
kontaktni osoby programu CEEPUS (30.5.2012), Informacnim seminafi pro doktorandy
(25.226.9.);

zUCastnili jsme se veletrhil Gaudeamus v Praze (25.1.2012), veletrhu neziskovych
organizaci NGO Market v Praze (11.5.2012), Gaudeamus v Brné (1. a 2.11.2012)
publikovali jsme ¢&lanky v elektronickych periodikach (,Za studiem do zahraniéi

s programem CEEPUS i v dal§im obdobi* zvefejnéno na www.vzdelani.cz; ,Na odborné
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exkurzi s programem CEEPUS" zvefejnéno na www.vzdelani.cz a www.staze.cz).

Administrace

Prihlasky projektd siti (15. leden 2012) byly podany online prostfednictvim
www.ceepus.info;

hodnoceni projektd bylo dvoustupriové: prvy stuperi probéhl prostrednictvim Narodni
komise expertt programu CEEPUS, druhy stupefi pak pfedstavovalo jednani Mezinarodni
hodnotici komise 28.-30.3. 2012 v Chorvatsku, na kterém byla pfidélena stipendijni kvéta
jednotlivymi zemémi (na tomto jednani byly také oznameny vysledky soutéze Ministerské
ceny);

pfedkladatele jsme informovali o vysledcich vybérového fizeni (bfezen/duben 2012);
predali jsme podklady MSMT pro distribuci finanénich prostfedki (obdobi realizace:

1. zaloha - leden, 2. zaloha - Cervenec, vyUétovani - listopad);

kontrolovali jsme pfihlasky ¢eskych uchazecl na stipendijni pobyt do zahranici a udélovali
jsme stipendia zahraniénim stipendisttim pfijizd&jicim do CR, k termintm 15. &erven
2012, 31. fijen 2012 a 30. listopad 2012;

zajistili jsme hodnoceni projektd pro Cenu ministrd v lednu a v unoru 2012;

podpofili jsme pofadani Letnich Skol siti CEEPUS;

poskytovali jsme konzultace pfedkladatelim projektu, kontaktnim osobam

i uchaze&tim o stipendium v zahraniéi i v CR.

Monitorovani /

Pfijimali jsme potvrzeni a zpravy ze stipendijnich pobytu;

kontrolni kontrolovali jsme podklady k pfedlozenym pfedbéznym vyuctovanim a poZadavky
¢innosti vysokych $kol na vySe doplatkl za rok 2012.
Analyza Vypracovali jsme Vyrocni zpravu programu za rok 2012;
pfipravovali jsme statistické podklady pro MSMT o vyjizdéjicich/piijizdgjicich stazistech
programu CEEPUS.
Dal3i aktivity Zucastnili jsme se pracovnich setkani s kolegy z ostatnich zemi CEEPUS (3koleni

pofadanych Centralni kancelafi CEEPUS v Rakousku ve dnech 22.-24.2. 2012
a21.-23.10.2012);

ve dnech 6. a 7.6.2012 probéhla pracovni navstéva Slovenské narodni kancelare
CEEPUS v Bratislavé. Jednalo se o tzv. Job-Shadowing, jehoz cilem bylo ziskani
praktickych zkuSenosti se zpracovanim s exportem statistickych dat z databaze
www.ceepus.info, jejich dalSim zpracovanim a pfipravou pro koneéné vystupy.
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3.4 Krajané

Krajané

Cil Obsazeni: 13 mist ucitell Ceského jazyka a literatury u krajanskych komunit v zahranici;

15 dvousemestralnich (nebo 30 semestralnich) mist pro krajany na vefejnych VS v CR;

60 mist pro krajany na Ctyitydennim kurzu Ceského jazyka; 20 mist na dvoutydennim kurzu
metodiky vyuky Ceskeho jazyka pro vyucujici z fad krajand a pfijeti 3 studentl ke studiu na
stfedni Skolu v CR.

Popis aktivity | Organizané-technické zajisténi vybéru a vyslani uditeld Ceského jazyka a literatury ke

krajanskym komunitam v zahranici; zajisténi studijnich pobyt krajand na vefejnych VS,
spoluprace pfi zabezpeCeni vybéru krajand a zajisténi jejich studia v Ctyftydennim kurzu
Ceského jazyka a v dvoutydennim kurzu metodiky vyuky ¢eského jazyka.

Rozsah/dimenze

Finanéni — Celkova vyse prosttedkd z rozpo&tu MSMT na Program podpory éeského kulturniho dédictvi
v zahraniCi pro DZS: celkem 31 054 000 K¢ (na Krajansky vzdélavaci program a lektoraty dohromady).

Nefinancni — Pocet ucitell: 13; studentd jazykoveho kurzu: 60; studentd kurzu metodiky: 20; semestralnich

pobytl na VS 15/30; az 3 stfedoskolsti studenti.

= Pocet zemi: ucitelé u krajant 9 (Argentina, Brazilie, Chorvatsko, Paraguay, Rumunsko, Rusko, Srbsko,
Ukrajina, USA); kurzy a studijni pobyty dle vybérovych fizeni (neomezené).

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/idel

= MSMT OMV, MZV, MZdr. = 3-5x tydné = kooperace, konzultace

= krajanské komunity, vzdélavaci instituce » mésicné = koordinace programu

= zahrani¢ni studenti (krajané) = tydné = konzultace

= charitativni organizace; vefejnost; média = pfilezitostné = poskytovani informaci, publicita
= yitelé = denné = poskytovani informaci

Popis a harmonogram implementace

Legislativni = Usneseni vlady CR ze dne 9. dubna 2010 &. 262, ve znéni usneseni viady ¢. 414/2012, o

podklad

pokracovani Programu podpory ¢eského kulturniho dédictvi v zahranici na 1éta 2011 aZ
2015;

Pfikaz ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy €. 2/2011 k uskute¢fiovani Programu
podpory ¢eského kulturniho dédictvi v zahrani€i v oblasti lektoratl a Krajanského
vzdélavaciho programu

Pfikaz ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy €. 49/2012 k pfiznavani stipendii podle
programu ,Stipendia MSMT na podporu studia cizincti na vefejnych VS v CR’.

Informace/ ]

propagace/

diseminace .

Webové stranky DZS - informovani Siroké i odborné vefejnosti v oblasti u€iteld u krajand
i v oblasti studijnich pobytu a kurzl, zvefejfiovani zprav ucitell flexibilné;

Casopis Krajiny ¢estiny, 1x rocné, cervenec 2012;

info seminafe, 1x rocné setkani ucitel u krajand, 3./srpen 2012,

zajisténi informovanosti ucitelll o systému a organizaci prace u krajanu a jejich
povinnostech, na pocatku pdsobeni: tnor/bfezen, srpen, pribézné;

studium krajanti (propagace pres ZU) a ugiteld u krajanskych komunit, pribézné.

Administrace .

Ugitelé u krajan: zvefejnéni a realizace VR: 4. 1. 2012 (Chorvatsko); 1. 3 2012 (
Evropské destinace), 11. 10. 2012 (USA, Ukrajina), 2. 11. 2012 (Jizni Amerika), zajisténi
studijnich materidli ucitelim operativné; zajisténi dopravy ucitelu, zacatek a konec
pusobeni: zajisténi vyplaty zvySenych Zivotnich nakladl, proplaceni jizdného a ostatnich
vydaju, pribézné, mésicné.

Stredoskolské studium: zajisténi dopravy studentd, 2x rocné, proplaceni dopravy.
Studijni pobyty a kurzy: zpracovani dokumentace studentl, spoluprace pfi vybéru
uCastnikd, popf. nahradnikd, vydani rozhodnuti o pfijeti, podavani informaci o terminech a
podminkach konani kurz(l, zajisténi vyplaty pfispévk( na dopravu, U¢ast na zahajeni ¢i
ukonceni kurzd.
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Monitorovani /
kontrolni
¢innosti /
analyza

Ugitelé u krajani: monitoring na misté: dle potfeby, 1-2x roéné - kvéten (Francie, Belgie),
Cerven (Chorvatsko);

kontrola finanénich nékladu na krajansky program, vyhledy, kvartalné, rocné;

zasilani pfehledu poctu uciteld, destinaci, vynaloZenych finanénich prostredka,
zakoupenych pomucek na MSMT OMV a MZV, dle potfeby, nejméné 2-4x roéné;
prehledy a analyza dle pozadavki MSMT.
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3.5 Lektoraty

Lektoraty
Obsazeni:

Cil 48 mist lektor(, z toho 45 lektor( Programu podpory ¢eského kulturniho dédictvi a 3 lektofi-
krajané.
= Podpora vyuky ¢eského jazyka a literatury v zahranici.

Popis aktivity | = Participace na vybéru a vyslani lektor( Programu podpory &eského kulturniho dédictvi (na

zakladé dohod o pracovni €innosti) a lektord-krajant (na zakladé smluv podle ob¢anského
zakoniku) na zahraniéni vzdélavaci instituce véetné vybavovani téchto lektoratl ucebnimi
materialy.

Rozsah/dimenze

Financni

= Celkova vySe prostredki z rozpoétu MSMT:
31 054 000 K¢ (vCetné financi pro Krajansky
vzdélavaci program).

Nefinancni

= Pocet lektoratl: 48, z toho 43 v evropskych zemich
a 5 v mimoevropskych zemich.

= Zaji$téni studijnich materiall pro rok 2012 - dle

potieby.
Hlavni kontakty (externi a interni)
Kontakt Cetnost Divoad/icel
= lektofi = denné =  konzultace
= MSMT OMV, MZV = 3-5x tydné = kooperace, konzultace
= vzdélavaci instituce /VS/ = 2xroné = vyména zkuSenosti
= zastupitelske urady = prileZitostné =  konzultace
=  Siroka vefejnost, media = piilezitostné = publicita, ifeni informaci

Popis a harmonogram implementace

Legislativni e Usneseni viady CR ze dne 9. dubna 2010 &. 262, ve znéni usneseni viady &.414/2012, 0
podklad pokracovani Programu podpory ¢eského kulturniho dédictvi v zahraniéi na léta 2011 az
2015;
o Prikaz ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy €. 2/2011 k uskutefiovani Programu
podpory éeského kulturniho dédictvi v zahrani€i v oblasti lektoratli a Krajanského
vzdélavaciho programu.
Plsobisté =  zemd: Belgie, Bosna a Hercegovina, Bulharsko, Cina, Egypt, Francie, Gruzie, Chorvatsko,
lektord Indie, Italie, Izrael, Madarsko, Makedonie, Némecko, Polsko, Portugalsko, Rakousko,

Rumunsko, Rusko, Slovinsko, Srbsko, Spanélsko, Ukrajina, USA, Velka Britanie.
Informace/ = Webové stranky DZS - informovani Siroké i odborné vefejnosti o lektoratech / flexibilné;
propagace = Casopis Krajiny Cestiny, 1x rocné, ¢ervenec 2012,

= blog Cestina ve svété: www.ucimecesky.wordpress.com, flexibilng;

» info seminafe, setkani lektor(i: DZS, 3. srpna 2012;

= zajiSténi informovanosti lektorli o systému a administrativnich zélezitostech, o jejich
povinnostech apod. / permanentné.

Administrace | = Napliiovani smluv podle obfanského zakoniku a dohod o pracovni €innosti mezi DZS
a lektorem, zejména vyplaceni kapesného lektorim, cestovnich nahrad, thrad poplatku;
= zajiStovani vybavovani lektoratd studijnimi materialy;

= ve spolupraci s MZV a ZU zajistovani jednorazového vybaveni pro zahraniéni vzdélavaci
instituce na zakladé pokyni MSMT.

Monitorovéni/ | =  Monitoring na misté: kvéten (Francie, Belgie);
kontrolni = shromazdovani zprav lektoru a jejich nasledna kontrola — pribézné;
¢innosti = kontrola finan€nich nékladl na program, vyhledy — kvartainé, rocné;

pfiprava a organizaéni zajisténi setkani lektori CJL.
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Diseminace/
analyza

Kontrola zprav lektord a jejich umisténi na web DZS — 1x rocné;

zasilani prehledt poctu lektor(, destinaci, vynalozenych finan¢nich prostfedkd,
zakoupenych pomiicek na MSMT OMV a MZV - dle potfeby, nejméné 2-4 x roéné;
Casopis Krajiny ¢estiny, 1x rocné, ¢ervenec 2012.
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3.6 Evropské Skoly

Ucitelé Evropskych skol

Cil Zajisténi vysilani ugiteld a Fidicich pracovnikt Evropskych kol dle pozadavkd MSMT.

Popis aktivity | OrganizaCné-technické zajisténi vyslani uditelli Ceského jazyka a dal$ich pfedmétl a zastupcu
fediteltl Evropskych Skol a uzavirani a prodluzovani smluv s vyslanymi uciteli a Fidicimi
pracovniky (na 2, resp. 3 a 4 roky); vysilani psychologu a vychovnych poradct do Evropskych
$kol a uzavirani smluv na kratkodobé vyjezdy dle pozadavki CSI a pokynd MSMT; vysilani
nominované examinatorky maturit z ceského jazyka a uzavirani smlouvy na kratkodobé
vyjezdy dle pozadavki CSI a pokynti MSMT; G&ast na vybérovém Fizeni na pozici ucitele

Evropské Skoly
Rozsah/dimenze
Financni Nefinancni
= Celkova vy3e prostredk z rozpoétu MSMT: = Pocet vysilanych uciteld: celkem 15.
6 850 tis K¢. = Pocet zemi: 3.
= Pocet Evropskych Skol: 4.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/icel

= MSMT = mésicné = konzultace, kooperace
= ucitelé = mésicné = konzultace

= Ceska $kolni inspekce = pfilezitostné = konzultace

Popis a harmonogram implementace

Legislativni = Usneseni vlady CR ze dne 25. srpna 2004 &. 796 k navrhu na piistup Ceské republiky

podklad k Umluvé o statutu Evropskych $kol a na vytvoreni jazykové sekce na Evropské $kole
v Bruselu a Lucemburku.

Regiony / = Zemé: Belgie, Lucembursko, Némecko;

typy Skol = destinace Skol: Brusel Ill, Lucemburk | a Il, Karlsruhe;

= 2 ugitelé pro predskolni stupefi, 7 pro prvni stupefi ZS, 4 pro 2. a 3. stupefi ZS, 2 zastupci
feditele Skoly.

Informace/ = Webové stranky DZS - pribézné zvefejiovani aktualizovanych informaci;
propagace = Zzaji$téni informovanosti ucitelll o systému a organizaci prace uditell a jejich povinnostech,
Cervenec/stpen, prubézné.

Administrace | = Zajisténi podkladd a dokument( pro uzavieni pracovnich smluv s uciteli, Cervenec/srpen.

Monitorovani/ | = Evidence a kontrola doklad( spojenych s organizacné-technickou strankou vyslanti,

kontrolni prubézné.

¢innosti

Diseminace/ | = Dle pozadavkt MSMT, flexibilné.
analyza
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3.7 Studijni oddéleni

Studijni oddéleni

Cil

Zajistovani studia cizincli na vefejnych vysokych $kolach v CR na zakladé mezinarodnich
smluv nebo v ramci zahrani¢ni rozvojové pomoci na zakladé pfisluSnych usneseni viady CR.

Popis aktivity

StéaZe (cilova skupina: cizinci — studenti ¢i absolventi zahraniénich vysokych $kol vech typl
studijnich programd, které ke studiu v CR nominuie pfislugny organ ciziho statu, provadajici
mezinarodni smlouvu);

viadni stipendia (cilova skupina: cizinci, ktefi spliuji podminky stanovene dispozicemi
k udéleni stipendii viady CR, ze statu, ktery pfijima rozvojovou pomoc CR);

letni Skoly slovanskych studii (cilova skupina: zahrani¢ni studenti a ucitelé Ceského jazyka Ci
jinych slovanskych jazyka).

Rozsah/dimenze

Financni Nefinanéni

= Financovani aktivit neni realizovano prostfednictvim Pocet obsazenych/nabizenych mist rocné:
DZS. Vyjimku €ini financovani zavedeni Registru = staZe: 185 nominovano/167 pfidéleno;
piihlaSek a zajisténi provozu a rozvoje databéze = vladni stipendia: 130 nabizeno/302 nominovano
vladnich stipendistl v roce 2012; prostfednictvim DZS 1115 vyuZito;
bylo vynaloZeno 275 000,-K¢. = |SSS: 330 nabizeno/312 vyuzito

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/ucel

= Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy | = denné = fizeni, konzultace, poskytovani informaci

= Ministerstvo zdravotnictvi = mésiéné | = poskytovaniinformaci

= Ministerstvo zahrani¢nich véci »= mésiéné | = poskytovaniinformaci, konzultace

= dalsi organy statni spravy = Ctvrtletné | = poskytovani informaci

= vefejné vysoké Skoly = denné = informace, konzultace, poradenstvi

= Zzahrani¢ni studenti = denné = dtto

= Siroka vefejnost = denné = dtto

Popis a harmonogram implementace

Legislativni
podklad

Usneseni viady CR ze dne 27. gervna 2007 &. 712 o zfizeni vladnich stipendijnich mist ke
studiu na vefejnych vysokych skolach v CR pro ob&any z rozvojovych zemi na léta 2008 a7
2012;

Usneseni vlady ¢. 301 ze dne 25. dubna 2012 ke Strategii poskytovani vladnich stipendii
pro studenty z rozvojovych zemi na obdobi 2013 az 2018;

mezinarodni smlouvy;

Pfikaz ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢&. 42/2007 k pfiznavani stipendii podle
programu ,Stipendia MSMT na podporu studia cizincti na vefejnych vysokych $kolach v
CR* vyhlageny dne 18. prosince 2007 pod &. 23 304/2007-10 ve zné&ni pozdsjSich
pfedpisd.

Informace/
propagace

Webové stranky http://www.dzs.cz/index.php?a=view-project-folder&project_folder_id=19&
Studium cizinci v CR - prezentace zakladnich informaci a odkazu;

poskytovani informaci souvisejicich s organizatné technickym zajiStovanim jednotlivych
agend zajemcim z fad stipendist, pracovnik( Skol, zdravotnickych zafizeni a institucim
statni spravy a dalSim organizacim, Ustni, pisemnou ¢i elektronickou formou.

Administrace

V oblasti stazi a vladnich stipendii:

- Studijni oddéleni zajistilo pfijimaci fizeni pro ak. rok 2012/13, podklady pro pfiznani a
vyplatu stipendia, servis po dobu jejich studia/pobytu na vefejné vysoké Skole, véetné
vedeni evidence a priibézné aktualizace databaze téchto studentt, pfipravy podkladi
pro prevod finan¢nich prostredkd pfislusSnym vysokym Skolam na stipendia a pokryti
nakladd spojenych se studiem/pobytem téchto stipendistli na pFislusné vefejné VS a
podklad( pro Uhradu zdravotni péCe prostiednictvim Ministerstva zdravotnictvi;

- v souvislosti s navySenim stipendii vladnim stipendistdm studijni odd&leni zajistilo
vystaveni a distribuci zménovych rozhodnuti pro cca 424 vladnich stipendisti a
administrativu prokazatelného pfevzeti zménového rozhodnuti stipendistou.

v oblasti LSSS:
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Byla provedena pfiprava podkladl pro pfevedeni finanénich zaloh, kontrola vyuctovani
jednotlivych $kol, vypocet doplatkd, poskytnuti informace $koldm o vysi doplatku,
zpracovani kone¢ného vyuctovani a zpracovan predbézny plan rozpoCtu na pfisti rok
pro 6 letnich Skol slovanskych studii.

Monitorovani /
kontrolni
¢innosti

= Byla provadéna kontrola seznamu zpracovanych dle harmonogramu koneénymi uzivateli:

Zpracovani Ctvrtletnich jmennych seznam( cizinci a poétd studentl podle fakult
s uvedenim pfispévkd/dotaci nélezicich jednotlivym fakultam a jejich postoupeni
pFislusnym vefejnym $kolam ke kontrole prostfednictvim MSMT:

Ctvrtletni vypracovani seznamu absolventl a stipendistd, ktefi ukongili studium jinym
zpUsobem nebo kterym prestalo byt stipendium vyplaceno a jejich predani MSMT:
pololetni seznamy aktualnich stipendistti, poskytované MSMT:

mésicné byly pfedavany MZ seznamy stipendistt s narokem na bezplatnou zdravotni
pédi, jako podklad pro provedeni Uhrady faktur zdravotnickych zafizeni za zdravotni
péci poskytnutou stipendistim.

Diseminace/
analyza

Byly pfipravovany seznamy, prehledy, analyzy a podklady dle potfeb a pozadavki MSMT;
byly zpracovany seznamy a pfehledy s poéty cizincu-stipendistd a celkovymi naklady na
jejich studium podle zemi, dle potfeb a pozadavk( MZV;

byly zpracovany pfehledy k mobilité student tfetich zemi pro potfeby MV za obdobi 2006-
2012 apod.

DalSi aktivity

Cinnosti v oblasti zdokonalovani a rozvoje svéfenych agend:

byly vypracovany pfipominky k 5. az 8. draftu Strategie poskytovani viadnich stipendii
pro studenty z rozvojovych zemi na obdobi 2013-2018; navrh studijniho oddéleni -
vytvofit on-line registr pfihlasek byl pfijat;

byl zpracovan a MSMT predan navrh novych Dispozic k udéleni stipendii viady;
pfepracovana byla zejména kapitola o pfedklddané dokumentaci a nové byla uvedena
kapitola o povinnostech vladniho stipendisty (za ucelem zlepSeni kvality informaénich
toku byla viadnim stipendistim stanovena povinnost zpracovat zavérecnou zpravu pfi
ukonceni studia podle pfiloZzeného formulare); névrh byl gestory programu vi&dnich
stipendii pfijat a zvefejnén pro nominace 2013/14;

byly zpracovany pfipominky k novému stipendijnimu programu MSMT (vyhlagen
20.12. 2012);

byly zahajeny prace na budovéni elektronického Registru pfihladek na zakladé
usneseni viady ¢&. 301/2012; na konci roku 2012 bylo zaevidovano pfes 3000
elektronickych piihlaSek z cca 30 zemi a na zakladé dodatednych pozadavkd MSMT
systém dale umoznil licencovany pfistup jednotlivych uzivateld a dalSi zpracovani
piihlasek pracovniky prislusnych ZU (on-line i off-line skladani test studijnich
pfedpokladu a znalosti AJ, automatické vyhodnoceni a uloZeni vysledku testd, zaznam
hodnoceni vstupniho pohovoru a motivaéniho dopisu pracovniky ZU, automatické
celkové vyhodnoceni a stanoveni pofadi nejlepSich uchaze€u v ramci kazdé zemé,
optimalni vybér nejlepSich uchaze€u pfi dodrzeni celkovych stanovenych kvét,
automatické generovani e-mailll vSech uchaze€l pro potfeby rozeslani individualnich
nebo hromadnych sdéleni Usp&$nym i netispésnym uchaze&im pracovniky ZU...).

SO pfipravovalo podklady a jmenovany zastupce SO se G¢astnil jednani rozkladové
komise MSMT;

zastupci SO se zudastnili jednani komise pro vladni stipendia;

zastupce SO se ucastnil pracovnich jednani s pracovniky vefejnych vysokych $kol,
ktera pofadal OAMP MV.
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3.8 Organizaéni oddéleni DZS

ORGANIZACNI ODDELENI DZS

Cil

Vyfizovani pozadavk( DZS a MSMT.

Popis aktivity

Organizaéni aktivity DZS dle nize popsané specifikace.

Rozsah/dimenze

Financni

Dle rozpoétu jednotlivych aktivit.

Nefinanéni

Pocet zajisténych cestovnich dokladl roéné: cca 534;
pocet proplacenych cestovnich dokladl ro¢né: 57;
podet zajisténého ubytovani;

pocet sjednaného cestovniho pojisténi roéné: 184;
poCet realizovanych cest auty DZS: cca 511;

pocet akci DZS v externich prostorach: 118;

pocet akci DZS v budové DZS: 140.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/ucel

= MSMT »  denné = konzultace, reporty

= Evropska komise / Eurocentrum | = dle potfeby =  Kkonzultace, web, reporty

= krajské ufady = nepravidelné = vyména a upfesnéni informaci

= Ufad vlady / Europe Direct = pfileZitostné » vyména a upfesnéni informaci

= vzdélavaci instituce = dle potfeby — i nékolikrat | =  publicita, vyména a upfesnéni
denné informaci

= (iCastnici akci = dle potfeby =  Kkonzultace, web, e-mail

= dodavatelé = dle potfeby = Zzgjisténi sluzeb

= Rada Evropy = pfileZitostné = publicita, upfesnéni udajl

= Siroka vefejnost = denné = konzultace, web, e-mail

Popis a harmonogram implementace

Zasadni = Podily na zpracovani PHU;
dokumenty = podily na zpracovani Workplan LLP;
= podily na zpracovani Workprogramu EG, eTw a ostatnich program(;
= dle téchto dokumentl zpracovani ¢innosti oddéleni.
Informace/ = Viz PR aktivity NAEP - kapitola 4.27
propagace
Konference/ = Vedeni pfehledu vSech akci LLP;
seminare = komunikace s externimi subjekty a zajisténi prezentace aktivit administrovanych DZS
na externich akcich;
= komunikace s vécnymi odbory DZS (evidence pozadavku, zajisténi vhodnych
konferenénich prostor dle poctu U¢astnikl véetné zajisténi ozvuceni, techniky
a cateringu b&hem akce);
= otevieni registrace U¢astnikl véetné e-mailového potvrzeni ucasti;
=  zajisténi obsahové ¢asti — koordinace pfispévkl prezentujicich se zastupci programa;
= finalizace konferennich materiall (tisk a kompletace konferencnich materialu, tisk
prezencnich listin a jmenovek U¢astnik);
= zpracovani a vyhodnoceni evaluaénich dotaznikd.

Cestovni » Planovani a vedeni evidence zahrani¢nich cest DZS (zaevidovani pozadavku);
oddéleni = komunikace s fadné vysoutéZzenym dodavatelem (zaslani poZzadavku cestovni kancelafi
- letenka, jizdenka, pfevzeti cestovnich dokladli od agentury);

= komunikace s vécnymi odbory DZS (pfedani cestovnich dokladl cestujicimu a vyzadani

jeho potvrzeni o prevzeti);

= Zzajisténi vhodného ubytovani ve zvolenych destinacich dle pozadavki MSMT;

= ZzajiSténi cestovniho pojisténi cestujicimu;

= objednéni pfepravy materiali cargem po dohodé s lektorem;

= ve spolupraci s AIA organizaéni zajiSténi dopravy Ucastniki seminafu a stazi.
Autoprovoz = Komunikace s vécnymi odbory DZS (zaevidovani pozadavku, zajisténi vhodné dopravy);

= jizdy dle schvélené zadanky po Praze, CR i do zahranigi;

= doprava material(i pfi hromadnych akcich;
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pravidelnd udrzba vozového parku.
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3.9

Oddéleni administrativné-technické podpory DZS

ODDELENi ADMINISTRATIVNE-TECHNICKE PODPORY DZS

Cil

\lyfizovani poZadavkd DZS.

Popis aktivity

Administrativné-technicka podpora dle popsané specifikace.

Rozsah/dimenze

Financni Nefinanéni
= Dle rozpoctu jednotlivych aktivit. = Pocet doslé a odeslané posty: 25695.
= Pocet zadanych vefejnych zakazek nad 100 000,- K& bez
DPH: 21.
Hlavni kontakty (externi a interni)
Kontakt Cetnost Divod/ucel
= MSMT = denné = konzultace, vyména a upfesnéni

= odbory a oddéleni DZS Ll

= dodavatelé
= hodnotitelé

Evropska komise

= Siroka vefejnost

= ostatni instituce

informaci, planovani jednani,
spoluprace
= konzultace, vyména a upfesnéni

= dle potfeby
informaci, spoluprace

denné = vyyména a upfesnéni informaci,
zajisténi sluzeb, spoluprace
= denné = zajiSténi sluzeb

= konzultace, vyména a upfesnéni
informaci, zajisténi sluzeb
= konzultace, vyména a upfesnéni

= dle potfeby

= denné . ;
informaci

. = konzultace, vyména a upfesnéni
=  denné . )
informaci

Popis a harmonogram implementace

Koordinacni = Byla zaji$téna kompletace svodnych dokumentt za DZS (Plan hlavnich ukolt, Workplan
¢innost LLP, Workplan Euroguidance, eTwinning a ostatnich program(, Yearly Report, Zprava
o Cinnosti atd.);
=  byla zaji$téna kompletace materialli zpracovanych DZS v ramci pfipominkovych Fizeni
a informativnich dokument( za DZS;
=  byla zaji$téna kompletace podkladl pro kontrolni subjekty;
= byla zajiSténa koordinace €innosti 4 pracovnich skupin (IT, PR, LLP, Interni
dokumentace).
Sprava budovy = Byly zajistény revize;
DZS = byly zajistény opravy a Upravy;
a Rezidence = Dyly zajistény instalace nového majetku DZS;
Dlouh& 17 = byly zajistény sluzby v ramci spravy budovy (ostraha, uklidova sluzba apod.);
= Dyla zajisténa bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci a pozarni ochrana;
= dle potfeby a poZadavkl byla zaji$téna komunikace s dodavateli;
= dle potfeby a poZadavku byla zajiSténa komunikace se zaméstnanci DZS a vyfizovani
jejich pozadavk.
Hospodaiska = Byla zaji$téna evidence majetku v programu Gordic;
sprava = fyzicky byl oznagen novy majetek DZS;
= byla zajisténa jednani likvidacni komise (pfipraveny podklady, navrhy, vyhotoveny
protokoly, zajiStény nasledné likvidace majetku);
= byla zajisténa inventarizace v budové DZS a v Rezidenci Dlouh& 17 (byla provedena
fyzicka inventarizace, vyhotovoveny protokoly, aktualizovany seznamy majetku v kazdé
mistnosti).
Podatelna = Byla zpracovana veSkera dosla posta v softwarovém nastroji, rozdélena dle jednotlivych

odborl a dorucena jednotlivym odborim DZS;

byla zpracovana veskera odeslana posta v softwarovém nastroji vé&. frankovani;
bylo zaji$téno baleni a odesilani balik(;

dle potfeby probihala komunikace s Ceskou postou.
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Administrativni
podpora

Byl zajistén obéh dokumentd mezi jednotlivymi odbory; zajistény podpisy pani feditelky
(dopisy, objednavky, faktury, smlouvy, pokyny k proplaceni grantd, apod.) a expedice
posty do podatelny;

byly poskytovany obecné informace MSMT, EK, &iroké vefejnosti, ostatnim institucim
(hlavni kontaktni €islo, hlavni kontaktni e-mail a adresa);

byla zajisténa jednani s externimi kontakty; byly zajistény porady vedeni DZS;

byla zajiSténa setkani jednotlivych pracovnich skupin DZS;

byl veden pfehled interni dokumentace DZS (evidence, aktualizace, zajiStovani
pro$koleni zaméstnanc DZS apod.);

byl veden prehled smluv (evidence, uzavirani novych smiuv, dodatkd, vypovédi apod.);
byl zajistén vybér dodavatell pro jednotlivé sluzby, vystavovani objednavek, komunikace
s dodavateli, pfebirani dodavek apod.;

byly realizovany vefejné zakéazky (pfiprava zadavaci dokumentace, komunikace

s MSMT, vyhlagovani, vyhotovovani protokolii ze zasedani komise, uvefejfiovani
vysledkd, uzavirani smluv atd.);

byly realizovany vefejné zakazky na elektronickém trzisti (uvefejiovani vybérovych
fizeni pres elektronické trzisté, vybér dodavatell, vystavovani objednavek, prebirani
dodavek atd.);

byla vedena evidence externich hodnotitell, které vyuzivaly véechny odbory

k posuzovani Zadosti (zvefejnéni vyzvy, evidence pfihlaSek, aktualizace seznamu
hodnotitelt, poskytovani zakladnich informaci, spoluprace pfi organizaci Skoleni);

byla zajisténa Skoleni zaméstnancu.

Probéhla sprava server( a databazi;

byla zaji$téna archivace elektronickych dat a jejich zalohovani;

byla zajisténa instalace nové informaéni a komunika¢ni technologie;

byl zajistén pravidelny servis informacni a komunikacni technologie a zaji$tény
jeji opravy;

byla zajisténa uzivatelska podpora zaméstnancim DZS a byly feSeny vyskytnuvsi
se problémy s informacnimi a komunikacnimi technologiemi;

byla zabezpefena komunikace s dodavateli.
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3.10 Ekonomicky odbor

Ekonomicky odbor

Cil

Efektivni, ucelné a hospodarné vyuzivani svéfenych penéznich prostiedku a kontrola.

Popis aktivity

Ekonomické Cinnosti DZS dle nize popsané specifikace.

Rozsah/dimenze

Financni Nefinanéni
celkové vynosy 171,142 mil K¢ = Poget spravovanych Gétd u CNB: 1.
vtom = Pocet spravovanych U¢tl u KB: 13.
e Celkovy pfispévek na provoz z = Pocet Géetnich polozek mési¢né: 50 000
MSMT(hl.ginnost): 102,69 mil. K&. (JASU).
= Ostatni vynosy (hl. innost): = Useky: finanéni G¢tama, sprava rozpodtu,
68,45 mil. KC. devizova a korunova pokladna, personalni

oddéleni, mzdova uctarna.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/ucel
= MSMT =  mésitné = konzultace, reporting
= Evropska komise = (tvrtletné = reporting
= MUZO, Finanéni tfad, NIDV = Ctvrtletné = reporting
= (SSZ, zdravotni pojistovny =  mésicné = reporting
= odbory a oddéleni DZS * pribézné = reporting
» dodavatelé » pribézné = Kkonzultace

Popis a harmonogram implementace

Administrace

Hospodareni s prostiedky ze statniho rozpoctu i z jinych zdroju;

zpracovani statistickych a uetnich vykazu ¢i jinych prehledl dle metodickych pokyn(
(MSMT, EU);

sprava majetku a zajisténi pravidelné inventarizace;

zajisténi valutového a korunového vybaveni Géastnikl sluzebnich cest;

zajisténi mésicniho zpracovani mezd a agendy pojistného na socialni a zdravotni
pojisténi, evidence FKSP;

kontrola projekt programu LLP, vedeni evidence v programu LLPIink.

Ugetni systém
JASU

Vedeni U¢etnictvi DZS, U¢tovani o stavu, pohybu, rozdilu majetku a zavazkd,
o0 nakladech, vynosech, o vydajich a pfijmech a o vysledku hospodafeni;
sestavovani Ucetni zavérky za DZS a vedeni ucetnich knih za hlavni a vedlejSi
¢innost;

evidence majetku.

Ucet. evidence
ACCONTO

Operativni evidence hospodafeni s financnimi prostfedky ziskanymi z EU na
projektovou €innost (vyplaceni grantd).

OKinfo

Personéalné-mzdovy software;

zpracovani a evidence platl, jejich nahrad, davek nemocenského pojisténi;
evidence pojistného na sociélni a zdravotni pojisténi;

zpracovani dat za 120 kmenovych zaméstnanct a cca 400 osob pracujicich na DPP,
DPC.

Projekt OK 10001

Vedeni Uéetni evidence, sledovani Cerpani rozpo€tu, gesce odbor 32;
vybavovani expertil a delegatl na sluzebni cesty.

Kontrola projektu

4 druhy kontrol programu LLP (kontrola zavérecné zpravy, finan¢ni kontrola
vyzadanych dokladd, kontrola na misté, finanéni audit).

DalSi aktivity

Skoleni zamé&stnancti — probiha pravidelné a je zaméfeno predevsim na seznameni
s novelami pouzivanych pravnich predpis(.
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3.11 Rezidence Dlouha 17

Rezidence Dlouha 17

Cil ZajiStovani ubytovani hostu

Popis aktivity | = Kategorie A:
—  &esti i zahraniéni hosté MSMT, Ceska skolni inspekce (dale jen ,CSI), organizagnich
slozek statu a prispévkovych organizaci zfizovanych MSMT
na pracovnich cestach (v pfipadé zahraniénich hostli podle ¢lanku 3.1.1
a 3.1.2 Pfikazu ministryné ¢&. 48/2009 k zabezpeceni jednotného postupu
pfi pfijimani zahraniénich hostll a delegaci, ¢j. 27 612/2009-10(90));
— UCastnici mezinarodnich seminafl a konferenci pofadanych MSMT;
— UCastnici tuzemskych i mezinarodnich vzdélavacich akci, pofadanych
&i spolupofadanych MSMT nebo poradanych CSl a organizacemi zfizenymi MSMT:
— (estii zahranicni studenti a pracovnici stfednich a vysokych $kol,
pokud byla uzavfena smlouva mezi DZS a pfislusnou $kolou v CR o ubytovani
studentd;
— zaméstnanci CSI, organizacnich slozek statu a pfispévkovych organizaci zfizovanych
MSMT na pracovnich cestach:;
= Kategorie B:
— (estii zahranini UCastnici akci zaméfenych na vzdélavani, pofadanych tzemnimi
spravnimi celky, organy vefejné spravy a jimi zfizovanymi Skolami
a Skolskymi zafizenimi a zaméstnanci téchto instituci na pracovnich cestach;
— Cestii zahranini UCastnici akci pofadanych vzdélavacimi institucemi
a zaméstnanci téchto instituci na pracovnich cestach;
—  CeStii zahranicni studenti, uCitelé a experti v ramci meziresortni
a meziuniverzitni spolupréace;
= Kategorie C:
— ostatni zajemci, v€etné fyzickych osob z fad vefejnosti, za podminky volné kapacity
ubytovaciho zafizeni.

Hospodarsky vysledek

= Realizované lizkonoci — 5633 (z tohoto poctu 4980 zahraniénich a 653 domacich host);
= primérna roéni obsazenost — 49% pfi prumérné cené za pokoj 1496 Kg&;
= obsazenost zasedaci mistnosti a poskytnuti konferencnich sluzeb véetné ob&erstveni — 64 dni;

.....

= dosazeny hospodarsky vysleden (hl i vedlej$i Cinnost) byl 846,48 tis. K&.

Provoz

= Provoz Rezidence byl zajiStén po cely rok pfi 24 hodinovém chodu recepce. Pracovniky recepce
je zajiStovana jak veskera administrativa spojena s ubytovanim, pobytem i odjezdem hostd, informaéni
a lobby servis po dobu pobytu jednotlivych hostd, tak i pfiprava a podavani snidani
a nasledny uklid prostoru pro jejich podavéani a pfipravu. Tento systém prace, ktery byl zaveden
jiz v roce 2009, byl uplatnén po cely rok 2012. Ve vytiZzenéjSich obdobich, tak jako v minulych letech,
byly nékteré sluzby zdvojeny tak, aby se podafilo zvladnout zabezpecit provoz hotelu
bez vaznéjSich odchylek, které by mély vliv na kvalitu poskytovanych sluzeb a spokojenost hotelovych hostd.
= Na useku uklidu byla ¢innost zajistovana 3 aZ 4 pracovniky (na ¢asteCny Uvazek) v pravidelnych dennich
sménach vcetné vikend(.

Hlavni investic¢ni akce roku

=V prvni poloviné roku byly zahajeny Cinnosti spojené s realizaci Ill. etapy celkové rekonstrukce objektu hotelu
,Oprava vnitroblokové &asti“, kdy byl na zakladé VR vybran projektant, zpracovan projekt dle pozadavk
zadavatele, byla zahajena fizeni s dotCenymi organy ve smyslu vydani stavebniho povoleni, ve spolupraci
s prislusnymi odbory MSMT byly pfipravovany podklady
pro vypsani VR na samotnou stavebni realizaci. Pfed koncem roku byl cely zamér ve stavu tésné
pfed vypsanim vybérového fizeni na vefejnou zakazku.
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=V priib&hu celého roku se také intenzivné ve spolupraci s MSMT pfipravovala vefejna zakazka
na ,Audiovizualizaci hotelovych pokojt, kdy bylo tésné pfed samotnym koncem pfistoupenu k jejimu
zvefejnéni na el. trzisti , Tendermarket” s terminem vybéru zhotovitele v roce 2013.

Udrzbal/Rozvoj

=V pribéhu roku byly realizovany dal$i investice v rdmci udrzby a rozvoje:
— v prostoru haly recepce byly vyménény stylové zavésy do novych vykladcl z roku 2011;
- na jednotlivé pokoje byly pofizeny pro letni mésice ventilatory;
— byl ¢astené dopInén/obnoven hotelovy textil;
—  pro Usek uklidu byly pofizeny nové hotelové vysavace;
- byla provedena v nezbytném rozsahu oprava/pokladka novych kobercti (cca 100m2);
- Dbylo zajisténo zabezpeceni ozdobného prvku domovniho Stitu, ktery byl v havarijnim stavu

Popis a harmonogram €innosti pro rok 2012

Podklad

Metodicky pokyn k vyuZivani ubytovaci kapacity Domu zahranicnich sluzeb -
ubytovna Dlouhd, Dlouha 740/17, Praha 1 /€. j. 27 613/2009-10(90) & aktualizovana
verze/,

metodicky pokyn |. naméstkyn& MSMT pro ostatni pfimo fizené organizace
poskytujici ubytovaci a stravovaci sluzby (€. j. 22 342/2007-40).

Zakladni provoz

Ubytovaci sluzby, vCetné podavani snidani a poskytovani sluzeb jako jsou internet,
telefonni provolba pokojli, moznost platby kreditni kartou, informacni sluzby;

udrzba - zaji$tuje veSkeré drobné opravy a upravy, uklid okoli hotelu;

rozvoj — v roce 2012 je planovana jako hlavni rozvojova akce provozu hotelu pro
tento rok dokonceni rekonstrukce IlI. etapa — vnitroblok, a kompletni vyména
audiovizualni techniky véetné pfistupu na internet ve vSech hotelovych pokojich;
hlavni provozni — celkova odpovédnost za bezchybny chod, komunikace s MSMT,
kontrola zaméstnancu pfi plnéni svéfenych Ukoll, komunikace s dodavateli, odvody
hotovostnich plateb, rozepisovani smén, vyuctovavani provozni zalohy, aktivni
pfistup k hledani novych moznosti vyuzivani ubytovaci kapacity, sledovani aktuéini
situace na ubytovacim trhu a pfedkladani navrhli na nutné zmény z této vyplyvajici
k zachovani konkurenceschopnosti ubytovaciho zafizeni;

provozni/vedouci recepce — vyfizovani a kontrola pfijatych rezervaci, fizeni provozu
recepce, sprava skladu pradla a Cisticich prostfedku, kontrola vystavovanych faktur
a evidence zvyhodnénych objednavek, komunikace s Uétarnou a zajisténi ob&hu
Ucetnich dokladu, priprava podkladl pro vyhodnocovani ekonomiky provozu;
recepCni — zajiStuji nonstop provoz recepce véetné administrativy, jsou k dispozici
host(im po celu dobu jejich pobytu, zajistuji pfipravu a podavani snidani, soucinnost
pfi zajiStovani poskytovani obCerstveni pfi vyuzivani konferenéni mistnosti;
pokojské — zajistuji kazdodenni celkovy uklid hotelovych pokoju a vSech spoleénych
prostor hotelu.
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3.12 European Schoolnet (EUN)

DZS - European Schoolnet (EUN)

Cil

Realizace ¢lenstvi CR (DZS) v evropské organizaci European Schoolnet.

Popis aktivity

Podil na evropskeé koordinaci €innosti organizace European Schoolnet, pinéni ukoll
souvisejicich s lenstvim v této organizaci a propagace jejich aktivit na narodni Grovni.

Rozsah/dimenze

Financni Nefinanéni
= Z finanCnich prostredki DZS — 729 000 K¢ (aktivity = Pocet pfimo zapojenych subjektl (organizace,

CR v siti EUN a kofinancovani projektu eQnet) + Skoly aj.): 100 subjektt a 840 Skol v ramci
925 000 K¢ (Clensky pfispévek do sité EUN) testu IT Fitness.
a prostfedku EK (75 % v projektu eQnet a 100 % = Pocet mezinarodnich pracovnich setkani
v kampani e-Skills Week 2012). a konferenci: 13.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/idel
= European Schoolnet = tydné = podil na koordinaci
= MSMT = mésiéné = informace
*  piimo fizené organizace MSMT =  mésicné = spoluprace
= glenové Ridiciho vyboru EUN = tydné = diseminace, spoluprace
= vzdélavaci instituce v CR = tydné = diseminace, spoluprace
= $iroka vefejnost = mésicné = propagace, konzultace
= firmy, privatni sféra = mésicné = propagace, kampan

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace

Tvorba obsahu sekce EUN v ramci webovych stranek http://lwww.dzs.cz/eun, Sifeni
informaci na dalSich portalech — http://www.etwinning.cz; www.rvp.cz aj.

Tvorba a distribuce informacniho letaku o projektech a ¢innostech EUN a DZS

v oblasti ICT ve vzdélavani, informaéni e-maily Skolam.

Tvorba elektronického a tist&ného bulletinu Skola v siti a publikaci o interaktivnich
tabulich.

Diseminace vysledkl mezinarodni spoluprace a projektt v ramei EUN na seminafich
a konferencich v CR - odborné vefejnosti, Skolam.

Ugast v evropskych
projektech

Ukongeni partnerstvi v projektu eQnet zapojujiciho ucitele a odborniky v CR do
vymény a sdileni digitalnich u¢ebnich materialt v Evropé, do vyvoje portalu Learning
Resource Exchange. Tento projekt podpofil dostupnost evropskych vyukovych zdroju
uciteldm a zakam v CR.

Narodni koordinace a propagace evropské kampané e-Skills Week 2012 v CR,
zamérené na dllezitost elektronickych dovednosti u mladych lidi i Siroké vefejnosti.
Narodni koordinace a zajisténi propagace evropské soutéze Udenergy.

Asociované partnerstvi v projektu iTEC a koordinace ¢eskych ucitelt v projektu
inGenious.

Zahajeni projektu Living School Labs.

Pracovni skupiny

LRE Sub-Committee — koordinace evropské vymény digitalnich vyukovych materiald,
vyvoj propojeni s Ceskym ulozistém http://dum.rvp.cz;

Policy and Innovation Sub-Commitee — koordinace vymény narodnich ICT politik;
spoluprace a pfenos informaci v pracovnich skupinach ,Interactive Whiteboard* -
koordinace vymény zkuSenosti v oblasti vyuziti interaktivnich tabuli a dalSich ICT
nastroji ve vyuce.

Pracovni cesty

Ugast na setkanich Ridiciho vyboru EUN (2x roéné);

ucast na mezinarodnich setkanich k projektim eQnet, iTEC, inGenious, Living
Schools Lab a e-Skills Week 2012;

Ucast na setkanich ,LRE Sub-Committee”, na konferenci Eminent a dalSich
pracovnich setkanich k ICT ve vzdélavani.

Dalsi aktivity

Narodni e-Skills konference (100 Gcastnikd) a test IT dovednosti IT Fitness (30 250
otestovanych); i
zpracovani prispévku za CR v evropskych studiich k ICT ve vzdélavani;
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koordinace zapojeni CR do evropské spoluprace v ramci aktivit European
Schoolnet, prehled aktivit na www.eun.org.

Kvantitativni Ukazatel 1: pocet subjekti zapojenych do aktivit EUN
ukazatele - 200 organizaci do projektt, kampani, soutéZi a dalSich aktivit EUN.

Ukazatel 2: zviditelnéni vysledk )
- prezentace aktivit EUN na akcich dal$ich subjektd v CR: 30 akci;
- organizace eSkills konference s prezentacemi aktivit EUN: 100 u€astnikd.

Ukazatel 3: zapojeni CR v mezinarodnich aktivitach )
- 10 mezinarodnich pracovnich setkanich a konferenci se zastupci CR.
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3.13 LLP - Comenius

LLP - Comenius

Cile

Program Comenius se zaméfuje predevsim na v3eobecné vzdélavani. Grantovymi prostiedky
podporuje mezinarodni spolupraci matefskych, zakladnich i stfednich Skol, na regionalni Urovni
pak spolupraci jejich zfizovatell (obci nebo kraju). Dale program nabizi aktivity umozriujici
zakum star§im 15 let, studentim a absolventim vysokych Skol pedagogického sméru a
pracovnikim ve vzdélavani Ucastnit se stazi, kurzd, seminaili nebo konferenci v zahrani¢i.

Popis aktivity

Program je zaméfen na Skolni vzdélavani (MS, ZS, SS). Aktivity programu:

Partnerstvi Skol (dvouleté bilaterani a multilateralni projekty);

Partnerstvi Comenius Regio (dvouleté bilateralni projekty);

Asistentsky pobyt (ur€eno pro budouci ucitele);

Hostitelské instituce v ramci Asistentského pobytu (nejsou grantovou aktivitou);
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku;

Individualni mobilita Zak;

Pripravné navstévy.

Rozsah/dimenze

Financni Nefinancni
= Celkova vy3e grantovych prostredku: = Pocet obdrzenych zadosti: 1 400.
Financni rok 2012: 4 138 000 EUR = Pocet podpofenych zadosti: 592.
(rozpocet EU pro Vyzvu 2012). = Poget hodnotiteld zadosti: 58.
Hlavni kontakty (externi a interni)
Kontakt Cetnost Divod/icel
= MSMT =  mésicné = reportovani, fidici vybor
= Evropska komise = tydné = reportovani + konzultace
= vzdélavaci instituce = tydné = publicita programu
= krajské Ufady = mésiéné = publicita programu
» narodni agentury = tydné = vyména zkuSenosti
= pfijemci grantu = denné = konzultace
= Sjroka vefejnost = denné = konzultace

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace

Webové stranky — pribézna aktualizace.

Informacni letéky a broZury:

- dotisky a aktualizace letakd — 3 000 ks

- brozura ,Pecet kvality“ — publikace pfikladi dobré praxe — 1 000 ks

Individualni konzultace pro Zadatele telefonicky, e-mailem, osobné v budové DZS.

Informaéni seminafe pro nové zadatele:

- pro Zadatele o grant na projekt Partnerstvi Skol (v prib&hu celého roku; 152 osob)

- pro Zadatele o grant na Partnerstvi Comenius Regio (leden; 27 osob)

- pro Zadatele o grant na Dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniku (v pribéhu celého
roku; 116 osob)

- pro Zadatele o grant na Asistentsky pobyt (v pribéhu celého roku; 282 osob)

- pro zadatele o grant na Individualni mobilitu zak( (Fijen - listopad; 53 osob)

Informacni seminafe pro schvalené zadatele:

- pro schvalené eské vyjizdéjici asistenty (Cerven; 27 osob)

- pro schvalené hostitelské instituce v ramci Asistentského pobytu (Cerven; 16 osob)

- pro zahrani¢ni pfijizdéjici asistenty (bfezen, fijen; 26 osob)

- pro vyjizdgjici zaky a kontaktni ucitele v ramci Individualni mobility Z&ka (bfezen,
Cerven, prosinec; 74 osob)

- pro pfijizdéjici zaky a kontaktni ucitele v ramci Individualni mobility Zaka (unor, duben,
zafi, fijen; 53 osob)

- pro koordinatory zacinajicich projektu Partnerstvi Skol (zafi; 124 osob)

- pro koordinatory zacinajicich Partnerstvi Comenius Regio (zafi; 20 osob)
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Ugast na informaénich a propagaénich akcich NAEP, r(izné regiony v prib&hu celého roku.
Ugast na veletrzich zaméfenych na vzdélavani a skoly: Schola Pragensis, Gaudeamus,
Expo Lingua.

Clénky v tisku — Mozaika; Literarni noviny; Lidové noviny; Kult; Tydenik Skolstvi, Parlament,
vlada, samosprava.

Administrace

Zverejnéni piihlasek, formulafi a dokumentl k Vyzvé 2012 na www.naep.cz.

Vytvofeni tymu externich hodnotitelt a jejich prokoleni (leden — bfezen)

Prijeti a zpracovani zadosti o Individualni mobilitu zak( véetné formalniho hodnoceni a

za;jisténi kvalitativniho hodnoceni (prosinec - Unor).

Pfijeti a zpracovani Zadosti o Hostitelské instituce v rdmci Asistenstského pobytu véetné

forméalniho i kvalitativniho hodnoceni (leden - bfezen).

Pfijeti a zpracovani Zadosti o Asistentské pobyty véetné formalniho hodnoceni a zajisténi

kvalitativniho hodnoceni (leden - bfezen).

Prijeti a zpracovani Zadosti projektt Partnerstvi Skol v&etné formélniho hodnoceni a

zajisténi kvalitativniho hodnoceni (Unor - duben).

Prijeti a zpracovani zadosti projektd Partnerstvi Comenius Regio véetné formalniho

hodnoceni a revizi rozpoétu a zajisténi kvalitativniho hodnoceni (Unor - duben).

Prijeti a zpracovani zadosti o granty DalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( véetné

formalniho hodnoceni a zajisténi kvalitativniho hodnoceni (v pribéhu celého roku).

Informovani Zadateld o vysledcich vybérového fizeni.

Meziagenturni jednani o umisténi asistentt na hostitelské Skoly.

Pfiprava a uzavfeni smluv se schvalenymi Zadateli.

Distribuce finanénich prostredku:

- zalohy a doplatky projektim Partnerstvi kol a Partnerstvi Comenius Regio z Vyzev
2010 a 2012;

- zalohy a doplatky ucastnikim DalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a
Asistentskych pobytt z Viyzev 2011 a 2012;

- Zz&lohy a doplatky Skoldam zapojenym dolndividuaini mobility Z&kd z Vyzev 2011 a 2012.

Sprava databaze LLPIink.

Viyhlaseni Vyzvy 2013.

Monitorovani /

Monitorovaci seminar pro koordinatory béZicich projektd Partnerstvi kol (kvéten; 181 osob)

kontrolni a Partnerstvi Comenius Regio (kvéten; 20 osob).
¢innosti = Ugast na spoledném tematickém monitoringu NAEP.
= Kontrola, desk check” u vSech aktivit Comenius (celkem 76).
=  Monitorovaci navstévy a kontroly ,on-the-spot check” u bézicich projektd Partnerstvi $kol
(9+8) a Partnerstvi Comenius Regio (2+2).
= Monitorovaci navstévy Skol hosticich zahraniéni asistenty (celkem 2) a zapojenych do
Individualni mobility Zaka (celkem 1).
= Kontrola priibéznych zprav projektl partnerstvi (erven — srpen; celkem 153).
= Kontrola zavéreénych zprav ve vSech aktivitach (v pribéhu celého roku, celkem 504).
= Kontrola databaze EST u projektl partnerstvi (celkem 159).
Diseminace/ |= Publikace pfikladd dobré praxe:
analyza - publikace pfiklad( dobré praxe na webovych strankach www.naep.cz;
- brozura ,Pecet kvality*;
- vybér ,star projektd“ pro databazi EST;
- vybér projektd a mobilit pro Evropskou komisi dle pozadavk(;
- prezentace pfiklad(i dobré praxe na informacnich seminafich.
= Vyhlaeni 2. ro¢niku soutéZe o ,Pedet kvality“, slavnostni pfedani ocenéni a vydani
publikace s pfibéhy ocenénych.
= Konference Comenius zaméfena na pfinosy projektl a mobilit v ramci vSech aktivit
programu (fijen; 99 osob).
Dal$i aktivity |= Mezinarodni kontaktni seminaF pro Partnerstvi Comenius Regio v Ceské republice

s tématem vzdélavani znevyhodnénych skupin (listopad; 32 osob).
Ucast na setkanich pofadanych Evropskou komisi:
- Comenius NA meeting;
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- Matching Meeting;

- Skoleni Skoliteltl hodnotitel(;

- konference Partnerstvi Skol;

- info-day k centralizovanym projektim.

Kvantitativni
ukazatele

= Ukazatel 1: zajiSténi ucasti v programu Comenius
Pocet schvalenych projektt ve Vyzvé 2012:

- Partnerstvi 8kol: 153 projektd;

- Partnerstvi Comenius Regio: 9 projekt;

- Individuaini mobilita zak(: 49 mobilit;

- Asistentsky pobyt: 30 vyslanych asistent;

- Hostitelské instituce: 20 pfijatych asistentu;

- DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd: 301 mobilit.

= Ukazatel 2: zajisténi rovnomérného geografického pokryti

Pocet obdrzenych zadosti ve Vyzvé 2012 z nejméné zapojenych region(:

- Partnerstvi Skol: 17 Zadosti z regionu StfedoCesky a Severozapad;

- Partnerstvi Comenius Regio: 2 Zadosti z region(l Praha a Severovychod;

- Hostitelské instituce: 6 zadosti z regionu Severozapad;

- Dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki: 35 zadosti z regionu Severozépad.

= Ukazatel 3: zvySeni poctu prvozadateld v aktivitach
Pocet obdrzenych zadosti ve Vyzvé 2012 od prvozadateld:
- Partnerstvi Skol: 127 zadosti;

- Partnerstvi Comenius Regio: 8 Zadosti;

- Hostitelské instituce: 59 zadosti;

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku: 622 Zadosti.

= Ukazatel 4: zvySeni kvality a zviditelnéni vysledki

Pocet prikladi dobré praxe poprvé zvefejnénych:

- Partnerstvi $kol: 26 novych pfikladd;

Partnerstvi Comenius Regio: 5 novych prikladu;

Individualni mobilita Zaku: 5 novych pfiklad;

Asistentsky pobyt: 9 novych pfiklad;

Hostitelské instituce: 3 nové pfiklady;

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku: 7 novych pfikladu.
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3.14 LLP - Erasmus

LLP - Erasmus

Cil

Vlysokoskolské vzdélavani a odborné vzdélavani na vysokoskolské urovni.

Popis aktivity

Program Erasmus je zaméfen na mobilitu a spolupraci ve vysokoSkolském vzdélavani
v Evropé. Program rovnéZz podporuje vytvafeni vazeb mezi vysokoSkolskymi institucemi
a podniky.
Hlavni aktivity programu:
» mobility studentl (studijni pobyty v zahraniCi v délce 3-12 mésicl, pracovni staze
v zahranici v délce 3-12 mésicl);
* mobility zaméstnancu (vyukové pobyty vysokoSkolskych pedagogl, Skoleni
zaméstnancl vysokych Skol v délce 1-6 tydn();
» intenzivni programy (IP) — projekty kratkych studijnich programa;
= intenzivni jazykové kurzy (EILC) — kurzy méné pouzivanych jazykd EU pro vysilané
a pfijimané studenty programu Erasmus.

Rozsah/dimenze

Finanéni Nefinanéni

= Celkova vySe grantovych prostiedku: = Pocet zadatelt o grant ro¢né: rok 2012 —
- finanéni rok 2012 —12 342 000 EUR ; 70 VS/IVOS, 2 konsorcia, 16 IP, 26 EILC kurzU:;
- dofinancovani MSMT - cca 253 mil. K¢. = pocCet podpofenych zadatell o grant roéné: rok

2012- 70 VSIVOS, 2 konsorcia, 11 IP, 14 EILC
kurz;

= pocet hodnotitelli projektt: 11 (projekty mobilit se
nehodnoti, pouze projekty intenzivnich programd,
konsorcia a EILC).

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt
= ministerstva

Cetnost Divod/ucel
= tydné = podpora programu, reporting, dofinancovani
z prostredk( MSMT, pfiprava jednani Ridici vybor

= Evropska komise = tydné Erasmus

= vysoké skoly, VOS = denné = reporting + konzultace

= krajské Ufady = mésiéné | = konzultace

= narodni agentury = tydné = publicita programu

= koneéni uZivatelé - studenti, = denné = vyména zkuSenosti
ucitelé, feSitelé projektd = konzultace

= §iroka vefejnost = tydné

= konzultace

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace

= Webové stranky www.naep.cz/erasmus — pravidelna aktualizace;
= informacni letaky a brozury:
- Erasmus Charta studenta (dotisk) — srpen, 6050 ks;
- Letak k 25. vyroCi programu Erasmus — CJIAJ verze, duben, 2500 ks:
- Plakat k 25. vyro€i programu Erasmus — bfezen, 3000 ks;
- brozura Erasmus Label - piib&hy dobré praxe VS — prosinec, elektronicka verze na
www.naep.cz/erasmus;
= info seminéfe:
- regionalni informaéni seminafe pro VS/VOS, konzervatore a konsorcia, ledentinor, 85
0sob;
- informacni seminaf pro nové zapojené instituce, Praha, dnor, 15 osob;
- seminaf pro poradatele EILC kurz(, Praha, duben, 13 osob;
- informacni seminafe pro koordinatory Erasmus, ¢erven, 78 osob;
- seminafr pro koordinatory IP projektl, Praha, listopad, 12 osob;
- seminar pro studenty ,Erasmus Info Day“, Praha, fijen, 31 osob
= veletrhy vzdélavani:
- Gaudeamus, Praha a Brno, leden a fijen
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Carreer Days, Praha, bfezen
Lingua Show, Praha, bfezen
CVUT, ,Veletrh studia v zahraniéi“, Praha, listopad;
clanky v bulletinu Mozaika a v dalSim tisku;
tiskové zpravy;
prispévky v radiich (Cro-Radiozurnal)
setkani s novinafi, Praha, srpen
akce We Mean Business na podporu evropskych stazist(, Praha, zafi
aktualizace informaci o programu ve skupinach na Facebooku: Erasmus & spol.
(pro vysokeé Skoly), Erasmus & spol. (pro studenty);
propagace Ceského vysokého Skolstvi pod znackou Study in the Czech Republic, pfiprava
a distribuce informaénich materialt, organizace Ceské UCasti na veletrhu European
Association for International Education (EAIE).

Administrace

VlyhldSeni vyzvy na podzim 2011 + zvefejnéni pfihlaSek, formulafl a dokumentd
v prabéhu ledna/tinora 2012 na webovych strankach;

vytvofeni tymu externich hodnotitell a jejich proSkoleni — tnor/bfezen;

pfijeti a zpracovani 114 Zadosti v pribéhu Unora/bfezna 2012 vcetné formainiho
hodnoceni — bfezen/duben;

zajisténi kvalitativniho hodnoceni /cca 2x  40zadosti — pouze IP, konsorcia a EILC/,
zpracovani vysledkU, vybérové fizeni — duben/kvéten;

informovani 114 pfedkladatelt o vysledcich vybérového fizeni — duben/kvéten;

pfiprava a uzavieni smluv s pfedkladateli — kvéten;

distribuce finanénich prostfedkl — 1. splatka Cerven/Cervenec, 2. splatka leden, realokace
financnich prostfedkl na zékladé pribéznych zprav vysokych $kol;

realokace navySenych prostfedk( EU - zafi

zpracovani pribéznych (vytvofeni nového IT nastroje pro pfedkladani pribéznych zprav)
a zavérecnych zprav vysokych skol;

zpracovani podkladdi pro dofinancovani aktivit programu Erasmus z prostiedki MSMT;
pfijimani a evidence Zadosti zahraniénich studentd na EILC kurzy ¢eského jazyka v CR
(607 zadosti), rozdéleni student(i na jednotlivé kurzy poradané v CR.

Monitorovani /

Seminafe, tematicky monitoring:

kontrolni - seminaf se studenty ve spolupraci s Erasmus Student Network (ESN) Czech
¢innosti Republic, 2x roéné, 180 osob;

- monitorovaci seminaf pro koordinatory programu Erasmus na téma Hodnoceni,
uznavani a dopad aktivit Erasmus, prosinec, 68 osob;

- CZ-SK spole¢ny monitorovaci seminaf k |P, Bratislava, zaff, 20 osob

= monitoring / kontrola na misté:

- 4 monitorovaci navatévy 4 vysokych $kol a konsorcii (AVU, VSUP, UJEP, Evropska
rozvojova agentura, s.r.0.) a 1 kurz EILC (CVUT);

- 3 finanéni audity na mist& (AVU, VSUP, UJEP) a 3 finanéni kontroly na zakladé
vyzadanych dokladd (VOSVM, VSO, VOSCa) dle minimalnich pozadavki
stanovenych Evropskou komisi;

= kontrola zavérenych zprav — 100 % zprav;

= pouzivani internetové konference ,Pandora* pro koordinatory programu Erasmus v CR
Diseminace/ = 25. vyroci programu Erasmus:
analyza - patronat programu Erasmus nad Univerzitnim maratonem v rdmci prazského jarniho

maratonu (pofadatel Prague International Marathon), Praha, kvéten
- soutéZ zaméfena na ziskani kratkych videospotl k propagaci programu Erasmus —
vyhlaSeni leden;
publikace pfikladd dobré praxe:
- prezentace pfikladi dobré praxe na seminafich pro koordinatory programu Erasmus;
- publikace pfiklad( dobré praxe na webovych strankach a v bulletinu Mozaika;
statistiky — zpracovani podrobnych statistik o realizaci programu Erasmus a zvefejnéni na
webovych strankach www.naep.cz/erasmus;
administrace databaze zprav studentli — zpravy ze studijnich pobytu a pracovnich staZi na
http://erasmus-databaze.naep.cz .
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DalSi aktivity

= 4. roénik soutéZe Erasmus Label - Kreativni Erasmus;
= hlavni zahranicni sluzebni cesty:
- Erasmus NA Meeting, Brusel, 2x rocné;
- Launch Conference Erasmus 25th anniversary, leden;
- Conference on the 25th anniversary of the Erasmus programme, kvéten;
- EAIE Conference and Exhibition 2012, zaf#;
- neformalni setkani narodnich agentur (CZ-SK, Praha, prosinec).

Kvantitativni
ukazatele

= Ukazatel 1: zajiSténi Ucasti v programu Erasmus
Ocekavany pocet mobilit, projektli a mobilit v ramci projektl ve Vyzvé 2012:
- Mobility studentu: studijni pobyty 5720, pracovni staze 700;
- Mobility zaméstnancu: vyukové pobyty 1860, Skoleni 500;
- Intenzivni jazykové kurzy: poCet projektli 14, pocet kurzl 23, poCet mobilit 327;
- Intenzivni programy: poCet projektl 11, poCet mobilit zaméstnanci 100, pocet mobilit
studentd 310.

= Ukazatel 2: zajisténi rovnomémého geografického pokryti
Tento ukazatel neni Evropskou komisi pro program Erasmus stanoven.

= Ukazatel 3: zvySeni poctu prvoZadatelli v aktivitach
Pocet obdrzenych zadosti ve Vyzvé 2012 od prvozadatell:
- Intenzivni jazykové kurzy: 3 Zadosti*);
- Intenzivni programy: 2 zadosti*).
“)ZvySeni poctu obdrZenych Zadosti od provozadatell je ovlivnéno faktem, Ze témér vSechny
vefejné vysokeé Skoly jiz podaly Z&dost v rdmci této aktivity.

= Ukazatel 4: zvy3eni kvality a zviditelnéni vysledku
PoCet poprvé zvefejnénych pfikladd dobré praxe:
- Erasmus University Charter : 1 pfiklad;
- Mobility studentd: studijni pobyty 3 pfiklady, pracovni staze 2 pfiklady;
- Mobility zaméstnancu: vyukové pobyty 1 pfiklad, Skoleni 1 pfiklad;
- Intenzivni jazykové kurzy: 1 pfiklad;
- Intenzivni programy: 1 priklad.
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3.15 LLP - Leonardo da Vinci

LLP - Leonardo da Vinci

Cil

Odborné vzdélavani a odborné pfiprava na jiné nez vysokoskolské urovni.

Popis aktivity

Praktické staze a vzdélavaci pobyty v zahrani¢nich institucich; vyména zkuSenosti
a spoluprace na mezinarodni urovni; inovace odborného vzdélavani a pfipravy.
Hlavni aktivity programu:
= Pfipravné navstévy;
= Projekty mobility: mezinarodni odborné staZe v podnicich nebo vzdélavacich
institucich pro osoby v po¢ate¢nim odborném vzdélavani (IVT); mezinarodni
odborné pracovni staze pro osoby na trhu prace (PLM); mezinarodni staze
s vyménou zkuSenosti zaméfené na dalSi profesni rozvoj pracovniku v odborném
vzdélavani a pfipravé (VETPRO);
=  Projekty partnerstvi;
= Multilateralni projekty / Pfenos inovaci (TOI).

Rozsah/dimenze

Financni Nefinancni (orientacni pocty)

= Celkova vySe grantovych prostredku: = Pocet zadatelli o grant roéné: 450.
Finanéni rok 2012: 7 318 000 EUR = Pocet podpofenych Zadatell o grant rocné: 303.
(rozpocet EU pro Vyzvu 2012) = Pocet hodnotitelt projektd: 55.

= Pocet externistu: 0.

Hlavni kontakty (externi a interni)
Kontakt Cetnost Divod/idcel

= MSMT = mésicné = podpora programu

a reporting, RV

= Evropska komise = tydné = reporting + konzultace

= ministerstva (MPO, MPSV) = mésitné = podpora programu

= vzdélavaci instituce = tydné = publicita programu

= krajské Urady =  mésicné = publicita programu

= zahraniCni narodni agentury =  mésicné = vyména zku3enosti

= koneéni uzivatelé = denné = Kkonzultace

= Siroka vefejnost = denné = konzultace, publicita

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace

= Webové stranky — prlibézna aktualizace;

= konzultace - pribézné e-mailem, telefonicky, osobng;

= informaéni letaky a brozury:

- -letak v Eeském jazyce obsahujici zakladni informace o vSech typech projekt(, 2000
ks;

= informaéni seminéfe:

- organizace 4 informa¢nich seminafl pro vSechny aktivity programu pro vyzvy 2012
a 2013 (leden, prosinec, 169 osob);

- UCast na 3 informacnich dnech programu Leonardo da Vinci v regionech (130 osob);

- organizace 1 informa¢niho seminafe pro centralizované aktivity (listopad, 57 osob);

- Ucast na informacnich a propagacnich akcich DZS/NAEP a jinych subjekt(

v riznych regionech CR (leden — prosinec, 136 osob);

= veletrhy vzdélavani:

- UCast na 2 tuzemskych vzdélavacich veletrzich zaméfenych na odborné vzdélavani
a pfipravu — Vzdélani a femeslo, UCef, stfedoSkolak a vysoko$kolak (listopad,
prosinec);

= konference odborného vzdélavani:

- (Gast na 4 konferencich odborného vzdglavani: TTnet CR, We Mean Business,
EQAVET (v prubéhu roku);

= inzerce - vyzvy, placené ¢lanky:
- prezentace programu prostfednictvim ¢lanku a reklamy v novinach a Casopisech:
Mozaika, Literarni noviny, Rizeni $koly, Trade news, Tyden Special ;
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distribuce informacnich materialli ve spolupraci s Eurocentry, stakeholdery a
regionalnimi autoritami;
propagace programu na webovych strankach spolupracujicich instituci.

Administrace

Zverejiiovani informaci:

informace k vyzvé 2012 (k pfedkladani navrh( pro Pripravné navstévy, Projekty
mobility, Projekty partnerstvi a Multilateralni projekty / Pfenos inovaci), formulafe
Zadosti a podpUrné dokumenty byly zvefejnény na webovych strankach DZS/NAEP;
byl vytvofen tym 56 externich hodnotiteld, ktefi byli proSkoleni na odbornych
seminafich (Unor — biezen);

celkem bylo pfijato a zpracovano 449 zadosti véetné formalniho hodnoceni (Unor —
duben pro zadosti o projekty, kvéten — prosinec pro zadosti o Pfipravné navstévy);
bylo zajisténo 620 externich hodnoceni a 56 internich hodnoceni kvality Zadosti a
provedeno zpracovani vysledkd hodnoceni (kvéten — zafi);

vSichni Zadatelé byli pisemné informovani o vysledcich vybérového fizeni (Zadatelé
o projekty kvéten — zafi, pribézné Zadatelé o Pfipravné navstévy);

byla zpracovana pfedsmluvni dokumentace, pfipraveno a uzavfeno 249 smluv

s pfedkladateli z vyzvy 2012 a 51 smluv s pfedkladateli z vyzvy 2011;

byly pfevedeny finanni prostfedky ve formé 1. zaloh pro 296 projektl z vyzev 2011
a 2012 (leden - prosinec);

prubézné bylo administrovano 362 bézicich projektu z pfedchozich vyzev;

byla vyhlasena vyzva k pfedkladani navrh( pro rok 2013 (fijen), pfipraveny a
preloZeny potiebné formulafe, zpracovany a zvefejnény podpurné dokumenty
(listopad - prosinec);

podpora:

organizace 11 seminafli zaméfenych na administraci a finanéni fizeni schvalenych
projektd:

Projekty mobility (Eervenec, srpen, zafi, 151 osob)

Projekty partnerstvi (zafi, 41 osob)

Multilateralni projekty/Pfenos inovaci (fijen, 9 osob)

Tréninkovy seminaF pro Databazi mobility (Unor, éerven, prosinec, 95 osob)
pfiprava, zvefejnéni a distribuce pfirucek pro Uspésné pfedkladatele Vyzvy 2012
(kvéten — prosinec);
sprava databazi LLPlink (véetné Databaze mobility), Multipass, ADAM a EST
(v pribéhu celého roku).

Monitorovani /

Kontrola zavéreénych zprav:

kontrolni kontrola 36 zavéreénych zprav Pfipravnych navstév (leden — prosinec);

¢innosti kontrola 176 pribéznych a zavérecnych zprav Projektl mobility z vyzev 2010, 2011
a 2012 (leden - prosinec);
kontrola 64 pribéznych a zavérecnych zprav Projektl partnerstvi z vyzev 2010 a
2011 (Cervenec — prosinec);
kontrola 12 pribé&znych zprav z vyzvy 2010 a 2011 a 7 z&véreCnych zprav z vyzev
2009 a 2010 Multilateralnich projektd / Pfenosu inovaci (leden — prosinec);
aktivity:
VSeobecné monitorovaci setkéni pro béZici projekty ve v3ech aktivitach v programu
Leonardo da Vinci (Cerven, 76 osob)
Tematické setkani zaméfené na zdravotnictvi a socialni péci (Cerven, 61 osob);
monitorovaci navstévy:
monitoring Projektd mobility, Projektd partnerstvi a Multilateralnich projektu /
Pfenosu inovaci v instituci pfijemce grantu (leden — prosinec, 17 navstév);
kick-off meetingy schvalenych Multilateralnich projektt/Pfenos inovaci z vyzvy 2012
(Fijen — prosinec, 3 navstévy).

Diseminace/ Publikace pfikladii dobré praxe:

analyza brozura ,Pecet kvality 2009 — Ceska verze (prosinec, 300 ks);

prezentace pfiklad( dobré praxe v Easopise Mozaika;

publikace pfikladd dobré praxe na webovych strankach www.naep.cz;

vybér ,STAR projektl“ v databazi EST;

vybér projektd pro Evropskou komisi dle zaslanych poZadavku (napf. tematicka
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oblast);

= statistiky:

- brozura Kompendium projekt 2012 — ¢eska verze (prosinec, 500 ks);

- prezentace statistik schvalenych projektd na strankach DZS/NAEP;

= akce:

- organizace diseminacni konference pro vSechny typy projektl na téma véda a
technika (listopad, 72 u€astniku);

- ocenéni vybranych Projektd z Vyzvy 2009 (listopad);

- jednodenni semin&f pro instituce pracujici se zdravotné a vékoveé znevyhodnénymi
skupinami (listopad, 21 u€astniku).

DalSi aktivity

= Zahranicni sluzebni cesty:

- pravidelna pracovni setkani narodnich agentur na Evropské komisi za Gc¢elem
aktualizace informaci a Skoleni (Sektoralni setkani Narodnich agentur, u¢ast na
pracovnich skupinach k Projektim partnerstvi a TOI, $koleni k databazi EST,
Skoleni k hodnoceni Projektu partnerstvi, Kick-off pro centralizované projekty - v
prubéhu celého roku);

- mezinarodni kontaktni seminafe — doprovod budoucich pfedkladatell projektl a
metodicka pomoc pfi pfipravé projektu (fijen);

- mezinarodni zahrani¢ni konference dle tematického zaméfeni — evaluace a
diseminace vysledk( (We Mean Business, European Business Forum, QALLL - v
prubéhu celého roku);

= vzdélavani zaméstnancu:

- jazykové a odborné vzdélavani souvisejici s vykonem €innosti (v prabéhu celého

roku);

sebevzdélavani.

Realizace projektu National Teams of ECVET Experts 2012 — 2013:
- projektova setkani expert(;
- organizace 2 Skoleni Skolitel(;
- organizace 2 regionalnich seminafu;
- UCast na 2 regionalnich seminafich;
- Ucast na 2 konferencich;
- 0cast na 3 mezinarodnich seminafich;
- Ucast na 3 poradach feditelu stfednich odbornych Skol a ugilist;
- UCast na setkanich sektorovych rad;
- organizace 1 kulatého stolu pro policy makers;
- 7 PR ¢lanka;
- tvorba dotaznik( a jejich analyza;
- vytvoreni a tisk letaku a plakatd;
- vytvofeni webovych stranek a jejich aktualizace.

Kvantitativni
ukazatele

» Ukazatel 1: zajisténi ucasti v programu LdV.
Pocet schvalenych projektu ve vyzvé 2012:

- Projekty mobility: 208 projektu;

- Projekty partnerstvi: 40 projektu;

- Multilateralni projekty / Pfenos inovaci: 4 projekt.

= Ukazatel 2: zajisténi rovnhomérného geografického pokryti.
Pocet obdrzenych zadosti ve vyzvé 2012 z regionu:

- Projekty mobility: 10 z&dosti z regionu Jihozapad;

- Projekty partnerstvi: 6 zadosti z regionu Severozapad.

» Ukazatel 3: zvyseni poétu prvozadatel( v aktivitach.
V ramci vyzvy 2012 bylo prvoZadateli pfedlozeno:

- Projekty mobility: 76 Zadosti;

- Projekty partnerstvi: 62 zadosti;
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- Multilateralni projekty / Pfenos inovaci: 4 zadosti.

» Ukazatel 4: zvySeni kvality a zviditelnéni vysledk.
PocCet zvefejnénych pfikladd dobré praxe:

- Projekty mobility: 14 pfikladu;

- Projekty partnerstvi: 5 pfiklady;

- Multilateralni projekty / Pfenos inovaci: 7 pfikladu.
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3.16 LLP - Grundtvig

NAEP - LLP - Grundtvig

Cil

Podpora vzdélavani dospélych.

Popis aktivity

Projekty partnerstvi / Mobility osob / Workshopy / Dobrovolnické projekty / Pfipravné navstévy.

Rozsah/dimenze

Financni

= Celkova vySe grantovych prostiedku:

Nefinanéni (pfedpoklad):
= Pocet Zadatelt o grant ro¢né: 300.

Finanéni rok 2012: 1 216 000 EUR = Pocet podpofenych Zadatell o grant roéné: 115.

= Pocet hodnotitel(l projektu: 10.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divoad/icel

= MSMT =  mésitné = podpora programu a zpravy
= Evropska komise = tydné = zpravy + konzultace

= vzdélavaci instituce = tydné = publicita programu

= Kkrajské ufady = mésitné = publicita programu

= narodni agentury = tydné = vyména zkuSenosti

= konecni uzivatelé = denné = Kkonzultace

= Siroka vefejnost = tydné =  Kkonzultace

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace

Webové stranky www.naep.cz — Grundtvig /pribézné/;

distribuce publikace Grundtvig — inspirace ve vzdélavani dospélych (vyd. 2009);

distribuce publikace Pecet kvality Grundtvig 2010 (vyd. 2011);

pfiprava, tisk a distribuce publikace PeCet kvality Grundtvig 2011 — Pfiklady dobré praxe

evropské spoluprace v oblasti vzdélavani dospélych (naklad 1000 ks);

zvefejnéni katalogu workshopt 2012 na webovych strankach www.naep.cz a distribuce

jeho tisténé verze po celé CR (naklad 3 500 ks);

realizace soutéZe Pecet kvality Grundtvig 2012;

informacéni seminéfe:

- obecné pro vzdélavatele dospélych o aktivitach programu Grundtvig v regionech —
v pribéhu celého roku 2012 (celkem pro 591 zastupcu riznych typl organizaci
pusobicich v oblasti vzdélavani dospélych); akce se konaly v Praze, Hradci Kralové,
Pardubicich, Ostravé, Usti nad Labem, Liberci, Plzni, Olomouci a Ceskych
Budéjovicich);

- pro Uspésné zadatele o grant — zafi (celkem pro 69 U¢astnik(i — zastupci organizaci,
kterym byly schvaleny granty pro projekty partnerstvi, dobrovolnické projekty a
workshopy v ramci Vyzvy 2012);

- pro hodnotitele programu Grundtvig (unor a bfezen; celkem 67 U¢astnika);

vzdélavaci veletrhy (Veletrh senior Praha a Veletrh neziskovych organizaci);

tematicky monitoring pro probihajici projekty k tématu Evropského roku aktivniho starnuti

(zé&Fi);

inzerce — vyzvy, spoluprace s médi.

Administrace

Viyhlaseni Vyzvy + zvefejnéni formulari a dokumentt /internetova stranka Narodni
agentury/;

vytvofeni tymu externich hodnotitell a jejich proSkoleni (iinor-bfezen 2012);

pfijeti a zpracovani 155 zadosti o projekty partnerstvi /pfedpoklad byl 90/, véetné
formalniho hodnoceni (dnor-bfezen);

pfijeti a zpracovani 37 zadosti o Grundtvig workshopy /pfedpoklad byl 20/, véetné
formainiho hodnoceni (dnor-bfezen);

pfijeti a zpracovani 13 zadosti o Dobrovolnické projekty /pfedpoklad byl 3/, véetné
formalniho hodnoceni (duben);

pfijeti a zpracovani 226 zadosti o individualni granty Mobility osob /pfedpoklad byl 120/,
veetné formalniho hodnoceni (pribézné cely rok);

pfijeti a zpracovani 15 Zadosti o pfipravné navstévy /pfedpoklad byl 5/, véetné
formalniho hodnoceni (bfezen-prosinec, pribézné 6 tydnu pfed konanim);
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zajiSténi kvalitativniho hodnoceni vSech Zadosti vySe uvedenych aktivit, zpracovani
vysledkd, vybérové fizeni (bfezen—prosinec);

informovani pfedkladatell o vysledcich vybérového Fizeni;

pfiprava a uzavieni smluv s UspéSnymi pfedkladateli (duben—prosinec);

distribuce finan¢nich prostfedku (obdobi realizace 1. splatka bfezen-listopad, 2. splatka
kvéten-prosinec);

sprava LLPlink databaze (priibézné).

Monitorovani/
kontrola

On-the-spot check a monitoring u projektu partnerstvi, dobrovolnickych projektd
a workshop ( 2 projekty partnerstvi z Vyzvy 2011, 1 workshop z Vyzvy 2011 a 1
workshop z Vyzvy 2012);

kontrola pfijatych zavéreCnych zprav (kvéten—prosinec).

Diseminace/
analyza

Distribuce publikace Grundtvig — inspirace ve vzdélavani dospélych;

distribuce publikace Pecet kvality Grundtvig 2010 a 2011;

hodnoceni dopadu projektl partnerstvi Grundtvig v ramci soutéze Pecet kvality Grundtvig;
publikovani ocenénych projektt Grundtvig v ramci soutéze Pecet kvality Grundtvig;
statistiky (pribézné — internetova stranka Narodni agentury, média);

zvefejnéni schvalenych projektu partnerstvi, dobrovolnickych projekti a workshopd.

Dalsi aktivity

Zahranicni sluzebni cesty (duben, fijen 2012) - jednani zastupcl narodnich agentur,
pribézné — kontaktni seminare, kick-off meeting s Evropskou komisi a narodnimi
agenturami;

evaluace - zhodnoceni realizovanych projektl, ocenéni uspésnych projektd;

Skoleni zaméstnancl (pribézné).

Kvantitativni
ukazatele

= Ukazatel 1: zajisténi ucasti v programu

Ocekavany poCet schvalenych projektd ve Vyzvé 2012:
Staze a konference: 9 Zadosti;

Asistentské pobyty: 4 zadosti;

Vzdélavaci kurzy: 40 zadosti;

Workshopy: 6 zadosti;

Projekty partnerstvi: 44 zadosti;

Dobrovolnické projekty: 2 Zadosti.

» Ukazatel 3: zvySeni poctu prvozadatel( v aktivitach

Ocekavany pocet obdrzenych zadosti ve Vyzvé 2012 od prvozadateld:
Staze a konference: 5 Zadosti;

Asistentské pobyty: 3 zadosti;

Vzdélavaci kurzy: 40 zadosti;

Workshopy: 10 z&dosti;

Projekty partnerstvi: 20 Zadosti;

Dobrovolnické projekty: 2 zadosti.

» Ukazatel 4: zvySeni kvality a zviditelnéni vysledkd

StaZe a konference: 1 z&dost;
Asistentské pobyty: 1 Zadost;
Vzdélavaci kurzy: 1 Zadost;
Workshopy: 4 Zadosti;

Projekty partnerstvi: 8 Zadosti;
Dobrovolnické projekty: 3 zadosti.
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3.17 LLP - SVES Study Visits for Educational Specialists

LLP — SVES Study Visits for Educational Specialists

Cil Podpora evropské spoluprace s cilem vymény zkuSenosti, ziskani novych informaci
a navazani novych kontakt v oblasti vSeobecného a odborného vzdélavani.
Popis aktivity | Ugast na studijnich navitévach a organizace studijnich navstév v CR.
Rozsah/dimenze
Financni Nefinancni (pfedpoklad)
= Celkova vySe grantovych prostfedku: = Pocet zadatelll o grant roéné: cca 100.
Finanéni rok 2012: 95 000 EUR = Pocet podpofenych Zadatell o grant roéné: cca 70.
= Pocet hodnotitelt projektu: 8.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/idel

= ministerstva = mésitné = podpora programu a reporting
= Evropska komise =  mésitné = reporting + konzultace

= CEDEFOP = tydné = jnstrukce, informace

= vzdélavaci instituce =  mésiCné = publicita programu

= Kkrajské ufady = mésitné = vyména zkudenosti

= narodni agentury = prObézné = konzultace, informace

= socialni partnefi = tydné = konzultace, informace

= konecni uZivatelé = denné =  konzultace

= Siroka vefejnost = pribézné = informace

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace

» Internetové stranky NAEP (pribézné);

= info seminafe (pocet seminafd: 7):

- 2 informacni seminafe pro schvalené ucastniky — Praha — leden, srpen 2012,

- 5 seminafl organizovanych v rdmci dalSich programd LLP;

2 informaéni seminafe pro organizatory studijnich navstév v CR

distribuce informacnich letaka;

veletrhy vzdélavani (dle realizace a schvaleni uéasti NAEP béhem roku);

inzerce, €lanky — Mozaika NAEP, www.euroguidance.cz (déle ve spolupraci s NAEP).

Administrace

= ViyhlaSeni vyzvy + zvefejnéni katalogu studijnich navstév 2012/13 na www.naep.cz;

= proSkoleni novych hodnotitelt /v soucinnosti s ostatnimi programy/;

= pfijeti a zpracovani 173 zadosti vetné formalniho hodnoceni (duben—kvéten, fijen—
listopad 2012), zajisténi kvalitativniho hodnoceni u 126 zadosti, zpracovani vysledk;

= informovani 173 predkladateltl o vysledcich vybérového fizeni (¢erven 2012, leden 2013);

= pfiprava a uzavieni 85 smluv s predkladateli (srpen 2012—cCerven 2013);

= distribuce finan¢nich prostfedk( (obdobi realizace srpen 2012—¢erven 2013);

= vyhlaSeni vyzvy pro organizatory studijnich navstév na akademicky rok 2013/2014;

=  piijeti a zpracovani zadosti organizator( studijnich navstév do katalogu.

Monitorovani/

= SVES 1 (UCast na studijni navstévé v zahranici):kontrola vSech zavére€nych zprav

kontrola (prubézné);
= SVES 2 (organizace studijni navatévy v CR): kontrola dokumentace k vyuétovani vech

studijnich navtév, Gcast na 2 vybranych studijnich navétévach organizovanych v CR.

Diseminace/ | = Zpravy (dle terminl EK a dle vnitfni potfeby a pozadavka).

analyza

Dalsi aktivity | =  Zahrani¢ni sluzebni cesty / pravidelné mitinky a seminafe organizované EK a CEDEFOP -
jazykové vzdélavani.

Kvantitativni = Ukazatel 1: zajisténi ucasti v programu SVES1

ukazatele Ocekavany pocet Zadatell: 76 — Celkovy pocCet pfihlaenych: 173

= Ukazatel 2: zvySeni poétu prvozadatel( v aktivitach
Ocekavany pocet obdrzenych zadosti ve Vyzvé 2012 od prvozadatell: 51— Celkovy pocet
pfihlaSenych prvozadateld: 104
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» Ukazatel 3: zvySeni kvality a zviditelnéni vysledkd
PocCet zvefejnénych prikladd dobré praxe: 24
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3.18 LLP - Evropska jazykova cena Label

NAEP - LLP - Evropska jazykova cena Label

Cil Podpora inovacnich pfistupl v oblasti jazykového vzdélavani.

Popis aktivity | Ocenéni inovativnich jazykovych projektl a individuaini ocenéni Evropsky ucitel jazykd.
Rozsah/dimenze

Financni Nefinancni

= Finanéni ocenéni projektl dle viadniho
usneseni v celkové maximalni vysi pfispévku
MSMT 1 400 tis. K&., které nejsou soucasti
rozpisu rozpo¢tu pro DZS.

= Pocet uchaze¢u o cenu: 40 projektd a 29
individualnich zadosti.

= Pocet pfidélenych cen: 10.

= Pocet hodnotitell projektu: 7.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost
= MSMT = Gtvrtletnd
= Evropska komise = (tvrtletné
= vzdélavaci instituce = mésiéné
= krajské Ufady = Ctvrtletné
= nérodni agentury = Ctvrtletné
= koneéni uzivatelé = pribézné
= Siroka vefejnost »  pribézné

Davod/icel

= podpora programu
a reporting
reporting + konzultace
publicita programu
publicita programu
vyména zkusenosti
konzultace
konzultace

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace

Webové stranky — NAEP, MSMT, vzdélavaci instituty, Evropska komise;

informaéni letaky;

prezentace na seminafich LLP;

prezentace na seminafich jazykovych institut(

konference Kreativné k jazykové vyuce — 24. zafi 2012, 100 U¢astniky; inzerce Vyzvy
(tisk, webové stranky).

Administrace

Viyhladeni Vyzvy a zvefejnéni pfihlaSek — dnor/biezen, webové stranky NAEP;
vytvoreni tymu externich hodnotitelll a pracovni setkéni poroty — leden/tinor;

pfijeti a zpracovani vSech zadosti véetné formainiho hodnoceni — duben/kvéten;
zajisténi kvalitativniho hodnoceni vSech Zadosti, zpracovani vysledku, vybérové fizeni
— kvéten/Cerven;

informovani vSech piedkladatelt o vysledcich vybérového fizeni;

pfedani ocenéni v rdmci konference Kreativné k jazykové vyuce.

Monitorovani /

kontrolni = \ypracovani zpravy pro Evropskou komisi.
¢innosti
Diseminace/ = Publikace pfikladi dobré praxe s ocenénymi pro rok 2012.
analyza = Publikace ocenénych ve vefejné databazi Evropské komise.
= Ugastna jednanich Evropské skupiny programu a na mezinarodni konferenci
Dalsi aktivity programu Label;

spoluprace se slovenskou jazykovou cenou Label;
spoluprace s jazykovymi asociacemi a instituty.
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3.19 LLP - Jean Monnet

LLP - Jean Monnet

Cil

Zajisténi publicity programu a podpora ¢eskych instituci pfi zapojeni do programu.

Popis aktivity

Podpora vyuky, vyzkumu a diskuze v oblasti studii evropské integrace na urovni
vysokoskolskych instituci. Program je administrovan Evropskou komisi a implementovan
Viykonnou agenturou pro vzdélavani, audiovizi a kulturu (EACEA). Role DZS spociva zejména
v informaéni, propagaéni a diseminaéni innosti.

Rozsah/dimenze

Financni Nefinanéni
= Financovani programu nebylo realizovano = Pocet podanych/schvalenych projektl s eskou U&asti
prostfednictvim DZS. Grantové prostiedky v roce 2012: 15/6.
pfidéluje drzitelim grant( EACEA.
= Aktivity DZS byly realizovany z pfispévku
MSMT na implementaci programu LLP.
Hlavni kontakty (externi a interni)
Kontakt Cetnost Divoad/icel
= MSMT - odbor vysokych $kol = mésicné = podpora programu, spoluprace
= Evropska komise / EACEA = mésicné = podpora programu, konzultace
= vzdélavaci instituce = mésicné = publicita programu, konzultace
= koneéni uzivatelé » mésitné = publicita programu, konzultace
= Siroka vefejnost = mésitné = publicita programu, konzultace

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace

Tvorba obsahu a aktualizace sekce Jean Monnet na www.naep.cz/jean-monnet;
aktualizace informaci o programu ve skupiné Erasmus & spol. (pro vysoké Skoly) na
Facebooku;

informacéni emaily pro cilovou skupinu programu;

prezentace programu na konferenci Mezinarodni mobilita a spoluprace na VS (UPOL,
Olomouc, 20. 9. 2012, 40 ucastnik), v&. pfispévku do sborniku konference;

distribuce letak( o programu na akcich DZS zaméfenych na cilovou skupinu programu
(napf. informaéni seminafe v ramci programu Erasmus, Erasmus Mundus a Tempus).

Administrace

VyhlaSeni aktualnich vyzev a zvefejnéni relevantnich dokumentl (webova stranka,
Facebook, infomail);

poskytovani informaci a konzultaci U¢astnikim programu nebo zajemcim o zapojeni do
programu, v¢. dotazovani EACEA,;

slouéeni Ridiciho vyboru Jean Monnet s Ridicim vyborem programu Erasmus.

Monitorovani /
kontrolni
¢innosti

Asistence pfi feSeni problém( Gcastnikd programu.

Diseminace/
analyza

Zvefejnéni pfehledu a statistiky zapojeni Eeskych instituci do programu (webové stranky).
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3.20 LLP -Bologna Experts 2011-2013

LLP - Bologna Experts 2011-2013

Cil Projekt je zaméfen na Sifeni informaci o Bolofiském procesu, jeho vyvojovych trendech
a hlavnich cilech. Projekt se soustfedi i na $irSi zavedeni kreditového systému ECTS,
poradenstvi v souvislosti s podavanim zadosti o certifikat ECTS/DS Labels®, podporu
mezinarodni spoluprace a mobility, sociaini dimenzi, diverzifikaci, kvalitu a modernizaci
vysokoSkolského vzdélavani.

Popis aktivity | Propagace, seminafe a workshopy, konzultace a poradenstvi souvisejici s pfipravou Zadosti
0 ,ECTS/DS Labels”, hodnoceni téchto Zadosti a jejich monitorovani, seminafe na aktualni
témata Boloriského procesu (spolecné studijni programy, mobilita, uznavani, socialni dimenze
a zaméstnatelnost), zvySovani odbornosti tymu narodnich expertt, tvorba analyz a vydavani
publikaci, aktualizace nérodni webové stranky Boloriského procesu www.bologna.msmt.cz
a webove stranky tykajici se Zadosti ,ECTS/DS Labels* www.naep.cz/erasmus.

Rozsah/dimenze

Financni Nefinancni

Celkova vy3e prostfedkid na obdobi trvani projektu, fj. | = Podet externistli: 10 ¢lent narodniho tymu expertu

1.7.2011-31.12. 2013, €ini 75 716,00 EUR, z toho: (zéstupci 7 vysokych Skol, zastupce Studentské

komory Rady vysokych Skol, zastupce kancelare

= 68144,00 EUR (90 %) od Evropské komise; ENIC/NARIC a nezavisly expert) a 2 zastupci

= 7572,00 EUR (10 %) od MSMT. MSMT v Ridici skupiné Bolofiského procesu.

= Vysledky udéleni certifikatd ECTS/DS Label 2012:
ECTS Label udélen 5 Ceskym vysokym Skolam
(MENDELU, ZCU, VSTE, OU, UTB) a DS Label 6
vysokym $kolam (MVSO, MENDELU, CZU, VSLG,

JCU, UNOB).
Hlavni kontakty (externi a interni)
Kontakt Cetnost Divod/ucel
= MSMT = tydné = konzultace a realizace planu aktivit
= Bologna Experts = tydné = konzultace a realizace planu aktivit
= Evropska komise = mésicné = konzultace a reporting
= vysokoSkolské instituce = mésicné = Kkonzultace a realizace planu aktivit
= instituce podilejici se na = mésitné = konzultace a realizace planu aktivit

organizaci seminar

Popis a harmonogram implementace
Informace/ = Administrace a aktualizace webovych strdnek projektu  www.bologna.msmt.cz
propagace a www.naep.cz/erasmus (sekce Projekt Bologna Experts 2011-2013).

= Akce realizované roce 2012:

= 2 seminafe pro tym narodnich expertd v souvislosti s aktualizaci planu aktivit, V€.
prezentaci tykajicich se aktualnich zalezitosti Bolofiského procesu od Elenky BFUG
(13.3.2012 2 26.9.2012, Praha);

=2 seminafe pro zadatele o certifikat ECTS/DS Labels s pfiklady dobré praxe
(26.4.2012 v Praze a 2.5.2012 v Brné);

= seminaf na téma studium studentu se specifickymi potfebami (22.6.2012, Praha);

= seminaf k osnové vyrocni zpravy a k aktualizaci Dlouhodobého zaméru (23.1.2012,
Praha);

= seminaf na téma informacni systémy pro studijni agendu (20.3.2012, Praha).

Administrace | = Organiza¢ni a administrativni zajisténi akci na narodni Urovni a konzultaci;

= organizaCni a administrativni zajisténi uCasti expertd na akcich v zahrani¢i: ECTS DS
Labels Training seminar (2 experti, 21.3.2012, Brusel), EUA Annual Conference (1 expert,
22.-23.3.2012, Warwick), ACA seminar: Higher education in 2030 (1 expert, 12.10.2012,
Brusel), seminaf Research-based Education (1 expert, 5.-7.11.2012, Budapest);

= organizaCni a administrativni zajiSténi procesu pfijimani, registrace a hodnoceni Zadosti
0 ECTS/DS Labels;

= finanéni sprava projektu.
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http://www.naep.cz/erasmus

Monitorovani Pravidelna setkani s experty (jednou za 6 mésicl);
setkani pfi pfipravé a v dobé konani seminafi a workshop(;
zpracovani pribézné zpravy projektu Bologna Experts 2011-2013 za obdobi 1.7.2011-
30.9.2012 (obsahova a finanéni Cast).
Diseminace/ webové stranky projektu www.bologna.msmt.cz a www.naep.cz/erasmus (sekce Projekt
analyza Bologna Experts 2011-2013).
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3.21 eTwinning

NAEP - eTwinning

Cil

Podpora Skol v mezinarodnich vzdélavacich projektech na dalku prostiednictvim ICT.

Popis aktivity

v

eTwinning je komunita evropskych ucitelu, ktera podporuje mezinarodni spolupraci skol (MS,
ZS, SS) na dalku prostfednictvim portalu www.etwinning.net — virtualniho prostfedi pro
spolecné aktivity Z&kua i uitell partnerskych evropskych Skol. eTwinning umoziuje dalSi
vzdélavani uditelli i vytvareni profesnich skupin, kde ucitelé diskutuiji, hledaji nové formy vyuky
a sdileji vyukové materidly. Narodni stiedisko pro eTwinning (NSS) koordinuje aktivitu,
informuije, zajiStuje podporu, vzdélavani, poradenstvi, certifikaci a dalSi sluzby Skolam.

Rozsah/dimenze

Finanéni
= Celkova vySe prostiedku na realizaci aktivit
eTwinning NSS v CR:
= rozpocCet celkem: 316 250 EUR, z toho:
- 20 % -63 250 EUR (min. pfisp&vek MSMT)
(+ DPH);

Nefinanéni

= Pocet projektl probihajich v roce 2012: 620;

= pocet nové schvalenych projektd 2012: 594;

= podet zapojenych ugitelt/Skol CR: 4945/2575:

= pocet certifikovanych/ocenénych projektu: 58/ 9;

pocet Skolitelll a hodnotitell projektu: 18 a 5;

- 80 % - 253 000 EUR (pfisp&vek EU).

pocet nrodnich seminafi poradanych CR: 41;
pocet mezinarodnich akci pofadanych v CR: 3;
= pocet narodnich konferenci: 1.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/icel
= MSMT = mésicné = podpora programu
= Evropska komise = mésiéné = reporting + konzultace
= yzdélavaci instituce = denné = poradenstvi, monitoring
= krajské Urady =  mésicné = Sifeni informaci
= Centralni stfedisko = tydné » mezinarodni koordinace
eTwinning
= nérodni stfediska = tydné = spoluprace
v Evropé
= konecni uzivatelé =  denné = informace, poradenstvi
= Sjroka vefejnost = mésitné = publicita
Popis a harmonogram implementace
Informace/ = Webové stranky — www.etwinning.cz , informacni letaky a brozury, informace na
propagace dal$ich webovych strankach — www.naep.cz, www.rvp.cz a jiné;
= produkce a distribuce materiali a pfedmétl s logem eTwinning, propagace na
konferencich, ocenéni uspésnych skol, ucitelt a zaku;
= bulletin Skola v siti - zaméfeny na ICT ve vzdélavani;
= informaéni e-maily pro vice nez 4 500 ugiteld v CR registrovanych na
www.etwinning.net;
= vzdélavaci aktivity: 41 metodickych seminafi s vyuzitim ICT ve vSech regionech
(v prabéhu roku 2012; 485 G¢astnikl), letni dilna (srpen 2012; 68 ucastnikd);
= narodni konference v Mosté (kvéten 2012; 98 (castniku) a pfedavani narodnich cen;
» mezinarodni kontaktni seminare v CR;
= elearningovy kurz (CZ-SK) pro ucitele s rozsahem 3 mésice, 20 uciteld;
= propagace v ramci konferenci a seminafi NAEP, Eurocenter a dalSich instituci; ucast
na veletrzich vzdélavani; prezentace v tisku.
Administrace = Koordinace aktivity na narodni trovni — tym narodniho podpurného stiediska zajistuje
odborné sluzby Skolam realizujicim mezinarodni projekty eTwinning;
= poradenstvi ucitelim v zapojeni se do aktivity, poradenstvi v ICT oblasti — vyuzivani
portalu pro spolupraci 8kol, kontrola a rozvoj sluzeb poskytovanych portalem;
= organizace akci (seminare, konference, prezentace), tvorba a distribuce materiald,
strategie komunikace se $kolami a dalSimi institucemi;
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zajisténi ucasti uciteld na mezinarodnich seminafich a konferencich eTwinning;
koordinace tymu Skolitelli (lektorovani, poradenstvi, dali spoluprace);

zvySovani profesni Grovné Skolitelt — G¢ast na Professional Development Workshopu
pro ambasadory;

udileni narodnich cen a certifikat kvality projektim a zajisténi jejich hodnoceni.

Monitorovani = Monitoring registraci uciteli, monitoring registraci projektd;
= monitoring kvality probihajicich projektu.
Diseminace/ = Aktualizace a distribuce informacniho letaku;
analyza = bulletin Skola v siti, asopis Mozaika a dal$i odborné dasopisy:
= prezentace v ramci seminafi, konference eTwinning, konference Comenius;
= www.etwinning.cz - pfiklady dobré praxe z UspéSnych projektt, celkové statistiky;
» finalni zprava za rok 2012.
DalSi aktivity = Koordinace s evropskymi stfedisky a centralnim stfediskem — u¢ast na pracovnich
skupinach (5x ro¢né);
= Tydny s eTwinningem — propagacni aktivity k po&atku Skolniho roku;
= propagacni akce ,eTwinning do 8kol*, startovaci baliCek pro zacinajici uCitele a zaky;
= spoluprace s dal8imi programy v NAEP (zejména Comenius, Label, agenda EUN).
Kvantitativni | Ukazatel 1: zajiSténi ucasti v eTwinningu
ukazatele = Podet novych schvalenych projektl: 594.

Pocet registraci novych uZivateld: 598.

Pocet metodickych seminafi organizovanych v regionech: 41.

Potet mezinarodnich akci realizovanych v CR: 3.

Ugast CR na zahraniénich seminafich a Professional Development Workshops: 13.
Celkovy pocet G¢astnikl narodnich ¢i mezinarodnich akci eTwinning: 600.

Ukazatel 2: zvySeni kvality a zviditelnéni vysledki

Pocet udélenych certifikatd kvality: 58.

Pocet udélenych narodnich cen: 9.

Pocet odeslanych pfihlaek do soutéZe o evropské ceny: 42.
Pocet publikovanych pfikladu dobré praxe: 14.
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3.22 Tempus

Tempus
Cil Zajisténi publicity programu a podpora ¢eskych instituci pfi zapojeni do programu.
Popis aktivity | Podpora modernizace vysokého Skolstvi v partnerskych zemich EU prostfednictvim spoluprace

a partnerstvi vysokych Skol. Program je administrovan Evropskou komisi a implementovan
V/ykonnou agenturou pro vzdélavani, audiovizi a kulturu (EACEA). Role DZS spociva zejména
v informaéni, propagacni a diseminaéni Cinnosti. V rdmci aktivit programu se DZS rovnéz
zabyva propagaci ¢eského vysokého Skolstvi v zahraniéi.

Rozsah/dimenze

Financni

=  Financovani programu nebylo realizovano =
prostfednictvim DZS. Grantové prostfedky
pfidéluje drzitelim grant( EACEA.

= Aktivity DZS byly realizovany z pfispévku MSMT
na implementaci programu Tempus: 150 000 K¢.

Nefinanéni
Pocet podanych/schvalenych projektu s ¢eskou
ucasti v roce 2012: 52/4.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/icel

= Evropska komise / EACEA = mésitné = podpora programu, spoluprace

= vzd8lavaci instituce = tydné = publicita programu, konzultace

= narodni agentury programu = mésiéné = vymeéna zkusenosti, spoluprace
= koneéni uzivatelé = pribézné = publicita programu, konzultace

= Siroka vefejnost = priibézné = publicita programu, konzultace

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace

Tvorba obsahu a aktualizace sekce Tempus na www.naep.cz/tempus;

aktualizace informaci o programu ve skupiné Erasmus & spol. (pro vysoké $koly) na
Facebooku;

rozesilani informaénich emailt pro cilovou skupinu programu;

distribuce letaku o programu a publikaci EACEA na akcich DZS zaméfenych na cilovou
skupinu programu (napf. informaéni seminafe vramci programt Erasmus a Erasmus
Mundus);

organizace Tempus Infoday s pfikladem realizovaného projektu a s ucasti zastupce
Viykonné agentury EACEA z Bruselu a National Tempus Office z Albanie (6. 12. 2012,
Praha, 40 ucastniku);

prezentace programu na konferenci Mezinarodni mobilita a spoluprace na VS (UPOL,
Olomouc, 20. 9. 2012, 40 ucastnik), v¢. prispévku do sborniku konference;

prezentace publikaci Tempus na seminafi pro narodni experty Bologna Experts (Praha,
26.9.2012, 10 ucastniku);

informovanost National Tempus Offices a vysokych Skol v partnerskych zemich EU o
aktivité a informaénich materialech Study in the Czech Republic;

pFispévek o programu ve specialni pfiloze Literarnich novin 36/2012.

Administrace

Viyhlaeni aktualni vyzvy a zvefejnéni relevantnich dokument( (webova stranka,
Facebook, infomail);

poskytovani informaci a konzultaci G¢astnikim programu nebo zajemcim o zapojeni do
programu, v¢. dotazovani EACEA,;

zpracovavani a zvefejfiovani nabidek zahraniCnich instituci ke spolupraci;

organiza¢ni a administrativni zajisténi Tempus Infoday.

Monitorovani /

Asistence pfi feSeni problém( Gcastnikd programu;

kontrolni = update webové stranky na zakladé monitoringu ze strany EACEA;

¢innosti = evaluace Tempus Infoday.

Diseminace/ = Zvefejnéni pfehledu a statistiky zapojeni Ceskych instituci do programu (webové stranky);
analyza = diseminace vysledkt programu v ramci Tempus Infoday.

DalSi aktivity = Zahraniéni sluzebni cesty: setkani zastupct narodnich agentur programu v Bruselu (21.-

22.6.2012 2 28.11.2012).
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3.23 Erasmus Mundus

Erasmus Mundus

Cil Podpora ¢eskych zajemcl z fad vysokych Skol i studentu pfi zapojeni do programu. Propagace
Ceského vysokého Skolstvi pod znackou Study in the Czech Republic.
Popis aktivity | Podpora spoluprace a mobility mezi EU a tfetimi zemémi v oblasti vysokoSkolského

vzdélavani. Program je administrovan Evropskou komisi a implementovan Vykonnou
agenturou pro vzdélavani, audiovizi a kulturu (EACEA). Role DZS spoliva zejména
v informaéni, propagacni, poradenské a diseminacni Cinnosti. V ramci aktivit programu se DZS
rovnéz zabyva propagaci Ceského vysokého Skolstvi v zahrani€i.

Rozsah/dimenze

Financni

Financovani programu nebylo realizovano
prostfednictvim DZS. Grantové prostfedky
pfidéluje drzitelim grant( EACEA.

Aktivity DZS byly realizovany z ptispévku MSMT
na implementaci programu Erasmus Mundus:
450 000 Ke.

Nefinanéni

Spoleéné studijni programy — poCet
podanych/schvalenych projektd s eskou Uéasti

v roce 2012: 32/3.

Partnerstvi Erasmus Mundus — pocet
podanych/schvalenych projektd s eskou Uéasti

v roce 2012: 35/16.

Projekty propagace evropského vysokého Skolstvi
- poCet podanych/schvalenych projektl s ¢eskou
ucasti v roce 2012: 6/1.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt

Cetnost
MSMT, MVCR, MZV a jejich organy = tydné
(akreditaCni komise, cizinecka policie,

zastupitelské Gfady, Ceska centra)

Evropska komise / EACEA = tydné
vzdélavaci instituce a studenti = denné
narodni agentury programu = tydné
konecni uzivatelé » pribézné
Siroka vefejnost » pribézné

Davod/ucel
= podpora programu, spoluprace,
konzultace

podpora programu, konzultace
publicita programu, konzultace
vyména zkusenosti, spoluprace
publicita programu, konzultace
publicita programu, konzultace

Popis a harmonogram implementace

Informace/ ]
propagace ]

Assembly atd.);
pfiloze Literamich novin 36/2012;
40 ucastniku);

Praha);

Tvorba obsahu a aktualizace sekce Erasmus Mundus na www.naep.cz/erasmus-mundus;

administrace portalu www.studyin.cz;

= aktualizace informaci o programu ve skupindch na Facebooku: Erasmus & spol. (pro
vysoké Skoly), Erasmus & spol. (pro studenty) a Study in the Czech Republic;

= informaéni e-maily pro cilovou skupinu programu;

= distribuce letdku o programu na akcich DZS zaméfenych na cilovou skupinu programu
(napf. informacni seminafe v ramci program0 Erasmus a Tempus) nebo prostiednictvim
zainteresovanych instituci (napf. vysoké Skoly, Europe Direct, Youth on the Move);

= pfiprava a distribuce informaénich materialt a propagacnich pfedmétd Study in the Czech

Republic (veletrhy, vysoké 8koly, studenti, zastupitelské Gfady, Ceska centra, EMA General

= tiskova zprava o EMA General Assembly v Praze a pfispévek o programu ve specialni
= organizace Erasmus Mundus Infoday s pfiklady realizovanych projektl (26. 1. 2012, Praha,
= organizace EMA Day - neformaini setkani student(i Erasmus Mundus v CR (7. 10.. 2012,

= organizace Ceského stanku a ucasti ¢eskych vysokych Skol na veletrzich NAFSA (27.5.-
1.6.2012, Houston, 6 &eskych VS) a EAIE (11.-14. 9. 2012, Dublin, 15 &eskych VS), véetné
PR aktivit a pfipravnych schlizek v Praze;

= prezentace na dalSich akcich: seminai Mobilita vyzkumnych pracovnikl (17.5.2012, TC
AV CR), zahajovaci konference Norskych fondi (28.6.2012, Praha), konference
Mezinarodni mobilita a spoluprace na VS (20.9.2012, UPOL), seminafe 0 moznostech
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stipendijnich pobyt( v zahrani€i pro doktorandy (25. a 26. 9. 2012, Praha).

Administrace

VlyhlaSeni aktuélnich vyzev a zvefejnéni relevantnich dokumentl (webova stranka,
Facebook, infomail);

poskytovani informaci a konzultaci G¢astnikim programu nebo zajemcim o zapojeni do
programu, v¢. dotazovani EACEA,;

odpovidani na dotazy zahrani¢nich student(l, ktefi se zajimaji o studium v CR v ramci
programu nebo obecné;

zpracovavani podkladl pozadovanych EACEA (kontrola opravnénosti navrh(i spoleénych
studijnich programu);

organiza¢ni a administrativni zajiSténi akci viz bod Informace/propagace.

Monitorovani /

Asistence pfi feSeni problému ucastniki programu (zejména vizova problematika, vé.

kontrolni (&asti na schiizkach ke studentské migraci na MVCR);
¢innosti evaluace realizovanych akci.
Diseminace/ Zverfejnéni piehledu a statistiky zapojeni ¢eskych instituci do programu (webové stranky);
analyza zpracovani oponentského posudku k diplomové praci studentky CZU ,Impact of EM project
to Asian students”;
diseminace vysledku realizovanych projekt( v pribéhu Erasmus Mundus Infoday.
DalSi aktivity Zahrani€ni sluzebni cesty: setkani zastupcl narodnich agentur programu v Bruselu

(20.6.2012 a 9. 11.2012) a uCast na zahrani¢nich vysokoSkolskych veletrzich (NAFSA,
EAIE).

Zapojeni se v roli partnera do nového projektu nérodnich agentur Erasmus Mundus: projekt
INTERUV - Joint Programmes - facilitator for university internationalisation
(www.interuv.eu).
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3.24 Projekt

EMAP 2 - Erasmus Mundus Active Participation, Vol. 2

Projekt EMAP 2 — Erasmus Mundus Active Participation, Vol. 2

Cil

Cilem projektu bylo podpofit vysoké Skoly ze zemi s niz8i UCasti v ramci Erasmus Mundus
Akce 1 v aktivnim zapojeni do spoleénych magisterskych a doktorskych program( Erasmus
Mundus. Zapojené narodni agentury proto mély za kol identifikovat konsorcia vysokych $kol
jako potencialni pfedkladatele projektl v ramci Akce 1, pfipravit pro né kvalitni tréninkové
seminafe a vystupy z akci dale diseminovat na narodni Urovni.

Popis aktivity

DZS koordinoval projekt EMAP 2, ktery byl schvalen Evropskou komisi v rdmci Restricted Call
for Proposals — EACEA 07/2010 (Erasmus Mundus Action 3 - Information Grants for Erasmus
Mundus National Structures). Projekt byl schvalen na obdobi 1. 10. 2010 — 20. 9. 2012 a jeho
partnery byly narodni agentury programu Erasmus Mundus ze 17 evropskych zemi (AT, BE,
CY, CZ, DE, EE, FI, FR, GR, HU, LT, LV, NL, NO, PL, SI, SK).

Rozsah/dimenze

Financni

Nefinancéni
Celkova vy$e grantu na celé obdobi projektu, tj. | = Pocet realizovanych mezinarodnich seminafi v roce
1.10. 2010 - 20. 9. 2012 Cinila 287 750,25 EUR, 2012: 2.

(Grant agreement 2010-3993/001-001)

= Pocet U€astniku realizovanych mezinérodnich
seminafi v roce 2012: 119.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/idel

= Evropska komise / EACEA » mésicné = podpora projektu, reporting

= partnefi projektu (tj. narodni agentury = tydné = realizace planu aktivit,
programu Erasmus Mundus) konzultace

= vysoké Skoly = tydné = realizace planu aktivit

= experti = mésicné = podpora projektu

= Siroka vefejnost = mésitné = publicita projektu

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace

Tvorba obsahu a aktualizace webove stranky projektu www.emap-project.webnode.cz;
pfiprava a distribuce propagacnich predmétl projektu (prostfednictvim tréninkovych
seminaf( a Erasmus Mundus Infodays na narodnich drovnich);

odkaz na stranky projektu na webovych strankach partner( a EACEA;

prezentace vystupl projektu prostiednictvim webovych stranek, mailing listu, Erasmus
Mundus Infodays, u€astnikd tréninkovych seminail, setkani zastupcl narodnich agentur
Erasmus Mundus v Bruselu a prezentace na konferenci EAIE 2012 v Dublinu.

Administrace

Realizace aktivit dle planu ukoll pro obdobi 1. 1. — 20. 9. 2012:

» QOrganizatni a administrativni zaji$téni tréninkovych seminafl pro budouci predkladatele
spole¢ného doktorského/magisterského programu Erasmus Mundus (18. — 21. 1. 2012 v
Talinua 1. -4.2.2012 v Lublani);

organizaéni a administrativni zajisténi workshopu pro partnery projektu zaméfeného na
problematiku Quality assurance and recognition of degrees awarded (18. 1. 2012 v Talinu);
evaluace tréninkovych seminaf(, zpracovani vystupl ze seminafl a jejich diseminace;
organiza¢ni a admin. zajiSténi zavérecné schlizky partnerd projektu (8. 6. 2012 v Praze);
management a koordinace projektovych aktivit, zajisténi komunikace s partnery a EACEA,
finanéni management projektu.

Monitorovani /

Evaluace tréninkovych seminaii a miry uspésnosti proSkolenych budoucich pfedkladatell

kontrolni v ramci nasledné vyzvy programu Erasmus Mundus;

¢innosti = zpracovani zavére¢né zpravy projektu pro EACEA.

Diseminace/ | = Diseminace vysledk( projektu prostfednictvim webovych stranek, mailing listu, Erasmus

analyza Mundus Infodays na narodnich drovnich, UG¢astnik(i tréninkovych seminafl, setkani
zastupcl narodnich agentur Erasmus Mundus v Bruselu a prezentace na konferenci EAIE
2012 v Dublinu.

Dal3i aktivity | = Zahranicni sluzebni cesty: tréninkové seminafe EMAP 2 v Talinu a Lublani.
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3.25 Euroguidance

NAEP - Euroguidance

Cil

Podpora poradenské odborné vefejnosti.

Popis aktivity

Vzdélavaci, Skolici a ostatni sluzby poradenskym pracovnikim, aktivity zaméfené na podporu
a rozvoj poradenstvi v Ceské republice.

Rozsah/dimenze

Finanéni — Celkovy rozpodet: 159 184 EUR (EK 49,6 % = 80 000 EUR a MSMT 50,4 % = 81 184 EUR).

Nefinanéni

= Pocet Ucastnikl Skoleni/seminari/konferenci rocné: 210. | =
= Pocet u€astnikl zahrani¢nich vyjezdd: 15. "

Pocet spolupracuijicich expertl: 15.
Pocet spolupracujicich organizaci a siti:

= Pocet Skoliteld: 7. 30.
Hlavni kontakty (externi a interni)
Kontakt Cetnost Divod/idel
= MSMT, MPSV, Evropska komise =  mésitné = spoluprace, reporting,
= vzdélavaci instituce, odborné = tydné konzultace
poradenské instituce = spoluprace, publicita
= Euroguidance centra (68) = tydné = spoluprace, konzultace
= expertni skupina Euroguidance; odborna = tydné = spoluprace, konzultace
vefejnost
= Siroka vefejnost *  mésicné = Kkonzultace, poradenstvi
= European Lifelong Guidance Policy = 2xroCné = spoluprace, informace
Network (ELGPN)
= Nérodni poradenské férum =  mésitné = spoluprace, koordinace

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace/
diseminace

Medialni kampan k soutéZi Narodni cena kariérového poradenstvi (bfezen-prosinec
2012);

webové stranky www.euroguidance.cz a Facebook Euroguidance: prostor pro sdileni
informaci k poradenstvi a pfenos zkuSenosti ze zahraniéi + informacni servis o déni
v evropske siti tvarcd politik v oblasti poradenstvi ELGPN;

zpravodaj Euroguidance: informacni servis z Centra Euroguidance + odborné ¢lanky
(2x rocné);

sprava a aktualizace portalu vzdélavacich pfileZitosti v Evropé Ploteus (pribézné);
inzerce a €lanky v odborném tisku (napf. Andragogika, HR Forum, HR Management
Mozaika NAEP);

prezentace na konferencich, seminafich, odbornych kulatych stolech;

pfiprava novych publikaci: Sbornik NCKP 2012 (v Eeském i anglickém jazyce),
publikace Privodce kariérou pro Skoly, NAVIGUIDE; pfeklad Vance Peavy:
SocioDynamic Counselling;

roz§ifeni mediatéky — odborné publikace dostupné pro odbornou vefejnost;
distribuce informacnich letak(; propagacni predmety: propisky, bloky, tasky, hrnicky aj.

Organizace
seminard,
Skoleni

Spoluprace na pfipravé a organizaci kazdoro€niho mezinarodniho seminafe Cross
Border, 22.-23. kvéten 2012, Slovinsko (U¢ast 60 odborniku z 10 zemi);

Narodni cena kariérového poradenstvi — 4. roénik soutéZe pro instituce poskytujici
poradenské sluzby (bfezen-zafi 2012); vyherci soutéze vyjeli 5.-8. listopadu 2012 na
studijni navstévu do Svédskych instituci poskytujicich kariérové poradenstvi;
diseminacni seminaf prezentujici vitézné prispévky soutéze, 24.-25. zafi 2012;
diseminaéni seminar pfi prileZitosti studijni navétévy v CR: KP v zahranici (20. 6. 2012);
organizace kulatych stoll na téma kariérové poradenstvi (zafi, listopad 2012);
seminar ve spolupraci s NVF k projektu IMPROVE (13. 12. 2012);

Skoleni pro kariérové poradce (6x) odrazejici sou¢asné pfistupy v kar. poradenstvi
(duben, kvéten, listopad, prosinec 2012).

Pracovni +
studijni
cesty

Skoleni na evropské trovni pro pracovniky Euroguidance center ($koleni editace webu
30.-31. ledna 2012);

koordinacni setkani EG center + z&stupcl Evropské komise (2x rocné) — kvéten, Ffijen
2012;
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studijni navtéva Centra EG (Svédsko — 5.-8. listopadu); organizace studijni navstévy
v CR (17.-21. Gervna 2012);

zapojeni do evropské sité pracovnich skupin Euroguidance, véetné pracovnich setkani:
Euroguidance Staff Development Working Group a Promotion Working Group.
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3.26 SCIEX-NMS¢e»

NAEP - Fond na stipendia - SCIEX-NMS¢<"

Cil Vybudovani a posileni védecké spoluprace na institucionalni trovni mezi Svycarskem a CR.

Popis aktivity | Vyzkumné pobyty doktorandii a post-doktorandi ve Svycarsku.

Rozsah/dimenze

Financni Nefinanéni
= Celkova vySe grantovych prostiedku pro CR: = Pocet Zadatell o grant ro¢né: 39.
7 mil. CHF. = Pocet podpofenych zadatelli o grant
= Celkova vyse financich prostfedki na administraci roéné: 21.
programu v roce 2012: 270 tis. K. = Pocet hodnotitelt projektu: 48.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/icel
= MF CR, MSMT = mésicné = konzultace
= CRUS = denné/tydné = konzultace, reporting, formalni kontrola
Zadosti, komunikaéni strategie
= 3vycarskd ambasada =  mésicné = publicita programu, konzultace
= Ceské vzdélavaci = denné = Kkonzultace
instituce opravnéné
Zadat
= EURAXESS =  mésicné = konzultace + spolupréace a propagace
= potencialni Zadatelé = denné = konzultace
= pfijemci grantu = tydné = reporting + konzultace

Popis a harmonogram implementace

Informace/ ]
propagace

Webové stranky v Cesting;

informaéni seminare pro uchazede v prostorach DZS nebo &eskych VS:
Ucast na akcich spojenych s moznou propagaci programu — napf. Noc védcu;
uCast na akcich pofadanych EURAXESS;

G&ast na spolenych akcich s CRUS - &koleni, zasedani Ridiciho vyboru;
aktualizace informaénich materiald;

pribézna aktualizace seznamu instituci opravnénych Zadat v ramci programu
SCIEX-NMSeh,

Administrace / = Kazdorocni vyhlaSeni vyzvy k pfedkladani projektl (1. 11.);
monitorovani / = konzultace k pfedkladani projektu;
kontrolni = monitoring na mist& — pribéh vyzkumného projektu schvalenych zadatel(i z CR;
ginnosti = hodnotici proces za CR;
= komunikace a vyména zkuSenosti s CRUS;
= komunikace a vyména zkuSenosti s ostatnimi zemémi zapojenymi do programu
SCIEX-NMSeh,
Diseminace/ = Zpracovani statistik o realizaci programu za CR - sledovani gender balance
analyza (zvefejnéno prostiednictvim ¢lankd v médiich);
Dal3i aktivity = Podpora &innosti Ridiciho vyboru SCIEX CZ (v roli tajemnika/tajemnice):

setkani se zastupci CRUS a regionalnich kancelafi u pfilezitosti Skoleni a zhodnoceni
fungovani programu a pfijeti opatfeni pro dalsi fungovani programu;

(&ast na zasedani $vycarského Ridiciho vyboru (bfezen) — kazda zemé zapojena

do programu ma status pozorovatele.
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3.27 PR aktivity NAEP + diseminacni projekty

PR aktivity NAEP + diseminacni projekty

Cil Propagace aktivit NAEP ve styku s vefejnosti + realizace diseminacnich projekt.

Popis aktivity

Zajisténi vSech akci, kterych se u€astni programy LLP nebo vice programt NAEP, a realizace
diseminacénich projektd.

Rozsah/dimenze

Financni

= Dle rozpoctu jednotlivych aktivit.

Nefinanéni

= Pocet veletrhd: cca 8.

= Pocet akci — priifezové cela NAEP: 4.
= Pocet diseminacnich aktivit; 4.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divoad/icel
=  ministerstva = mésicné = podpora a reporting
= Evropska komise = tydné = reporting + konzultace
= vzdélavaci instituce = tydné = publicita programu
= krajské Urady =  mésiéné = publicita programu
= narodni agentury = tydné = vyména zkuSenosti
= koneéni uzivatelé = denné = konzultace
= Siroka vefejnost = tydné = konzultace

Popis a harmonogram implementace

Informace/ ]
propagace

Webové stranky: NAEP, www.vzdelani.cz ; www.protisedi.cz; www.staze.cz;
www.ucimse.cz

inzerce — vyzvy, Clanky, PR ¢lanky /UCitelské noviny, Tydenik Skolstvi, MF — E15,

MF DNES - Zaméstnani, LN — Akademie, HN - Kariéra, HN - Kariéra special, Respekt,
PULS, Fitstyl, Revue 50plus, Literarni noviny, Andragogika, Psychologie dnes, Rodina
a Skola, Informatorium 3-8, The Prague Post atd./;

4 tiskové konference (14.3. EUN; 29.8. Erasmus; 6.9. Grundtvig; 24.10. EUN);
rozesilani 18 tiskovych zprav novinafim (pribézné cely rok);

informaéni Bulletin NAEP — Mozaika v novém provedeni (4x 3 500 ks; leden, duben,
Cervenec, fijen) a Mozaika Speciél v z&fi (10 000 ks);

propagacni materialy (pribézné cely rok);

informacni letéky a publikace NAEP (pribézné cely rok; 33 700 kusu letakd);
organizacni zajisténi informacnich seminafi na Urovni kraju;

prezentace NAEP na konferencich, seminafich a veletrzich;

Veletrh Evropskych informacnich siti (16.10. Praha; 17.10. Liberec; 18.10. Olomouc;
23.10. Usti nad Labem):

Den Evropy na Kampé (12.5. Praha);

Prazska muzejni noc (9.6. Praha).

Seminare/ =
konference

Info seminafe na Urovni kraju (23.5. Pardubice, 25 ucastnikd; 19.6. Olomouc,
46 Ucastnikd; 27.9. Nymburk, 18 ucastnikd; 13.12. Brno, 66 Ucastniku);
konference k centralizovanym projektdm LLP (27.11. Praha, 57 uc¢astnika);
narodni valorizaCni konference (28.11. - 111 U¢astnikad);

narodni konference — Tematicky monitoring (4.710.— 71 ucastniku);

Intercultural Event — spoluprace s CNA Mladez v akci a se Stalym zastoupenim
Evropské komise v CR (11.5. — 117 G&astnikd);

konference We mean business (20.9. Praha, 72 ¢astnik()

Vystavy/
veletrhy

Gaudeamus (Praha, 24.-25.1.);

Lingua Show (Praha, 15.-.16.3.)

NGO Market (Praha, 11.5.)

Educa (Liberec, 18.-20.10.)

Vzdélani a femeslo (Ceské Budgjovice, 21.-23.11.);
Gaudeamus (Brno, 30.10.-2.11.);

Schola Pragensis (Praha, 22.-24.11.)

Ucen, stfedoSkolék, vysokoskolak (Ostrava, 7.-8.12.);
dalSi veletrhy zaméfené na vzdélavani (pribézné).

Diseminacni

Podpora databazi EU Adam a EST; QALLL; Inclusion
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projekty

spoluprace s narodnimi agenturami v oblasti Tematického monitoringu / zaméfeni

na zapojeni znevyhodnénych skupin do programu LLP — koordinuje anglicka narodni
agentura; QALLL / zajisténi kvality v odborném vzdélavani a vzdélavani dospélych
- koordinuje rakouska narodni agentura: 1x narodni seminar, 2x newsletter,

1x nominace tematicky zamérenych projektd, aktualizace webovych stranek

- priibézné;

spoluprace s EUN v oblasti projekti Comenius.

Monitorovani

Monitoring médii (celkem 517 &lanku se zminkou o programech administrovanych
DZS).
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3.28 FM2 EHP/Norska (2009-2014)

FM2 EHP/Norska (2009-2014)

Cil Snizeni ekonomickych a socialnich rozdilG v Evropském hospodarském prostoru a posileni
dvoustrannych vztahll mezi donorskymi staty (Norsko, Island, Lichten3tejnsko)
a CR prostfednictvim finanénich prispévki na rozvoj spoluprace vzdélavacich instituci z CR
a donorskych statd.

Popis aktivity | Individualni mobilita student( $kol terciarni Urovné vzdélavani a pedagogU, akademickych
pracovnikl a dalSich pracovnik( v oblasti Skolstvi.
Institucionalni spoluprace kol primarni, sekundarni a terciarni Urovné vzdélavani.

Rozsah

Financni

= Celkové finanéni prostfedky pfidélené na celé
programové obdobi na zakladé MoU: 3 827 000

EUR

(FM Norska: 3 520 000 EUR,
FM EHP: 307 000 EUR).

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/idel

= MFCR, MSMT = tydné = reporting + konzultace

= norsky partner - SIU = mésicné = konzultace, vyména
zku$enosti, partner search

= lichten$tejnsky partner — AIBA | = ma&si¢né = konzultace, vyména
zkuSenosti, partner search

= islandsky partner— RANNIS | = mésitné = konzultace, vyména
zkuSenosti, partner search

= norska ambaséada = mésicné = publicita programu

= zahr. vzdélavaci instituce * mésicné = hledani partnert, admin.
nalezitosti mobility

= potencialni zadatelé = denng = konzultace

= pijemci grantu = denné = reporting + konzultace

Popis a harmonogram

Informace/ = Vydavani informacénich letaku a broZur;

propagace provoz internetovych stranek v ¢estiné a v angli¢ting;

| |

= porfadani informacénich seminafu;

= poradani kontaktniho seminafe;

= organizace zahajovaci konference programu;
= (i6ast na veletrzich o vzdélavani;

= tvorba Elanku o programu (Ctvrtletné).

Administrace

= 16. Gnora 2012 - termin pro odevzdani finalni verze navrhu programu;
= 27.-29. Cervna 2012 — pofadani kontaktniho seminafe;
= 28. Cervna 2012 - pofadani zahajovaci konference.

Analyza Zpracovani odpovedi pro dotaznikové Setfeni o bilateralnich vztazich zadané
ze strany Ministerstva financi CR.
Dal$i aktivity | U&ast na zahraniénich sluzebnich cestach — kontaktnich seminéfich a konferencich

pofadanych ze strany partnerskych narodnich agendtur SIU a RANNIS (26.4. - 27.4.2012
Bergen - Norsko, 3. - 4.10.2012 Reykjavik - Island).
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3.29 Eurydice

Eurydice

Cil Ukolem sité Eurydice je poskytovat informace z oblasti vzd&lavani v evropskych zemich
pfedevsim fidicim pracovnikim a odbornikdim, ale téZ ucitelim a studentim i Siroké vefejnosti.

Popis aktivity | Narodni oddéleni Eurydice se zabyva sbérem a zpracovanim informaci na zakladé pokynl
Evropského oddéleni Eurydice (pfedevsim popis vzdélavaciho systému v Ceské a anglické
verzi — databaze Eurypedia, nérodni pfispévky do tematickych studii a publikaci z edi¢ni fady
KliCové Udaje). Aktivity sité Eurydice jsou administrovany Evropskou komisi a implementovany
Vlykonnou agenturou pro vzdélavani, kulturu a audiovizuaini oblast (EACEA).

Rozsah/dimenze

Financni Nefinanéni
= Pfispévek Evropské komise na aktivity vroce | = V roce 2012 byly zpracovany ¢i dokonceny pfispévky
2012: celkem 40 250 EUR. do 10 studii Eurydice, 4 pfeklady publikaci Eurydice,
= Pfispévek Evropské komise na dokonceni probéhla aktualizace popisu vzdélavaciho systému
aktivit z roku 2011 byl zahrnut v grantu na rok v databazi Eurypedia a dalSich 5 pravidelnych aktivit .
2011 (celkova Castka 29 033 EUR). Pocet spolupracuijicich expertl za uplynulé obdobi: 25.
Hlavni kontakty (externi a interni)
Kontakt Cetnost Divod/idel
= MSMT - odbor vysokych $kol = podle potfeby = podpora programu, spolupréace,
konzultace
= Evropska komise / EACEA = podle potfeby = podpora programu, spoluprace,
konzultace
= experti = podle potfeby = spoluprace, konzultace
= vzdélavaci instituce = pribézné = publicita programu, konzultace
= Kkonecni uzivatelé = pribézné = publicita programu, konzultace
= Siroka vefejnost » pribézné = publicita programu, konzultace
Popis a harmonogram implementace
Informace/ = Aktualizace sekce Eurydice na www.naep.cz/eurydice;
propagace = Tvorba informaéniho letdku a jeho distribuce na akcich DZS nebo prostfednictvim

zainteresovanych instituci (napf. vysoké $koly, Evropsky dim);

= Informace o aktivitach a publikacich Eurydice v tisku: napf. ve Ctvrtletniku DZS Mozaika €i
v Rizeni 8koly; &lanek v Ugitelskych novinach (Opakovani roénik v povinném vzdélavani
v Evropé) — pfipraveny v Narodnim oddéleni Eurydice; Clanek v pfiloze HN Kariéra a
vzdélavani (Vyuka jazyk( v Evropé) — pfipraveny v Narodnim oddéleni Eurydice; ze zdroju
Eurydice pro své Clanky pravidelné Cerpa Zpravodaj Odborné vzdélavani v zahraniCi
(NUV);

= Propagace Eurypedie (webové stranky, informa¢ni emaily, tiskoviny, letak).

Administrace | = Zpracovani pfispévku do 10 studii Eurydice:

- Vychova k ob¢anstvi v Evropé (Citizenship Education in Europe) — kontrola konceptu,
dokonceni;

- Klicové udaje o vzdélavani v Evropé 2012 (Key Data on Education in Europe 2012) —
— kontrola konceptu, dokonéeni;

- Vychova k podnikani ve Skolach v Evropé (Entrepreneurship Education at School in
Europe) — pfispévek do studie, kontrola konceptu, dokonceni;

- Evropsky proces vysokoSkolského vzdélavani v Evropé 2012: Realizacni zprava
Boloriského procesu (The European Higher Education Area in 2012: Bologna Process
Implementation Report) — pfispévek do studie, kontrola konceptu, dokonéeni;

- Kliové udaje o vyuce cizich jazyku ve Skolach v Evropé 2012 (Key Data on Teaching
Languages at School in Europe 2012) — kontrola konceptu, dokonéeni;

- Mobilita studentl (Learner Mobility) — pfispévek do studie, kontrola konceptu;

- Klicové udaje o ucitelich a feditelich Skol (Key Data on Teachers and School Heads) —
pfispévek do studie, kontrola konceptu;

- Financovani $kol (Financing of school Education) — pfispévek do studie, kontrola
konceptu;

- Rozvoj klicovych kompetenci ve Skolach v Evropé (Developing Key Competences at
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school in Europe) — pfispévek do studie, kontrola konceptu, dokonceni;

- Télesna vychova (Sport Education) — pfispévek do studie, kontrola konceptu.

Preklady 4 vybranych publikaci Eurydice vCetné redakénich Uprav a korektur:

- Opakovani roéniki v povinném vzdélavani v Evropé (Grade Retention during
Compulsory Education in Europe) — rozpracovano v roce 2011, dokonéeno v dubnu
2012;

- Klicové udaje o u€eni a inovacich prostfednictvim IKT na Skolach v Evropé 2011 (Key
Data on Learning and Innovation through ICT at School in Europe 2011) -
rozpracovano v roce 2011, dokonéeno v dubnu 2012;

- Matematické vzdélavani v Evropé (Mathematics Education in Europe);

- Pfirodovédné vzdélavani v Evropé (Science Education in Europe).

Preklady 5 vybranych strunych shrnuti ke studiim Eurydice:

- Evropsky proces vysokoSkolského vzdélavani v Evropé 2012: Realizacni zprava
Boloriského procesu (The European Higher Education Area in 2012: Bologna Process
Implementation Report);

- Vychova k ob¢anstvi v Evropé (Citizenship Education at School):

- Klicové udaje o vzdélavani v Evropé 2012 (Key Data on Education in Europe 2012);

- Matematické vzdélavani v Evropé (Mathematics Education in Europe);

- Pfirodovédné vzdélavani v Evropé (Science Education in Europe).

Pravidelné Ukoly sité Eurydice (aktualizace 5 srovnavacich udaji a schémat):

- Udaje o poplatcich a finanéni pomoci studentim vysokych kol (Data on registration
fees and financial aid to higher education students);

- Organizace $kolniho a akademického roku (Organisation of School Time / Academic
Year);

- Struktura evropskych vzdélavacich systému: schémata (The structure of the European
education systems: schematic diagrams);

- Doporuéené pocty vyuCovacich hodin v povinném vzdélavani v Evropé
(Recommended annual taught time in full-time compulsory education in Europe);

- Platy uciteld a fediteld Skol v Evropé (Teachers' and School Heads‘ Salaries and
Allowances in Europe).

Aktualizace Eurypedie (databaze obsahujici popisy vzdélavacich systémi jednotlivych

zemi sité Eurydice) — v Eeské i anglické verzi.

Zadavani prace expertGm pfi zpracovani pfispévki k jednotlivym dkolim (studie,

Eurypedia).

Zpracovani Final report 2011 (odeslan ve stanoveném terminu v ¢ervnu 2012).

Monitorovani /
kontrolni
¢innosti

Redakce a korektury vybranych prekladl publikaci Eurydice;

poskytovani informaci a konzultaci;

odpovédi na dotazy jinych zemi ohledné Ceského vzdélavaciho systému prostiednictvim
Extranetu Eurydice;

zpracovani Zadosti o poskytnuti grantu na rok 2013 (v listopadu 2012).

Diseminace/
analyza

Distribuce publikaci poStou pFislusnym uZivatelim podle tématu;

rozesilani informaénich e-maill o novych produktech Eurydice (nové publikace,
Eurypedia);

produkty — Eurydice jsou zdarma dostupné v  elektronické formé na
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/.

Dalsi aktivity

Zahraniéni sluzebni cesty: schiizka pracovnich skupin ke studii Learner Mobility (duben
2012); schuzka pracovnich skupin ke studii Financing of school Education (fijen 2012);
schuzka zastupcl narodnich oddéleni Eurydice (fijen 2012).
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3.30 PIAAC

DZS - PIAAC )
Cil Realizace vyzkumu funkéni gramotnosti dospélych v Ceskeé republice v obdobi 2009-2013.
Popis aktivity | Vyzkum funkEni gramotnosti dospélych, ktery ve svych Clenskych zemich organizuje Organizace

pro ekonomickou spolupraci a rozvoj. Vysledky budou slouzit jako podklad pro planovani
a rozhodovani v oblasti vzdélavaci politiky a politiky zaméstnanosti. Do mezinarodniho vyzkumu
PIAAC jsou zapojeny tyto zemé: Australie, Belgie, Ceska republika, Dansko, Estonsko, Finsko,
Francie, Irsko, lItalie, Japonsko, Jizni Korea, Kanada, Kypr, Némecko, Nizozemsko, Norsko,
Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rusko, Slovensko, Spojené staty americké, Spanéisko, Svédsko
a Velka Britanie.

Respondenty vyzkumu jsou ob&ané CR ve véku 16-65 let, pficemz v CR byl navy$en pocet
respondent(i ve vékové kategorii 16-30 let Respondenti byli vybirani do vyzkumu nahodné, na
zakladé mista svého bydlisté. PocCet uskute¢nénych rozhovorl byl 6907, pozadovana navratnost
byla 66 %.

V roce 2012 byl ukoncen sbér dat, ziskana data byla okédovana, zdokumentovana, pofizena do
standardizované databaze, vyCiSténa a navazena. Vroce 2012 byly rovnéz zahajeny Cinnosti
spojené se zpracovanim dat a zvefejnénim vysledk.

Rozsah/dimenze

Finan¢ni — Celkovy rozpoCet na celé obdobi: 74 999 900 K& (73 217 008 K& partner, 1 785 892 K& zadatel).

Nefinanéni = Pocet spolupracujicich expertd: 5-10.

= Pocet UCastnikl zahrani¢nich vyjezdl: 5-6 roéné. = Pocet spolupracujicich organizaci a siti: 1.

Hlavni kontakty (externi a interni)

Kontakt Cetnost Divod/icel

= MSMT, Organisation for Economic Co-operation = tydné = spoluprace, reporting, konzultace
and Development (OECD) = denné = spoluprace, konzultace

= Narodni vzdélavaci fond, 0.p.s., SC&C = tydné = spoluprace, konzultace

= vzdélavaci instituce, odborné poradenskeé instituce | = denné = informace, propagace

= §iroka vefejnost

Popis a harmonogram implementace

Informace/
propagace/
diseminace

= Realizace vjzkumu funkéni gramotnosti dospélych v Ceské republice;
ukondeni sbéru dat — 30. duben 2012,
ukonceni kddovani a pofizovani dat — ¢erven 2012,
ukonceni Cisténi dat - fijen 2012,
ukonceni vazeni — listopad 2012,
zékladni analyza nenévratnosti (NRBA) — fijen—prosinec 2012,
pofizovani dokumentace — pribézné,
pfiprava zpracovani dat — duben—prosinec;
= propagace vyzkumu PIAAC:
medialni kampa#i (spoluprace s CT);

- webové stranky www.piaac.cz, prostor pro sdileni informaci o zaméru, pfipravach
i aktualnim prabéhu mezinérodniho prizkumu;

- inzerce a Clanky v tisku se zaméfenim na regiony (napf. Listy hl. m. Prahy, Liberecky
zpravodaj, Brnénsky Metropolitan, Karlovarska radnicni Cisla, Boleslavan, Radniéni listy
Olomouc, Nas$ Zlin, Pardubické listy aj.);

tvorba a distribuce CD s Ulohami pro rozvoj funkéni gramotnosti 365+1;
distribuce informacnich letakd.

Organizace
seminar

= ZavéreCna konference planovana na zaveér projektu v roce 2013.

Pracovni
cesty

Setkani narodnich koordinatort (leden 2012), konference ECER (zafi 2012).
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Internetovy portal projektd; uréen pfedevsim pro multilateralni projekty —pfenos inovaci programu

ADAM Leonardo da Vinci

AIA Akademicka informacni agentura

AIBA (The National Agency for International Education Affairs) - Narodni agentura pro mezinarodni
vzdélavani

BOzZP Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

CEEPUS (Central European Exchange Programme for University Studies) — Stfedoevropsky meziuniverzitni
vyménny program

Comenius NA Nérodni agentura programu Comenius

CRUS (Conférence des Recteurs des Universités de Suisses) — Svycarska konference univerzitnich
rektord

¢Jz Cesky jazyk a literatura

CNA Mladez Ceska narodni agentura Mladez

CNB Ceska narodni banka

¢ssz Ceska sprava socialniho zabezpeteni

CT Ceska televize

. European Shared Treasure — databaze projektovych vystupl projektl Partnerstvi Comenius,

Databaze EST Grundtvig a Leonardo da Vinci

DPC Dohoda o pracovni &innosti

DPP Dohoda o provedeni prace

DS Diploma Supplement (Dodatek k diplomu)

DzS Ddm zahraniénich sluzeb
The Education, Audiovisual and Culture Executive Agency (Vykonna agentura pro vzdélavani,

EACEA —
audiovizi a kulturu)

EAIE European Association for International Education

ECTS The European Credit Transfer and Accumulation Systém (Evropsky systéme pfenosu a akumulace
kreditd)

ECTS/DS Label Certifikat kvality

EG Euroguidance

EILC Intenzivni jazykové kurzy
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EK

Evropskéa komise

ELGPN European Lifelong Guidance Policy Network
EMA Erasmus Mundus Alumni

EMAP 2 Erasmus Mundus Active Participation, Vol. 2
ENIC European Network of Information Centres

Erasmus Label

Pecet kvality

ESN Erasmus Student Network

EST European Shared Treasure

ETw eTwinning

eTwinning NSS Narodni podpurné stfedisko pro eTwinning

EU Evropska unie

EUN European Schoolnet

EVAL Evaluation Meeting (pracovni skupina Ministerské konference)

FM EHP/Norska Finan¢ni mechanismy Evropského hospodéafského prostoru a Norska
FKSP Fond kulturnich a socialnich potfeb

HN Hospodarské noviny

ICT Information and Communication Technologies — Informaéni a komunikacni technologie
ID Interni dokumentace

IP Intenzivni programy

IT Informacni technologie

VT Initial Vocational Training

IWB Interactive Whiteboard — Interaktivni tabule

KB Komer¢ni banka

LdVv Program Leonardo da Vinci
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LK

Letni kolegium

LLP (The Lifelong Learning Programme) - Program celozivotniho uceni
LLPlink Databaze pro fizeni vSech projektt programd LLP spravovana Evropskou komisi
LN Lidové noviny

LSss Letni $kola slovanskych studii

MF DNES Mlada fronta DNES

MST Maths, Science, Technologies — matematika, pfirodni védy a technické pfedméty
MoU (Memorandum of Understanding) — Memorandum o porozuméni
MSMT Ministerstvo Skolstvi, mli&deZe a t&lovychovy

MV Ministerstvo vnitra

Mz Ministerstvo zdravotnictvi

Mzv Ministerstvo zahraniénich vé&ci

NAEP Nérodni agentura pro evropské vzdélavaci programy

NAFSA Association of International Educators

NARIC National Academic Recognition Information Centres

NUov Nérodni ustav odborného vzdélavani

NVF Narodni vzdélavaci fond

OEAD Rakouska vyménna sluzba

OECD Organisation for Economic Co-operation and Development

OPRO Ostatni pfimo fizené organizace

PHU Plan hlavnich ukold

PIAAC Programme for the International Assessment of Adult Competencies
PLM People on Labour Market

PO Pozarni ochrana
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Portal LRE Learning Resourse Exchange
PR Public Relations
Projekt eQNet Quality Network for a European Learning Exchange

Projekt iTEC

Innovative Technologies for an Engaging Classroom

PRO Pfimo Fizena organizace
RANNIS (The Icelandic Centre for Research) - Islandské centrum pro vyzkum
SC&C nazev spole¢nosti
(Scientific Exchange Programme between the new EU member states and Switzerland) — Védecky
SCIEX-NMS¢ch . cI e L X
vyménny program mezi novymi €lenskymi staty EU a Svycarskem
SIU Norwegian Centre for International Cooperation in Education) - Norské centrum pro mezinarodni
spolupréci ve vysokoSkolském vzdélani
SOM Senior Official’s Meeting (pracovni skupina Ministerské konference)
sS Stredni skoly
TOl Transfer of Innovation
VETPRO Vocational Education Training PROfessionals
VoS Vy$si odborna $kola
VR Vybérové fizeni
v$ Vysoké skoly
VTS Védecko-technicka spoluprace
w$ Vefejna vysoka skola
ZU0 Zastupitelské Gfady
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