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Dium zahranicni
spoluprace,
poslani a cile
organizace
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Diim zahraniéni spoluprace (DZS) je prispévkovou
organizaci Ministerstva skolstvi, mladeze

a télovychovy Ceské republiky (MSMT)

a administruje mezinarodni aktivity v oblasti
vzdélavani. Aktivity DZS jsou uréeny organizacim
a firmam vénujicim se vzdélavani, védé

a vyzkumu, organiim mistnich samospray, ale
také jednotliveiim (studentiim, pedagogiim,
vedoucim pracovnikiim vsech typi skol a dalSim
odbornikiim) i samotnému MSMT.

V roce 2020 vydal Dm zahrani¢ni spoluprace novou
Strategii organizace, jejiz soucasti je nova mise a vize
organizace.



V souladu s evropskymi

i narodnimi politikami

v oblasti vzdélavani checeme
dosahnout zac¢lenéni co
nejsirsiho spektra jednotliveii
i instituci do mezinarodniho

vzdélavani

D0m zahranicni spoluprace je ¢eskou narodni agen-
turou pro mezinarodni vzdélavani. Nasim hlavnim
poslanim je podporovat a usnadiiovat mezinarodni
spolupraci na v3ech stupnich formalniho i nefor-
malniho vzdélavani. Prostfednictvim komunitar-
nich, bilateralnich i narodnich programd finan¢né
a organizac¢né podporujeme realizaci mezinarodnich
projekt(i a rozvoj mezinarodniho vzdélavani v CR.
Zaroven reprezentujeme, zviditelfiujeme a propa-
gujeme Ceské skolstvi v zahranic¢i a napomahame
k $iteni dobrého jména CR ve svété. Slouzime jako
centrum internacionalizace v CR, které poskytuije in-
formacni, poradenské a analytické sluzby pro vSech-
ny cilové skupiny v oblasti vzdélavani. Jsme zdro-
jem dat, informaci, know-how a inspirace v oblasti
mezinarodniho vzdélavani, sitime vysledky projektd
mezinarodni spoluprace, informujeme o aktudlnich
trendech a zprostfedkovavame pfenos zkusenostf
a priklad(i dobré praxe ze zahranici.

Vize

Chceme i nadale napomahat rozvoji mezinarodniho
vzdélavani a budovat nasi roli jako centra interna-
cionalizace v CR. Prostfednictvim tizké spolupra-
ce se viemi klicovymi aktéry v oblasti vzdélavani
v CR i v zahranié¢i budeme systematicky posilovat
mezinarodni charakter vzdélavani v CR a podpo-
rovat ziskavani globalnich kompetenci potfebnych
k naplnénf cill udrzitelného rozvoje. Budeme klast
dlraz na otevienou komunikaci a propagaci vsech
nasich aktivit a vyraznym zplsobem pfispivat k po-
zitivnimu vnimani dopad( internacionalizace na
jednotlivce, instituce i spolec¢nost. V souladu s ev-
ropskymi i narodnimi politikami v oblasti vzdélavani
chceme dosahnout zaclenéni co nejsirsiho spektra
jednotlived i instituci do mezinarodniho vzdélavani
a prispivat k rozvoji alternativnich forem mezina-
rodni spoluprace, véetné aktivit ,internacionalizace
doma“. Budeme se aktivné Gc¢astnit odborné debaty
v oblasti mezindrodniho vzdélavani v CRi v zahraniéi
a prosttrednictvim spolec¢nych mezinarodnich aktivit
hrat vyznamnou roli v ramci sité narodnich agentur
a dalSich mezinarodnich asociaci.

Mame zavedeny systém Fizeni kvality dle normy 9001
a systém Fizeni bezpeénosti informaci dle normy 1SO/
IEC 27001. V navaznosti na misi a vizi organizace
jsme vyty¢ili novou Politiku kvality a Politiku bezpe¢-
nosti informaci, kterymi se zavazujeme k neustalému
zlep3ovani kvality poskytovanych sluzeb a zdoko-

nalovani Ffizeni bezpecnosti informaci. Znéni obou
politik je uvefejnéno na webovych strankach dzs.cz.



Fungujeme odpovédné
napric¢ vSemi procesy
spojenymi s nasi
éinnosti

Problematika udrzitelnosti a spolecenské odpovéd-
nosti pro nas neni novym tématem. Rada iniciativ
spojenad s odpovédnym provozem, dobrocinnou
pomoci, rozvojem zaméstnancl ¢i ekologii funguje
v organizaci mnoho let, v tomto roce jsme vsak toto
téma uchopili systematicky a pfipravili prvni dlouho-
dobou Strategii udrzitelnosti DZS. Strategie vychazf
z mezinarodné uznavanych

, pro DZS jsou stéZejni pfedevsim cile 4 (Kvalita
vzdélavani) a 9 (Proimysl, inovace, infrastruktura),
které podporuji védu a vyzkum.

Strategie se zaméfuje na tfi hlavni oblasti: spolupraci
s odborniky pti rozvoji kvality vzdélavani a vyzkumu,
udrzitelné chovani Gc¢astnik( vzdélavacich program
a na celkové odpovédné fungovani DZS v souladu
s pozadavky a o¢ekavanimi zainteresovanych stran.

Pro obdobi 2021-2025 byly stanoveny nasledujici
priority, kterymi chceme pfispét k udrzitelnéjsi bu-
doucnosti nejen ve vzdélavani:

Priorita 1- Kvalitni a inkluzivni mezinarodni vzdé-
lavani a vyzkum

Reagujeme na potfebné zmény ve vzdélavani a pod-
porujeme co nejsirsi zapojeni jednotlived i instituci do
mezindrodniho vzdéldvdni a vyzkumu.

Priorita 2 - Udrzitelnost zahraniénich mobilit
a projektii spoluprace

Propagujeme myslenku udrzitelného rozvoje a inspiru-
jeme ucastniky zahranicénich mobilit a projekt( k od-
povédnému chovani.

Priorita 3 - Odpovédné fungovani organizace
Fungujeme odpovédné napfi¢ vsemi procesy spojenymi
s nasi &innosti.

Priorita 4 - Rozvoj zaméstnancii

Nabizime inspirativni a respektujici pracovni prostredi
a podporujeme rozvoj odborného i osobniho potencidlu
nasich zaméstnancd.


https://www.osn.cz/osn/hlavni-temata/sdgs/
https://www.osn.cz/osn/hlavni-temata/sdgs/

Cile
organizace

N

V navaznosti na napliovani Strategie DZS - Politiky kvality
a bezpecnosti informaci - byly stanoveny hlavni priority
pro rok 2020, které sméruji ke zkvalitnéni spoluprace

se zainteresovanymi subjekty a ke zkvalitihovani procest

V organizaci.

Hlavnimi prioritami DZS
v roce 2020 byly:

Pf¥iprava na zahajeni novych vzdélavacich
programii EU Erasmus+ a Evropsky sbor solidarity
2021-2027

Posileni informacnich a propagacnich cinnosti se
zaméfenim na nové aktivity a programové priority

m Realizace prvni vyzvy na akreditace organizaci
m Vybér hodnotitel(l
= Minimalizace systémovych bariér Gcasti v progra-

mu ve spolupraci s MSMT

Ptiprava strategie narodni agentury na podpo-
ru udrZitelnosti a Sirsiho a inkluzivnéjSiho pfistupu
k programu

PFiprava na zavéreénou evaluaci soucasné faze
vzdélavacich programi EU 2014-2020

Analyza a pribézna publikace dat o realizaci pro-
gram{ na webu dzs.cz

Ziskani a vyhodnoceni zpétné vazby od Gcastnik(
program( a dalSich stakeholderd

Ptiprava specialniho vydani ¢asopisu Mozaika
o realizaci a ptinosech programu Erasmus+



Mezi naSe priority pat¥i
rozvoj kompetenci
pracovnikii kol

v oblasti mezinarodniho
vzdélavani

Podpora internacionalizace vysokého i regional-
niho Skolstvi

Vytvareni narodnich platforem pro diskusi, sdileni
zkusenosti a budovani kapacit v oblasti mezina-
rodniho vzdélavani (CZEDUCON* a v roce 2020
nové i SchooLink pro sektor $kolniho vzdélavani)
Posileni odborného poradenstvi v regionech ve
spolupraci s regionalnimi spolupracovniky a part-
nery DZS (krajské GFady, Eurocentra a dal$i)
Vytvareni pracovnich skupin slozenych ze za-
stupcd 8kol a daldich vzdélavacich instituci (dle
program( a agend DZS) za Gcelem diskuse o ak-
tualnich tématech a koordinace aktivit v oblasti
podpory mezinarodniho vzdélavani

Realizace novych propagaénich aktivit v zahranici
v ramci iniciativy Study in the Czech Republic
Realizace tteti fize monitoringu internacionaliza-
ce na Ceskych vysokych 3kolach

*CZEDUCON byl z divodu epidemiologické situace pfesunut
na rok 2021.

P¥iprava systémového projektu OP JAK

Podpora internacionalizace vysokého a regiondl-
niho Skolstvi

Rozvoj kompetenci pracovnikd kol v oblasti me-
zinarodniho vzdélavani

Pfipravenost skol vyuzivat moznosti v ramci no-
vého programu Erasmus+

Propagace Ceského skolstvi v zahranicf

Digitalizace vnitiniho prostiedi DZS

Pokracujici digitalizace internich procest
Optimalizace vyuzivani ICT nastrojd v navaznosti
na pandemii COVID-19 a ocekavany vyvoj hlav-
nich agend DZS

PFiprava na elektronizaci projektovych slozek

Uplatfiovani principt spoleéenské odpovédnos-
ti ve vSech éinnostech DZS

Ptiprava nové strategie CSR, ktera posiluje spo-
leCensky odpovédny pfistup organizace a reagu-
je na aktualni trendy a priority v mezinarodnim
vzdélavani i pozadavky Evropské komise na cin-
nost a fungovani narodnich agentur



Akce DZS
v roce 2020

10

konferenci
vsechny online

1 60 webinafi

47

setkani
z toho 19 online

r&@ 54 semina¥d

= z toho 17 online

0P




oz AT
ky monitoring ERASMUS+
) tic conference for eTwinning Sehools
= Diseminac¢ni konference VET v ramci Evropského tydne odbornych do&@i
"'S Erasmem+ zkvalitiujeme odborné vzdé,léyénf“":’f
"'m Konference k 30 let&im Eurodesku ||
m Ceny DZS "
m 12. Letni setkani uciteld u krajand a lektorl éeského jazyka
= Evropska online konference ,Kariérové poradenstvia vzdélavani ve svété vzhiru noham
= PREF 2020 '
» Study in the Czech Republic - Honest Guide Student Meet Up
» Cesta k implementaci nastrojl Iniciativy Evropské studentskeé karty
» Informacni seminar o nabidce stipendii a projektd mezinarodni spoluprace:




SchoolLink 2020
3.-4.12.2020 / Online

Historicky prvni konference v oblasti Skolni-
ho vzdélavani se zaméfila na dvé Ustfedni téma-
ta: dopad internacionalizace na vyuku v Ceskych
Skolach a na inovativni trendy ve vzdélavani. Pre-
zentace dvou hlavnich feénikll doplnilo 12 prak-
tickych workshopt pod vedenim pracovnikd DZS,
ambasadorl eTwinning i externich odbornikd.
Workshopy byly urceny ucitellim, feditelim a zfi-
zovatellim 3Skol a dalSim pracovniklim vzdélava-
cich instituci.

N

Prezentace

hlavnich Feénik
doplnilo 12 praktickych
workshopti




PREF 2020
26. 11. 2020 / Online

Akce, kterou jsme podpotili jako generalni partnet, si
kladla za cil inspirovat odborniky i Sirokou vetejnost
prezentovanim nejnovéjsich ptistupl ke vzdélavani
déti a podilet se na vytvoreni kooperujici platfor-
my, v ramci niz mohli ucitelé, feditelé i rodice sdilet
aktualni trendy ve vyuce, nejnovéjsi metodologie ¢i
objevné technologie, a to napfi¢ spolecnosti. Akci
sledovalo téméF 1000 registrovanych tcastnikd.

ni spoluprace

N

V ramci akce mohli ucitelé,
feditelé i rodice sdilet
aktualni trendy ve vyuce




Tematicky monitoring ERASMUS+
27.10. 2020 / Online

Tematicky monitoring Erasmus+ pro vSechny rea-
lizovany formou interni pracovni skupiny DZS byl
zaméten na oblast inkluze a diverzity. Celkem 65
Gcastnikd diskutovalo v péti workshopech rozdéle-
nych podle cilovych skupin o potfebach a bariérach
Zadatel(l ¢i formach podpory z DZS. Vystupy z akce
se staly podkladem pro novou Strategii udrZitelnosti
DZS.

N

Vystupy z akce se staly
podkladem pro novou
Strategii udrzitelnosti DZS
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Study in the Czech Republic -
Honest Guide Student Meet Up
25. 2. 2020 / \/nitroblock, Praha

Vice nez tfi stovky Ceskych i zahranicnich studen-
tl se zUcastnily akce pofadané ve spolupraci s Ho-
nest Guide, jejimZz cilem bylo propojit soucasné
zahrani¢ni studenty a podpofit zajem ceskych stu-
dentd o vyjezdy do zahranici. Soucasti programu
bylo predstaveni pfibéhl ¢tyt student(i nebo sou-
tézni kviz. Janek Rube$ a Honza Mikulka navic nato-
Cili se studenty kratké rozhovory o jejich zkusenos-
tech ze studia v zahrani¢ a v Ceské republice.

N

Vice nez t¥i stovky ¢eskych
i zahraniénich studenti

se zucastnily akce poradané
ve spolupraci

s Honest Guide




Ceny DZS
14.12. 2020 / Online

Jiz potfeti v fadé jsme UspéSnym projektim rea-
lizovanym prosttednictvim program( spravova-
nych Domem zahrani¢ni spoluprace udélili Cenu
DZS. Na rozdil od predchozich let, kdy byli vitézové
vyhlaseni béhem slavnostniho vecera, probéhlo zve-
fejnéni vitézl online. Ve formé videa jsme predstavili
vsechny vitézné projekty v deseti kategoriich podle
sektoru vzdélavani a programu, v jehoz ramci byly
na cenu nominovany. VVsechna videa ocenénych pro-
jektl jsou k nalezeni na webovych strankach DZS.

N

Na rozdil od predchozich
let, kdy byli vitézové
vyhlaseni béhem
slavnostniho vecera,
probéhlo zvefejnéni vitézi
online



https://www.dzs.cz/clanek/ceny-dzs-2020-dum-zahranicni-spoluprace-ocenil-uspechy-v-mezinarodnim-vzdelavani?utm_content=cenyDZS-vyhlaseni&utm_medium=textlink&utm_source=TZ
https://www.dzs.cz/clanek/ceny-dzs-2020-dum-zahranicni-spoluprace-ocenil-uspechy-v-mezinarodnim-vzdelavani?utm_content=cenyDZS-vyhlaseni&utm_medium=textlink&utm_source=TZ

Informacéni seminar o nabidce
stipendii a projekti mezinarodni
spoluprace

10. 9. 2020 / Univerzita Pardubice

Informacni seminaf byl vénovan moznostem me-

zinarodniho vzdélavani a védecké a pedagogické
spoluprace v ramci program0 AlA, AKTION, CEEPUS
a Fondy EHP. S vyhodami, ptinosy i Uskalimi mezi-

narodni spoluprace seznamil Gcéastniky Jan Vavra,
koordinator projektu z FCHT UPa, ktery diky pod-
pofe Fondd EHP navazal spolupraci s Bl Norwegi-
an Business School a University of Iceland v oblasti
inovace vyukovych metod.

N

S vyhodami, pFinosy

i uskalimi mezinarodni
spoluprace seznamil
ucastniky koordinator
projektu z FCHT UPa




Diseminac¢ni konference VET

v ramci Evropského tydne
odbornych dovednosti ,,S Erasmem+
zkvalitiujeme odborné vzdélavani‘
26.-27. 11. 2020 / Online

Konference pro feditele, ucitele a projektové ko-
ordinatory nabidla prezentace dobrych pfFiklad(
z praxe, shrnuti konciciho programového obdobf
Erasmus+ i novinky pro pfisti obdobi. Soucastf
programu byly také workshopy vedené externi-
mi odborniky nebo konzultantkami z DZS: Jak se
dostat do hledacku médii, Kvalita pod lupou, Letem
virtudlnim svétem a Pres pfekdzky na mobilitu.

Konference k 30 letum Eurodesku
28. 11. 2020 / Online

Konference se uskutecnila formou panelové dis-
kuse na témata vyplyvajici z Cild mladeze ,Europe-
an Youth Goals“: Clovék a vztahy v digitdlnim svété
- diskutovaly sociolozka Markéta Setinova a psycho-
lozka Alzbéta Protivanska Dezinformace, manipula-
ce a kritické mysleni - diskutovali politolog a peda-
gog Milos Gregor a programator Matyas Bohacek Jak
mluvit o neddvné (nepFijemné) historii - diskutoval
jediny Cesky vySettovatel pfi mezinarodnim tribunalu
v Haagu Vladimir Dzuro, v soucasnosti plisobici na
pozici vedouciho Utadu pro vnitini zalezitosti OSN,
a politolog a odbornik na Balkan Kamil Sladek.

Cesta k implementaci nastroju
Iniciativy Evropské studentské
karty

2. 12. 2020 / Vnitroblock, Praha

Okolo 150 zastupcl mezinarodnich oddéleni a IT
oddéleni ceskych a slovenskych vysokych skol
se zlcastnilo webinafe zaméfeného na nastroje
Iniciativy Evropské studentské karty. Ve spolupraci
se slovenskou narodni agenturou SAAIC byl pted-
staven zplsob implementace evropského student-
ského identifikatoru a zapojeni do federace iden-
tit eduGAIN. Zkuseni kolegové z CZU v Praze a SPU
v Nitfe nasledné provedli Ucastniky praci v EWP
Dashboard, nastroji pro administraci mobilit pro
Skoly, které nemaji vlastni systém pro spravu mo-
bilit.

Thematic conference
for eTwinning Schools
12.-14.11. 2020 / Online

Tematické konference SHARED LEADERSHIP: to-
wards an eTwinning School approach se zucastnilo
pres 230 zastupcl z fad pedagogll a vedeni Skol
ocenénych titulem eTwinningova skola, z toho 15 za-
stupcli z CR. Konference byla ptipravena ve spolu-
praci s Centralnim podpUrnym stfediskem v Bruselu.
Pracovnici DZS se na konferenci podileli nejen orga-
nizacné, ale i jako lektoti odbornych workshopd.

12. Letni setkani ucitelll u krajanti
a lektorii ceského jazyka
25.-26. 8. 2020 / Online

Tradi¢ni slavnostni akce a odborné seminare byly
v roce 2020 nahrazeny dvoudennimi odbornymi on-
line workshopy na téma online vyuky.

Evropska online konference
»Kariérové poradenstvi a vzdélavani
ve svété vzhiiru nohama”

20.- 21.11. 2020 / Online

Konference vénovana podpore novych trend( ve
vzdélavani a kariérového poradenstvi s ohledem na
zmény na pracovnim trhu ovlivnéné probihajici pan-
demickou situaci.


https://www.etwinning.net/cz/pub/benefits/recognition/etwinning-school.htm

Kampané
2020

IDIRNG

m Erasmus Days

m Evropsky tyden odbornych dovednosti VET Week
m Evropsky tyden programovani Code Week

= Uspéch v soutéZi Zlaty stfednik




Erasmus Days
15.-17. 10. 2020

Cilem iniciativy Erasmus Days je propagace progra-
mu Erasmus+, Siteni vysledkd konkrétnich vzdélava-
cich projektd a propojeni realizator( vzdélavacich
projektl Erasmus+ napfi¢ Evropou. V roce 2020 se
do kampané zapojilo 84 zemi (o 30 vice nez pFed-
chozi rok). Na strankdch erasmusdays.eu bylo re-
gistrovano celkem 5025 akci, z toho zhruba stovka
v Ceské republice. Kvilli epidemickym opatfenim se
nakonec vétsina akci konala virtualné, nékteré byly
zruSeny. Vétsiné Ceskych organizator( jsme poskytli
propagacni materialy a balicky promo predmét(.

|,ﬁ:;,'¢ Co chystate na #ErasmusDays

. N

k?ﬂ . | Erasmus+

Evropsky tyden odbornych
dovednosti VET Week
9.-13. 11. 2020

Do patého rocniku Evropského tydne odbornych
dovednosti (VET Skills Week), jehoZ cilem je zviditel-
nit a zatraktivnit odborné vzdélavani a ptipravu, se
zapojilo 39 zemi, probéhlo na 1300 akcf a zapojily se
Ctyfi miliony lidi. V disledku epidemickych opatfeni
probéhlo mnoho akci virtualné, a to vcéetné evrop-
ské konference. Hlavnimi tématy leto3niho ro¢niku
byly digitalizace (Evropa ptipravena na digitalni vék)
a udrzitelnost (Zelena dohoda pro Evropu). V Ces-
ké republice se do iniciativy ptihlasilo 30 organizaci.
D0m zahrani¢ni spoluprace finan¢né podpofil 12 po-
fadatel, ktefi se zapojili do specialni narodni vyzvy.
Usporadali jsme také dvé vlastni akce - kulaty stdl
pro odborniky na téma ,digitalizace v odborném
vzdélavani“ a online konferenci S Erasmem+ zkvalit-
fiujeme odborné vzdélavani - a spustili novou webo-
vou stranku objevsvujtalent.cz.

EVROPSKY TYDEN
ODBORNYCH DOVEDNOSTI

www.objevsvujtalent.cz #DiscoverYourTalent

Evropsky tyden
programovani Code Week
10.-25. 10. 2020

V ramci kampané Code Week se uskutecnilo pres
69 tisic aktivit na podporu programovani a rozvoje
digitalnich kompetenci. Vzhledem k epidemickému
vyvoji v evropskych zemich se vice aktivit pfesunulo
do online prostoru. V Ceské republice bylo regist-
rovano 139 akci. Dim zahrani¢ni spoluprace psobi
jako koordinator pro skoly. Zaroven jsme v ramci
kampané vydali publikaci Programovdni (nejen) v me-
zindrodnich projektech a zorganizovali dvé akce:

a/ Konference Kéd, robot, $kol(k)a - 12. fijna, online
b/ WebinaFe ,Programovani a robotika s nejmensi-

mi“ a ,Prvni hodina programovani*.

Vice informaci na webu codeweek.eu.

#CodeWeek RIEIRIITEIFN



https://objevsvujtalent.cz/
https://codeweek.eu/

Uspéch v soutézi STU D&J )] STAZU)
Zlaty st¥ednik VYJED.CZ

Celorepublikova kamparn Studuj. Stazuj. Vyjed., je-
jimz cilem bylo vzbudit zajem mladych lidi o vyjezdy
do zahranici v rdmci evropskych program( mezina-
rodniho vzdélavani, zabodovala nejen u studentd,
ale i u odborné poroty prestizni oborové soutéze
Zlaty stfednik. Kampan v ramci soutéze, ktera oce-
nuje nejlepsi firemni média a komunikacni projekty
v Ceské republice a na Slovensku, vyhrala 1. cenu

v kategorii Vetejny sektor. Slavnostni vyhlaseni
vitéz(i probéhlo v zafi 2020.

instalaci *

Historicka v Narodnim muzeu™

N

Kampaii Studuj.Stazuj.Vyjed. Pavlina Honzikova zazila S8
hrala 1 kat oo na Erasmu+ v Italii par trapasd,
vyhraia 1. cenu v kategoril ale taky ziskala zkuenosti, ktere™*

Verejny sektor ji uz nikdo nevezme.

Eﬂ '\@F Erasmus+

www.vyjed.cz




hranicnf virtualni veletrhy
uzemské veletrhy



Zahranicni virtualni veletrhy
Ucast v ramci iniciativy Study in the Czech Republic

= NAFSA eConnection 26. 5.-17. 6. 2020 = FPP EDUMedia virtual fair 3. 9. 2020
B2B virtualni veletrh (cely svét) J aJV Asie - Indonésie, Filipiny, Vietnam, Thajsko,
Kambodza, Laos, Singapur
= BEGIN EDU virtual fair 9. 6. 2020

Kazachstan, Kyrgyzstan, Uzbekistan, Mongolsko = FPP EDUMedia virtual fair 10. 9. 2020
Latinska Amerika (§panélsky mluvici) - Mexiko,
= FPP EDUMedia virtual fair 10. 6. 2020 Argentina, Chile, Ekvador, Panama, Paraguay,
Indicky subkontinent - Indie, Bangladés, Peru, Uruguay, Venezuela

Nepal, Sri Lanka
= VEF virtual fair 9.-10. 10. 2020
= BEGIN EDU virtual fair 10. 6. 2020 Turecko
Rusko

= BEGIN EDU virtual fair 11. 6. 2020
Vietnam

= BEGIN EDU virtual fair 16. 6. 2020
Indie

= BEGIN EDU virtual fair 18. 6. 2020
Azerbajdzan, Gruzie, Ukrajina

= FPP EDUMedia virtual fair 24. 6. 2020
Latinska Amerika (§panélsky mluvici) -
Argentina, Chile, Ekvador, Panama, Paraguay,
Peru, Uruguay, Venezuela

m Education Abroad virtual fair 23.-24. 7. 2020
Ukrajina, Bélorusko

= BEGIN EDU virtual fair 2. 9. 2020
Kazachstan, Kyrgyzstan, Uzbekistan

= EAIE Community Exchange 14.-16. 10. 2020

B2B virtualni veletrh (cely svét), iéast osmi VS
na spole¢ném stanku

BEGIN EDU virtual fair 29. 10. 2020
Azerbajdzan, Gruzie, Ukrajina

FPP EDUMedia virtual fair 25. 11. 2020
Latinska Amerika (8panélsky mluvici) - Mexiko,
Peru, Kolumbie, Venezuela, Brazilie, Chile,
Uruguay, Paraguay



Tuzemské veletrhy

» Gaudeamus Praha 21.-23. 1. 2020,

307 vystavovatel(, pfes 13 000 navstévnikd
» Gaudeamus 2020 - virtualni veletrh,
11 ptednaskovych dni (listopad a prosinec),

Strategic

Study in

=1 . the Czech
: '- [ i Republic »§
78 prednasek, témé¥ 27 000 sledujicich

STUDYIN.CZ

STUDY IN NA VELETRHU VIRTUAL
EDUCATION FAIR TURKEY

>
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Tuzemskych veletrhii
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pfes 40 000 navstévnikd U
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Soutéze
ahry

—

/

® Vanoce, Vanoce prichazeji ...do nasi $koly
m 15 - aneb eTwinning ma obéanku
® Fotosoutéz Study in the Czech Republic



Fotosoutéz Study in
the Czech Republic

Jiztradi¢ni prosincova fotosoutéz pro zahranicnistu-
denty a absolventy éeskych vysokych &kol. Ugastnici
se do fotografii na téma ,Never stop (growing, lear-
ning, exploring,...)" snaZili vnést to pozitivni z uply-
nulého nelehkého roku. Bylo vybrano 20 vyhercd,
ktefi obdrzeli darky vhodné nejen pro cestovani.
Hlavnim vitézem soutéZe se stal Carlos z Mexika,
student Zapadoceské univerzity v Plzni, se svou fo-
tografii ,Never stop growing*.

Vanoce, Vanoce prichazeji
...do nasi Skoly

eTwinningova propagacni hra pro nezapojené ma-
lottidky probihala od prosince 2019 do tnora 2020.
Zapojené tymy vkladaly fotografie své vanocni vy-
zdoby do prostfedi TwinSpace a nasledné hlasovaly
o nejhezéi vanocni vyzdobu. Zdcastnilo se na 800
Zaka z 52 skolnich tymd.

»15 - aneb eTwinning
ma obcanku

Hra k 15. vyrodi eTwinningu - nejdelsi hra pfiprave-
na pracovniky DZS - v 15 mésicich spIni Skolni tymy
15 Ukol(. Hra bude ukoncena v prosinci 2021.

FOTOSOUTEZ STUDY IN
THE CZECH REPUBLIC




Spoluprace se
zahranicnimi

Ve spolupraci se zahrani¢nimi partnery kazdorocné

organizujeme fadu akci na podporu internacionalizace +
vzdélavani v CR. Jsme ¢lenem Academic Cooperation :
Association (ACA), jejiz viceprezidentkou sev'roce 2-020_'

stala Dana Petrova, feditelka DZS. Jsme také soucasn._

m Cesko-slovenské e-learningové kurzy
® | etni dilna eTwinning v Podébradech —
m Setkani ceské a slovenské NSS a ambas@enéianskych Teplicich

e

m STUDY IN ACAdemy ‘
® Monitoring internacionalizace vysokeho skolst(ﬂ (MICHE)
m EAIE In-House Training :




Letni dilna eTwinning
v Podébradech / srpen 2020

Ctyfdenniho intenzivniho kurzu zaméfeného na me-
todiku mezinarodnich vzdélavacich projektd se zu-
Castnilo 64 Ceskych a slovenskych uciteld.

Cesko-slovenské e-learningové kurzy

Realizovali jsme dva e-learningové kurzy zamérené
na metodiku mezinarodni spoluprace online a praci
s eTwinningovym prostiedim.

Setkani ¢eské a slovenské NSS
a ambasadorii v Trencianskych
Teplicich / za¥i 2020

NaplIni setkani byla pFiprava spolecnych aktivit v roce
2021.

Monitoring internacionalizace
vysokého Skolstvi (MICHE)

Monitoring internacionalizace, jehoZ hlavnim cilem
je prostiednictvim analyzy a expertnich doporuceni
vedoucich k p¥ipravé akéniho planu pomoci vysokym
Skolam zlepsit proces internacionalizace, byl v roce
2020 ve spolupraci se zahrani¢nimi experty, vcéetné
zastupkyné ACA, realizovan na trech vysokych Sko-
lach. Zaroven v tomto roce probéhly prvni navazujici
konzultaéni navstévy na tfech institucich, které mo-
nitoringem prosly v roce 2018. Tyto konzultace se
zamérovaly na zjisténi stavu a odbornou podporu pl-
néni akénich pland. Ziskané informace zaroven slouzi
DZS a MSMT jako monitoring mezinarodnich aktivit
ve vysokém Skolstvi na narodni Grovni.

LETNI DILNA ETWINNING
V PODEBRADECH




EAIE In-House Training
2.-3.12.2020 / Online

Ctvrté koleni, které jsme usporadali ve spolupraci
s EAIE, bylo urc¢eno pro zastupce ¢eskych vysokych
&kol, kteti pracuji se zahrani¢nimi absolventy. Sko-
liteli EAIE byli ptedni evropsti odbornici na danou
problematiku, Serge Sych a Jan Geerts. Béhem kom-
plexniho a intenzivniho on-line Skoleni se Gcastnici
seznamili s vyvojem absolventskych programd, pfi-
nosy prace s absolventy pro dosazenf strategickych
cild vysoké skoly i tipy pro rozvoj portfolia a imple-
mentaci absolventskych aktivit.

STUDY IN ACAdemy
23.10., 18. 11.,16. 12. / Online

V ramci iniciativy Study in the Czech Republic jsme |
ve spolupraci s ACA pripravili sérii interaktivnich 3 e —— s ——
webinaf(i zaméFenych na mezinirodni marketing = ( ‘ ‘ m-‘[] \'ﬁ@
vysokych kol v online prostoru. V roce 2020 byla | i AR e D bl il
zastupc@im vysokych kol nabidnuta fada t¥i webi-
nail s odborniky na dané téma. Prvni webinaf s Jo-
annou Kumpula a Queenie K. Lam se zamé¥il na Sirsi
ramec mezinarodniho marketingu a naboru zahra-
ni¢nich studentd. Druhy s Robertem Coelenem a Ja-
nem-Fredericem Bussem se vénoval nastrojliim on-
line marketingu se specialnim zaméfenim na region
jizni Asie. Posledni webinaf v roce 2020 pod vede-
nim Eveli Soo a Keit Kiissel se sousttedil na online
marketing v regionech zemi byvalého Sovétského
svazu. Do kazdého z webinafll se zapojilo okolo 50
zastupc vysokych skol.




Spoluprace
s regionalnimi
spolupracovniky

® Krajské urady ¢

m Regionalnf konzultaﬁtrlédeie
m Ambasadofi eTwinningu’




Krajské urady

Zastupci krajskych Gfad( jsou pravidelné informovani
o moznostech ziskani finan¢ni podpory na mezina-
rodni spolupraci v oblasti vzdélavani pro instituce ve
svém regionu. Zaroven pravidelné poskytuji prostory
krajského uradu pro nase informacni seminare urce-
né zadatel@im a také sdili pozvanky na akce potadané
DZS.

Namisto tradi¢niho setkani se zastupci kraji jsme
na podzim usporadali 11 online setkani, béhem kte-
rych jsme sdileli statistiky podanych a schvalenych
Zadosti a informace o ptikladovych Zadatelich z jed-
notlivych krajd. Od roku 2021 vneseme do nasi spo-
luprace vétsi pravidelnost a zavedeme komunikaci
formou informacnich newsletter( vydavanych spe-
cialné pro kazdy kraj.

Regionalni konzultanti mladeze

Regionalni konzultanti jsou klicovymi aktéry v pro-
pagaci a podpore informovanosti o pfileZitos-
tech v programech Erasmus+ a Evropsky sbor so-
lidarity. 13 regionalnich zastupcl ve 12 regionech
CR realizuje webinafe, seminare, kontaktuje neza-
pojené instituce, Ucastni se veletrh( a v neposledni
fadé jsou aktivni v zapojovani znevyhodnéné mla-
deze.

Pocty podanych a schvalenych Zadosti o grant Kligova akce 1 -

pocet podanych Zadosti

- ~p s r s ~r Kli€ova akce 1 -
= Odborné vzdélavani a pFiprava potet schvalengch Zédosti

Klicova akce 2 -
pocet podanych Zadosti
Klicova akce 2 -

Liberecky kraj poet schvalenych Zadosti

Ustecky kraj 18
Kralovéhradecky kraj
Karlovarsky kraj Hlavni mésto Praha o

33 Moravskoslezsky kraj
Pardubicky kraj
“) (=3
Stfedocesky kraj
Plzefisky kraj Olomoucky kraj
Kraj Vysocina

Zhnsky kraj
JihoZesky kraj
Jihomoravsky kraj
28

Pocty podanych a schvélenych Zadosti o grant (@ Jottiiviatin

pocet podanych zadosti
Kli€ova akce 1 -
= - [ P z > pocet schvalenych Zadosti
Neformalni vzdélavani mladeze
~ Kliova akce 2 -
Vyzva 2020 potet podanych zadosti
Kli€ova akce 2 -
pocet schvalenych Zadosti

L\berecky kraj Klitova akce 3 -
pocet podanych Zadosti

. Kliova akce 3 -
“ pocet schvalenych Zadosti

Kralovehradecky kraj
Karlovarsky kraj Hlavni mésto Praha 2 .
0 [ 7 Moravskos\ezsk kraj
©6) 0 OOC 0 Pa,dubmw kraj
1
5 ®

Stledocesky kraj
Plzefisky kraj 2 . Olomoucky kraj
J\hocesky kraj %
o o thomoravsky kraj %
X)) .



Ambasadori eTwinningu

Ambasadoti eTwinningu jsou zkuSeni realizato-
fi projektd eTwinning ocenéni narodni ¢i evrop-
skou cenou, ktefi spolupracuji s DZS v ramci Sifeni
a propagace mezinarodni spoluprace skol online.
PFipravuji a realizuji metodické seminate, webinare
a dalsi prezenénf i online aktivity. V roce 2020 jsme
spolupracovali s 20 ambasadory eTwinningu.

N

Ambasado¥i eTwinningu
pripravuji a realizuji
metodické seminare,
webinare a dalSi prezencni
i online aktivity




Pracovni
skupiny
DZS

S cilem zlepsit zplisob prace jsme zalozili ==
pracovni skupiny, do ni€hZzjsme pozvali
odborniky, ktefi se vénuji jednotlivym cilovym
skupinam v pFisIuénych._progra}iﬁech.

m Kontaktnf sit Study in the Czec_D- Republic

® Pracovni skupina Study in the Czech Republic
® Pracovni skupina Czech Republic Alumni

® Pracovni skupina bilateralnich a multilatef Inicl
® Pracovni skupina sektoru vysokoékolsk'_'_'

® Pracovni skupina sektoru kolniho vzdélav

® Pracovni skupina sektoru odborného vze

® Pracovni skupina sektoru vzd&lavani dospélyett

® Pracovni skupina sektoru neformélniho vzdélavani middeze




Kontaktni sit Study in the Czech
Republic

sdruzuje zastupce prevazné zahranic¢nich oddéle-
ni vétSiny vysokych Skol, ktefi jsou zodpovédni za
nabor studentd, propagaci v zahranici ¢i spolupraci
se zahranicnimi institucemi. Sit slouzi predevsim ke
vzajemnému sdileni zkuSenosti a predavani infor-
maci v danych oblastech. V roce 2020 byla uspofa-
dana dvé setkani (23. 1. v Brné a 10.-11. 9. v Pardu-
bicich), béhem nichZ byly diskutovany propagaéni
plany a akce ¢i vystupy z vyzkumu mezi zahranicni-
mi studenty.

Pracovni skupina Study
in the Czech Republic

slouzi k ziskani zpétné vazby k agendé ze strany
vysokych $kol. Ugastni se ji 10 vybranych zastup-
cl vysokych skol, které spolupracuji na aktivitach
STUDY IN. V roce 2020 byla uspotadana dvé online
setkani (24. 6. a 9. 12.), béhem nichz byl diskutovan
vznikajici program Czech Republic Alumni, efektivni
zplisoby online propagace ¢i nové vznikla strategie
znagky STUDY IN.

Pracovni skupina Czech
Republic Alumni

vznikla v souvislosti se zalozenim nového narodni-
ho programu pro zahrani¢ni absolventy vysokych
Skol. Sdruzuje zastupce vysokych Skol zodpovéd-
né za rozvoj vztah( s absolventy. Prvni setkani se
uskutecnilo v navaznosti na setkani kontaktni sité
STUDY IN 10. 9. na Univerzité Pardubice. Jeho cilem
bylo ptedstaveni programu Czech Republic Alum-
ni vysokym Skolam, nastaveni budouci spoluprace
i sdileni zkusenosti vysokych Skol v oblasti vztah(
s absolventy.

Pracovni skupina bilateralnich
a multilateralnich programi

slouzi k diskusi aktualnich témat, zmén a opatreni
tykajicich se agendy bilateralnich a multilateralnich
program( mezinarodni spoluprace - zejména Aka-
demické informaéni agentury (AIA) a program(l AK-
TION Ceska republika - Rakousko, CEEPUS a Fondy
EHP 2014-2021: Vzd&lavani. Cleny jsou zastupci za-
hrani¢nich oddéleni Sestnacti vysokych skol, zastup-
ci oddéleni bilateralnich a multilateralnich program(
DZS a zastupkyné odboru mezinarodnich vztahd
MSMT. V roce 2020 se pracovni skupina sedla 6. 2.
v DZS a10. 9. na p&idé Univerzity Pardubice. Unoro-
vé setkani se vénovalo zejména otazce, jak vylepsit
propagaci stipendijnich nabidek a nabidek projekt(
mezinarodni spoluprace. Hlavnim tématem zafijové-
ho setkani bylo sdileni zkusenosti s dopady opatfeni
pfijatych v souvislosti s pandemii covid-19 a vysle-
dek dotaznikového Setteni mezi kontaktnimi osoba-
mi na vysokych Skolach v dobé pandemie.

Pracovni skupina sektoru
odborného vzdélavani a pripravy
v programu Erasmus+

zameéfila své Gvodni setkani na aktualni téma virtual-
ni spoluprace v odborném vzdélavani a pfipravé. Byla
predstavena pravidla v ramci programu Erasmus+
a zaroven byly na zakladé zkuSenosti jednotlivych
¢lent diskutovany dalsi moznosti, jak v tomto ohledu
podpotit pfijemce grantu. Pozornost byla také véno-
vana shrnuti programu za roky 2014-2020 a pfecho-
du na nové sedmileté obdobi.

Pracovni skupina sektoru Skolniho
vzdélavani v programu Erasmus+

vznikla s cilem diskutovat a konzultovat dllezita
témata z oblasti Skolniho vzdélavani a mezinarodni
spoluprace skol. Setkani expertni pracovni skupiny
probéhlo 15. 9. 2020 v DZS za Ui¢asti 11 stalych ¢élen(
a 3 externich hostd. Diskutovany byly moznosti vir-
tualni i prezen¢ni mezinarodni spoluprace skol.



Pracovni skupina sektoru
vysokoskolského vzdélavani

spojuje zastupce zahrani¢nich oddéleni rektoratl
vysokych Skol zastupujici verejné vysoké Skoly vcet-
né regionalnich, soukromych a konsorcia. V roce
2020 probéhla dvé setkani tykajici se konzultace na-
vrhu nového programu Erasmus+ 2021-2027 a disku-
se aktudlnich témat a vyzev v aktivité Mezinarodni
kreditové mobility (KA107). V ramci ptipravy nového
programu Erasmus+ se jedna z ¢lenek pracovni sku-
piny zUcastnila také celoevropského setkani ke kon-
zultaci programovych navrhd v Bruselu v lednu 2020.

Pracovni skupina sektoru vzdélavani
dospélych v programu Erasmus+

vznikla s cilem otevfit prostor k diskusi, reflek-
tovat potreby tohoto sektoru i ziskavat zpétnou
vazbu k aktualnim moznostem programu Eras-
mus+. Setkani expertni pracovni skupiny probéh-
lo 30. 9. 2020 online formou za Ucasti 11 stélych
¢lend a 3 stalych externich hostd. Diskutovany
byly zejména nové vyzvy mezinarodni spoluprace
spojené s virtualni mobilitou.

Pracovni skupina sektoru
neformalniho vzdélavani mladeze

vznikla s cilem diskutovat, konzultovat, ziskavat zpét-
nou vazbu a zvySovat povédomi o pottebach cilové
skupiny. Prvni setkani probéhlo 16. 9. v DZS za Ucasti
11 stalych ¢lend. Diskutovany byly moznosti virtual-
nich aktivit v sektoru mladeZe, prileZitosti i bariéry
s tim spojené pro cilovou skupinu i Zadatele.

studyin ¥




Komunikace
a propagace

N

Pravidelné oslovujeme cilové skupiny

a motivujeme je k zapojeni do mezinarodnich
vzdélavacich programii prostfednictvim

tiSténych i elektronickych médii. Vyuzivame

jak titull specializujicich se na vzdélavani, tak
celorepublikovych denikii s prilohami éi rubrikami
o vzdélavani. Se Sirokou verejnosti komunikujeme
také prostiednictvim socialnich siti.



Komunikace
se Sirokou
verejnosti

N

= Novy web

m |[nfoDesk

m Socidlnf sité

® Ambasadofi DZS




1. za¥ 2020 jsme spustili nové webové stranky. Pro-
Sly kompletnim grafickym redesignem reflektujicim
vizualni identitu DZS. Od zakladd se rovnéz zméni-
la architektura webu, tak aby novy prostor plnil co
mozna nejlépe svou informacni funkci, a zarover byl
pro navstévniky prehledny a uzivatelsky ptivétivy.
Mezi nejvétsi novinky patfi snadna filtrace vzdélava-
cich aktivit podle cilovych skupin, typl studijnich ¢i
vyzkumnych vyjezd( a projektd. Spustili jsme také
sekci Novinek, kde pravidelné publikujeme zpravy,
predstavujeme Uspésné projekty a pfinasime repor-
taze ze vzdélavacich akci. V rubrice Udalosti zase za-
jemci najdou kalendar seminat(l ¢i konferenci nasich
program( a pro nase publikace, vyzkumné zpravy
a informacni materialy jsme zfidili pfehlednou digi-
talni knihovnu. Za dobu étyfmésiéniho provozu no-
vych stranek jsme zaznamenali ptes 30 tisic unikat-
nich navstévnika.

V sekei Novinek pravidelné
publikujeme zpravy,
predstavujeme Gspésné
projekty a pfinasime
reportaze ze vzdélavacich
akei




Socialni sité

Facebook Dlim zahraniéni spoluprace
(5 055 sleduijicich)

Facebook Erasmus+ Ceska republika
(6 222 sledujicich)

® Instagram D{m zahrani¢ni spoluprace
(1473 sleduijicich)

LinkedIn D&m zahraniéni spoluprace
(592 sleduijicich)

Twitter Dim zahrani¢ni spoluprace
(284 sledujicich)

InfoDesk

V lednu 2020 jsme v nové rekonstruovanych ptizem-
nich prostorach DZS otevreli InfoDesk za Ucelem
vétsi otevienosti vici Siroké vefejnosti a zkvalitnéni
poskytovani informaci. Provoz Info Desku zajiStovaly
tfi pracovnice, které absolvovaly komplexni prosko-
leni napfi¢ viemi programy, sitémi a aktivitami DZS.
Hlavnim Ukolem Info Desku je poskytovani informa-
ci jak navstévniklim DZS, tak volajicim na telefonic-
kou infolinku ¢i tém, ktefi vyuZili e-mail info@dzs.cz.
V obdobi protipandemickych opatfeni a uzavieni DZS
pokracoval InfoDesk ve své cinnosti a nadale zod-
povidal telefonické a e-mailové dotazy. V roce 2020
zodpovédél InfoDesk 398 telefonickych dotaz(, 1167
e-mail a v omezené dobé, kdy byl otevien vefejnosti,
jej navstivilo 121 osob. Kromé své hlavni ¢innosti se
pracovnici Info Desku zapojovali do aktivit IKO a na-
bidli pomoc i dalsim oddélenim DZS pfedevsim v ram-
ci ¢innosti spojenymi s komunikaci a propagaci.



mailto:info%40dzs.cz?subject=

Ambasadori DZS

V ramci nové aktivity Ambasadoti DZS jsme nava-
zali spolupraci s absolventy mezinarodnich progra-
md, s jejichz pomoci chceme inspirovat k Ucasti na
zahranic¢nich vyjezdech a projektech mezinarodniho
vzdélavani. Prvni oslovenou skupinou byli t¢astnici
dobrovolnickych projektl v ramci Evropského sbo-
ru solidarity. Postupné budeme zapojovat Ucastni-
ky dalSich mezinarodnich program(l. Do budoucna
planujeme vytvotit Klub Ambasador(, diky kterému
se absolventi budou moci setkavat, i¢astnit se akci,
Skoleni a byt medialnimi tvafemi Domu zahrani¢ni
spoluprace.

N

Ambasado¥i DZS budou
peer-to-peer priivodci
mezinarodnim vzdélavanim
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Medialni snidané

Setkani Domu zahrani¢ni spoluprace se zastupci mé-
dii pti spolecné snidani pofadame pravidelné jiz néko-
lik let. V roce 2020 jsme se rozhodli klasicky format
doplnit o online platformu pro ty, ktefi nemohou pfijit
osobné. Spustili jsme proto online platformu medial-
nisnidane.cz. Zastupci z fad médii na ni najdou infor-
mace k aktualnimu tématu medialni snidané, véetné
material(l jako jsou tiskové zpravy Ci statistiky, stej-
né jako archiv vsech probéhlych snidani. Novinkou
medialnich snidani jsou kratka videa s absolventy ¢i
koordinatory program( vzdy k tématu aktualni sni-
dané, a predevsim online stream p¥imo z konani akce.
Novinati maji navic moznost v priibéhu akce pokla-
dat otazky prostfednictvim online chatu. V pfipadé
nemoznosti poradani klasického setkani se medialni
snidané presunula do formy online hovoru prostied-
nictvim platformy MS Teams a na medialnisnidane.
cz byl nasledné zvefejnén jeji zaznam. Béhem roku
probéhly postupné ¢tyti medialni snidané, kterych se
zG&astnili zastupci hlavnich médii v CR.

V roce 2020 probéhly éty¥i medialni snidané:

m 30.6. Studium a zivot zahrani¢nich student(
na ceskych univerzitach

22.7. Erasmus+ a koronavirus

20.10. Digitalni vzdélavani (online)

10.1M. Dlouhodobé mobility zakd v odborném
vzdélavani a ptipravé (online)



https://medialnisnidane.cz/
https://medialnisnidane.cz/

Komunikace
s cilovymi
skupinami

m Newslettery:

m Ctvrtletnik Mozaika

m Video spoty

® Tramvaje DZS

® |nzerce

m Publikace a vyzkumné zpravy




Dobrovolnictvi a solidarni projekty (jaro) M u E H I H H M u E H I H H
Ochrana Zivotniho prosttedi (Iéto)

N\ezinérodnfvzdélévéni dOSpéIy’Ch (podz|m) CTVRTLETNIK DZS O MEZINARODNIM VZDELAVANI
To nejlepsi z programu Erasmus+ (zima)

CTVRTLETNIK DZS O MEZINARODNIM VZDELAVANT

Jak mladi lidé
pomahaji Fesit -

spoledenské Ochrana
?rol:lémy z l;;l;e Zivotniho
jevtom mi

podpofitivy

MOZRIKA® | MOZRAIKA™

CTVRTLETNIK DZS O MEZINARODNIM VZDELAVANT / PODZIM 2020 CTVRTLETNIK DZS O MEZINARODNIM VZDELAVANI / ZIMA 2020

CGtvrtletnik Mozaika
pFinasi novinky ze svéta
mezinarodniho vzdélavani R

vzdélavani
dospélych

To nejlepsi
2z programu
Erasmus+




Vysokoskolské vzdélavani - 964 odbératelll
Vzdélavani dospélych - 1358 odbératell
Odborné vzdélavani a ptiprava - 419 odbératell
Zakladni a matefské Skoly - 327 odbératel(i

Neformalni vzdélavani mladeze - 642 odbératel(i

V roce 2020 jsme oslovili Sirokou vefejnost i pro-
stfednictvim méné tradi¢ni venkovni reklamy. Po
cely rok jezdila v barvach kampané Studuj. Stazu;.
Vyjed. tramvaj DP mésta Brna. Na konci roku pak
vyjelo do ulic 11 mést celkem 14 tramvaji a trolejbus(
s reklamnim celopolepem DZS. DZS tramvaje a tro-
lejbusy budou jezdit po cely rok 2021 v Praze, Brné,
Liberci, Olomouci, Plzni, Hradci Kralové, Pardubicich,
Opavg, Usti nad Labem, Zliné a Ceskych Budé&jovicich.

Informovanost vefejnosti zajistujeme i prosttednic-
tvim nakupu medialniho prostoru v online a tisténych
médiich. Sirokou veFejnost i jednotlivé cilové skupiny
oslovujeme prostiednictvim denik( a pfiloh zamé-
fenych na vzdélavani, specializovanych tituld pro
studenty a oblast Skolstvi, zpravodajskych server(
i specializovanych portald. V roce 2020 vyslo celkem
40 placenych reklamnich ¢lanka v tisku i online. On-
line bannery dosahly po¢tu 32 000 proklika.

Diim zahraniéni spoluprice

Newsletter DZS

Zékladni a matefské
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Video spoty

Spot DZS

Do naseho portfolia patfi vice nez 20 programd a siti,
které umoznuiji realizovat zahraniéni studijni pobyty,
pracovni staze a institucionalni partnerstvi prakticky
pro viechny vékové a cilové skupiny - od matefskych,
zakladnich a stfednich $kol a odbornych ucilist pres
vysoké skoly, védecké Ustavy aZ po neziskové organi-
zace. Spojili jsme proto sily s kreativnim studiem Tv(iréi
skupina Jana Latala a vytvorili kratky spot, ktery viech-
ny oblasti nasich aktivit reprezentuje. Vedle socidlnich
siti se DZS spot bude vyuzivat také pro reprezentaci
instituce na konferencich, veletrzich a seminafich.

Tutorialy ECVET

Na nasem YouTube kanalu jsme spustili t¥idilnou
sérii video tutoriald ,Jak pFipravit odbornou za-
hrani¢ni staz“. Série je urc¢end primarné odbornym
Skolam, které maji zajem realizovat mezinarodnf
mobility v ramci programu Erasmus+. Tutorialy zpra-
covala chomutovska firma Animacka formou white-
board kresleni.

"4

Videa atraktivni formou
priblizuji aktivity DZS

> 7>| o) 001/038

Jak pfFipravit odbornou za
di 4




Publikace a vyzkumné zpravy

Vydavame publikace z oblasti mezinarodniho vzdéla-
vani, jejichz prosttednictvim predstavujeme UGspésné
projekty, nabizime uzite¢né tipy pro pracovniky ve
vzdélavani a inspirujeme k zapojeni do mezinarodnich
vzdélavacich programd. Zaroven realizujeme vlast-
ni vyzkumy a podilime se na pfipravé a ptekladech
evropskych studii.

Krajiny SeStiny
1 o o

nap¥ié Evropou [
Projekty strategickych partnerstvi

Vybér publikaci

Ceny DZS 2020: To nejlepsi z mezinarodniho vzdé-
lavani

m Evropska jazykova cena Label 2020

To nejlepsi z Evropské jazykové ceny Label 2014~
2020

Spoluprace univerzit napfi¢ Evropou
Programovani (nejen) v mezinarodnich projektech
15 let s eTwinningem

eTwinning v ¢ase zmén: Vyucujici referuji o vlivu
eTwinningu na jejich vyukové metody, dovednosti
a prilezitosti k profesnimu rozvoji

m eTwinning: inspirace do EKOprojekt(
m Ekologie in eTwinning
® Among others: Rozvoj interkulturni kompetence

ve vzdélavani

Narodni cena
kariérového
poradenstvi 2020

Sbornik souté#nich prispévk
2 Ceské republiky

Stipendijni pobyty na zakladé mezinarodnich smluv
Krajiny Cestiny €. 12

Cesi ve svété 5 - Srbsko

Narodni cena kariérového poradenstvi 2019

17 zasadnich tipC pro pracovniky v L&D

Czech Higher Education

Zprava o spolecenské odpovédnosti Domu zahra-
ni¢ni spoluprace 2020

Vyzkumné zpravy

MONITORING

Zprava o vysledcich Setfeni: Dlouhodobé mobility
odbornych skol v programu Erasmus+

Studium a Zivot v Ceské republice pohledem za-
hrani¢nich studentd

Monitoring of Internationalization of Czech
Higher Education (MICHE)

INTERNATIONALISATION
OF CZECH HIGHER EDUCATION

(MICHE)

Programovani

(nejen) v mezinirodnich
projektech

()




Studie
a analyzy

N

DZS provadi na narodni i mezinarodni Grovni
monitorovaci a vyzkumné aktivity, jejichz cilem
je ziskani realnych informaci o realizaci programu,
o vhodnosti zacileni programovych aktivit

i kvalité sluzeb poskytovanych DZS. Ve svych
studiich se DZS zamé¥uje na zadatele i prijemce
grantii a snazi se ziskat zpétnou vazbu také

od potencialnich Gcastniki, ktefi se dosud do
zadné z aktivit programu nezapojili. Zaroven
zverejiuje dilezité statistiky a data o mobilitach
a jejich trendech na webovych strankach.



V roce 2020 jsme
realizovali vice nez
10 vyzkumui a studii
nap¥ic¢ programy

a sektory

V roce 2020 jsme realizovali nasledujici vyzkumy:

ZkuSenosti koordinatoré programu Erasmus+
na $kolach - VET sektor (zprava)

Studium a Zivot v Ceské republice pohledem za-
hrani¢nich studentd (publikace, zprava)

Dotaznik pro kontaktni osoby v programech AlA,
AKTION Ceska republika - Rakousko, CEEPUS
a Fondy EHP v obdobi pandemie covid-19 (zprava)
Koordinatofi program( Erasmus+ a Evropsky sbor
solidarity v obdobi pandemie covid-19 (zprava)
Erasmus+ Ucastnici na vyjezdu v obdobi pande-
mie covid-19 (zprava)

Bilateralni programy - AKTION Ceska republika -
Rakousko, CEEPUS, AIA, EHP, Fondy EHP - moti-
vace a bariéry (hloubkové rozhovory)

V roce 2020 jsme realizovali nasledujici studie:

Erasmus+ mlade? - ¢esti Gi¢astnici aktivit v CR
(statistiky a data)

Erasmus+ Skolni vzdélavani - G¢astnici vyjizdéjici
z CR (statistiky a data)

Erasmus+ mlade? - Gcastnici pijizdéjici do CR
(statistiky a data)

Erasmus+ mlade? - Gcastnici vyjizdéjici z CR
(statistiky a data)

Erasmus+ Skolni vzdélavani - Gc¢astnici ptijizdéjici
do CR (statistiky a data)

Erasmus+ vzdélavani dospélych -

Ucastnici prijizd&jici do CR (statistiky a data)
Erasmus+ vzdélavani dospélych -

Géastnici vyjizdéjici z CR (statistiky a data)
Erasmus+ mladez - dobrovolnici ptijizdéjici do
CR (statistiky a data)

Erasmus+ mladeZ - dobrovolnici vyjizdéjici z CR
(statistiky a data)



Programy
a site

N

Programy jsou urceny organizacim a firmam, které se
vénuji vzdélavani, védé a vyzkumu, organiim mistnich
samospray, ale také jednotliveim (napF¥iklad studentdiim

a dobrovolnikiéim). Zadatelé maji moznost ziskat finanéni
podporu na realizaci svych projektti. DZS je clenem
nékolika evropskych siti, které se zamétuji na oblast
skolniho vzdélavani, dobrovolnictvi, vzdélavani dospélych
nebo kariérového poradenstvi. Jejich cilem je vyména
zkusenosti a informaci, sdileni p¥ikladii dobré praxe

a podpora p¥i navazovani kontaktil.



Erasmus+

Erasmus+ je vzdélavaci program Evropské unie na
obdobi 2014-2020, ktery podporuje spolupraci a mo-
bilitu ve vSech sférach vzdélavani, v odborné ptipravé
a v oblasti sportu, mladeze a neformalniho vzdélavani.

V roce 2020 méla Ceska republika diky programu
Erasmus+ k dispozici vice nez 64 mil. EUR na pod-
poru mezinarodni spoluprace. Ceské vzdé&lavaci in-
stituce projevuji o program velky zajem kazdoroc¢né,
a i ptes vyjimecnost roku 2020 tomu nebylo jinak.
DZS obdrzel rekordnich 1522 Zadosti, ve kterych zZa-
datelé zadali 0 153,5 mil EUR.

Zapojeni do rozhodovani

Jsme aktivni v nékolika evropskych pracovnich skupi-
nach a timto zplisobem m(izeme ovliviovat jednani
o pravidlech programu a také spolupracovat pti pfipravé
dokument( pro nové programové obdobi 2021-2027.
Oblasti, ve kterych aktivné pracujeme, jsou zejména:
PR a diseminace, management programu, synergie
programu s dalSimi programy a akreditace organizaci.

Mimoradna Vyzva

Rok 2020 ptinesl zmény, které nikdo v oblasti vzdé-
lavani necekal. ZkuSenosti ziskané diky nim jsou
bohaté. Rychle a inovativné museli reagovat vzdé-
lavaci instituce i jejich zfizovatelé. S cilem podpotit
nové trendy ve vzdélavani vyhlasila Evropska komise
mimoradnou Vyzvu. Vzdélavaci instituce z celé Ev-
ropy mély moznost pfipravit projekty zamérené na
mezinarodni spolupraci v oblasti digitalizace nebo
kreativity. V Ceské republice byl o tuto Vyzvu velky
zajem, a prestoze ¢as na zpracovani projektovych
zamér( byl kratsi nez u standardnich Vyzev, DZS

obdrzel velky pocet Zadosti a finan¢ni prostredky
ptidélené pro Ceskou republiku se podafilo vyderpat.

Uspé&snost projekti 41,5 % (38,3 % v EU)
Splnéni pozadavk
na kvalitu projektu 81,9 % (73,8 % v EU)

Priimérna vySe finanénich
prostiedkii poskytnutych 101538 EUR
na 1 podpoFeny projekt (112290 EUR v EU)

Rozlozeni
rozpoctu

45

m Skolni vzdélavani

B Odborné vzdélavani a ptiprava
Vysokoskolské vzdélavani

B Vzdélavani dospélych
Neformalni vzdélavani mladeze



”

Erasmus+ Skolni vzdélavani

V ramci programu Erasmus+ Skolni vzdélavani se sko-
ly a dal3i instituce mohou zapojit do mezinarodnich
projekt zaméfenych na vzdélavani pedagogickych
pracovnikd a na spolupraci mezi Skolami i dalsimi
vzdélavacimi institucemi v ramci Evropy.

Projekty Strategicka partnerstvi Partnerstvi pro Partnerstvi pro Akreditace
mobility osob pfipravenost na kreativitu

digitalni vzdélavani (Mimoradna
(Mimo¥adna vyzva) | vyzva)

rozpodet 2710 784 7195223 (po CC a bez 865 817 742 129 X
mimoFadné vyzvy)

pfijaté zadosti 274 153 (120 3kolni, 33 neskolni) 20 5 46

schvdlené zadosti | 108 74 (59 Skolni, 15 neskolnf) 5 4 27
+98 smluv s partnery

% Uspésnost 394% 484% 25% 80% 58,7%




Erasmus+

odborné vzdélavani a priprava

V ramci programu Erasmus+ odborné vzdélavani
a priprava mohou stfedni a vyssi odborné skoly
a dalsi organizace vyslat své Zaky a pracovniky do
partnerskych organizaci na praktickou staz. Mohou

také spolupracovat na mezinarodnich projektech,
jejichz cilem je vyména zkuSenosti mezi partnery,
zavadéni inovativnich postupl a zvysovani kvality
vzdélavaciho procesu.

Projekty
mobility osob

Strategicka partnerstvi

Partnerstvi pro pfipravenost
na digitalni vzdélavani

Akreditace

prid&leny EK - 2 580 524

(Mimo¥adna vyzva)

pfidéleny z EK - 693 721

rozpocet 776 621 po presunu z HE - 2 665 072 po presunu z HE - 707 775 X

pfijaté zadosti 320 41 15 123

schvélené ¥adosti 147 16 ke konci roku '2020 - ke konci roku ,2020 -
procedura trva procedura trva

% Uspésnost 459% 100% 39% X X




Erasmus+ vysokoskolské vzdélavani

V ramci programu Erasmus+ vysokoskolské vzdé-
lavani se vysokoskolské instituce mohou zapojit do
mezinarodnich projektli zaméfenych na mobility
student a zaméstnanc( i do projektl spoluprace,
a to jak v ramci Evropy, tak i mimo ni.

Z dGivodu vlivu pandemie koronaviru byly vyraz-
né omezeny mobility studentd i zaméstnanc(. Po-
Cet vyjezdll studentl v ramci Evropy kles| ptiblizné
na 50 %, mobility do mimoevropskych zemi se pak

zastavily témér Uplné. Diky nastavené vysoké fle-
xibilité byla ¢ast finanénich prostfedkd uréenych
na mobility pfesunuta na podporu projektd spo-
luprace. Mezinarodni spoluprace v ramci projektd
strategickych partnerstvi vysokych Skol se v roce
2020 tésila jesté vyssimu zajmu nez dfive. Bylo tak
podpofeno az 40 projektd, ¢ast z nich v ramci mi-
moradné vyzvy zaméfené na pripravenost na digi-
talni vzdélavani.

Individualni mobilita
mezi programovymi

v .
zememi

Individualni mobilita
mezi programovymi a
partnerskymi zemémi

Strategicka partnerstvi

Partnerstvi pro
pFipravenost na
digitalni vzdélavani

(Mimo¥adna vyzva)

rozpocet pfidéleny
2 EK (v EUR) 23 554 132 5696 373 2378 612 824 023
rozpottech po 16 055 578 6033093 6 851491 3275 406
presunech (v EUR)
pfijaté zadosti 66 35 39 26
schvalené zadosti 66 23 25 15

- 100% zadosti 66% zadosti
0, 0, 0Oy
7 sp&Snost 57% finan¢nich prostfedk( | 33% finan¢nich prostiedka 64% >8%




Erasmus+ vzdélavani dospélych

Do programu Erasmus+ vzdélavani dospélych se
mohou zapojit organizace, které v této oblasti ak-
tivné plsobi, napf. neziskové organizace, jazykové
Skoly, knihovny, poradenska a kulturni centra a dalsi.
Samotni zaméstnanci se mohou zUcastnit kratko-

Projekty Strategicka partnerstvi

mobility osob

v

dobych vzdélavacich kurz(, konferenci a stazi v za-
hrani¢i. V ramci projekt( strategickych partnerstvi
si mohou organizace navzajem vyménovat a sdilet
zkusenosti, zavadét inovativni metody a sitit vysledky
mezi odborniky i Sirokou vefejnost.

Partnerstvi pro kreativitu Akreditace
(Mimo¥adna vyzva)

rozpocet 637 553 EUR 3151210 837 505 N/A
pfijaté zadosti 50 68 12 9
schvalené Zadosti 2 16 4 Vv procesu
% Uspésnost 42% 23,50% 33% v procesu

(-



Erasmus+ mladez

Sektor mladeZe programu Erasmus+ se zaméfuje
na podporu neformalniho vzdélavani, které je ur-
¢eno mladym lidem ve véku od 13 do 30 let a pra-
covnikdim s mladezi, neziskovym organizacim a ne-
formalnim skupinam mladeZe. Program je otevien
vSem mladym lidem bez ohledu na Urovern jejich

vzdélani nebo socialni ¢i kulturni plvod. V roce
2020 se zaméfoval na aktivity formou mezinarod-
nich vymén mladeZe, aktivit zaméfenych na rozvoj
kompetenci pracovnikll s mladezi a strukturova-
ného dialogu a na budovani kapacit organizaci
pracujicich s mladymi lidmi.

Projekty Strategicka Partnerstvi pro kreativitu | Strukturovany | Akreditace
mobility osob partnerstvi (Mimo¥adna vyzva) dialog
rozpolet 2895 628 EUR 1647 220 EUR 857 544 EUR 182 683 EUR N/A
pfijaté zadosti 304 68 18 25 4
schvalené zadosti 100 n v procesu 6 v procesu
% Uspésnost 32% 16 % Vv procesu 26 % v procesu
(L
~ -,
-, ~



Evropsky sbor solidarity

Evropsky sbor solidarity umoZnuje mladym lidem
ve véku 18-30 let ziskat nové zkuSenosti, rozvi-
nout své schopnosti a zaroven poskytuje ptile-
Zitosti pomahat potfebnym, podilet se na feSeni

spolecenskych problém( a zasadit se o vytvoreni
inkluzivnéjsi spolec¢nosti. Evropsky sbor solidarity

otevira moznosti predevsim pro mladé lidi hledajicf
dobrovolnickou zkuSenost, kterou lze nasledné
uplatnit na trhu prace. Program je dale urcen pro
organizace ¢i neformalni skupiny mladych lidi, ktefi
se chtéji zapojit do aktivit rozvoje obcanské spo-
le¢nosti.

rozpocet 2 400 453 EUR 242 144 EUR 227 551 EUR
pfijaté zadosti 60 18
schvalené Zadosti 54 56

% Uspésnost 90% 47%




AlA - Akademicka informaéni
agentura

AlA informuje o nabidkach stipendijnich pobyt(
v zahraniéi na zakladé mezinarodnich smluv a dal-
Sich moznostech zahrani¢niho studia. Pfijima a zpra-
covava zadosti o ptiznani stipendia a komunikuje se
Zadateli. Zaroven zpracovava a vystavuje Potvrzeni
o VS studiu ve Vychodnim bloku pfed rokem 1989.

e o
A, =l
e 7
Pobyty pro akademické pracovniky 28

Zpracované zadosti o vystaveni
Potvrzeni o VS studiu pFed r. 1989
ve Vychodnim bloku 14




AKTION Ceska republika - Rakousko

AKTION Ceska republika - Rakousko, spoluprace ve
védé a vzdélavani, je program pro podporu bilateral-
ni spoluprace v terciarnim sektoru prostfednictvim
stipendii a projekt spoluprace. Vzhledem k ome-
zenim v souvislosti s covid-19 byly z 24 projektd
schvalenych pro rok 2020 realizovany pouze Ctyfi
projekty. Pét partnerskych tym( se rozhodlo projekt
zrusit a 15 jich pozadalo o dotaci pro rok 2021. Pro
rok 2021 bylo schvaleno 24 projektl spoluprace. Dvé
rakouské stipendistky pobyt v CR realizovaly (¢asteé-

né& online), jako? i jeden VS pedagog (pIné online).
Z Letnich 3kol slovanskych studii se konala pouze
jedna, a to v Olomouci - za Géasti étyf studentek/th
programu AKTION. T¥i studentky/ti z Rakouska maji
rezervovanu Ucast v r. 2021. VétSina z 26 vybranych
stipendist(l z CR na stipendijni pobyty v rozsahu 74
mésicl pobyt v letnim semestru 2019/2020 v Rakous-
ku realizovala. Z 18 vybranych stipendist(i v rozsahu
57 mésic na zimni semestr 2020/21 musela vétéina
odloZit realizaci na semestr letni 2020/21.



CEEPUS

CEEPUS (Central European Exchange Programme
for University Studies) je stfedoevropsky vyménny
univerzitni program zaméreny na regionalni spo-
lupraci v ramci siti univerzit. V akademickém roce
2019/2020 bylo 61 projekt(l z 80 schvélenych s tidas-
ti vysokogkolského pracovi$té z Ceské republiky,
v akademickém roce 2020/2021 je to 66 projekt(
z 86 schvalenych.

V roce 2020 zareagovalo MSMT rychle na dopo-
ruc¢eni Centralni kancelafe CEEPUS ohledné podpo-
ry zahrani¢ni spoluprace v dobé omezené mobility

v souvislosti s opatfenimi proti onemocnéni covid-19
a Ceska republika jako jedna z prvnich umoznila za-
hrani¢nim studentlim a pedagog@im mobilitu online
a blended (kombinovanou).

V akademickém roce 2019/2020 se smérem do
Ceské republiky uskute&nilo celkem 342 mobilit (368,2
mésich). Nejvice student(l a pedagogti pFicestovalo ze
Slovenska, Polska a Rumunska. Z Ceské republiky do
zahrani¢i se uskuteénilo celkem 287 mobilit (286,5
mésic(l). Stipendisté z Ceské republiky vycestovali
nejcastéji do Rakouska, na Slovensko a do Madarska.




Fondy EHP

Program ,Vzdélavani, financovany z ttetiho progra-
mového obdobi Fond( EHP, umoznuje ¢eskym Skolam,
neziskovym organizacim a vefejnym institucim pracu-
jicim v oblasti vzdélavani moznost studijnich pobyt(
a stazi pro studenty i zaméstnance nebo intenzivni
projektové spoluprace s partnery z Islandu, Lichten-
Stejnska nebo Norska. K projektlim zahajenym v roce
2019 se v srpnu 2020 pfipojilo dalSich 38 projektd
schvalenych ve druhém kole vyzev. Na podzim bylo
vyhlaseno jiz tfeti kolo vyzev k predkladani zadosti.
P¥ijemci grantl pokracuji v realizaci svych projekt(
navzdory pandemii covid-19 a souvisejicim protiepide-
mickym opatfenim. Ta sice vyrazné omezila cestovani

do zahraniéi i b&Zny chod $kol v CR i v partnerskych
statech, ptijemci vSak vyuZivaji moznosti prodlouzent
projektového obdobi az 0 12 mésicli i na realizaci ves-
kerych aktivit v online podobé. S pomoci modernich
technologii tak mohou pokracovat v p¥ipravé novych
kurikul ¢i metodik, setkavat se se zahrani¢nimi part-
nery i studenty ve virtualnim prostoru nebo poradat
online vystavy ¢i hybridni konference.

Projekty schvalené ve druhém
kole vyzev 38



Program podpory ¢eského
kulturniho dédictvi v zahraniéi
(Krajané a Lektoraty)

Program se zabyva upeviovanim povédomi o ces-
kém kulturnim dédictvi, a to pfedevsim prostfed-
nictvim vysilani lektor( ¢eského jazyka na vysoké
Skoly v cizing, vysilanim uciteld k ceskym krajanskym
komunitam v zahranici a zajisténim studia krajand

Krajansky vzdélavaci program

Vyslani ucitelé ke krajanskym

komunitam 15
Letni kurz ceského jazyka pro

krajanyvystupy a zpravy 60
Kurz metodiky vyuky éestiny

jako ciziho jazyka 20

Studijni pobyty na verejnych
vysokych $kolach (poéet semestrii) 30

v CR. Program ma dvé &asti: Krajansky vzdélavaci
program a Lektoraty ¢eského jazyka a literatury.
V souvislosti s pandemii covid-19 byla v roce 2020
vyuka na vsech pracovistich realizovana pfevazné
online zplisobem.

Lektoraty éestiny v zahraniéi

Obsazené lektoraty v akademickém
roce 2019/2020 35

Obsazené lektoraty v akademickém
roce 2020/2021 35



Studium cizinet v CR

Aktivity zajistujici vysokoskolské studium nebo
studijni pobyty cizincd-stipendistl na vefejnych
vysokych &kolach v CR v ramci zahraniéni rozvojové

VIadni stipendisté na vefejnych

vysokych $kolach

e e e 2 1
e 30¢
v anglickém jazyce 15

*kalendarnim

(pozn. pro redakci: Na zakladé rozhodnuti MSMT a MZV neby-
la stipendijni nabidka pro akademicky rok 2020/21 vyhlaena,
proto neuvadime po&ty nominovanych vladnich stipendistd.)

spoluprace (vladni stipendia) nebo na zakladé bila-
teralnich mezivladnich smluv o spolupraci v oblasti
Skolstvi.

Pobyty na zikladé bilateralnich
mezivladnich smluv

Celkem studovalo v roce* 2020 170
pFijaté nominace na ak. rok "20/°21 173
schvéalené nominace ak. rok '20/°21 144

™

¢




Study in the Czech Republic

Iniciativa Study in the Czech Republic ptedstavuje
zahrani¢nim uchazeé(im o studium Ceskou republiku
jako skvélou volbu pro vysokoskolské studium, kdy
vedle dalsich benefitll klade dliraz na idedlni pomér
ceny a kvality studia a Zivota v CR. Nedilnou souéasti
je také podpora Ceskych vysokoskolskych instituci
v jejich mezinarodnich aktivitach.

V roce 2020 se iniciativa zamé¥ila na rozvoj od-
bornych kompetenci vysokoskolskych pracovnikd
prostfednictvim série Skoleni se zahrani¢nimi exper-
ty vénovanych online propagaci a prohloubeni spo-
luprace se zastupci pracovni skupiny a kontaktni sité
STUDY IN.

Byla vytvotena nova strategie znacky STUDY
IN a zéklady narodniho absolventského programu
Czech Republic Alumni. Iniciativa zintenzivnila spo-
lupraci s ambasadory a vyznamné posilila aktivitu
v oblasti online propagace, at uz reklamou na soci-
alnich sitich, portalech a vyhledavacich ¢i spolupraci
s influencery. V ramci propojovani komunity ucha-
zecU, zahranicnich student( a absolvent( organizo-
vala fadu akei a aktivit.

Poéet virtualnich veletrhii 16

Pocet online a offline akci pro
uchazece, studenty a absolventy
(z toho 43 online) 47

Poéet webinaFii, semina¥a,
networkingovych akei pro
vysoké $koly (z toho 7 online) 10

Poéet ambasadorti a absolventii
v databazi STUDY IN 285

Navstévnost webovych stranek
www.studyin.cz 337350

Poéet vydanych/aktualizovanych
informaénich material 3



ECVET - Evropsky systém kreditii pro
odborné vzdélavani a pFipravu

ECVET zvysuje kvalitu vnitrostatni i mezinarodni
mobility a podporuje spolupraci $kol a podnik(i v CR
i v zahranici. Jednotky uceni, které tvofi zakladn{
kamen celého systému, popisuji, jaké znalosti, do-
vednosti a kompetence si ma Ucastnik staze osvo-
jit. ECVET tak usnadnuje uznavani vysledk( uceni,
zvysuje transparentnost kvalifikaci a podporuje ce-
loZivotni uceni.

Podil projektii mezinarodni
mobility s vyuzitim ECVET 98,6 %

Poéet élenii narodniho
tymu expertti ECVET 6

Pocet vydanych informaénich

e !
e
e
Vyzkumy 1



EPALE - Elektronicka platforma pro
vzdélavani dospélych v Evropé

EPALE je celoevropska virtualni komunita pro od-
borniky z oblasti vzdélavani dospélych. V roce 2020
byla implementovana Uspésna série webinatl Online

Celkovy pocet zaregistrovanych
uZivatelii v CR 1336

Pocet nové zaregistrovanych

e o
S A
Zvereinene [ publlkovand uddlot
o 163
Vydané zpravy 129

*za rok 2020 se diky propagaci a online aktivitam podafilo bé-
hem jednoho roku zdvojnasobit pocet registrovanych uZivateld
platformy (plvodni po&et byl za 6 let existence projektu)

**&islo je za celou existenci kurzu (nenf jisty ptirQistek za rok
2020 u kurzu Lektor |, u kurzu Lektor Il jsou ¢isla pouze za rok
2020 - kurz byl v tomto roce implementovan)

Akademie EPALE a kurz EPALE lektorskych dovednosti
Il. Obé tyto aktivity vyznamnym zplsobem ovlivnily
skokové navyseni poctu uzivatelli platformy EPALE
v CR.

Poéet webinafkii realizovanych

v ramci Online Akademie EPALE 31
Poéet tcastnikd 1368
Pocet zhlédnuti na youtube 7818

Registrace do kurzii
Lektor | a Lektor I1** 2649 registrovanych




eTwinning - Evropska online
platforma uditelt

Aktivita eTwinning je zaméfena na podporu spolupra-
ce zakd i ucitel matetskych, zakladnich a stfednich
Skol v ramci EU. V jejim ramci realizuji dvé a vice
Skol vzdélavaci aktivitu na dalku prostfednictvim
digitalnich technologii.

Infodata

STy ooy vrone 2020 L2
e 3%
Zadost] o nérodnd certifkit kvally o =
e mredn e ey 7
Evropsky certifikat kvality 40

Akce pro uéitele

Prezenéni seminare 23
Webinare 36
E-learningové a tematické online kurzy 5




Evropska jazykova cena Label

Evropska jazykova cena Label je ocenéni inovativ- P¥ihlasenych 46
nich projektd v oblasti vjuky cizich jazykl, Vznikla o
jako iniciativa Evropské komise na podporu multi-
lingualismu v Evropé. Je realizovana ve spolupraci
DZS a MSMT.

18
Zastoupeni
instituci

Zastoupeni
jazykd

12

MS SoS A = R
m Z5 m VS m N m slovanské j.
B Gymnazium B ostatn S| B vicejazydné




Eurodesk - Evropska informagéni sit
pro mladez

Eurodesk umoznuje mladym lidem a pracovniklim
s mladezi snadny a rychly pfistup k informacim ty-
kajicim se nejen programd Erasmus+ a Evropsky
sbor solidarity, ale také dalSich evropskych pfile-
Zitosti urcenych pro mladé lidi. Sit partner( Euro-
desku uskutecnila v roce 2020 vice nez 90 akci na
podporu informovanosti o evropskych pfilezitostech
pro mladez.

Poéet vydanych publikaci / infografik 3
Potet partnerli Eurodesku VR e 21
e B o
Poéet partnert Eurodesku v Evropé 1638




Euroguidance - Evropska sit
pro podporu poradenstvi

Sit Euroguidance tvofi spolupracujici centra ve 35
evropskych zemich, jejichZ cilem je podpora evropské
dimenze poradenstvi a mobility. Cilovou skupinou
jsou poradensti pracovnici z oblasti vzdélavani, za-
méstnanosti, poradci plsobici v neziskovém sektoru
a dalsi poskytovatelé téchto sluzeb. Centrum Eurogui-
dance v letoSnim roce akcentovalo zejména aktivity
souvisejici s podporou virtualni a online spoluprace
v oblasti poradenstuvi.

Pocet vydanych publikaci 6

Poéet akei (kulatych stolii, webinafii,
seminait a konferenci) 15

Poéet Giéastnikii akei (kulatych stolii,
webinaFii, seminaid a konferenci) 620

Poéet ptikladii z praxe p¥ihlaSenych
do Narodni ceny kariérového poradenstvi 30

\\




Eurydice - Evropska informacéni sit

Evropska informacni sit Eurydice poskytuje Udaje
o vzdélavacich systémech a vzdélavaci politice v Ev-
ropé, a to pfedevsim Fidicim pracovnik@im a odborni-
kim ve Skolstvi, ale i uéiteldm, studentdm a Siroké
vefejnosti. Mezi hlavni vystupy sité patfi kazdorocné
aktualizované podrobné popisy evropskych vzdélava-
cich systém( (v roce 2020 byla vyznamné revidovana
kapitola vénovana Vzdélavani a pé&i v raném détstvi),
tematické srovndvaci studie (vyznamna byla v roce
2020 zejména rozsahla analyticka studie Equity in
school education in Europe: Structures, policies and
student performance) a dalsi materidly (mimo fady
dal$ich také Structural Indicators for Monitoring Edu-
cation and Training Systems in Europe 2020: Overview

of major reforms since 2015). Popis ¢eského vzdéla-
vaciho systému a vybrané publikace jsou k dispozici
i v ceském prekladu.

Studie vydané v roce 2020



Barrande Fellowship Program

Barrande Fellowship Programme je bilateralni stipen-
dijni program na podporu vyménnych pobyt{ ¢eskych
a francouzskych student( doktorského studia. Ve
snaze rozvijet a prohlubovat mezinarodni védeckou
spolupraci program umoziuje doktorandlim z ¢eskych
a francouzskych univerzit navstivit védecka pracovisté
v partnerské zemi nebo psat disertacni praci pod spo-
le¢nym vedenim ¢eského a francouzského vedouciho.

Zpracované zadosti o stipendium 63

Doktorské studium pod dvojim
vedenim (cotutelle) 21




Ucitelé Evropskych Skol

Sit Evropskych Skol umozriuje vzdélavani déti pracov-
nikd instituci Evropské unie a pracovnik(l ze stalych
reprezentaci a dalSich zastoupeni v jejich narodnich
jazycich. Ceska republika je do této sité zapojena a vysila
ucitele a pedagogické pracovniky do sedmi kol v Bru-
selu (I, Il 1V), Lucemburku (I, 1), Mnichova a Varese.

Poéet uéiteld do 31. 8. 2020




Ocenéni
uspésnych
projektu,
Ceny DZS

N

V prosinci 2020 jsme ocenili nejlepsi vzdélavaci

projekty a aktivity v programech Erasmus+, CEEPUS,
Euroguidance, eTwinning, Evropsky sbor solidarity

a Study in the Czech Republic Cenou DZS. Nominované

a ocenéné projekty byly predstaveny v souborné publikaci
»Ceny DZS 2020 To nejlepsi z mezinarodniho vzdélavani“.
Z diivodii protipandemickych opat¥eni byly ceny predany
symbolicky online. Udilenim cen vyzdvihujeme snahy

a nasazeni realizatorii mezinarodnich vzdélavacich
projekti, kte¥i pFispivaji k internacionalizaci ¢eského
Skolstvi. Zarovein mohou ocenéné i nominované lispésné
projekty a aktivity inspirovat dalSi instituce i jednotlivce.



Erasmus+ '='_ﬁ
Skolni vzdélavani — =

Nakladatelstvi Dr. Josef Raabe, s. r. 0.
WE Learn and COMmunicate Ensemble

Projekt spojil osm organizaci z Ceské republiky, Sloven-
ska a Bulharska, jejichZ cilem bylo pIné integrovat déti
s rliznymi vzdélavacimi potfebami v matefské skole.

Zakladni skola Hluéin, Hornicka 7,
okres Opava, prispévkova organizace,
Jana Losikova

Let's get on board!

Z4ci ze &ty¥ evropskych zemi diky projektu poznavali
podobnosti i rozdilnosti jednotlivych zemi a narodd,
jejich kulturu, jazyky i historii. Rozvijeli vzajemnou
toleranci k odliSnostem a pfekonavani stereotypl
v chovani a jednani.

AR

Erasmus+

odborné vzdélavani Gj
a priprava

Stfedni odborné udilisté stavebni,
Plzen, Borska 55

Keramici a kamnafi v Portugalsku

Projekt umoznil zahrani¢ni mobility 18 Zakd&m obor(
zamérenych na keramickou vyrobu a kamnarstvi.
Cilem bylo podpofit zaky, ktefi by ptilezitost ziskat
zahranicni zkuSenost neméli, a zaroven povzbudit
obory, kterym bez aktivni podpory hrozi postupny
zanik.



Erasmus+

vzdélavani dospélych

Botanicka zahrada hl. m. Prahy
Botanical Garden: COME IN! VSTUPTE!
KOM IN! WEJDZ! GYERE BE!

Projekt zaloZeny na rozvoji, pfedavani a nastavo-
vani inovativnich postupd v oblasti zpfistupfiovani
botanické zahrady Siroké vefejnosti s dlirazem na
navstévniky se specialnimi potfebami.

Erasmus+
mladez

proFem - centrum pro obéti domaciho
a sexualniho nasili, o. p. s.
Ambassadors of Love & Respect

Projekt reagoval na problematiku nasili v partner-
skych vztazich teenagerd a mladych dospélych. Jeho
hlavnim inovativnim p¥inosem bylo vyuziti nefor-
malnich vzdélavacich metod, pfipadovych studii,
simulaci, a predevsim peer vzdélavani - vzdélavani
mladymi dobrovolniky a dobrovolnicemi, tzv. am-
basadory, ktefi méli podobnou zkusenost jako sami
Gcastnici aktivit.

Evropsky sbor
solidarity

Nadaéni fond ATYP
Autismus neni vidét

Projekt iniciovala skupina mladych lidi na spektru
autismu (nesrozumitelna formulace!) pod zastitou
Nadacniho fondu ATYP. Hlavnim cilem bylo upozornit
na problémy, kterym lidé s autismem celi, a dodat jim
odvahu pfi feSeni kazdodennich vyzev.



Erasmus+ 8

vysokoskolské vzdélavani

Veterinarni a farmaceuticka
univerzita Brno

Mobility student(i mezi programovymi
zemémi Erasmus+

Studenti Erasmu vypliuji po navratu z mobility zavé-
re¢né zpravy, v nichz hodnoti svij pobyt z réiznych
aspektd - akademickych, praktickych i z hlediska
podpory internacionalizace. Studenti pfijizdéjici na
Veterinarni a farmaceutickou univerzitu Brno ocenuiji
zejména nadstandardni podporu, kterou jim instituce
poskytla pfi zodpovidani dotaz(, feSeni pripominek
a problémd, stejné jako pomoc pfi hledani ubytovani
i pomoc s osobnimi problémy.

Ustav asijskych studii Filozofické
fakulty Univerzity Karlovy
Study of Religions (CZ 11)

Projekt navazuje na starsi ptedvale¢nou tradici
akademického studia nabozenstvi v regionu stfedni
Evropy a obnovuje a vytvari sit kontakt(l prostied-
nictvim mobilit student(l a pedagogl a ozivuje tak
nedocenitelnou vyménu poznatkd a zkusenosti.

Euroguidance @

Lucie Vaclavkova

Facebookova skupina pro kariérové
poradce: Kariérovi poradci, koucové,
lektofi a dalSi nadSenci CZ & SK

Facebookova skupina vznikla v listopadu 2018 s cilem
propojovat kariérové poradce a vytvofit prostor pro
vzajemnou podporu, rozvoj a rlist. Umoznuje peer to
peer uceni mezi poradci a spolecny kariérovy rozvoj
(tzv. co-careering).



Study in the Czech
Republic - pocin v oblasti
internacionalizace

Masarykova univerzita, Stredisko
Teiresias

Zptistupriovani virtudlnich konferenci
a seminaill pro mezinarodni Ucastniky
se sluchovym postizenim

Cilem projektu bylo zptistupnit zavére¢nou konfe-
renci projektu LangSkills mezinarodnimu publiku
slozenému ze slysicich, neslysicich i nedoslychavych
Ucastnikd, jez vyuzivaji rizné komunikacni kanaly
a jejich kombinace: mluvenou angli¢tinu, psanou an-
gli¢tinu, mezinarodni znakovy systém ¢i své narodni
znakové jazyky.

Study in the Czech Republic @i}
- zahrani¢ni absolvent

Emmanuel Selase Asamoah
Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Emmanuel Selase Asamoah vystudoval doktorsky
obor Management a ekonomika na Fakulté manage-
mentu a ekonomiky UTB ve Zliné. Aktualné plsobf
na University of Professional Studies v Accre, kde
se stal nejmlad$im vedoucim Katedry podnikového
fizeni. Z4Castnil se mnoha mezinarodnich konferenci
a publikoval vice nez tticet ¢lankd v mezinarodnich
védeckych Casopisech.



Externi
kontroly
a audit

N

Klademe diiraz pfedevsim na vysokou kvalitu a Groven nasich
¢innosti, zvySovani G¢innosti a efektivity procesil, Setrny pristup
k Zivotnimu prostiedi a otevienou komunikaci. Spokojenost
zainteresovanych stran i Siroké vefejnosti kazdorocné ovérujeme
internimi i externimi audity a kontrolami.

Certifikace

Jiz od roku 2007 prochazime kazdoroc¢né dozoro-
vym a jednou za dva roky recertifika¢nim auditem
certifika¢niho organu, ktery slouzi k vyhodnocovani
efektivnosti nastaveného systému fizeni kvality a od
roku 2015 také systému Fizeni bezpeénosti informaci.
V roce 2020 prosel DZS (spésné dozorovym audi-
tem, ktery potvrdil, ze systémy fizeni jsou spravné
implementovany a plné funkéni.

Interni audity

V priibéhu roku byly realizovany 3 interni audity, jejichz
soucasti bylo zhodnoceni, zda je nastaveny systém
v souladu s pfislusnymi predpisy, zda funguje efektiv-
né ve smyslu prevence, zjistovani chyb, identifikovani
nesrovnalosti, a zda je zajisténa zakonnost a fadnost
provadénych operaci. Internim auditem byla ovéfena
pfiméFenost a t¢innost vnitfniho kontrolniho systému.

Externi kontrolni akce

V roce 2020 probéhlo 6 externich kontrolnich akci, ve
kterych jsou zahrnuty externi kontroly, audity, moni-
toringy a certifikace. Zavéry z kontrol jsou vedenim
organizace vzdy vyhodnoceny a v pfipadé potfeby
jsou ptijimana napravna opatfeni. Jejich plnéni je
prlibézné sledovano a reflektovano v ramci fizeni rizik
organizace. V roce 2020 nezjistily externi kontroly
a audity zadné zavazné nedostatky.



Diim zahraniéni spoluprace (DZS)
Na Poti¢f 1035/4
110 00 Praha 1

& +420 221 850 100
@ info@dzs.cz

4] [e]

<
=
S5
=

]

Facebook
facebook.com/dumzahranicnispoluprace
facebook.com/erasmusplusCR
facebook.com/mladezvakci
facebook.com/studyincz

Instagram
instagram.com/dzs_cz/
instagram.com/studyintheczechrepublic/

Twitter
twitter.com/dzs_cz

YouTube
bit.ly/DZStube
youtube.com/c/StudyintheCzechRepublic

Linkedin
linkedin.com/company/dzs_cz/

Foto: shutterstock.com, istockphoto.com, depositphotos.com, pixabay.com, pexels.com
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