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Eticky kodex dodavatele Domu zahrani¢ni spoluprace

Vroce 2021 jsme v DZS pfijali Strategii udrZitelnosti, a zavazali jsme se tak k odpovédnému
pristupu ke svému fungovani. | vzhledem k novelizaci Zakona o zadavani vefejnych zakazek, ktery
nabyl ucinnosti ke dni 1.1.2021, je nasim cilem zajiStovat, aby naSe vefejné zakazky byly pInény s co
nejvétSim ohledem k Zivotnimu prostfedi, stejné jako socialng, eticky a ekonomicky odpovédnym
zpUsobem. Rovnéz si klademe za cil vstupovat do pravnich vztahd s takovymi dodavateli, ktefi
sdileji a dodrZuji nasi strategii a vizi.

Od dodavatell ocekavame, Ze prokazou odhodlani a aktivni zapojeni pfi naplfovani stanovenych
standardl. V prabéhu casu cekame i jejich zlepSovani v souvislosti s prosazovanim a podporou
prospésnych socidlnich, etickych, environmentalnich a ekonomickych postupl a tomu odpovidajici
praxe.

Ustanoveni tohoto Etického kodexu dodavatele (dale jen ,kodex") pfedstavuji minimalni standardy,
které DZS ocekava od svych dodavatell - a to v oblasti etického obchodniho jednani, ochrany
lidskych prav, stejné jako etického pfistupu k praci, boje proti korupci a ochrany Zivotniho
prostfedi. Tento kodex by oviem nemél branit spole¢nostem, aby stanovené minimalni standardy
dale rozvijely.

UdrZitelnost je pro nas zasadnim pfedpokladem Uspéchu naseho fungovani a naplfiovani naseho
poslani. Stejné principy pozadujeme i od naSich smluvnich partnerd - protoZe véfime, Ze i ve
spolupraci s nimi mGzZeme prispét k potfebnym zménam a feSenim soucasnych globalnich vyzev.

Dodavatel DZS je povinen dodrzovat nasleduijici zdsady:

1. Etické obchodni jednani
Dodavatel:

Je samozfejmé povinen dodrZovat vSechny zakony a dalSi pravni pfedpisy zemi, ve kterych vyviji
svou Cinnost.

Nesmi byt jakkoli zapojen do korupcnich praktik nebo Uplatkafstvi ani podporovat nasilné ciny,
terorismus nebo zneuzivani jednotlivcd ¢i komunit.

Nevnucuje neudrzZitelné nebo nepfimérené smluvni podminky svym dodavatelim ani dalSim
subjektdm v dodavatelském retézci a nezneuziva svého postaveni na trhu ani pozice zakaznika.

Usiluje o zachovani hospodarské soutézZe a pfispiva k Cestné konkurenci. Odmita jakékoliv jednani,
které by se dalo povaZovat za jednani v rozporu s pravem hospodarské soutéze nebo by mohlo byt
vhimano jako nekald soutéz.

VZdy jedna s respektem a bezuhonnosti, a to vCetné vedeni otevieného a transparentniho
ucetnictvi.

Proved| fadnou kontrolu svého dodavatelského Fetézce a dopadd spojenych se svou cinnosti a
aktivné hleda zpUsoby, jak pfipadné negativni dopady minimalizovat.
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Poskytuje produkty a sluzby, které splfiuji kritéria kvality a bezpec€nosti stanovena v pFislusnych
smluvnich ujednanich a stejné tak v aplikovatelnych obecné zavaznych pravnich pfedpisech.

Chrani davérné informace ziskané v souvislosti se spolupraci s DZS nebo v jejim rdmci a zabrani
jejich zneuZiti, neopravnénému uZiti nebo Uniku, a Cini tak prostfednictvim vhodnych a
pfimérenych opatfeni, jak organizacnich, tak technickych.

2. Lidska prava a prava zaméstnancu

Pri vwkonu své cinnosti dodavatel:

Respektuje zakladni lidska prava a hodnoty, a to zejména v téchto oblastech: nedopusti détskou i
nucenou praci ani jakoukoli diskriminaci na zakladé pohlavi, rasy, sexualni orientace, socialniho
nebo fyzického znevyhodnéni, ndboZenského vyznani ¢i pUvodu. Stejné tak jsou pro néj
neakceptovatelné jakékoliv formy obtéZovani nebo jiné nedUstojné zachazeni a nedovoli také
zadné formy zneuzivani, at uz fyzického Ci psychického.

Zaroven ruci za to, pro Cinnosti dodavatele nebude vyuZivano nucen prace. Zarucuje také
zaméstnancim pravo opustit svobodné své zaméstnani, pokud je to v souladu s obecné zavaznymi
pravnimi predpisy dané zemé.

Kromé toho prokazuje respektuje, jak mistnim, tak a mezinarodnim pravnim predpisim, které
upravuji oblast pracovniho prava, pokud jde o délku pracovni doby a pokud jde o pFisluSnou
odménu za odvedenou praci.

Respektuje taktéZ prava zaméstnancd, kterd vyplyvaji z pravnich predpis(, a to zejména pravo na
svobodné sdruzovani a mozZnost kolektivniho vyjednavani. TaktéZz chrani soukromi a rovnéz
osobnich Udaje zaméstnancd, a ¢ini tak v souladu s platnymi predpisy.

Zajisti svym zaméstnanclm a povéfenym osobam bezpecné a zdravotné nezavadné pracovni
prostfedi v souladu s pravnimi pfedpisy nebo standardy v daném oboru ¢innosti.

Poskytuje zaméstnancim odpovidajici odbornou pfipravu v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci - vhodnou pro jejich obor - a vede zaméstnance k odpovédnosti.

UmozZni ochranu zaméstnancl v pfipadé, Ze nahlasi pochybeni nebo vyjadfi pochybnost ve vztahu
k vlastni organizaci nebo tfeti osobé&. Zajisti rovnéz, aby se vSemi dotenymi zaméstnanci bylo
zachazeno spravedlivé a transparentné v souladu s obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

3. Protikorupcni pravidla a stfet zajm(

Dodavatel vyslovné prohlasuje, Ze:

Se prokazatelné seznamil s Protikorupcnim programem DZS (k dispozici na webu DZS) a v bodech,
které jsou relevantni ve vztahu k ¢innosti dodavatele, jej bude pIné dodrzovat.

PFi vykonu své cinnosti jedna cestné, eticky a v souladu s aplikovatelnymi pravnimi predpisy,
priCemz vytvari s obchodnimi partnery otevfené obchodni vztahy a prosazuje nulovou toleranci
vUci vdem formam korupcniho jednani.
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ZtotoZnuje se se zasadami obsazenymi v Etickém desateru zaméstnanct DZS (k dispozici na webu
DZS), pripadné aplikuje ve vztahu k jednani zaméstnancut vlastni Eticky kodex, jehoZ standardy jsou
ovsem minimalné na stejné Urovni.

Dodavatel pfijetim tohoto kodexu zaroven vyslovné prohladuje, Ze neni pfi pInéni svych zavazkd
vUci DZS ve stretu zajmdq, at uZ v souvislosti se zaméstnanci nebo spolupracovniky DZS, pfipadné
DZS jako takovym Pokud pfi pInéni povinnosti zjisti existenci mozného stfetu zajmu, zavazuje se
uvedenou skute€nost neprodlené oznamit povéfené kontaktni osobé v DZS. (A neni-li takova osoba
jmenovana, oznami tuto véc bez zbytecného odkladu DZS prostfednictvim podatelny.)

4. Ochrana Zivotniho prostfedi.

S ohledem na ochranu Zivotniho prostredi dodavatel:

DodrZuje vSechny pravni pfedpisy a smérnice vztahujici se k ochrané Zivotniho prostfedi dané
zemémi, ve kterych vykonava svou cCinnost. Zohledfiuje pfi své cinnosti zdjem na ochrané
prirodnich zdroja a biodiverzity a postupuje zptsobem zodpovédnym vici Zivotnimu prostredi.
Snazi se usilovat o prijeti prlimyslovych a/nebo pracovnich postupl zamérenych na ochranu
pfirodnich zdroj a rovnéz na sniZovani emisi uhliku.

Pokud je to sohledem na charakter poskytované prace mozné, dava prednost takovym
standardlm baleni, které minimalizuji mnoZstvi pouZitych materiald, a je-li to mozné, pouziva
materialy, které obsahuji recyklované materialy nebo které jsou recyklovatelné.

PIné rozumi dopaddm svého podnikani na Zivotni prostfedi béhem celého vyrobniho cyklu - od
navrhu, vyroby, dodavky a pouzivani az po likvidaci dodanych produktl nebo sluZzeb na konci jejich
Zivotnosti Zarover neustale usiluje o minimalizaci negativnich dopadu.

5. DodrZovani kodexu

DZS ocekava, Ze kazdy dodavatel bude respektovat tento kodex a stejné tak se bude aktivné snazit
o dosaZeni poZzadovanych standard(.

DZS si vyhrazuje pravo vyzvat dodavatele k tomu, aby prokazal, Ze funguje v souladu se vsemi
aplikovatelnymi pravnimi predpisy, souvisejicimi s vySe uvedenymi pravidly. MUZe také provést
kontrolu naplfiovani takovych pravnich predpist a/nebo cill stanovenych v tomto kodexu pfimo
nebo prostfednictvim vybrané nezavislé tfeti osoby. Dodavatelé proto musi vést aktualni a
dostatecné podrobné zaznamy, aby byli schopni prokazat, Ze postupuji v souladu s kodexem. Po
dobu trvani smluvniho vztahu si mUZze DZS vyzadat dokumenty a informace tykajici se shora
uvedenych skutecnosti (v jejich aktualnim znéni) a dodavatel je povinen vSe vyzadané poskytnout.
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